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ORIGENES DE LA FACULTAD DE TRABAJO SOCIAL
EN LA UNIVERSIDAD DE LA SALLE
Una reflexion valorativa

HNO. MARTIN CARLOS MORALES FLOREZ

a Universidad de La Salle fue fundada el 15 de noviembre de 1964. El

primer afo de labores académicas se inici6 el 8 de marzo de 1965. En

ese momento la Universidad comprendia cuatro Facultades y cinco

programas, a saber: Filosotia y Letras, Ingenieria Civil, Economia, y
Cienaas de la Educacion, la cual abarcaba dos carreras: Fisica y Matematicas,
Quimica y Biologia.

Pero, a fines de ese mismo ano de 1965, el Consejo Directivo de la Universidad
resolvio crear, por Acuerdo del 20 de noviembre de 1965, para responder a la
intencion fundamental de los fundadores y hacer honor al nombre mismo de la
Universidad (que en ese momento era «Universidad Social Catolica de La Salle»,
la Facultad de Ciencias Sociales, que comprendia dos carreras distintas: Socio-
logia y Trabajo Social. Ademas, el Consejo Directivo nombré como primer
Decanc de la nueva Facultad al Doctor Miguel Bernal Medina, y los cursos
académicos empezaron en el mes de febrero de 1966.

Ya en el primer prospecto que tuvo la Universidad, publicado en enero de 1965,
llama poderosamente la atencion la fuerte estructura catolica y humanistica
que los fundadores quisieron imprimirle a su_Abwa Mater. Alli todas las carreras,
sin excepcion, debian tener cursos muy serios de Teologia; no en uno o dos
semestres, sino a lo largo de todos los ocho o diez semestres de la carrera,
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[a doctrina catolica —ese era el proposito para una Universidad que se ufana-
ba de su caracter catolico y lasallista— la doctrina y la practica catolica, deci-
mos, debian impregnar la ensefianza y la vida del Claustro Universitario, v co-
municarse a todos aquellos quienes vinieran a buscar aqui su formacién profe-
sional y una otientacion para su vida.

Y por lo que respecta a la formacién humanistica, también todas las carreras debian
proponérsela como un objetivo explicito; pues se miraba con horror la perspectiva
—muy real en otras Instituciones— de formar técnicos, acaso competentes en su
oficio, pero enteramente deshumanizados, 2jenos al mundo de las ideas y a los
maravillosos campos del arte, y totalmente insensibles en lo que se refiere a los
angustiosos problemas del pais y de sus conciudadanos (léase projimos).

Este ambicioso plan formativo no pudo sostenerse por mucho tiempo, debido prin-
cipalmente 2 la escasez de profesores competentes y disponibles. Asi que los cursos
de Teologia, que debian darse con todo el rigor de la Ciencia Teologica, se vieron
relegados al principio de la Carrera y remplazados por cursos de Cultura Religiosa,
de un nivel inferior. Y otro tanto ocurrié con los cursos de humanidades.

Como dijimos antes, la Facultad de Ciencias Sociales comprendia dos carreras
distintas, muy caracterizadas: la Sociologia y €l Trabajo Social. Ta Universidad
quiso crearlas, desarrollarlas y mantenerlas, no sélo porque respondian 2 una
apremiante necesidad del pafs en los tiempos modernos, sino ademas para ha-
cer honor a su propio nombre de Universidad Social.

I.a carrera de Sociologia se proponia hacer un estudio cientifico de la sociedad,
de los comportamientos sociales, analizar las condiciones sociales y diagnosticarlas
en funciéon del cambio, estudiar la organizacion del sistema social y sus
implicaciones, los cambios de valores, de actitudes v de formas de vida; examinar
la sociedad tal como esta y como funciona actualmente, plantear los cambios
indispensables y sugerir las politicas que deberian seguirse para lograr realizarlos.
Habia un interés primordial en integrar las exigencias de los conocimientos teoti-
cos —en todas las distintas corrientes cientificas e ideologicas que estudian la
sociedad— con las caracteristicas reales de la situacion colombiana y las exigen-
cias concretas del trabajo de innovacion social en la practica.

Infortunadamente, la carrera de Sociologia no tespondi6 a lo que se esperaba
de ella, ni por el nimero de aspirantes que pedian admisién, ni por el compor-
tamiento de los que estaban ya dentro. De modo que el Consejo Directivo se
vio obligado 2 decretar su extincion definitiva,
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La carrera de Trabajo Social —segin rezan los pros-
pectos primitivos— se proponia mejorar, a traves de
esfuerzos organizados y de métodos de trabajo propios,
las condiciones de vida de los estratos mas necesitados

de la sociedad.

Ia razon de ser de esta Profesion esta en la conviccion
de que todos los hombres —por consiguiente también
los marginados—, individual y colectivamente, nccesi-
tan estar en condiciones de desarrollar su potencial
humano, recibiendo las correspondientes oportunida-
des del medio social en que viven, lo cual solo puede
conseguirse a través de un ajuste social que les permita
a todos el pleno rendimiento de sus capacidades.

Tratando de concretar estos propositos, muy generales,
puede decirse que la carrera de Trabajo Social pone la
mira en lograr los siguientes objetivos:

1. Preparar profesionales en Trabajo Social, dandoles
los insttumentos conceptuales e investigativos que
les permitan conocer, comprender y analizar la si-
tuacion latinoamericana v colombiana, a fin dc po-
der participar en el logro del bienestar social para
todos, que permita igualmente a todos, individual y
colectivamente, alcanzar su propio desarrollo.

2. Obtener v utilizar conocimientos, tanto en el aspec-
to técnico como en el administrativo, que permitan
establecer y aplicar las politicas vy estrategias apro-
piadas, con miras a lograr ese bienestar social para
todos, que se habia propuesto.

3. Disefar el trabajo, a la vez con una vision de macro y
de micro actuacion,

4. Lograr finalmente una concepcion y una accion inte-

grada del Trabajo Social, a nivel de individuos, gru-
pos y comunidades.
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Pero para poder tealizar esos obijetivos, el Trabajador Social debe dedicarse a:

1. La investigacion y evaluacion permanente de los nuevos planteamientos pre-
sentados en las Ciencias Sociales y en la teoria del Trabajo Social.

2

. El andlisis de la accion del Trabajo Social (la ya realizada y la que esta por
realizarse y es posible) frente a la problemitica social del pais.

3. La relacién que ha de establecerse entre las materias propias del Trabajo So-
cial y los conocimientos que suministran las demas areas del Plan de Estu-
dios, con miras precisamente a lograr una vision interdisciplinaria de dicha
problemitica y una determinacién mas cientifica y precisa de la accion del
Trabajo Social en Colombia.

De acuerdo con lo anterior, las funciones que deben asumir los Trabajadores
Sociales son las siguientes:

1. Identificar situaciones sociales relacionadas con las necesidades humanas y
con los conflictos y problemas sociales que interfieren en el desarrollo de las
personas, grupos o comunidades, a fin de buscar y proponer alternativas de
solucion.

2. Fomentar a traves de grupos y organizaciones, la participacion en actividades
sociales, para suscitar o fortalecer la sensibilidad social y el espiritu de creati-
vidad, de colaboracion v de superacion.

3. Participar en la orientacion, formulacion, ejecucion y evaluacion de las poli-
ticas sociales, a diferentes niveles, en entidades oticiales v privadas.

4. Intervenir en la creacion, planeacion y administracion de programas de bien-
estar social.

5. Prestar servicios directos a individuos, grupos o comunidades, de acuerdo
con las necesidades sociales que presenten.

A fin de preparar a los Trabajadores Sociales para asumir con propiedad esas

funciones, es preciso desarrollar en ellos, a lo largo de toda la carrera, una gran
habilidad en:

1. Investigacion y diagnéstico de situaciones problema.
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2. Planeacion, programacion, ejecucion y evaluacion
de programas de bienestar social que respondan a
las necesidades reales del pais.

3. Definicién de politicas y exploracion y concretizacion
de estrategias o modelos de intervencion que bus-
quen, para todos los colombianos, una elevacion
efectiva del nivel de Bienestar Social.

Tres areas fundamentales constituyeron desde un prin-
cipio el Plan de Estudio de la Catrera de Trabajo So-
cial:

1. Area basica teotica: comprende las asignaturas de
las Ciencias Sociales que aportan fundamentos ted-
ricos de formacién para la Carrera de Trabajo Social:
Filosofia, Psicologia, Sociologia, Economia, Histo-
ria, Doctrinas Politico-Sociales, Demografia, Proble-
matica Social.

2. Area basica profesional: comprende las asignaturas
especificas de la Carrera, que garantizan la forma-
c16n profesional como Trabajo Social, Laboratorio
de Trabajo Social, Investigacion, Estadistica, Admi-
nistracion, Etica.

3. Area complementaria: comprende las asignaturas de
apoyo, que ofrecen instrumentos para la intervencion
profesional como Introduccion al Trabajo Cientifico,
Matemiticas, Logica Matemitica, Inglés y Teologia
(remplazada muy pronto por Cultura Religiosa).

Desde el inicio, la Carrera de Trabajo Social estuvo in-
tegrada, asi en €] estamento profesoral y directivo, como
en el estudiantl, casi en su toralidad por mujeres inte-
ligentes y animosas. A pesar de haber tenido que sor-
tear diversas crisis, en momentos de desorientacion
ideolégica, esta carrera adquirio un ritmo de crecimiento
y de progreso firme y seguro.
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A diterencia de catreras similares en otras Universidades (especialmente oficia-
les] que parecian proponerse —dentro de una vision marxista de la sociedad— el
«agudizar las contradicciones», es decir, el agravar y hacer mas profundos e inso-
lubles rodos los problemas v contlictos y preparar asi los caminos a la revolucion
sangrienta: la carrera de Trabajo Social de La Salle ha venido cumpliendo una
funcion importante, en cuanto a despertar las conciencias y promover y orentar
la accion social, sin dejarse arredrar ni desanimar por una multitud de dificulta-
des, y aun a sabiendas de que en Colombia y en toda América Latina, la proble-
matica social es como un mar inmenso, sin fondo y sin orillas, ante el cual adquie-
ren caracteres de tragedia: el egoismo y la insensibilidad social de los estratos
adinerados, la ineficacia de los Gobiernos, y la codicia y el cinismo voraz —
manipulador y burlador del pueblo— de toda esa clase despreciable y mendaz de
los «promeseros politicosy.
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