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Resumen

La presente investigacion se enmarca en el macro proyecto “Formacion Integral”. La cual se
llevé a cabo en el colegio Estanislao Zuleta 1.E.D, ubicado en la localidad quinta de Usme,
contando con la participacion de 13 docentes y 3 directivos docentes. Se plantea como principal
objetivo interpretar las relaciones que establecen los docentes entre la Formacion Integral (FI) y
la Educacion en Derechos Humanos (EDH). La investigacion se define dentro de un enfoque
cualitativo, en donde se plante6 para su aplicacion un estudio de caso, el cual permitié recoger y
conocer informacion en torno a las ideas, conceptos y practicas en aras de alcanzar el objetivo
propuesto, para ello, las técnicas empleadas fueron, la entrevista semiestructurada y el grupo
focal. El andlisis de la informacién se llevd a cabo a partir de lo expuesto por Torres, quien
planteo cuatro operaciones analiticas: categorizacion y codificacion, ordenacién y clasificacion,
establecimiento de relaciones y por Ultimo el establecimiento de redes causales y modelos
analiticos. Los hallazgos de la investigacion se basan en las relaciones entre la Formacion
Integral (FI) y la Educacion en Derechos Humanos (EDH) en la escuela, lo que suscita y da lugar
a una de las conclusiones y sugerencias que plantea la investigacion, la cual se teje en torno a la
necesidad de que en los contextos educativos, se instaure una educacion en derechos humanos

como componente en el desarrollo de la Formacion Integral (FI).

Palabras clave: Formacion Integral, Educacion en Derechos Humanos, Ideas, Conceptos,

Practicas.



Abstract

This research is part of the macro project "Integral Formation™, Which was held at the Estanislao
Zuleta I.E.D. School, located in the fifth bureau of Usme, having the participation of 13 teachers
and 3 teaching principals. Proposing as a main objective interpreting relationships that teachers
establish between the Integral Formation (IF) and Human Rights Education (HRE). Research is
defined within a qualitative approach, where it was propounding for its application a study case,
which allowed collecting and acknowledging, information around the ideas, concepts and
practices in order to achieve the proposed objective, so the techniques used were the semi-
structured interview and focus group. The analysis of the information was held having in mind,
Torres who proposes four analytical operations: categorization and codifying, management and
classification, to establish of relations and finally establishing causal networks and analytical
models. The research findings are based on the relationships of Integral Formation (IF) and
Human Rights Education in the school, which procure and lead to one of the conclusions and
suggestions posed by the research, which is woven around the need that can be established in the
educative contexts of Human Rights Education, as a component of the development of Integral

Formation.

Key words: Integral Formation, Human Rights Education, Ideas, Concepts, Practices.
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FORMACION INTEGRAL Y EDUCACION EN DERECHOS HUMANOS

Capitulo 1

Introduccion

En el marco conceptual y metodologico del proceso de formacion de la Maestria en Docencia
de la Universidad de La Salle, se hace énfasis en la formacion investigativa orientada a aportar a
la solucion de problemas disciplinarios, interdisciplinarios y profesionales, propios del ejercicio
docente. Desde este lugar, se busca que los proyectos de investigacion que se disefien y
desarrollen aporten no solo a la cualificacion de los docentes, sino también a dar respuesta a

realidades concretas en el contexto educativo actual.

En esta perspectiva se integraron los intereses investigativos entre el macroproyecto de
Formacion Integral (FI) de la linea de investigacion Cultura, Fe y Formacion en Valores, y la
preocupacion de los investigadores de construir conocimiento en torno a las relaciones entre la
Formacion Integral (FI) y la Educacién en Derechos Humanos (EDH), como un eje principal de
la misma, en el contexto educativo actual. Este campo tematico resultd de mayor intereés,
teniendo en cuenta que en el entorno educativo confluyen necesidades frente a los derechos
humanos, tanto en las instituciones educativas, como en la sociedad. Ademas, es necesario
resaltar que una vez realizada la revision de antecedentes, estudios e investigaciones sobre los
ejes de estudio referidos, se encontr6 que a partir de la Constitucion Politica de Colombia de
1991, existen diferentes estudios sobre Educacion en Derechos Humanos (EDH) y en menor
proporcion sobre Formacion Integral (FI), en ninguno de los casos se encontraron
investigaciones que aborden de manera conjunta las relaciones entre ambos procesos. Es decir,

la aproximacion al estado del arte, permitié constatar que no se han generado estudios ni



FORMACION INTEGRAL Y EDUCACION EN DERECHOS HUMANOS
reflexiones sobre las relaciones entre la Formacion Integral (FI) y la Educacion en Derechos
Humanos (EDH), lo cual genero la pregunta de investigacion, en torno a ¢ Cuales son las

relaciones entre la Formacion Integral (FI) y la Educacion en Derechos Humanos (EDH)?

Asi, se estructurd la investigacion con el proposito de interpretar las relaciones entre la
Formacién Integral (FI) y la Educacién en Derechos Humanos (EDH), a partir de la
identificacion de las ideas, conceptos y préacticas que se asocian al desarrollo de cada uno de
estos campos Y a las relaciones que se pueden establecer entre ellos. Para ello, se realizo la
indagacion de los datos con 16 participantes, 13 docentes y 3 directivos del colegio Estanislao

Zuleta |.E.D, ubicados en la localidad de Usme.

En la busqueda de nuevos campos de analisis que tuvieran pertinencia para dar respuesta a las
necesidades del contexto educativo, el programa de formacién de la Maestria en Docencia ,
definio6 para la cohorte del segundo semestre del afio 2013, el macroproyecto Formacion Integral
en el marco de la linea de investigacion Cultura, Fe y Formacion en Valores, en torno al cual se
concentraron las diversas inquietudes de los maestrantes participantes de la cohorte y que giraron
alrededor de los problemas de convivencia escolar, los conflictos, la ética, el desarrollo, la paz y
los derechos humanos. Es asi como, a partir del eje de profundizacion, establecido por este
macroproyecto, se definieron campos especificos de indagacion, cada uno de los cuales fue
asumido por un subgrupo de trabajo, permitiendo aportar conocimiento con respecto al objeto
especifico; cuyo marco, correspondié a este grupo ahondar en la Formacion Integral (FI) y la

Educacion en Derechos Humanos (EDH).
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Frente al tema que convocé a los docentes de este grupo de investigacion, se encontré a partir
de los antecedentes, como se ha mencionado, la pertinencia del estudio, teniendo en cuenta que
en el campo de la Formacion Integral (FI), sus ideales resultan un tanto abstractos y no resulta
facil identificar la forma como que se articulan a las areas de formacion, asi como tampoco son
visibles las practicas como se efectdan en el contexto educativo. De igual manera, en la
Educacion en Derechos Humanos (EDH), se observan importantes desarrollos tedrico-
metodoldgicos sobre los derechos, como fundamento de las relaciones en la convivencia, del
debido proceso en la regulacién de los procesos normativos y eje de sentido de las competencias
ciudadanas; sin que resulte claro, su abordaje articulado a nivel del curriculo, la convivencia, y
mucho menos su aporte a la Formacion Integral (FI); elementos frente a los cuales se presentan
nuevos retos para la construccion de conocimiento, que contribuya a avanzar en la consolidacion
de dichos vinculos hacia una mayor comprension de sus alcances y posibilidades en la educacion

actual.

En este contexto, no esta por demas destacar la importancia que adquiere la Educacion en
Derechos Humanos (EDH), dada la constante vulneracion de derechos en el contexto educativo y
en la sociedad; las nuevas politicas del sector educativo que le demandan a la institucién
educativa un papel central frente a la promocion, garantia y Educacion en Derechos Humanos
(EDH), tales como la Ley 1098 de 2006 o Codigo de Infancia y adolescencia, el PLANEDH
2006 y la ley 1620 de 2013 o Sistema Nacional de Convivencia Escolar y Formacion para el
ejercicio de los Derechos Humanos, la educacién para la sexualidad y la prevencion y mitigacion

de la violencia escolar.
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Hasta aqui, se ha dado una breve descripcion del caracter general de esta investigacion, a
partir de lo cual se desarrolla este informe a través de cinco capitulos. En el primero se desglosa
la justificacion, se describe el problema de investigacion, y se definen el objetivo general y los

objetivos especificos.

Por otra parte, el segundo capitulo de la presente investigacion comprende tres apartados, en el
primero se exponen los antecedentes sobre Formacion Integral (FI), sobre Derechos Humanos
(DDHH) y sobre Educacion en Derechos Humanos (EDH); en el segundo, los referentes
normativos; y en el tercero los referentes conceptuales sobre Formacion Integral (FI), sobre la
perspectiva de Derechos Humanos (DDHH) en el contexto educativo y la Educacién en

Derechos Humanos (EDH).

En el tercer capitulo, se presenta el disefio metodoldgico, el enfoque de investigacion, el tipo
de investigacion, las fases del proceso investigativo, la seleccion de la poblacién, las técnicas e

instrumentos para la recoleccion de informacion y el método de analisis de la informacion.

En cuanto a la poblacion, se indagé a dieciséis informantes: tres docentes del area de sociales,
tres directivos docentes, dos docentes de inglés, dos docentes de matematicas, dos docentes de

espafiol, dos docentes de primaria, un docente de artes y un docente de educacion fisica.

Por otra parte, la fase de analisis se establecié desde la estructura propuesta por Torres (1996),

mediante la adaptacion del mismo a las necesidades interpretativas de la investigacion, para lo
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cual se adelantaron las etapas de categorizacion y codificacion; ordenacion y clasificacion,

establecimiento relaciones, y establecimiento de redes causales y modelos analiticos.

En el cuarto capitulo de la investigacion se realizo el analisis e interpretacion de la
informacion. En el primer caso, se tuvo en cuenta el proceso de triangulacion entre categorias, los
aportes conceptuales, las experiencias de los informantes, las teorias que sustentan la
investigacion y por supuesto las voces de los investigadores. Finalmente se establecieron las
redes causales congruentes con el proceso de triangulacion que permitio establecer, los hallazgos

del estudio realizado.

Finalmente en el quinto capitulo, se establecen las conclusiones de la investigacion, donde se
articulan los aspectos centrales de los resultados obtenidos con respecto a los elementos teéricos
abordados para el estudio, el aporte que con ello se hace al &mbito de la educacion en la
potencialidad que asume la articulacion explicita de la Formacion Integral (FI) y la Educacion en

Derechos Humanos (EDH).

1.1 Justificacion.

Con el vacio de conocimiento identificado y al no encontrar investigaciones que abordaran la
articulacion entre estos campos tematicos, se encontrd la necesidad de realizar la presente
investigacion, la cual aport6 en primer lugar al desarrollo del macroproyecto “Formacion
Integral”; en segundo lugar a la construccion de conocimiento sobre las relaciones entre la

Formacion Integral (FI) y la Educacion en Derechos Humanos (EDH); en tercer lugar al avance
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de la linea de investigacion de la maestria en la que se inscribio la presente investigacion y por

altimo al fortalecimiento de la practica docente en estos dos campos.

Uno de los objetivos de la educacion es la Formacion Integral (FI) del individuo, tal y como
le expuso Campo y Restrepo (1999) “una educacion encaminada a la formacion integral asume
al ser humano como una persona integra (...) que reconoce las dimensiones humanas en
constante interrelacion” (p. 13), considerando asi el asunto, se hace necesario que desde el aula se
empleen estrategias encaminadas a la construccion de un sujeto integro, capaz de vincularse a la
sociedad, a través de comportamientos basados en el respeto y la dignidad de todos los seres
humanos, permitiendo en los estudiantes el aprendizaje y vivencia de los derechos y deberes,
asumiendo con responsabilidad las decisiones como ciudadanos, no solo desde un ambito tedrico

sino reflexivo y préctico, logrando un crecimiento personal y social.

Dentro de este contexto, el colegio tiene la responsabilidad de formar ciudadanos capaces de
actuar en sociedad, para promover y ejercer sus derechos fundamentales y los del otro, aportando
de esta manera, a que el estudiante desarrolle nuevas posturas para asumir los conflictos que se
puedan presentar entre los mismos, dentro y fuera de la escuela; por esta razén, se justifico la
realizacion de esta investigacion, en aras de generar conocimiento y aporte a la lucha contra la
vulneracién de los derechos humanos desde todas las areas, integrando el interés teérico con el

interés practico dentro del colegio Estanislao Zuleta I.E.D.

Desde esta perspectiva, se identifica la relevancia del estudio, cuyo interés se centra en develar

las relaciones entre la Formacién Integral (FI) y la Educacién en Derechos Humanos (EDH), de
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tal manera que con sus resultados contribuya a la construccion de un nuevo conocimiento y al
mejoramiento de estos procesos en el contexto educativo y social. Con ello, se apunta a llenar un
vacio de conocimiento en el campo de la Formacion Integral (FI), respecto a la forma como
dialogan sus presupuestos con los escenarios de derechos educativos y sociales actuales, asi como
nutrir el campo de conocimiento de la Educacion en Derechos Humanos (EDH), en sus

posibilidades y aportes para la Formacion Integral (FI).

En cuanto al aporte a la Linea de Investigacion Cultura Fe y Formacién en Valores de la
Maestria en Docencia de la Universidad de la Salle, este proyecto resulta innovador y de utilidad
al el campo educativo, ya que desarrolla un andlisis e interpretacion sobre las ideas, conceptos y
practicas, que los docentes consultados tienen sobre la Formacion Integral (FI) y la Educacion en
Derechos Humanos (EDH), ademas de las relaciones que se pueden establecer entre estos dos

campos de la educacion en el contexto actual.

Habria que agregar, que los resultados y hallazgos de esta investigacion son factibles, por
cuanto el grupo de docentes participantes en esta investigacion, manifesté un compromiso e
interés por el tema expuesto, ademas se busco darle mayor riqueza a sus propias practicas. En
consecuencia, la presente investigacion adquirio relevancia para el campo académico, la Linea
de Investigacién en que se inscribe, ampliar los marcos de realizacion de la formacion; y ante
todo para fortalecer la Educacion en Derechos Humanos (EDH), y la vivencia y respeto de los

derechos en las comunidades educativas.
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1.2 Descripcion del problema de investigacion.

En el quehacer docente se evidencian conflictos que trascienden de la sociedad a los
escenarios de la escuela afectando los procesos escolares, dichas probleméticas desde una
perspectiva antropolégica, han creado espacios propicios para la vulneracién de derechos
humanos. En este sentido, la escuela ha implementado acciones pedagogicas buscando reducir el

impacto de estas problematicas en la comunidad educativa.

Dado lo anterior, en el campo educativo se ha mencionado la Formacion Integral (FI) y la
Educacion en Derechos Humanos (EDH) dentro de los proyectos educativos y en el area de
ciencias sociales, sin especificar sus nexos e implicaciones, en los procesos de ensefianza-
aprendizaje y su incidencia en las practicas educativas a nivel general; tampoco se evidencian
sus aportes a la construccion de relaciones sociales asertivas dentro y fuera de la escuela. En
efecto, se mencionan estos conceptos en los documentos institucionales, pero no se plantean

procesos sistematicos y coherentes para su ejecucion.

El concepto de Formacidn Integral (FI) implica, posibilitar condiciones en los procesos
educativos que permitan desarrollar la totalidad de las dimensiones humanas, llamese
conocimientos, actitudes, habilidades o destrezas; bien lo expuso Campo y Restrepo (1999), “al
calificar la formacidén como integral, ya no solamente estamos subrayando el caréacter formativo
de la educacién sino que ademas, estamos especificando el sentido de esta formacion, una
formacion del ser de la persona en su integralidad” (p. 13). En este sentido, se encontrd entonces,

que uno de los elementos que potencian las dimensiones de la Formacion Integral (FI), es la
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dimension socio-politica, en la cual la Educacion en Derechos Humanos (EDH), configura el eje

central de su realizacion.

Al referirnos ala Educacién en Derechos Humanos (EDH), es importante reconocer el
conjunto de politicas educativas y de disposiciones normativas existentes, que promueven la
obligatoriedad de su aplicacién en el contexto educativo, entre ellas se destacan: la constitucion
politica de Colombia de 1991, la Ley 115 o ley general de educacion, el decreto reglamentario
1860 de 1994, el plan decenal de educacion 2006-2016, la ley 1098 de 2006 y la ley 1620 de
2013. En consecuencia, se puede afirmar que en Colombia existe un marco juridico para la
ensefianza y promocion de los derechos humanos en el contexto educativo, que establece su vital
relevancia y se muestra como eje articulador del cambio en la sociedad, para empoderar a sus
integrantes y transformar sus formas de pensar y de actuar en funcién de vivenciar y respetar los
derechos, asi como lo menciona el Plan Nacional Educacion en Derechos Humanos PLANEDH
(2006):

La educacion en derechos humanos que propone el PLANEDH apunta a la transformacion

social, al empoderamiento de la sociedad para la realizacion de sus derechos y libertades y al
fortalecimiento de las capacidades de hombres y mujeres para afrontar la defensa y ejercicio

de los mismos (p. 9).

De la misma manera, es importante precisar que cuando se define la Educacion en Derechos
Humanos (EDH), se indica una forma de entender y profundizar en la educacion una ética de los
valores universales, que se articulan a los sistemas de ordenacion de las sociedades en

comunidades politicas, tal y como lo postula Magendzo (2005) cuando afirmé que:
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La educacion en derechos humanos, conlleva a profundizar en la forma en como los valores se
comprenden en sociedades pluralistas y democraticas, ya que se situa la dignidad humana
como eje de sentido de las relaciones y el establecimiento de limites en las mismas, conducen
a establecer limites y responsabilidades. Con la vigencia de los derechos se realizan valores
como la libertad, la igualdad, la solidaridad, la justicia, el pluralismo, el respeto a la
diversidad, la tolerancia, el reconocimiento; y esto no es posible si al mismo tiempo no se hace
una educacién-accion, que permita reflexionar, conocer y practicar al mismo tiempo el mundo

de los valores y los derechos (p. 76-77).

Tras realizar una revision documental, a nivel internacional y nacional acerca de
investigaciones relacionadas con la Formacion Integral (FI) se encontraron las tesis de Damaso
(2009) y la de Ruiz (2005) lo que permitié un acercamiento al tema de la Formacion Integral en
los procesos educativos. En cuanto a derechos humanos los estudios de Lopez de Cordero
(2011), Pértela, Diaz y Ramirez (2012) y Arias (2012), permitieron conocer los analisis
realizados sobre las problematicas de vulneracion, los marcos de fundamentacion de los derechos
en los espacios educativos, los enfoques pedagdgicos que se requieren para su estudio y las
politicas educativas indispensables para su proteccion y reconocimiento. Sin embargo, no se
encontraron estudios que abordaran especificamente, la articulacion entre estos campos

tematicos.

Es importante considerar que la Formacion Integral (FI) no es un tema nuevo, mas aun, tiene
hoy una inherente relacion con los curriculos en la escuela, como lo manifiesta la asociacion de

Colegios Jesuitas de Colombia ACODESI (2003) “La Formacion Integral (FI) se hace realidad en
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la practica cotidiana de una institucion educativa cuando ella permea e inspira los criterios y
principios con los cuales se planean y programan todas las acciones educativas” (p. 6). En este
sentido, cabe resaltar la importancia de hacer de la Formacion Integral (FI), una vivencia, una
apuesta por el crecimiento diario para el ambito personal e institucional para contribuir al
mejoramiento de la convivencia, al Estado social de derecho, puesto que ningun ser humano se
forma para si mismo y para mejorar él mismo, sino que lo hace en un contexto sociocultural

determinado con el objeto de mejorarlo.

La revision de la literatura al respecto de los dos temas que centraron la atencion de esta
investigacion, dejo ver que existe un vacio de conocimiento, por cuanto no se detectaron estudios
que dejaran entrever relaciones directas entre la Formacién Integral (FI) y la Educacién en
Derechos Humanos (EDH), mas bien se evidencid que en la escuela han sido obviados en su
conjunto, desde sus nexos, concordancias, reciprocidades, distinciones entre otras posibilidades.
De esta manera, el problema de investigacion articuld la preocupacion por indagar e interpretar
las relaciones que los docentes del Colegio Estanislao Zuleta I.E.D, establecen entre la
Formacién Integral(FI) y la Educacion en Derechos Humanos (EDH), a partir del planteamiento
de la pregunta: ¢ Cudles son las relaciones entre la Formacién Integral (FI) y la Educacién en

Derechos Humanos (EDH)?

1.3 Localidad de Usme y colegio Estanislao Zuleta I.E.D.

La localidad de Usme fue fundada en 1650, bajo el nombre de San Pedro de Usme,

convirtiéndose en el centro de una zona rural dedicada a la agricultura, la cual proveia parte
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importante de los alimentos a la capital. Como se menciono en la resefia histdrica de la secretaria

de gobierno Distrital (2013):
A comienzos del siglo XX, en 1911, se reconocié a Usme como municipio, destacandose a la
vez, por los conflictos y luchas entre colonos, arrendatarios y parceleros, por la tenencia de
la tierra. En el afio 1954, mediante la ordenanza 7, de la Asamblea de Cundinamarca, se
suprime a Usme como municipio y su territorio se incorpora al Distrito Especial de Bogota.
Las autoridades deciden incorporarla dentro de la nomenclatura de la ciudad, como la
Alcaldia Quinta. Es asi, que en 1975 se incluye a Usme en el perimetro urbano perteneciendo
al Circuito Judicial a la Circunscripcion electoral y al circuito de registro y notariado de

Bogota (p. 1).

En esta localidad se encuentra ubicado el colegio Estanislao Zuleta I.E.D, en un comienzo se
conoci6é como escuela distrital rural La Reforma, trabajando jornadas mafiana y tarde, pero
gracias a la colaboracion de la junta de accién comunal del Barrio el Progreso, padres de familia
y supervisor del CADEL, en noviembre de 1989, cuando el sefior Guerrero Estrada hace la
donacion del terreno y asigna una partida para la construccién de 5 aulas, aportando material y
mano de obra. Actualmente la institucion esta ubicada en el barrio Alfonso Lopez, de la
localidad 52 de Usme, UPZ 59; cuenta con dos sedes, jornadas mafiana y tarde, atiende poblacion
vulnerable de estrato socioeconémico 1y 2; brinda ademas servicios en cuatro niveles de
educacion formal relacionados asi: preescolar, basica primaria, basica secundaria y cursos de
educacion media. En educacion no formal, se lleva a cabo el programa de formacion para
estudiantes de educacion media en redes bésicas de internet, por intermedio del programa

Networking Academy Program (CISCO). El colegio Estanislao Zuleta I.E.D, propende en su PEI
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(2012) por la formacion en ciudadania con énfasis en las TIC “formacion de ciudadanos
competentes través del uso de los medios de comunicacion Yy las nuevas tecnologias de

informacion al servicio de la comunidad” (p. 1).

Su mision contempla la formacién de personas integras y autdnomas, con proyeccion a la
comunidad mediante el uso adecuado de los medios de comunicacion y las nuevas tecnologias
de la informacién. Afadase a esto, que busca el fomento de un sentido humanista en los

estudiantes.

1.4 Objetivos

1.4.1 Objetivo General

Interpretar las relaciones que establecen los docentes entre la Formacion Integral (FI) y la

Educacion en Derechos Humanos (EDH).

1.4.2 Objetivos Especificos

o Identificar las ideas sobre la Formacion Integral (FI) y la Educacion en Derechos
Humanos (EDH).

e Conocer los conceptos sobre la Formacion Integral (FI) y la Educacion en Derechos
Humanos (EDH).

e Caracterizar las practicas de la Formacion Integral (FI) y la Educacion en Derechos

Humanos (EDH).
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e Analizar las relaciones que los docentes identifican entre la Formacion Integral (FI) y

la Educacion en Derechos Humanos (EDH).

Capitulo 2

Revision de la Literatura

2.1 Antecedentes

Para el desarrollo de esta investigacién se hizo un rastreo en bases de datos como:
Dioscorides, REDUC, Cybertesis, Redial, entre otras, que permitieron conocer estudios
internacionales y nacionales, los cuales, conllevaron a recopilar la informacion obtenida en
trabajos representativos que abordaron los temas de la Formacion Integral (FI) y la Educacion en

Derechos Humanos (EDH) en el contexto educativo.

Asi mismo, los antecedentes aportaron elementos conceptuales que resultaron componentes
de vital importancia, representando para los investigadores el punto de partida para la compresion
del tema, razén por la cual, a continuacion se presentan los estudios encontrados a nivel
internacional y nacional en relacién a la Formacién Integral (FI), los Derechos Humanos

(DDHH) vy la Educacion en Derechos Humanos (EDH).
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2.1.1 Sobre Formacion Integral (FI)

En el tema de Formacion Integral (FI), se destaca la tesis doctoral elaborada por Ddmaso
(2009), titulada “Estrategias educativas para la formacién integral de estudiantes en la educacion
a distancia”, esta investigacion analizo las caracteristicas de la educacion a distancia, con el fin de
proponer un modelo pedagdgico que contribuya a la Formacion Integral (FI) en esa modalidad de
ensefianza, se reconoce la propuesta presentada como una alternativa adecuada para promover la
formacion de los estudiantes en el proceso de educacion a distancia. La investigacion presenta
una propuesta en la que segin Damaso (2009) “esta dirigida a modelar la dimensién
personalizada del proceso de formacion en educacion a distancia, particularizando la
contradiccion entre la dimension externa e interna del proceso formativo, desarrollada desde la
autoformacion, mediante el aprendizaje auto dirigido, que es su mecanismo esencial” (p. 119),
por ello expone que la flexibilidad curricular es clave a la hora de explicar la Formacion Integral
(FI).

Adicionalmente se encuentra la tesis doctoral titulada “Alternativa Metodoldgica Para La
Formacion Integral De Los Estudiantes Desde El Proceso De Ensefianza Aprendizaje De La
Fisica” elaborada por Ruiz (2005) de la Universidad de Camaguey, la cual se fundamento en una
didactica totalizadora, integrada por tres subsistemas y sus respectivas interrelaciones : la
formacion conceptual metodoldgica, la formacion cultural y en articulacion de estas dos , la
formacion integral. Concluye con un aporte que permitié desarrollar una alternativa tedrico

metodoldgica que favorece la formacion integral de los estudiantes.
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Dado lo anterior, vale la pena resaltar que el tema de la Formacion Integral (FI) es un tema
gue cuenta con pocas investigaciones en el campo académico. Existe un marco normativo mas

amplio y varios autores se han referido al tema desde una perspectiva filosofica.

2.1.2 Sobre Derechos Humanos

A nivel internacional, en el tema de los Derechos Humanos (DDHH) se encontraron dos
investigaciones. La primera, una tesis doctoral planteada por Dheeraj (2008), titulada “Human
Rights Education: A New Language for a New World”. A lo largo de esta investigacion se
reconoce la importancia de educar a todos en derechos humanos, debido a que la educacion debe
ser dirigida al desarrollo de la persona humana, al fortalecimiento de los derechos humanos y las
libertades fundamentales; concluye afirmando que, no se debe asumir que los profesores tienen

experiencia para educar en derechos humanos.

La segunda tesis doctoral planteada por Lopez de Cordero (2011), titulada “La Educacion para
la Ciudadania y Derechos Humanos: Una Asignatura Orientada a Favorecer la Convivencia”, en
ella se planted cudles son los comportamientos y actitudes que favorecen la convivencia escolar
tanto dentro y fuera del aula, cuyo analisis se realizé a partir de los contenidos, objetivos y
competencias establecidas desde el curriculo de la asignatura Educacion para la Ciudadania y los

Derechos Humanos.
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En el referente a nivel nacional en Derechos Humanos (DDHH) se encontraron dos
investigaciones. La primera, una tesis doctoral planteada por Arias (2012), titulada
“Implicaciones de la justicia, los derechos y la normatividad en la Convivencia Escolar”. Dicha
investigacion hace un recorrido sobre el manejo del concepto de convivencia escolar desde la
perspectiva legislativa, concluye que los cambios a nivel legislativo no son muy frecuentes y
ademas, no responden de manera adecuada a las necesidades y las problematicas sociales que

impactan la escuela.

La segunda investigacion realizada por Guevara et al (2010), tesis de Maestria titulada “La
Formacion en los derechos de los nifios desde el desarrollo de competencias argumentativas”.
Esta investigacion realiz6 una indagacion acerca de la formacion en derechos humanos,
tomando como autores referenciales a Mockus y Florez, quienes son reconocidos por sus aportes
a los conceptos de pedagogia y al desarrollo de competencias ciudadanas, dicha investigacion
concluyd, que el desconocimiento de los derechos de los nifios y la vulneracion de los mismos,
es mas fuerte en los hogares sin un ndcleo constituido; ademas, que el maltrato infantil, la
discriminacion y la falta de afecto interfieren en el buen desarrollo psicoldgico y social de los

nifios y esto se refleja en sus actitudes y relaciones afectivas.

2.1.3 Sobre Educacion en Derechos Humanos (EDH)

Desde el &mbito internacional y en relacion a la Educacion en Derechos Humanos (EDH), la
tesis doctoral titulada “ How is the consciousness of human rights among Japanese children

formed in the context of Japanese philosophy and education?”” de Yamaguchi (2010), planteo,
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que debido al caracter estricto de la jerarquia en las relaciones sociales del Japon, la Educacion en
Derechos Humanos (EDH) representa un problema, pues las libertades de expresion y de religion
en el Japon son vistas como acciones egoistas, pues no encajan en la armonia de la sociedad,;
ademas, debido a la influencia filosoéfica confucionista, los nifios no se atreven a reclamar sus
derechos a sus profesores o padres, es mas importante cumplir con los deberes y las
responsabilidades, que tener derechos. El autor concluye, que pese a la firma de los tratados
hechos por el Japon, no se respetan los derechos de los nifios, en consecuencia la Educacion en

Derechos Humanos no es mas que un discurso.

A nivel nacional, se encontro la tesis doctoral de Portela, Diaz & Ramirez (2012), titulada
“Mapa Cognitivo de los Derechos Humanos de los nifios y nifias de la Institucion educativa Las
Villas - Sede Libertadores, municipio de Soacha”, en ella se plante6 una indagacion en relacion a
la percepcion que los nifios y nifias tienen de los derechos humanos, a partir de la perspectiva del
marco cognitivo, en este sentido, se concluy6 que los estudiantes sélo identifican como derechos
humanos, el derecho a la familia y a la educacion, Unicos derechos de los cuales tienen una

imagen mental.

Por otro lado, la tesis titulada “Compilacion basica de términos, conceptos, instrumentos y
documentos relacionados con los Derechos Humanos y el conflicto armado en Colombia” de
Pérez (2002), aportd elementos conceptuales a la labor de los docentes y formadores que trabajan
en esta area; dicha investigacion propuso la ensefianza general de los derechos humanos,

especificamente la utilizacion de estos instrumentos como apoyo para su labor. Como propuesta
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sugiere acogerse a las teorias del aprendizaje significativo y a la vivencia de la educacion

transformadora.

La tesis de maestria de Camberos et al., (1997), titulada “Aportes al desarrollo del curriculo
oculto de los colegios oficiales de la zona 15 de Santafé de Bogota a nivel de basica secundaria y
media vocacional: programa de formacion autonoma en valores para el desarrollo y apropiacion
de los derechos humanos fundamentales™ propuso, analizar la realidad dentro de la localidad 15
de Santafé de Bogot4, en lo referente a la formacion y vivencias bajo el panorama de los derechos
humanos, la investigacion concluyd con una propuesta curricular para crear y fortalecer el

aprendizaje de los derechos humanos, basada en el respeto y la vivencia de valores.

Cabe destacar, que luego del rastreo elaborado se encontraron investigaciones referentes a la
Educacion en Derechos Humanos (EDH), otras enfocadas al conflicto escolar, pero ninguna
planteo la Educacion en Derechos Humanos (EDH) y su relacién con la Formacién Integral (FI),

lo que da cabida al desarrollo de lo planteado en la presente investigacion.

2.2 Referentes normativos

La Formacion Integral (FI), se ha considerado un objetivo de la educacion en Colombia, en el
articulo 45 la Constitucion Politica de Colombia 1991, la contempla como un derecho
estableciendo en donde “el adolescente tiene derecho a la proteccion y a la formacion integral”,

en concordancia con esta proclamacion, la ley 30 de educacion superior o ley 30 de 1992,
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establecié como uno de sus objetivos, la Formacion Integral (FI) para el trabajo y el
cumplimiento de labores profesionales. Desde esta perspectiva juridica, a nivel nacional se ha

considerado la Formacion Integral (FI) como el ideal y fin de la educacion.

Ahondando un poco mas, la ley 115 o ley general de educacion de 1994 establece en el
articulo 5, como uno de los fines de la educacion:

El pleno desarrollo de la personalidad sin mas limitaciones que las que le imponen los

derechos de los demas y el orden juridico, dentro de un proceso de formacién integral, fisica,

psiquica, intelectual, moral, espiritual, social, afectiva, ética, civica y demas valores humanos.

Esta ley, sefiala el desarrollo de las dimensiones humanas pero sin profundizar en la forma de
realizarlo; en este sentido, en los articulos 7 y 10 del decreto reglamentario 1860, la Formacién

Integral (FI) se transforma en un objetivo de la educacién basica y para el trabajo.

Reafirmando lo anterior, el articulo 14 del decreto 1860, el cual reglamenta la ley 115,
instaura la Formacion Integral (FI) como, un lineamiento claro para la elaboracion de los PEI al
interior de las instituciones educativas, las cuales deben propender por dicha Formacién Integral
(FI), y satisfacer las necesidades de la comunidad partiendo de un diagndstico de las

problematicas institucionales.

En esta perspectiva, el Plan Decenal de Educacion 2006-2016 establece, para realizar una

Formacién Integral (F1) se debe tener en cuenta que:
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La educacion es un proceso de formacion integral, pertinente y articulado con los contextos
local, regional, nacional e internacional que desde la cultura, los saberes, la investigacion, la
ciencia, la tecnologia y la produccién, contribuye al justo desarrollo humano, sostenible y
solidario, con el fin de mejorar la calidad de vida de los colombianos, y alcanzar la paz, la

reconciliacion y la superacion de la pobreza y la exclusion (p. 2).

Se puede inferir de lo anterior, que uno de los propositos expuestos en el Plan Decenal de
Educacion 2006-2016, es que los jovenes interactien en un entorno global, democratico y
pacifico, por consiguiente, se debe tener en cuenta, que el contexto local debe articularse con las

necesidades y exigencias del mundo global.

En este sentido, los derechos humanos, ocupan un gran espacio en el alcance de ese propésito
formativo, pues estos han servido como base para la creacion de diversas legislaciones que

reconocen y promueven la libertad, la dignidad y la igualdad entre los seres humanos.

La Asamblea General de las Naciones Unidas en su resolucion 217 A (I11) del 10 de
diciembre de 1948, adoptd y proclamé la Declaracion Universal de Derechos Humanos,
estableciendo en su preambulo el ideal comdn en el que los pueblos y naciones deben realizar
el mayor esfuerzo en sus programas y politicas, con la finalidad de inculcar en sus ciudadanos e
instituciones la ensefianza y la educacion en el respeto a los derechos y libertades; ademas que
dicten medidas que permitan asegurar a nivel nacional e internacional su reconocimiento y
aplicacién universal. En relacién a lo anterior, en el Articulo 26, numeral 2 de la Declaracién

Universal de Derechos Humanos de 1948 consagra que:
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La educacion tendra por objeto el pleno desarrollo de la personalidad humana y el del respeto
a los derechos humanos y a las libertades fundamentales; favorece la comprension, la
tolerancia y la amistad entre todas las naciones y todos los grupos étnicos o religiosos, y
promovera el desarrollo de las actividades de las Naciones Unidas para el mantenimiento de la

paz.

Ratificando lo expuesto anteriormente, afiddase lo pactado en la Conferencia Mundial de
derechos humanos de Viena celebrada del 14 al 25 de Junio de 1993, donde se crea y declara
el programa de accidn a seguir por parte de la comunidad internacional para construir nuevas
formas de concebir y vivenciar los derechos humanos, concretamente en el capitulo 11, tema (d.)
educacion en materia de derechos humanos, articulos 78,79, 80, 81 y 82, en el cual se invita a
los Estados a que generen planes de divulgacion, promocién y capacitacion de la poblacion en

derechos humanos.

Es bajo esta perspectiva internacional, que el estado Colombiano comienza a dictar
regulaciones juridicas que promulgan la ensefianza de los derechos humanos, estableciendo asi
en la Constitucion Politica de Colombia 1991, en el titulo I, articulo 1, la cual contempla, que el
pais se concibe como un Estado social de derecho fundamentado en el derecho a la dignidad
humana y la solidaridad; es precisamente en el articulo 67, en donde muestra la educacion como
un derecho de la persona y un servicio publico que tiene una funcidon social; ademas establece
que el Estado esta en la obligacién de formar al colombiano en el respeto a los derechos

humanos, es decir, brindar una educacion acorde a estos lineamientos.
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Continuando con esta iniciativa de la promulgacién y ensefianza de los derechos humanos, la
ley 115 de 1994 presenta en el titulo I que “ la educacion es un proceso de formacion
permanente, personal, cultural y social que se fundamenta en una concepcion integral de la
persona humana, de su dignidad, de sus derechos y de sus deberes”, lo anterior se retoma en el
articulo 5, el cual trata los fines de la educacion y expresa, “la formacion en el respeto a la vida
y a los demaés derechos humanos, a la paz, a los principios democréticos, de convivencia,
pluralismo, justicia, solidaridad y equidad, asi como en el ejercicio de la tolerancia y de la
libertad”, dado lo anterior, en alguna medida el Estado responde proactivamente a todos estos
requerimientos de la comunidad internacional para la promulgacion y ensefianza de los derechos

fundamentales.

Luego de estos dos primeros avances, en el afio 2006 se crea el Plan Nacional de
Educacion en Derechos Humanos PLANEDH , cuyo proposito principal es incorporar la
Educacion en Derechos Humanos (EDH), como una politica publica para crear sujetos activos de
derechos, que sean capaces de contribuir asertivamente en la consolidacién de un Estado social
de derecho, multiétnico y pluricultural y a la construccién de una cultura en derechos humanos,

ratificando las leyes anteriores en lo que tienen gque ver con el tema.

Dentro de este marco legislativo, se promulga la ley 1620 de marzo de 2013 por la cual se
crea el “Sistema nacional de convivencia escolar y formacion para el ejercicio de los derechos
humanos, la educacion para la sexualidad y la prevencion y mitigacion de la violencia escolar”,
cuyo objeto es contribuir a la formacion de ciudadanos activos que aporten a la construccion de

una sociedad mas democratica, participativa, pluralista e intercultural.
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2.3 Referentes conceptuales.

Dados los intereses de la investigacion, se identificaron dos grandes campos tematicos en
torno a los cuales se orienta los referentes conceptuales de esta investigacion: Formacion Integral
(FI), y Educacion en Derechos Humanos (EDH). En tal sentido, es importante aclarar que en el
primer caso se abordaron elementos sobre la formacion y su evolucion al concepto de Formacion
Integral (FI), y en el segundo, se parte de la definicion de derechos humanos y su relacion con el
desarrollo, pasando a identificar los planteamientos sobre la Educacion en Derechos Humanos

(EDH).

2.3.1 Formacién Integral (FI)

Antes de abordar el concepto de Formacion Integral (FI), conviene indicar que el
término “ formacion” proviene de la palabra latina “formatio ”, la cual, en un sentido general
significa dar forma a una escultura; mientras que lo integral hace referencia a una serie de
componentes que se observan como un todo, en tal sentido, presentamos unas aclaraciones
previas de estas dos palabras hasta darles sentido de manera articulada, como su nombre lo
indica. lgualmente, se exploro la evolucion del concepto, pasando por el ideal griego y romano,
y el pensamiento aleman, hasta llegar a los planteamientos recientes apropiados al contexto

educativo colombiano.
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Cuando se habla de formacion, normalmente se confunde con el vocablo educacién, y es
precisamente en esta diada en donde Vasco (2008) establecid las siguientes consideraciones:

La formacién como un proceso muy amplio, que se da en todas las culturas, espacios y

tiempos de la especie humana, a través del cual las nuevas generaciones toman o reciben,

transforman o absorben el acumulado de sus mayores y de la cultura. La educacion se asume,

como un proceso mas concreto intencionado e institucionalizado, situado en el tiempo, el

espacio y la cultura (p. 17).

En este sentido, se va descubriendo que la formacion tiene como eje fundamental un
componente filosofico y un caracter antropoldgico, al respecto Nifio (2011) afirmé que
“cualquier esfuerzo educativo asume al hombre como educable” (p. 14), en concordancia, todo
acto educativo implicitamente busca la formacion de la persona en cada una de sus

dimensiones, generando la integralidad del ser.

La Formacidn Integral (FI) es un concepto historico y evolutivo, es en la antigua Grecia
cuando emerge el término “Paideia”, el cual representaba la intencion por la formacion
intelectual y espiritual del ser, la “Paideia” implicaba alcanzar la méxima “Areté”, entendida
como la virtud, que permitia alcanzar la excelencia y como tal, el ideal del ser humano griego.
Esta nocidn, mas adelante en Roma se transforma en “humanitas” (humanidad), ideal que en
esta cultura se basaba en la honestidad, en el ser humano integro, honestum; estos objetivos eran
alcanzados principalmente a partir de la retdrica vy la filosofia. Rojas (2010), explico el concepto
“humanitas” el cual “implicaba también el conocimiento de si mismo y el perfeccionamiento de

la persona” (p. 40).
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Posteriormente, durante la Edad Media el ideal de ser humano giro en torno a Dios,
teocentrismo, sus acciones debian ser guiadas por la voluntad divina, el hombre de este tiempo
debia su alma a la templanza y al caracter que la oracion, y la obediencia a la ley de Dios hacia de
él, este ideal centrado en Dios desaparece en el renacimiento y nuevamente el centro de la

atencion se ubica en el individuo y su interaccion con la sociedad.

En el renacimiento la “studia humanitatis” enfatizé el concepto de individuo, la formacion se
alejé del sentido teocéntrico que impero durante la Edad Media y se originé una vision de la
corporalidad, en tal sentido, en el texto de Rojas (2010) se planted “una nueva valoracion del

cuerpo humano, liberada de los canones religiosos, y un énfasis en la individualidad humana” (p.

86).

Rousseau (1762) menciond que “nosotros nacemos capacitados para aprender, pero no
sabiendo ni conociendo nada. El alma, encadenada en los érganos imperfectos y medio
formados, ni siquiera tiene la conciencia de su propia existencia” (p. 40), ademas el autor ilustro
que, “un hombre que se quisiera mirar como un ser aislado, sin conexién con nada y bastante
para si propio, no podria menos de ser un desdichado” (p. 205), indica lo anterior, que parte de la

integralidad del ser humano se debe a su naturaleza espiritual y social.

En este marco, la paideia griega, la humanitas romana, la studia humanitatis renacentista , se

transforman en Alemania en la bildung o formacion, para Heidegger (citado en Rojas, 2010) esta
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es entendida como “formar en el sentido de imprimir a la cosa el caracter de su desarrollo” (p.

135).

Dado lo anterior, se comprende que la finalidad de la educacién es construir un mundo mejor,
es decir, el perfeccionamiento de la humanidad, segiin Rojas (2010) “no puede haber dicha y
felicidad para la humanidad sin educacion” (p. 137); esta perfeccion es desarrollada por cada ser
humano de acuerdo a sus disposiciones naturales permitiendo crear niveles cada vez mas
adecuados de sociabilidad, pensando en el bien de la especie; Kant (citado en Rojas, 2010)
afirm6 que “hay en la humanidad muchos gérmenes, y a nosotros nos toca desarrollar
proporcionalmente las disposiciones naturales de esta, de manera que el hombre alcance su

destino” (p. 137).

A traveés de la educacion, el ser humano desarrolla disposiciones, pero el proceso no se da por
si mismo, necesita de ciertos elementos; Kant (citado en Rojas, 2010) referencio que la
educacion es un arte, para lo cual necesita de una gran cultura, porque este arte tiene por un lado
una intencién racional y de voluntad, y por otro un ideal por alcanzar, el cual va mas alla de las
mismas instituciones educativas y de quienes las dirigen, pues lo que cuenta es el desarrollo de la
humanidad, en este sentido Rojas (2010) afirmé que “siendo tan dificil el arte de la educacion, los

griegos afirmaban que esta debia ser organizada por los mas ilustrados” (p. 138).

Es por esto, que mediante la educacion segiin Rojas (2010) “el ser humano logra adaptarse
mejor a la sociedad humana y moralizarse, es decir, escoger fines buenos, fines que todo el

mundo pueda aceptar” (p. 138). El aporte de Kant, segiin Rojas, fue el de insistir que el ser
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humano necesita de una educacion moral que le ayude a comprender el mundo de acuerdo con las
normas y cuyo cumplimiento depende de su voluntad, el hombre no puede estar volcado a
cualquier fin, sino a los buenos que son aprobados y aceptados por todos y cada uno de los
hombres, teniendo sentido de independencia para darle libertad, por eso cuando el nifio no
entiende racionalmente los fundamentos de la conducta moral, se resguarda en la autoridad y el
ejemplo que padres'y maestros le den, asi, el hombre se ve obligado a obrar consultando a la

razon, antes que recurrir a sus instintos.

Del analisis sobre los aspectos individuales de la formacion, se pasa a su analisis en un ambito
mas amplio en lo social y lo universal. Desde Hegel, el individuo debe en su desarrollo, recorrer
en cuanto al contenido, las etapas formativas del espiritu universal. Desde este autor, la bildung,
es el despliegue del ser humano como ser espiritual, desde lo cual incursiona en los principios
éticos, trasciende los sentidos y el interés privado e individual, hacia el reconocimiento del otro,
de lo social y del Estado; por Gltimo alcanza un grado de conciencia de si, como parte de un
todo, alcanzando los valores universales. Para Hegel, la formacién tiene un caracter teérico y
practico, es un deber que puede asegurar la conservacion fisica y elevar la naturaleza individual

al ser universal.

A partir de estos referentes y los subsiguientes estudios sobre la evolucion del concepto de
formacion, se encuentran en Colombia importantes reflexiones que proponen entender la
formacion como un proceso en el que se debe tener en cuenta al ser humano como un todo; bien
lo expres6 Remolina (1999), la formacion es “organizar las estructuras del ser humano de

acuerdo con una determinada concepcion o ideal de hombre y sociedad” (p. 10).
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Respecto a la vision integral del concepto, la Asociacion de Colegios Jesuitas de Colombia
ACODESI (2003) definio la Formacion Integral (FI) como:

El proceso permanente donde se desarrollan de forma holistica las dimensiones humanas tales

como la ética, espiritual, cognitiva, afectiva, comunicativa, estética, corporal, y socio-politica,

con el objetivo Unico y primordial de realizar plenamente al ser humano en su vision

trascendente de la existencia (p. 9).

Por otra parte la Secretaria de Educacion del Distrito (SED BOGOTA), dentro de su plan
sectorial de Educacion 2012-2016 “Calidad para todas y todos” propone la Formacion Integral
(FI), como el camino para llegar al ideal del buen vivir, asi mismo, plante6 la construccion de un
camino que oriente dicha formacion hacia una educacion de calidad, para ello desde la politica
publica Bogotd Humana el plan sectorial considera que:

Es necesario abordar el ejercicio del derecho a la educacion desde un enfoque de desarrollo

humano, que se enfrente al gran desafio de transformar el sistema educativo tradicional hacia

la finalidad de educar para el buen vivir, formando individuos y ciudadanos integrales. Debe
impulsar y potenciar la perspectiva de desarrollo humano, mediante el pensamiento y las

practicas de formacion integral de individuos y ciudadanos con profundo sentido de lo publico

(p. 12).

Reafirmando las ideas de la dignidad y el buen vivir, la Secretaria de Educacion del Distrito
citaa Savater (1991) y su libro “Etica para Amador”, en el cual se plantea como propésito de la

educacion en el ser humano un “buen vivir”; es decir, cumplir con las aspiraciones personales,
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hacer lo que se quiere bajo una ética de respeto al mundo y a los derechos de los demas, y a

utilizar todas las capacidades psicoldgicas, sociales y emocionales para ser feliz.

Afadase a esto, que la Secretaria de Educacion del Distrito en su propuesta tiene en cuenta el
enfoque de capacidades humanas planteado por Nussbaum (2012), quien citada por el Plan
Sectorial afirmo que “la calidad de vida esté sujeta a las capacidades con las cuales cuentan los
seres humanos para hacer y ser” (p. 10); adicional a ello, Calderon (2012) definio las
capacidades como “combinaciones alternas de los funcionamientos que una persona puede elegir
combinar” (p. 120); ademas de esto, el mismo autor citando a Nussbaum (2012) plante6 que las
capacidades humanas son “vida, salud fisica, integridad fisica, sentidos, imaginacion y
pensamiento, emociones, razén, practica, afiliacion, otras especies, juego y control sobre el
propio entorno” (p. 131-132), esto nos llevo a afirmar que la construccion de capacidades
humanas se muestra como uno de los elementos fundamentales para lograr el desarrollo humano;
a la vez, que irradian una nueva forma de establecer orientaciones para la Formacion Integral (FI)

en la ruta del desarrollo.

Como se advierte, la Formacion Integral (FI) es vista desde la perspectiva de enfoque de
desarrollo, que aborda la Secretaria de Educacion de Bogota, hacia el logro del “Buen vivir”, por
ello fue necesario realizar un acercamiento a este concepto; Murcia (2012) plante6 que:

Las ideas sobre el desarrollo se remontan a la idea que los pueblos tenian del “Buen Vivir” o

de la “Vida Buena” que sus integrantes debian vivir, esto implicaba las relaciones entre ellos,

sus aspiraciones, su espiritualidad, la distribucion del trabajo (p. 82).
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Lo anterior evidencia, que este término desde sus comienzos tuvo gque ver con procesos
sociales, econdémicos, culturales y politicos de las sociedades, afectando directamente la calidad
de vida de los seres humanos; luego en su devenir historico fue llevado y asociado a los intereses
econdmicos causando la deshumanizacion del concepto, acercandose mucho mas a procesos de

globalizacién y de progreso.

No es de olvidar, que Murcia (2012) citando el informe expedido por la ONU en 1990, en el
cual se plante6 que “La verdadera riqueza de las naciones” , evidencia “un hito en la concepcion
del desarrollo al cambiar el objeto de estudio del crecimiento econémico a las necesidades y
libertades del ser humano” (p. 89); evidentemente, se logra apreciar que el término sigue
transformandose hasta la actualidad e infiere la preocupacion no solo por el ser humano, sino que
ademas, se muestra desde perspectivas sociales, econdmicas y ecoldgicas; en el mismo sentido y
continuando con Murcia (2012):

El desarrollo Humano integral sustentable parte de crear las condiciones objetivas y subjetivas

para que cada persona de la presente o futuras generaciones puedan disfrutar plenamente de su

dignidad humana, desde un desarrollo éticamente responsable, culturalmente diverso,
econdmicamente integral y sostenible, socialmente participativo, politicamente garante del
bien comun, técnicamente limpio, ecolégicamente compatible y espiritualmente constructor de

sentido (p. 99).

De la anterior definicion, el autor plante6 que implicitamente al desarrollo humano se
encuentran incorporadas las dimensiones ética, cultural, social, politica, econdmica, ambiental y

espiritual.
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Comprendiendo el concepto de Formacion Integral (FI), en relacion directa con el
desarrollo del ser humano y su realizacion personal; debe entenderse lo integral como lo planteo
Véasquez (2007):

Pensamos que lo integral no es la sumatoria. Que integral tiene que ver con opciones, con

decisiones, con intencionalidades, con posturas y prioridades. Que integral no es conjunto de,

sino relacion con. Que la integralidad es sintesis. Que una verdadera educacion integral no
desarticula la vida, la calle, los afectos, los medios. Que una verdadera educacion integral va
mas alla del aula, mas alla de un plan de estudios. Que la integralidad incluye la genética y la

estética, las ideas, pero también las instituciones (p. 33).

2.3.2 La perspectiva de derechos humanos en el contexto educativo.

A lo largo de los afios, los derechos humanos han tenido una historia que traducen las luchas
sociales y politicas de la humanidad en torno a reivindicaciones de libertad, igualdad y
solidaridad. (Arango, 2004, citado en Arias, 2013), identifica los derechos acuerdo a estos tres
principios, los cuales dan origen a lo que se conoce como las tres generaciones de derechos

humanos.

La primera generacion de los derechos humanos contempla los derechos civiles y politicos,
los cuales tienen que ver especificamente con los derechos de la persona en términos de la

libertad, fueron los primeros en ser reconocidos legalmente tras la independencia de Estados
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Unidos y la Revolucion Francesa durante el siglo XVIII. Segtin Galvis (2008) “Los primeros se
refieren a la consideracion de la persona como titular de derechos y libertades fundamentales; los
segundos, a la responsabilidad en el ejercicio de los derechos” (p. 102). La Comision de
Derechos Humanos elaboro en el afio 1976 el documento del Pacto Internacional sobre Derechos
Civiles y Politicos (PIDCP), contemplando entre estos derechos: el derecho a la vida, el derecho a
la igualdad, el derecho a la libre expresion, el derecho a la libertad ideoldgica y de religion, el

derecho al voto, el derecho a la huelga, el derecho a asociacién libre, entre otros.

En cuanto a la segunda generacion de derechos humanos, se contemplan los derechos
sociales, econdémicos y culturales; segin Galvis (2008), estos “tienen que ver con las
prerrogativas que la persona tiene para la realizacién de su personalidad social, economica,
cultural y laboral” (p. 124); dado lo anterior, esta generacion defiende y promulga la igualdad
entre las personas, buscando desarrollar la vida digna de cada ser humano y se consolida a finales
del siglo del siglo XIX y durante el siglo XX, en donde se responsabiliza al Estado de su
ejecucién. Algunos de estos derechos son: el derecho a la educacidn, el derecho a la salud, el

derecho al trabajo, el derecho a una vivienda digna, a la diferencia, entre otros.

La tercera generacidn de derechos esta relacionada con el valor de la solidaridad, segun Arias
(2013):

Responde a la pregunta por el deterioro y la sostenibilidad de las condiciones de vida

colectiva, y se centran en los acuerdos globales en torno a la paz, el desarrollo, el medio

ambiente y el desarrollo cultural de los pueblos (p. 27).
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Cada una de estas generaciones ha sido marcada por movimientos politicos y de participacion,
buscando la corresponsabilidad entre seres humanos, Estados y sociedades, de lo cual se ha
derivado la necesidad de fomentar su promocion y educacion para que sean incorporados en las

practicas sociales y politicas en la sociedad.

Autores como Calderon (2012) y Arias (2013), realizaron una aproximacion al concepto de
derechos humanos; en este sentido Calderdon (2012) establecio que “los derechos son bienes
(reconocimientos o merecimientos) que pertenecen a los seres humanos por el hecho de ser
humanos” (p. 76), en tanto, Arias (2013) comprendio el término desde la mirada de la
Convencién Internacional de los Derechos Humanos (1948), definiéndolos como “atributos,
facultades, prerrogativas y libertades fundamentales inherentes o innatas al ser humano, por el

simple hecho de serlo, sin importar su edad, religién, raza, sexo o condicion social” (p. 54).

En relacion con lo anterior, es importante mencionar que los derechos humanos se conciben
como atributo moral, pues convocan al respeto y reconocimiento del otro, de forma justa y
solidaria, por ende, implica que los derechos comportan deberes, bien lo menciona Calera (citado
en Arias, 2013) “dar lo justo, lo propio, ni mas ni menos” (p. 24); de esta forma, se sugieren los
derechos humanos como eje de interrelaciones y como puente entre el Estado y la sociedad
civil, permitiendo a través de su realizacién integral, el pleno desarrollo del ser humano, con

vivencias dignas, practicas democréaticas y poniendo limite a relaciones autoritarias e injustas.

Por lo anterior, en el marco de derechos humanos en el contexto educativo, sobresalen los

derechos de los nifios y nifias, siendo el derecho a la educacion y al desarrollo algunos derechos
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prevalentes; tal como lo plantea Arias (2012, p. 114) cuando referencio que los derechos del
nifio fueron agrupados en derechos de supervivencia, proteccion y desarrollo, otorgando un
rango de prevalencia respecto de los derechos de los nifios y adolescentes. Agregando a lo
expuesto, cabe anotar que el enfoque basado en derechos humanos es entendido por (Arias &
Vargas, 2014) como “una nueva perspectiva para concebir y disefiar politicas publicas,
programas sectoriales, proyectos institucionales, en el marco de un proceso de concertacion,
para incorporar la doctrina socio-juridica de los principios de interdependencia e integralidad de

los DDHH” (p. 60).

Sin lugar a duda, un enfoque basado en derechos humanos desde el campo educativo debe ser
visto a partir del reconocimiento de la infancia y adolescencia, situacion que involucra al
docente, como lo menciond (Arias & Vargas, 2014) “debido a que en el aula se expresan
carencias referidas a la salud, a la nutricion, al afecto y a la proteccion, entre otros aspectos”
(p.63); razon por la cual los nifios-nifias-adolescentes deben ser concebidos como sujetos de
derechos, a quienes se les debe proteger sus derechos y educar en derechos; es aqui donde la
Educacion en Derechos humanos (EDH) se convierte en una tarea de todos, ya que dicha
educacion requiere como lo afirma (Arias & Vargas, 2014) “un enfoque que permita articular
la revision de las dimensiones histdrica, moral, €tica, juridica y politica de los derechos, asi
como el analisis contextualizado de sus conceptos, fines y clasificaciones” (p. 68), lo cual
implica segun los autores:

Ensefiar, garantizar, apropiar, disfrutar, reclamar, agenciar y, ante todo, forjar la sensibilidad

moral y social de las y los educandos, de los educadores y las familias, para consolidar una

ciudadania plena y justicia escolar a través de la paz y la seguridad educativa (p. 68).
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Bien parece por todo lo anterior, que existe un complemento entre los derechos y el desarrollo
humano, tal como lo muestra Arias (2012) cuando afirmo que “el desarrollo humano tiene un
horizonte como bien social y bien humano, el cual se realiza a través de la construccion de
capacidades, la expansion de las libertades de los derechos como realizaciones” (p. 113). Habria
que decir también, con respecto a las capacidades, que su construccion no solamente contribuye
a generar desarrollo humano, Arias (2012) establecio que:

Las capacidades configuran uno de los criterios centrales para el reconocimiento de los

derechos de las personas, con lo cual se da un paso en superar el enfoque liberal clasico,

poniendo el acento en la realizacion integral del ser humano y no en la acumulacién material

(p. 115).

Cabe sefialar, que segun el enfoque basado en derechos humanos, segun (Arias & Vargas,

2014) “la educacion es transversal a todas las etapas de desarrollo y areas del conocimiento” (p.

68).

2.3.3 Educacion en derechos humanos (EDH)

Dadas las aspiraciones de la humanidad que giran sobre los derechos humanos, y el desarrollo
normativo alcanzado, surge la expectativa en torno a que la mejor forma de hacerlos realidad

como cultura y enfoque de las politicas publicas, es a través de la educacion, asignando con ello
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un papel central a las instituciones educativas y en particular a la escuela. Al respecto Magendzo
(2008), planteo:
En este sentido, se requiere de una politica clara, no solo por parte de las autoridades
ministeriales, sino también de las instituciones educativas de todos los niveles de ensefianza
respecto a la educacion en derechos humanos como parte integral e indisoluble del quehacer

educativo y de la calidad de la educacion (p. 14).

Es en esta perspectiva que la Educacion en Derechos Humanos (EDH) tiene un papel
fundamental para la construccion de una cultura de derechos, ademéas y como lo sustentd
Magendzo (2008) “Es un desafio ético politico porque apunta a la formacién de un sujeto de
derecho que deviene en y por los intercambios sociales en los que participa y que se plantea
influir en la transformacion de la sociedad” (p. 13). Desde este autor, la Educacidn en Derechos
Humanos (EDH), es un proceso que permite la emancipacion del ser humano, dando lugar a que
descubra y se arraigue en los derechos propios y ajenos, teniendo en cuenta su sentido ético,
social y politico; Magendzo (2008) defini6 el campo amplio de la Educacién en Derechos
Humanos (EDH), como:

La practica educativa de la EDH, se funda en el reconocimiento, la defensa, el respeto y la

promocion de los mismos, tiene por objeto, desarrollar en los individuos y los pueblos sus

méaximas capacidades como sujetos de derechos y brindarles las herramientas y elementos para
hacerlos efectivos. Se trata de una formacién que reconoce las dimensiones historicas,

politicas y sociales de la educacion y que se basa en los valores, principios, mecanismos e

instituciones relativos a los derechos humanos en su integridad y en su relacion de

interdependencia e indivisibilidad con la democracia, el desarrollo y la paz (p. 20).
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Para Amnistia Internacional la Educacion en Derechos Humanos (EDH), permite el
empoderamiento de los seres humanos para que conozcan y reclamen sus derechos; ademas
garantiza la consolidacion de la cultura de derechos en las diferentes comunidades y sociedades
del mundo; en este sentido esta organizacion definio esta educacion como:

Un proceso que cualquiera puede emprender, a cualquier edad y en cualquier lugar, para

aprender sobre sus derechos humanos —y los de otras personas— y la manera de reclamarlos.

Sirve a las personas para desarrollar las habilidades y actitudes necesarias para promover la

igualdad, la dignidad y el respeto en sus comunidades y sociedades y en todo el mundo.

Para la ONU (2006), la Educacién en Derechos Humanos (EDH) produce resultados de gran
alcance dado el incremento de su reconocimiento por la comunidad internacional; esta educacion
al basarse en el principio del respeto por la dignidad y la igualdad, aporta a la prevencion de
abusos y de conflictos violentos; esta organizacion centra la Educacién en Derechos Humanos
(EDH) en un enfoque holistico, en el disfrute de los derechos humanos, por lo cual la defini6 asi:

La educacion en derechos humanos puede definirse como un conjunto de actividades de

educacion, capacitacion y difusién de informacion orientadas a crear una cultura universal de

los derechos humanos. Una educacion integral en derechos humanos no s6lo proporciona
conocimientos sobre los derechos humanos y los mecanismos para protegerlos, sino que,
ademas, transmite las aptitudes necesarias para promover, defender y aplicar los derechos
humanos en la vida cotidiana. La educacion en derechos humanos promueve las actitudes v el
comportamiento necesarios para que se respeten los derechos humanos de todos los miembros

de la sociedad (p. 13).
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Dentro de esta perspectiva, a nivel nacional se dan reflexiones sobre la necesidad de
consolidar el proyecto de humanidad y de sociedad, mediante el establecimiento de unos
principios para las interacciones basados en el respeto a la dignidad humana, y la realizacién de la
libertad, la igualdad y la solidaridad; ademas de promover e instaurar comportamientos de
tolerancia y pluriculturalidad entre las diferentes comunidades. La Educacion en Derechos
Humanos (EDH) brinda la oportunidad de lograr estos propositos, los cuales deben ir arraigados
al ser humano para que produzcan cambios en sus comportamientos y puedan convertirse
verdaderamente en sujetos activos de derecho, es el camino para instaurar nuevas formas de
aprender , entender y vivenciar los derechos humanos , bien lo establecio Arias (2013) cuando
afirmé que:

La EDH se define como un proceso continuo y permanente, desarrollado en la sociedad, para

que las personas descubran, conozcan, aprecien, analicen, sientan, valoren, apropien los

Derechos Humanos y se comprometan a incorporar los derechos como marcos de sentido de la

regulacién de actitudes y comportamientos en la convivencia, y de la lucha contra la

desigualdad, la injusticia y la violencia (p. 31).

Habria que decir también, que los derechos humanos tienen una relacion directa con el
desarrollo humano, en sus aspectos individuales, sociales, econdmicos y su discusién y debate en
los contextos locales y globales. Por tanto le compete a la educacién, abordar las tensiones entre
los derechos individuales y colectivos, y, entre lo cultural y lo universal de los derechos, asi la
Educacion en Derechos Humanos (EDH), se postula para contribuir a la reduccion de las

condiciones de desigualdad, exclusion, dominacion, a reducir la distancia entre teoria y préactica.
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Es bajo estas premisas que la Educacion en Derechos Humanos (EDH) tiene sentido, debido a
que garantiza el desarrollo del ser humano libre y autbnomamente, constituye la reelaboracion de
las comunidades, sociedades y culturas; justamente estos procesos inician en la escuela, esta
realizacion requiere en la practica educativa privilegiar un modelo de Educacion en Derechos
Humanos (EDH). Al respecto, desde la aparicion de este tipo de educacién se han consolidado
algunos modelos, muestra de ello es lo formulado por Magendzo (2008):

Cada modelo se sustenta en un propdsito y una logica propia que lo define, que a su vez

condiciona la seleccidn y organizacion de los objetivos, conocimientos, habilidades, actitudes

y valores de la educacién en derechos humanos, asi como las metodologias de ensefianza y

aprendizaje, y los sistemas de evaluacion (p. 131).

Dado lo anterior (Tibbitts, 2002, citado en Magendzo, 2008) presenta cuatro modelos de
Educacion en Derechos Humanos (EDH). El primero denominado “Modelo de valores y
percepcion”, cuyo proposito principal segun el autor “consiste en transmitir un conocimiento
basico de los mismos e impulsar su integracion en los valores que se intenta sean del dominio
publico” (p. 133), para ello se planted como estrategia pedagogica clave, la participacion, y

despertar el interés entre los estudiantes.

El segundo modelo denominado “Modelo de Rendicion de Cuentas (Accountability) y
Responsabilidad” su objetivo son las normas y practicas estructuradas que juridicamente sean
legales con respecto a los derechos humanos; el modelo esta enfocado principalmente a actores

que estan “directamente involucrados en la proteccion de los derechos de individuos y de grupos.
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Por tanto, se considera que la amenaza en la violacion de los derechos es inherente a sus tareas”

(p. 136).

El tercer modelo expuesto por Magendzo (2008) es “el Modelo de Transformacion”, sus
programas estan direccionados a empoderar a las personas para que reconozcan las violaciones a
los derechos humanos y para que asuman el compromiso de prevenirlas; incluye ademas el uso de
técnicas introspectivas usadas en psicologia y el acompafiamiento de las comunidades, segun el
autor esto se debe a que “los participantes han tenido experiencias personales referidas a las
violaciones de los derechos humanos (el programa puede ayudar a reconocerlas) y que por
consiguiente estan motivados y dispuestos a ser promotores de los derechos humanos” (p. 138);
este modelo es usado en las instituciones escolares para el estudio de casos reales de violacién de

derechos humanos.

El ultimo de esta clasificacion, o cuarto modelo, es el “ Modelo Problematizador”, se
constituyd hacia comienzos de los afios noventa por el Programa Interdisciplinario de
Investigacion en Educacién (PIIE) en Chile; este modelo ubica la problematizacién como el eje
fundamental en la Educacion en Derechos Humanos (EDH); segin Magendzo (2008) siendo uno
de sus creadores, el modelo se ubica en racionalidades distintas a los expuestos anteriormente, ya
no solo son necesarios los conocimientos y habilidades sino que “el Modelo Problematizador da
un paso adelante para afirmar que los derechos humanos si bien son un sistema normativo, son a
su vez una practica social, historica y contextualmente construida” (p. 141); en este sentido, el

autor complementa diciendo que el modelo se fundamenta en el paradigma de la teoria critica y
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la pedagogia critica, de la cual es tributaria la Educacion en Derechos Humanos (EDH) en su

vision politico-emancipadora.

Hay que entender ademas, que estos modelos deben tener en comun la pedagogia de los
derechos humanos, entendida esta, como aquella que en primer lugar sitde el factor antropoldgico
como su eje central, educando en su aspecto individual y universal, contribuyendo a la
realizacion de sujetos activos de derechos y a la consolidacion de la cultura de derechos. Segun
Magendzo (2008) una pedagogia de corte critico ubica al estudiante como un ser humano con
libertad de eleccion, expresion y de tomar decisiones, otorgandole un poder simbolico; en
palabras del autor:

Cuando los estudiantes eligen qué y cdmo aprender, tienen mas posibilidades de desarrollar

perspectivas criticas. La educacion en derechos humanos no puede funcionar en una atmosfera

educativa de restricciones, imposiciones verticales, relaciones rigidas y autoritarias 0 en un

ambiente sin didlogo y comunicacion” (p. 119).

De acuerdo a lo anterior, al campo escolar le corresponde responder a la necesidad de
integrar la pedagogia de los derechos humanos con su debida préactica y proteccion; en donde el
curriculo, la ensefianza, el maestro, los estudiantes y otros agentes participantes de esta
construccién, contribuyan democratica y participativamente a mejorar la convivencia dentro y
fuera de la escuela; ademas a promover la vivencia de derechos humanos , esto visto desde un
marco mas amplio estaria acercandose a la consecucion de la verdadera Formacion Integral (FI)

del estudiante.
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Capitulo 3

El disefio metodoldgico incluye la seleccion del enfoque, el tipo de estudio realizado, el nivel
de andlisis, las fases de la investigacion, la poblacidn, las técnicas e instrumentos y el modelo de

analisis de la informacion elegido.

3.1 Enfoque de investigacion

La ciencia en su proceso evolutivo e historico, ha presentado diversos planteamientos para la
produccidn de conocimiento, en este marco, ha establecido dos perspectivas de investigacion: en
primer lugar, la de enfoque cuantitativo y en segundo la de enfoque cualitativo; dado lo anterior
Hernandez, Fernandez, & Baptista (2010) afirmaron que:

Los dos enfoques se valen de procesos metddicos y empiricos para llegar al conocimiento del

fendmeno a estudiar; es decir que la aplicacion de cualquiera de los dos implica una

rigurosidad, conllevando a que sus resultados tengan el mismo caracter de veracidad (p. 4).

Con la intencion de alcanzar los objetivos propuestos y de llegar a un entendimiento en
profundidad de los sucesos planteados por los participantes, el proceso de la presente
investigacion, se definié desde el enfoque cualitativo, en relacion a ello, Hernandez,
Ferndndez, & Baptista (2010) afirmaron que “la investigacion cualitativa se enfoca a comprender
y profundizar los fendmenos, explorandolos desde la perspectiva de los participantes en un
ambiente natural y en relacion con el contexto” (p. 364); este enfoque resulto pertinente, ya que a

través de él se logrd identificar las Ideas (1), Conceptos (C) y Préacticas (P) que los docentes del
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colegio Estanislao Zuleta I.LE.D, tienen sobre la Formacion Integral (FI) y la Educacion en
Derechos Humanos (EDH) y las relaciones que se pueden establecer entre estos campos de la
educacion; es decir, este enfoque tal como lo expresé Cifuentes (2011), permite “conocer
significados, ideas, dinamicas sociales y problematicas... ” (p. 17), para avanzar en la
construccién de conocimiento sobre un objeto especifico de indagacion y en la transformacion de

los procesos implicados en su desarrollo.

3.2 Tipo de investigacion

Dada la necesidad de abordar la investigacion con cierto grado de profundidad en un contexto
especifico, se eligié como tipo de investigacion el estudio de caso, el cual permitié como bien lo
explico, Martinez (2011):

Comprender las dinamicas presentes en contextos singulares, la cual podria tratarse del

estudio de un Unico caso o de varios casos, combinando distintos métodos para la recogida de

evidencia cualitativa y/o cuantitativa con el fin de describir, verificar o generar teoria (p. 174).

En el mismo sentido, Stake (1998) indica que este tipo de estudio, se ocupa de la
particularidad y de la complejidad de un objeto de conocimiento, en circunstancias concretas,
enmarcadas en un contexto global donde se produce, para llegar a identificar a profundidad, su

naturaleza, actividad y posibilidades.
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A partir de estas consideraciones, fue pertinente abordar en el desarrollo de esta investigacion
este tipo de estudio, dada la peculiaridad del objeto de conocimiento que busco profundizar en
un tema especifico en el colegio Estanislao Zuleta I.E.D, en un problema de investigacion poco
conocido y que resulta relevante para el campo de la educacion, como es del de identificar las

relaciones entre la Formacion Integral (FI) y la Educacion en Derechos Humanos (EDH).

En esta linea expositiva, hay que mencionar ademas que algunos autores dividen el estudio de
caso segun su nivel de analisis, tal y como lo propone Cifuentes (2011), en descriptivo,
evaluativo e interpretativo, siendo este Gltimo, el que mas se ajusta a la investigacion que
desarrollamos, dado que segtn la autora “este tipo de estudio de caso permite desarrollar
formulaciones, recoger y conocer informacion sobre la temaética de interés, profundizar en sus

diversos aspectos en contexto ” (p. 49).

El estudio de caso permitié obtener un conocimiento mas amplio de las Ideas (I), Conceptos
(C) y Practicas (P) de los dieciséis participantes de las diferentes areas de conocimiento del
colegio Estanislao Zuleta I.E.D, en lo referente a la Formacion Integral (FI) y a la Educacion en
Derechos Humanos (EDH), puesto que, es una estrategia de investigacion cualitativa que se ha
utilizado ampliamente para comprender e interpretar en profundidad, fenémenos de la realidad

social y para nuestro interés, de la realidad educativa.

3.3 Fases del Proceso Investigativo
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En coherencia con los procesos de la Maestria en docencia de la Universidad de la Salle, la
investigacion se estructuro en cuatro fases que abarcan elementos de la propuesta de Hernandez,
Fernandez, & Baptista (2010), esto de acuerdo a los trabajos y productos planteados en cada uno

de los cuatro semestres de trabajo investigativo, tal como se menciona a continuacion.

3.3.1 Primera fase: Formulacion y aprobacion del anteproyecto

Esta fase, se concretd en el segundo semestre del afio 2013; primordialmente se disefi¢ el
anteproyecto de la investigacion, el cual a grandes rasgos contiene el titulo del mismo, el
contexto institucional, la definicién del problema, la justificacion del proyecto, los objetivos
general y especificos, la pregunta de investigacion, el referente conceptual inicial o esquema de

fundamentos y el método investigativo a utilizar, entre otros elementos.

Cabe resaltar que en esta fase se adelanto la revision documental de literatura representativa y
acorde a los fines de la investigacién, permitiendo generar un marco conceptual de referencia que
estructuro la pregunta de investigacion y los objetivos a alcanzar; ademas de lo expuesto, se logro
definir la poblacidn participante en el estudio y los criterios de seleccion en coherencia con la

investigacion cualitativa.

El desarrollo de esta fase se enmarco en la linea de investigacion de la Facultad de Ciencias de
la Educacion “Cultura Fe y Formacion en Valores”, y en el macroproyecto de la cohorte

“Formacion Integral”, esto debido a que los intereses investigativos del grupo de docentes
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convergen en esta expectativa de investigacion, especificamente en torno a la educacion en
valores y derechos humanos; presentandose esta situacion como una oportunidad para responder,
ademas, a las politicas educativas de la Secretaria de Educacion del Distrito. En este contexto,
se disefid el anteproyecto y se logro su aprobacion como proyecto para la realizacion del trabajo

de grado.

3.3.2 Segunda fase: Recoleccidon de la informacién

Goetz y Lecompte (1988), sefialan, que este es el momento en el que el investigador accede al
escenario del estudio, y se toman las decisiones procedimentales referidas a las fuentes, los
informantes, se afinan las técnicas, se validan y se recolecta la informacion. Esta fase se concreto
en el primer y segundo semestre del afio 2014; el proceso comenzd con la seleccién de las
técnicas investigativas de entrevista semiestructurada y grupo focal y el consecuente disefio de
los instrumentos denominados guion A y guion B para las entrevistas semiestructuradas, y un
guion para el grupo focal; los mismos, fueron debidamente validados y luego aplicados a
dieciséis docentes (tres de ellos directivos docentes y trece docentes de diferentes areas del
conocimiento) del colegio Estanislao Zuleta I.E.D de la localidad de Usme, logrando la

recoleccion de informacion requerida para los fines de la investigacion.
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3.3.3 Tercera fase: Andlisis de la informacion

Durante el segundo semestre del afio 2014, ya recogida la informacion mediante la aplicacion
de los instrumentos disefiados para este propdsito, se transcribio el material recolectado. Para el
desarrollo de esta fase, se tuvo en cuenta el modelo analitico de la informacion cualitativa
planteado por Torres (1996) que establece cuatro operaciones analiticas: categorizacion y
codificacion, ordenacion y clasificacion, establecimiento de relaciones, y establecimiento de

redes causales y modelos analiticos.

Durante esta fase, se organizo la informacion en cuadros categoriales de naturaleza deductiva
e inductiva, permitiendo ahondar en procesos para la construccion de sentidos 16gicos de la
informacion consignada; ademas, se lograron establecer las primeras relaciones entre
subcategorias en el campo de la Formacion Integral (FI) y de la Educacion en Derechos

Humanos (EDH).

3.3.4 Cuarta fase: Interpretacion y redaccién del informe final

Esta fase se desarroll6 en el primer semestre del afio 2015, continuando con el método
establecido por Torres (1996), se realiz0 la interpretacion de la informacion, en este proceso se
identificd y elaboro la red causal de relaciones entre la Formacién Integral (FI) y la Educacion

en Derechos Humanos (EDH) del colegio Estanislao Zuleta I.E.D, actividad que contribuyé a la
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consolidacidn de los hallazgos y la secuencia de interpretacion; ademas el proceso permitié dar
cuenta de los resultados con respecto al problema, el objetivo general y a los cuatro objetivos

especificos de la presente investigacion.

De lo anterior puede colegirse, que este es el momento en que se integran los resultados de la
interpretacion, se establecen las conclusiones, la prospectiva y se redacta el informe final,
intencionalidades que subyacen al cumplimiento final de la investigacion y la socializacion de

resultados.

3.4 Seleccién de la Poblacién

Con base en las politicas educativas de la Secretaria de Educacion del Distrito SED Bogota, y
teniendo en cuenta que estos procesos de formacidn deben contribuir asertivamente en la
transformacion de la escuela, se establecié como poblacion sujetos de estudio, los docentes del

colegio Estanislao Zuleta 1.E.D de la localidad de Usme.

La poblacion de docentes y directivos pertenecen al sector pablico de la educacidn; los cuales
estuvieron conformados por una variedad de profesionales de diferentes areas del conocimiento,
lo que permitid, de acuerdo a los intereses investigativos y al enfoque cualitativo, seleccionar los

informantes claves para el estudio.
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El concepto de informantes claves se aplica a personas que poseen conocimientos,
experiencias Unicas pertinentes al campo de estudio, 0 que estén dispuestos a compartir con el
investigador ( Goetz y Lecompte, 1988). En este caso, se seleccionaron teniendo en cuenta su

posibilidad de contribuir a profundizar en la realidad social a estudiar.

3.4.1 Caracterizacion de la poblacion.

De acuerdo al enfoque cualitativo y a lo expresado por Hernandez, Fernandez, & Baptista
(2010), la poblacién se define como “un grupo de personas, eventos, sucesos, comunidades, etc.,
sobre el cual se habran de recolectar los datos, sin que necesariamente sea representativo del
universo o poblacion que se estudia” (p. 394), el grupo investigador determind como poblacion
del estudio a tres directivos docentes y trece docentes del colegio Estanislao Zuleta I.E.D, entre

hombres y mujeres de acuerdo a las necesidades de la investigacion.

Como consecuencia de lo anterior, se establecieron siete informantes denominados
especialistas, de los cuales cuatro de ellos: Anderson Trujillo Quesada, Clara Patricia Guzman
Duque, John William Véasquez Mora y Ricardo Cérdenas Gutiérrez, dado su perfil de formacion
académica, su funcién docente en la institucién educativa , su experiencia, formacion en artes,
capacidad de vision holistica y su postura ante las realidades sociales, fueron seleccionados
como los idéneos para responder el guion de entrevista A, la cual indagé en torno a las

categorias de Conceptos (C) y Practicas de Formacion Integral (FI).

Afadase a esto, que los tres informantes especialistas restantes, dada su cercania con las

ciencias sociales, por ende, su afinidad al tema de estudio, su perfil profesional docente, su



51
FORMACION INTEGRAL Y EDUCACION EN DERECHOS HUMANOS

capacidad humanista, sus actitudes con la comunidad educativa y su racionalidad ante los
eventos sociales, econdmicos, culturales, filoséficos y politicos, entre otros, fueron
seleccionados por el grupo investigador para responder el guion de entrevista B, tendiente a
indagar por las categorias Conceptos (C) y Préacticas (P) en relacién a la Educacién en Derechos
Humanos (EDH); siendo ellos: Carlos Andrés Escobar Rubiano, Cristina Isabel Rivero Guzman

y Eliana Yolanda Duarte Rodriguez.

Con respecto a los docentes: Esperanza Arévalo Vera, Friedkin Gomez Mateus, Ismael
Sanchez Téllez, José Luis Vargas Rodriguez, Marcela Lozano Triana, Monica Castiblanco
Torres, William Clavijo Céspedes, William Rivera Castro y Elna Yolanda Sepulveda Diaz; dada
su trayectoria docente, su perfil de formacién y la relacion que presentaron con los estudiantes,
fueron seleccionados para la aplicacion del guion del grupo focal, instrumento que indagd acerca
de la categoria Ideas de Formacion Integral (IFI) y la Educacion en Derechos Humanos (IEDH);
ademas de lo anterior, se tuvo en cuenta que los participantes a este grupo focal pertenecieran a
diferentes areas del conocimiento con la finalidad de percibir subjetividades desde diferentes

perspectivas.

3.5 Técnicas e instrumentos para la recoleccién de informacién

Acorde al enfoque y tipo de estudio fue pertinente emplear dos técnicas de investigacion, la

entrevista semiestructurada y el grupo focal.
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3.5.1 Primera técnica: entrevista semiestructurada

La entrevista semiestructurada es una técnica pertinente para la indagacion de datos, como lo
menciono Cifuentes (2011) “permite abordar puntos esenciales relativos al tema central de
investigacion” (p. 85), siendo de tipo semiestructurado, permitié recoger y entrelazar

informacion relevante al objeto de estudio.

Dada esta técnica se lograron aplicar dos guiones de entrevista, guion A, la cual indago por
los Conceptos (C) y Précticas (P) en relacion a la Formacion Integral (FI) (Ver anexo 1), y guion
B, que dio cuenta sobre los Conceptos (C) y Practicas (P) de la Educacion en Derechos humanos
(EDH) (Ver anexo 2); para su disefio fue importante tener en cuenta los objetivos planteados con
el fin de lograr una coherencia con el proposito de la investigacion. Estos dos guiones fueron
aplicados de acuerdo a las caracteristicas de la poblacion, es decir, acorde a su formacion
profesional y area de desempefio (Ver tabla 3.1).

Tabla 3.1

Participantes entrevistas semiestructuradas

Técnica Instrumento Informantes Perfil del Informante Cargo

Psic6logo, Universidad Psicélogo
Ricardo Santo Tomas.
Cardenas Especialista en
Gutiérrez consultoria sistémica de
familia.

Entrevista Licenciada en Educacion

Semiestructurada Guion A Clara Patricia Bésica Primaria y Quimica, Coordinadora
Guzman Instituto Tecnolégico
Duque Cundinamarca ITC.

Licenciado en Educacion
Anderson Bésica con énfasis en Docente de
Trujillo Educacion Artistica, Artes
Quesada Universidad Surcolombiana
(Neiva)
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Instrumento Informantes Perfil del Informante

Entrevista
Semiestructurada

John William
Vasquez Mora

Eliana
Yolanda
Duarte
Rodriguez

Carlos Andrés
Escobar
Rubiano

Cristina Isabel
Rivero
Guzman

Licenciado en
Electrénica, Universidad
Pedagdgica. Especialista en
gestién media técnica
informatica. Estudiante
cuarto semestre de maestria
en Educacion, Universidad
Javeriana

Licenciada en
Lingtistica y Literatura,
Universidad Distrital.
Politologa, Universidad
Nacional

Licenciado en
Educacion Basica con
énfasis en Sociales,
Universidad Distrital

Licenciada en Ciencias
de la Educacion, con
especialidad en Ciencias
Sociales. Universidad del
Atlantico.

Rector

Docente de
Ciencias
Sociales

Docente de
Ciencias
Sociales

Docente de
Ciencias
Sociales

Para la aplicacion de los instrumentos, resulto indispensable contactar a los directivos y

docentes e invitarlos a participar como informantes en la investigacion, en primer lugar, se les

dio a conocer los objetivos de la misma, con la intencién de lograr su aceptacion, luego de este

proceso se planearon las respectivas citas presenciales para su ejecucion, esto con el fin de

recepcionar y registrar la informacién obtenida; para este momento y con la intencion de

recopilar informacion precisa y comentarios de los entrevistados, se realizaron grabaciones de

audio.
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3.5.2 Segunda técnica: grupo focal

En lo referente al grupo focal, segun (Bonilla y Rodriguez, 1995, citado en Torres, 1996)
afirmaron que:

Es una modalidad de entrevista la cual es un medio para recolectar, en poco tiempo y en

profundidad, un volumen significativo de informacion cualitativa, a partir de una discusién

con un grupo de seis a doce personas quienes son guiadas por un entrevistador para exponer

sus conocimientos y opiniones (p. 106).

Este tipo de técnica permitio aflorar actitudes, saberes, percepciones y otros elementos
culturales de los participantes en relacion con el objeto de estudio, toda esta informacion recogida

tuvo su validez de acuerdo a la escogencia de los participantes.

De manera que, para el disefio del grupo focal fue necesario tener en cuenta ademas de los
objetivos, la categoria Ideas (I), para ello se seleccionaron nueve docentes de diferentes areas del
conocimiento (Ver tabla 3.2), a quienes se les indagd en torno a las Ideas (1) en relacion a la
Formacién Integral (FI) y a la Educacion en Derechos Humanos (EDH) (Ver anexo 3). Al tener
el guion del grupo focal, se convocd a los participantes a la sesion programada, para este proceso
se establecié un ambiente propicio y ameno generando comodidad de los participantes, se explico

el objetivo y la importancia de la informacion suministrada, se garantizo la confidencialidad y se
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informo sobre el uso de la informacion obtenida; por ultimo se obtuvo la autorizacion de cada
participante, ya que la sesion fue grabada.

Tabla 3.2

Participantes grupo focal

Instrumento Informante Perfil del informante

Licenciada en Espafiol y
literatura, Universidad del Docente de
Tolima. Espafiol
Especialista en Docencia
Esperanza Universitaria, Universidad
Arévalo Vera Cooperativa

Licenciada en Comercio
y Contaduria, Universidad
San Buenaventura. Docente de
Especialista en Docencia Matematicas
Elna Yolanda Universitaria, Universidad
Sepulveda Diaz Cooperativa

Licenciada en Educacion
Baésica con énfasis en Inglés,

Universidad Distrital. Docente de
Monica Estudiante tercer Ingles
Castiblanco semestre de Maestria,
Torres Universidad de los Andes.
Grupo Guidn grupo Licenciada en Educacion
Focal focal Baésica con énfasis en inglés,

Universidad Distrital. Docente de
Estudiante tercer Ingles
Marcela semestre de Maestria.
Lozano Triana Universidad de los Andes.

Licenciado en Educacion
Basica, Universidad
Francisco de Paula
Santander. Docente de
Especialista en Pedagogia Primaria
y Desarrollo. Especialista en
Pedagogia para la Recreacion
William Ecoldgica, Universidad Los
Orlando Clavijo Libertadores.

William Licenciado en  Fisica, Docente de
Javier Rivera Universidad Distrital. Fisicay
Castro Matematicas

Licenciado en Educacion
Fisica, Recreacion y Docente de
Friedkin Deportes, Universidad del Educacion
GoOmez Mateus Quindio. Fisica

Licenciado en Filosofia y
Letras, Universidad Santo
Tomas. Docente de
Ismael Especialista en Filologia Espafiol
Sanchez Téllez Clasica, Universidad
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Instrumento Informante Perfil del informante

Licenciado en Educacion Docente de
José Luis Basica con énfasis en Primaria
Vargas Rodriguez Tecnologia, UAN.

3.6 Proceso de analisis de la informacion recogida

Los procesos de analisis e interpretacion de datos en la investigacion cualitativa, presentaron
toda la informacion recogida de una manera organizada y coherente, lo que permiti6 vislumbrar
alternativas para interpretar de forma mas clara el objeto de estudio y producir conocimiento que

enriquecio nuestro trabajo y la linea de investigacion.

Segun Torres (1996), el analisis de informacidn en la investigacion cualitativa es entendio
como “el conjunto de operaciones empirico conceptuales mediante las cuales se construyen y
procesan los datos pertinentes del problema de estudio para ser interpretados” (p. 167); ahora,
este proceso implico tomar la informacion obtenida mediante las técnicas y aplicar las
operaciones analiticas sugeridas por este autor, que como se habia mencionado se ajusta para
este caso en:

1. Categorizacién y codificacion

2. Ordenacién y clasificacion

3. Establecimiento de relaciones

4. Establecimiento de redes causales y modelos analiticos
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3.6.1 Categorizacion y codificacion

En la investigacion cualitativa, categorizar es establecer temas agrupadores de informacion
por categorias, estos permiten clasificar y agrupar datos con caracteristicas comunes y que
mantienen una relacion entre si; ademas a cada unidad tematica se le considera “categoria de

analisis”, de estas se desprenden unas categorias méas pequefias llamadas subcategorias.

De acuerdo con (Bonilla y Rodriguez, 1995, citado en Torres, 1996) explicaron que existen
dos formas diferentes de realizar la categorizacion; deductivamente, cuando las categorias
emergen de los marcos tedricos y modelos de analisis establecidos por los investigadores e
inductivamente, cuando las categorias de andlisis se derivan de los datos recogidos y se basan en
el examen de patrones y recurrencias presentes en los mismos. Para nuestra investigacion, se
hizo necesaria la combinacion de ambas formas de categorizar, se inicié con categorias previas

establecidas, pero dadas las caracteristicas de la investigacion cualitativa surgieron unas nuevas.

En esta investigacion se establecieron como categorias deductivas Ideas (1), Conceptos (C) y
Préacticas (P) de la Formacién Integral (FI) y la Educacion en Derechos Humanos (EDH); para la
categoria Ideas (1), como descriptores se escogieron los campos tematicos de educacion,
sociedad, institucion educativa, desarrollo, formacion docente y derechos humanos; para el caso
de los conceptos (C) las subcategorias fueron los fines, fundamentos, dimensiones y modelos de

ensefianza y para la categoria Préacticas (P), las subcategorias que se eligieron dan cuenta de los
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escenarios, puntos de articulacion entre Formacion Integral (FI) y la Educacién en Derechos

Humanos (EDH), los logros y las limitaciones.

El proceso de codificacion segun Torres (1996) determind que “una vez definidas las
categorias algunos investigadores sugieren asignarles codigos que faciliten el manejo de la
informacion” (p. 177), con este fin, se hizo necesario asignarles una serie de codigos a cada una
de las categorias establecidas, ademas se codifico la transcripcion de las entrevistas
semiestructuradas y el grupo focal, con la finalidad de usar la informacién de modo mas eficiente

y practico.

Como se habia establecido anteriormente, se estipuld para cada una de estas categorias de
analisis un color caracteristico y una letra de acuerdo con su inicial. Eligiendo asi: el color
amarillo y la letra | para las ideas, el color azul y la letra C para los conceptos y la letra P y el
color verde para las préacticas (Ver tabla 3.3).

Tabla 3.3

Codificacion de categorias y subcategorias
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FORMACTION INTEGRAL (FT)
SUBCATEGORIAS

EDUCACTON EN DERECHOS HUMANOS

(EDE)
SUBCATECORIAS

Tdezzds los docentes zoerca de 12 Formacion Iniegrel {E}

Tdezs de lozdocentss scerca de fos
Lerachos Himanos {DCHH)

Formacidn Inkeeral FT) ¥Educacion

Formarion Inkegr=l{FT) ¥ Sociedad

Formarion Iniegr=l {FT) ¥ Coleeio
EstznislzoZulsc IED

Educzcion =n Derachos Humenos (ECH) ¥
Socisdad

Educzcion en Derechos Humencs (ETH) ¥
Educzcion

Educzcion en Derechos Humence (ECH) v Colegio
E:znizslao

IukzIED

Formaricn Inkemal (FT) vdammollods 18s estudiznies

Formacion Inkeezral (FT) w1z farmecion docenke
Lugx de losderachos =n |2 Farmacion Integral {FI)

Educzcion =n Derachos Himence (ECH) v
desarolio de %esrud.ia:es

Educzcion &n Derechos Humence (ECH) v Perfil
del Docente

o T ——— - ———
Fine: de & FormacionInesrs] (FI

Educzcion en Derechos Humencs (ECE) ¥
Formacion Intaeral (FI)

| Fztosde 1z Educzcion =n Derschos Humance (ELH) |
=nel contertoachsl

L ———— T T T T —————
Bropoeites de & Educacion en Darechos Humanos
{EDH,) =n =] ColegioEstznislzoZulez [ED

Fundzmenios t b FormzaonnEged (FL)

Fundem enins de 12 Educacion en Derechaos
‘Hum znos (ECH)

Dimensionssds 12 Farmacion Intesral (FT)

Conenidos de 12 Educacion en Derechos Humznos
(EDHL

Modelos de ensamenza de 12 Formacion Inegral (FI

Modelo de ansefiznza de 1z Educaricn en Derechos
Homence (ETH).

Escenafios d2 12 Farmacion Miagal (FL)

I
Ezcenzrios de 12 Educzoionen Derechos Humanos
(EDH)

Arciones de 1z Formacion Inkegrzl (FI)

Arcionas dz 1z Educacion en Derechos Fumenos
(EDH)

Formz de articulacion entve & Formacion
Iniegrz1(FT) ¥1z Educacion en Derachos Humanos {ECH)
o 2l ColesioEstanizlzo Tulee IED

Losms de = Formacion Inizral (FTL

Logcs d= & Educzcicn en Derechos Humanos
(EDHL

Limitacionss da &= Formacion Intamal (FT)

Limitrionss de 1z Educariin en Derechos Humanos

Aportes 42 &2 EDHY b Formzcion Intz=al (BT

Igualmente, una vez aplicados los instrumentos de recoleccion de informacion se codificaron

cada una de las entrevistas utilizando como referente las iniciales de los informantes, si el

docente entrevistado fue Carlos Andrés Escobar Rubiano, se le nomin6 como (CA), John William

Véasquez Mora el cédigo asignado fue (JW), (Ver tabla 3.4). En este sentido si la informacion

recolectada correspondié a una idea de Formacion Integral (FI), se combinaban las dos

codificaciones. Por ejemplo, si el informante Anderson Trujillo Quesada habia dado una

informacion que correspondia como idea de Formacion Integral (FI) en relacion con el

colegio Estanislao Zuleta I.E.D, se asignaba el codigo IFI7 (AN) (Ver anexo 4).
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Tabla 3.4

Cuadro de codificacion de las fuentes de informacion

ENTREVISTAS DOCENTE CODIGO

Ricardo Cardenas Gutiérrez
Guién A Clara Patricia Guzméan Duque

Anderson Trujillo Quesada

John William Vasquez Mora

Eliana Yolanda Duarte  Rodriguez
Guién B Carlos Andrés Escobar Rubiano
Cristina Isabel Rivero Guzman

Esperanza Arévalo Vera
Elna Yolanda Sepulveda Diaz
Ménica Castiblanco Torres
Marcela Lozano Triana
Guion grupo focal William Orlando Clavijo
William Javier Rivera Castro
Friedkin GAmez Mateus
Ismael Sanchez Téllez
José Luis Vargas Rodriguez

3.6.2 Ordenacion y clasificacién

Terminada la operacién analitica de categorizacion y codificacion de la informacidn, segln
Torres (1996), se hace necesario “agruparla de acuerdo a las categorias y subcategorias
definidas” (p. 181); a este proceso es a lo que se conoce como, ordenacion de la informacion, es
alli donde se reorganizaron los datos sin importar su procedencia y se ubicaron en la categoria a

la que realmente correspondian.



61
FORMACION INTEGRAL Y EDUCACION EN DERECHOS HUMANOS

Para realizar la ordenacion de la informacion recolectada en las entrevistas semiestructuradas
y el grupo focal, una vez transcritas las entrevistas, se procedio a hacer una lectura rigurosa de
estas para asi identificar en ellas las premisas que serian objeto de analisis, se tuvo en cuenta
aplicar a cada una de estas la codificacion acordada y la numeracién prevista de acuerdo con las

categorias de analisis. (Ver figura 3.1)

realmente donde veamos lo que les decia, un puente entre la educacion y la escuela y
la sociedad, no tenemos un proyecto claro como sociedad, para hablar realmente sobre
derechos, sobre formacion integral y creo que ese es un problema mas grande

iSi_! hablamos de derechos humanos desde la teornia, del respeto por el otro, de las
libertades individuales y colectivas pero no se evidencia en la sociedad. (GFMA)
LEDH?2

Edy Gracias Marcelita

Jeimmy: Continuando con la siguiente pregunta, ;Qué idea tienen los docentes sobre
los derechos humanos?

Yolanda: Pues nosotros opinamos, que®los derechos humanos se ensefian en la
escuela y en todas las instituciones de la sociedad (GFYO) IEDH 3 LEDH .1 hablamos
de todas las instituciones educativas no solamente la parte de la escuela sino de todas
las instituciones que estan en la sociedad, que es lo que de pronto vamos hablar en la

Fuente: Elaboracién Propia

Figura 3.1. Ordenacidn y clasificacion categorias de analisis

En adicion a lo anterior, se hizo necesario aplicar unos criterios que permitieron a los
investigadores la ordenacion de los datos recolectados de manera pertinente los cuales fueron
considerados fundamentales en esta etapa de la operacion analitica, la cual consistio en
comprender el concepto de las tres categorias deductivas Ideas (1), Conceptos (C) y Practicas (P),

ademas de hacer un acercamiento a que se entiende como relaciones



62
FORMACION INTEGRAL Y EDUCACION EN DERECHOS HUMANOS

La categoria Idea (I), etimologicamente proviene del griego 1déa / 166 que significa
literalmente apariencia o forma, en este sentido, la idea es la forma de todo pensamiento en la
percepcidn inmediata, la cual tiene conciencia de este pensamiento mismo. Cabe sefialar que el
termino de idea ha sido muy diverso, razén por la cual se retomaron las definiciones planteadas

por autores como Platon, Locke, Hume y Ortega.

Platén, concibi6 la idea como una forma de la realidad, eterna e inmutable, en tanto para
Locke (citado en Lorenzo, 1992) las ideas deben entenderse como:

La clase de las cosas de las que necesariamente tenemos conciencia; y, por ello, se puede

considerar que la adquisicion de cualquier idea (sea del caracter que sea) requiere, ademas de

la impresidn de los sentidos, la accion de otras partes de la mente (p. XXXVI).

Para el Locke existen dos fuentes de ideas, por sensacién o reflexion, las ideas de sensacién
son entendidas como “aquellas que provienen de las percepciones de los sentidos” (p. XXXIII),
en tanto, las ideas de reflexion “son ideas que la mente adquiere al observar sus propios

mecanismos y operaciones” (p. XXXIII).

Por su parte Hume afirma que “todas nuestra ideas o percepciones mas débiles son copias de
nuestras impresiones o0 percepciones mas vividas”, las ideas, segun él, son "las imagenes

difuminadas de las sensaciones en el pensamiento y el razonamiento” (p. 274).
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Segun Ortega (1940), las ideas se perciben como “todo aquello que en la vida aparece como

resultado de nuestra ocupacion intelectual” (p. 3).

De lo anterior, y tomando los referentes mencionados en relacion a la definicion de idea, los
investigadores la conciben como, aquella expresion del pensamiento, la cual no posee una Unica

verdad y son producidas a partir de las experiencias de los sujetos.

Para definir la categoria Concepto (C), fue importante partir de su raiz etimoldgica, en donde
se entiende el concepto como una palabra derivada del verbo latino “concipere”, que quiere
decir, lo que es concebido y se refiere a la idea que forma el entendimiento, un concepto es por lo
tanto, una unidad cognitiva de significado. La definicion de concepto se abordé a partir de

autores como Aristoteles y Pfander.

Desde la filosofia, Fouce (2001) explico que Aristoteles define el concepto como, la
representacion intelectual de un objeto, es decir como actos mentales que expresamos mediante el
lenguaje. Para Aristételes los conceptos cuentan con dos propiedades que son: la comprension y
la extension: la primera denota las caracteristicas esenciales que contiene un concepto, y la

segunda el nimero, la cantidad de sujetos a los que puede aplicarse, de los que se puede predicar.

Millan (2009), retoma a Aristoteles en su libro “Fundamentos de la Filosofia”, en donde
afirma que “Los ultimos elementos en que se resuelve la estructura l6gica son los conceptos; con
estos se constituyen los juicios, y de juicios estd hecho el raciocinio” (p.110). Por su parte

clasifica los conceptos en formal y objetivo, entendiendo el concepto formal como algo real en el
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sujeto pensante, algo de él, y el concepto objetivo, por el contrario, se opone como tal al sujeto

que lo concibe.

Para Pfander, los conceptos son:

Los elementos ultimos de todos los pensamientos y se expresan mediante el contenido
significativo de determinadas palabras, pero es necesario aclarar que los conceptos no son las
palabras, sino los simbolos de las significaciones, por lo cual puede haber conceptos sin

necesidad de que haya palabras (p. 89).

De lo anterior, los investigadores infieren que el concepto, es una construccion mental
mas elaborada y compleja, la cual se construye a partir de elementos teéricos y puede ser

comprobable.

Para definir la categoria Préctica (P), se parti6 de su etimologia del latin practicus el cual
provino del griego antiguo Ilpaktikn que se entendié como ciencia préctica, dicha practica se
concibi6 como la experiencia, destreza, habilidad o talento, también hizo referencia a la facultad

de razonar, calcular, dar razén de algo.

Al llegar a este punto, resulto indispensable acercarse a la definicion de practicas desde el
campo educativo, en el cual se enmarco la presente investigacion. Diversos autores entienden
este termino desde diferentes perspectivas, entre la cuales se encontraron: practica

pedagdgica, practica educativa, practica de ensefianza y practica docente.


http://es.wiktionary.org/w/index.php?title=%CE%A0%CF%81%CE%B1%CE%BA%CF%84%CE%B9%CE%BA%CE%AE&action=edit&redlink=1
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Abordar la practica pedagogica, implica comprender la pedagogia como el conjunto de teorias
construidas que sirven de base para comprender el acto educativo, en esta medida, la practica
Pedagogica es como lo afirma Zuluaga (1999):

El espacio que convoca la relacion de la Pedagogia y de la practica pedagogica es un espacio

de saber en el cual unas regiones de conceptos de una disciplina o teoria tienen una forma de

existencia social en las instituciones (p. 44).

Es decir, la manera como las diferentes construcciones teoricas, son llevadas a la accion por
los docentes. Para la autora, la préactica pedagodgica conlleva en si misma un proceso de analisis

del discurso pedagdgico.

Dicho analisis, propuesto por Zuluaga (1999) de acuerdo con su enfoque epistemolégico
requiere comprender el discurso en tres niveles: 1. En un sentido amplio, donde se ven las
decisiones, relatos, discusiones, informes, entre otros. 2. En un sentido estricto, en el cual se
aplican las normas externas, o se encuentra ya un tipo de discurso analitico y finalmente, 3. En
un sentido estratégico, donde se tienen en cuenta no solo las teorias propias del campo, sino

también otras que provengan de otras fuentes (p. 85-86).

En lo referente a la practica educativa, existen diferentes factores que la caracterizan, la
complejizan y como tal la definen, su estructuracién depende de lineamientos organizativos,

institucionales, realidades, infraestructura y recursos; por otra parte autores como Zabala (2000)
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piensan que la practica educativa “es algo fluido, huidizo, dificil de limitar con coordenadas

simples, y, ademas compleja, ya que en ella se expresan multiples factores” (p. 14).

De acuerdo con lo anterior, la practica educativa segun el autor, vista desde una perspectiva
dindmica debe comprenderse como reflexiva, no solo desde los espacios del aula, “la
intervencion pedagogica tiene un antes y un después que constituyen la piezas consubstanciales
en toda practica educativa”(p.15), en este sentido, planificar, ejecutar y evaluar son
requerimientos necesarios en la labor docente, bien lo afirmo Zabala (2000), “lo que sucede en
las aulas, la propia intervencién pedagdgica, nunca se puede entender sin un analisis que
contemple las intenciones, las previsiones, las expectativas y la valoracion de los resultados” (p.

15).

Como se advierte, la préactica educativa, se asimila a procesos rigidamente estructurados
buscando el logro de metas estratégicamente planeadas; mas alin, presentan actividades
didacticas con caracteristicas especificas para la consecucion de objetivos; asi como lo expuso
(Joyce y Weil, 1985, citados en Zabala, 2000), la préctica educativa se configura en cuatro
dimensiones: 1. Sintaxis que refiere a las fases de las actividades, 2. El sistema social el cual
tiene que ver con los roles de estudiante y docente, 3. Principios de reaccion , tendiente a las
normas que subyacen al comportamiento del estudiante, y 4. Los sistemas de apoyo,
que refieren a condiciones fisicas y personales para la intervencion de la practica educativa (p.

17).
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La practica de ensefianza segun Pérez (2002) es entendida como una actividad técnica, ésta
segun el autor, “se propone desarrollar conocimiento cientifico sobre las relaciones entre
variables de comportamiento docentes y el rendimiento académico del alumno/a con el propdsito
de poder orientar la practica docente de un modo riguroso y eficaz” (p. 96). Esta relacionada
con la pretension del Status de ciencia para esta actividad, en este contexto, esta practica tiene
como proposito orientar la practica docente desde el plano instrumental, Habermas (citado en
Pérez, 2002) afirma que “la intervencion didactica debe reducirse a la eleccion y activacion de los

medios necesarios para la consecucion de los medios determinados previamente desde fuera” (p.

97).

Para el maestro, los problemas de la practica de ensefianza tienen que ver con como aplicar los
recursos y estrategias para alcanzar los objetivos, no tiene en cuenta los fendmenos que afectan al
acto educativo, como la realidad social o la realidad del aula, pues estos son inciertos y

cambiantes. La perspectiva técnica asume el aprendizaje como una experiencia individual.

Refiriendo a la practica docente, ésta es entendida como la actividad social que ejerce
un docente a partir de su clase, en otras palabras, es el trabajo desarrollado cotidianamente bajo
las condiciones historicas y sociales de cada institucion educativa, en este sentido (Fierro, Fortoul
& Rosas, 1999) expresaron que entienden “la practica docente como una praxis social, objetiva

e intencional en la que intervienen los significados ,las percepciones, y las acciones de los
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agentes implicados” (p. 21), esto debido a que se enmarca en un contexto social, econoémico,

politico, normativo y cultural.

A esto se afiade que la préctica docente implica la interaccion con la comunidad educativa,
fundamentalmente con el estudiante, con el cual, se consolidan procesos de aprendizaje y
construccién de conocimiento, ademas y segun las autoras, “los docentes en su préctica son los
encargados de impulsar estas dinamicas mediante la comunicacién fraterna con los estudiantes

en el aula de clase” (p. 22).

Para (Fierro, Fortoul & Rosas, 1999), la practica docente se encuentra entretejida por un
conjunto de interacciones, que constituyen seis dimensiones: 1. Dimensién personal, en la cual el
docente se ve como un ser humano, ubicando la préactica docente como una practica
humanizada, 2. Dimension institucional, la escuela se convierte en el escenario donde se
socializan los intereses, habilidades, y saberes del docente, 3. Dimension interpersonal, se
aprecia la practica docente basada en el conjunto de relaciones con estudiantes, docentes,
directivos y padres de familia, que constituyen un clima escolar e institucional, 4. Dimension
social, refiere a la manera como el docente se sitGa ante la demanda social particular del contexto
donde se desempefia, 5. Dimension didactica, representa el rol del docente en el proceso de
ensefianza, implicando todos los recursos utilizados para la construccion autbnoma de
conocimiento por parte de los estudiantes, y 6. Dimension valorica que refiere a que la practica
docente, posee un caracter axiolégico, donde el docente implicita o explicitamente manifiesta un

conjunto de visiones y valores personales a la hora de dirigir la ensefianza ( p. 28-38).
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Para los investigadores, luego de realizar el acercamiento a la definicion de las préacticas en el
campo educativo, se asumid para efectos de la presente investigacion, la practica docente, dada
su amplitud y complejidad, pues en ella se tiene en cuenta entre otros aspectos, la subjetividad

del docente y el sentido humano de la formacion.

Una vez se tuvieron claros los criterios conceptuales de las tres categorias, se procedio a
ordenar y clasificar la informacidn en un cuadro o planillén en el programa Excel, segin Torres
(1996) propuso que “también pueden elaborarse planillones donde se vuelven a transcribir las
informaciones correspondientes a cada categoria, pero en un orden l6gico acorde a los fines del
estudio” (p. 181), dando cumplimiento al método de Torres, se procedio a clasificar la
informacidn recolectada, de acuerdo a la categoria y la subcategoria que le correspondia. (Ver

tabla 3.5) y (Anexo digital 13).

Por lo anterior al transcribir la informacion de forma ldgica y coherente, este cuadro o
planillén permitid visualizar de manera méas amplia la informacion. Producto de la revision de la
informacidn detallada se encontraron datos que no pudieron vincularse a las subcategorias
propuestas inicialmente. Por lo tanto, se incluyeron en el cuadro categorial de ideas (1), dos
nuevas subcategorias que contrarias al origen deductivo de las primeras, surgieron durante el
proceso investigativo. Estas categorias inductivas o emergentes, fueron codificadas con el color
morado, la primera Formacion Integral (FI) y Tecnologias de la Informacién y la Comunicacion
(TIC); y lasegunda Formacidn Integral (FI) y Familia. (Ver tabla 3.6).

Tabla 3.5

Cuadro de ordenacién y clasificacion de informacion
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CATEGORIA

SUBCATEGORIAS

u,..uINFEBMACIéN RECOLECTADA

maneje un poco la espiritualidad, la creencia en si mismo, el
estudiante en su ser. [AM]

*la Farmacidn integral no requiere de grandes cosas,
simplemente & necesita de la voluntad del profesar que
aplique esos item o esos fundamentos claves, como le decia|
la e=piritualidad y la comunicacién (A1) * E= la inzercién del
individuc en sociedad, que le permite interactuar, que le
permite ser un individua critica y reflesiva [GFMA]
*debemos tener en cuenta que no todos entendemos la
formacidn integral de la misma farma, asi_como hay

SUBCATEGORIAS

INFORMACION RECOLECTADA

LE.D.H.1

"Es un poco complejo hablar de educacidn en derechos humanos porque, con
eze nombre y esaintencionalidad no existe [CA) “los
derechos humanos son las garantias que todao individuo tiene para dezarrollarse
cOmo personay poder interactuar en la sociedad, deben estar amparados por el
estado y en todas las instituciones educativas se debe formar , para que los
reconozcan los exijan y los respeten (GFYO)

“laz herramientas de loz valores son los derechos, los valores son la filozofia
macro y los derechos son la aplicacion prictica de eso (GFIS.)

Tabla 3.6

la lidica que a los walores, ellos estan mis cerca de la
farmacidn cognitiva y tambien de 1 farmacién del zer en su
tiempa libre, su farmacién cultural, su Farmacidn en la pintura,
en las artes, la misica, los deportes, ellos entienden asila
formacion integral. [CA) “no|
se puede hablar de Formacidn integral sin hablar de educacién,|
como el mismo nombre o indica la educacion esta para

Cuadro categorias inductivas o emergentes

laz libertades individuales y colectivas pero no s& evidencia en la sociedad.
[GFRAA] *Nosotros en el colegio
tratamos de Farmarlas en laidea de que los derechos humanos van implicitos
en los deberes, pero la sociedad y los medios van en contra de nuestro
discurso. [GFYO) “en el colegio se ensefian los
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3.6.3 Establecimiento de relaciones

Tras la categorizacion, clasificacion y reordenacion en subconjuntos mas especificos, se inicio
el proceso analitico que busco recomponer l6gicamente los datos, segin Torres (1996):

Un buen proceso de analisis que conduzca a una eficaz interpretacion no puede quedarse en

la categorizacion, clasificacion y organizacion de los datos; debe buscar conexiones

internas entre los conjuntos de datos agrupados bajo cada categoria; también establecer

comparaciones entre los datos agrupados en categorias diferentes; por ultimo, debe buscar

nexos con procesos y fendomenos “exteriores” al hecho estudiado (p. 183).

Para este momento del analisis de la investigacion y teniendo como objetivo central las
relaciones entre Formacion Integral (FI) y la Educacion en Derechos Humanos (EDH), fue

necesario comprender el término de “relaciones”, por lo anterior segin Martinez & Martinez
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(1997) se definen como “aquella accion de referirse a algo, o a una correspondencia o conexion
entre cosas, personas actos o fendmenos” (p. 486), en este sentido, las relaciones pueden ser
diversas, tener vinculos entre conceptos, enunciados, narraciones, personas y multiples ambitos

donde se pueda presentar.

Desde otro punto de vista, Honecker, (citado en Martinez & Martinez, 1997) afirmaba que
“las relaciones son hechos objetivos adscritos a dos 0 més objetos, y se clasifican en relaciones
fundamentales, que comprenden las relaciones de causalidad, y las no transformables en el
mismo sentido; y las relaciones mixtas” (p. 487), es decir, que las relaciones entre dos objetos
pueden o no afectar las caracteristicas esenciales del otro, sin embargo, se complementan entre si

al estar vinculados.

Las relaciones, son utilizadas por las diferentes ciencias para describir, explicar e interpretar
todo tipo de fendbmenos, tanto de caracter natural, como social, buscando identificar aspectos
comunes, puntos de convergencia e interseccion, que pueden llegar a un encuentro de elementos
en un mismo lugar, espacio, o campo de aplicacidon que permita establecer nuevas visiones del

objeto de estudio y la construccién de nuevo conocimiento.

En el caso de la presente investigacion se buscaron las relaciones entre la Formacién Integral
(FI) y la Educacion en Derechos Humanos (EDH), para identificar a través de las ideas,
conceptos y practicas, enlaces, coincidencias, puntos de encuentro y vinculos reconocidos
directamente por la poblacion consultada. En este sentido, se interpretaron las relaciones entre

las ideas de los campos estudiados, las teorias y conceptos enunciados y compartidos por la
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poblacién informante, asi como también, entre las practicas, en donde los docentes coinciden en
acciones y actividades en las que se hace presente la Formacion Integral (FI) y la Educacién en

Derechos Humanos (EDH).

Dado lo anterior, se realizaron redes causales para cada categoria las cuales permitieron cruzar
y triangular la informacién, segun Torres (1996):

Las redes causales o cadenas logicas, a la manera de mapas conceptuales, visualizan la

informacidn organizada bajo una misma categoria pero no en una tipificacion o jerarquizacion

lineal, sino expresando los diversos ordenes y niveles de comportamiento de los datos

obtenidos sobre dicha categoria (p. 187).

Por lo anterior, las primeras redes causales se elaboraron a partir de la informacion
suministrada por los participantes, en torno a las categorias ideas (1), conceptos (C) y Practicas
(P) en relacion a las Ideas de Formacion Integral (IFI) y la Educacién en Derechos Humanos
(IEDH), en ellas se agrupo la informacion relevante, con el fin de alcanzar el objetivo propuesto

en la investigacion.

Para la categoria ideas (I), se elaboraron dos redes causales, una para las Ideas de Formacion
Integral (IFI) y otra para las Ideas de Educacion en Derechos Humanos (IEDH), dichas redes se
destacan en color amarillo, en ellas se agrupo la informacién obtenida, como se muestra a

continuacion. (Ver anexo digital 14)
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Las redes causales de la categoria Conceptos (C) se resaltan en color azul, en ella se recopild

la informacion obtenida de los instrumentos aplicados a los participantes (Ver anexo digital 15).

En cuanto a la categoria Practicas (P) las redes causales se elaboraron en color verde,
estas acorde a la informacion obtenida en las entrevistas semiestructuradas. (Ver anexo digital

16)

3.6.4 Establecimiento de redes causales y modelos analiticos

A partir del establecimiento de relaciones que se elaboro para cada categoria, fue necesario
reagrupar la informacion y retomar la siguiente operacion analitica propuesta por Torres (1996),
establecimiento de redes causales y modelos analiticos, segun el autor “Cuando ha hecho
diversos procesos analiticos que van proporcionando una vision del objeto en su conjunto, el
investigador puede proceder a elaborar modelos descriptivos que “resuman” el conjunto de
aspectos y relaciones centrales de la realidad estudiada” (p. 187), este sistema de analisis permitid
organizar los datos de manera diferente al modelo inicial, realizando sinopsis descriptivas que

son la base para redactar descripciones particulares del objeto de estudio de la investigacion.

Dada la complejidad de la informacion obtenida y tras un riguroso analisis de la

informacidn, fue necesario que los investigadores elaboraran una nueva red causal que
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agrupara lo relevante de cada categoria, con el fin, de identificar las relaciones existentes entre

la Formacion Integral (FI) y la Educacion en Derechos Humanos (EDH) (Ver figura 3.2)
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Figura 3.2. Red causal relaciones entre la Formacion Integral (FI) y la Educacién en

Derechos Humanos (EDH)

Por lo anterior, en la red causal final, se estructuro la informacién de manera mas detallada

para cada categoria, asi se logro establecer las relaciones entre la Formacion Integral (F1) y la
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Educacion en Derechos Humanos (EDH) objetivo central de la investigacion, en el siguiente

capitulo se analizara a profundidad cada una de las relaciones encontradas por los investigadores.

Capitulo 4

Anélisis de Datos y Hallazgos

De acuerdo con lo expuesto por Torres (1996), “Es un lugar comun entre los investigadores
sociales afirmar que el analisis y la interpretacion son dos procesos connaturales a toda
investigacion social” (p. 167), quiere decir, que los procesos de obtencidon de informacion son
paralelos a la construccion del objeto de estudio y como tal a la produccion tedrica, lo que

conlleva a una interpretacion.

En razén con lo anterior, el presente capitulo se estructura en seis partes: 1. Ideas sobre la
Formacién Integral (IF1); 2. Ideas sobre la Educacion en Derechos Humanos (IEDH); 3.
Conceptos sobre la Formacién Integral (CFI); 4. Conceptos sobre la Educacion en Derechos
Humanos (CEDH); 5. Précticas sobre la Formacién Integral (PFI) y la Educacion en Derechos
Humanos (PEDH) y 6. Relaciones entre la Formacién Integral (F1) y la Educacién en Derechos

Humanos (EDH).

4.1 Ideas sobre la Formacion Integral (1F1)

Segun lo planteado por Torres (1996) donde afirmé que “el investigador puede proceder a
elaborar modelos descriptivos que “resuman’ el conjunto de aspectos de la realidad estudiada”

(p.187), por lo anterior se construyo una red causal de las categorias (Figura 3.2) y luego se
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procedio a la realizacion de un analisis detallado de los hallazgos. Esta red causal sirvio como
base para identificar cuatro ideas sobre la Formacion Integral (IF1); que se presentan a
continuacion de la siguiente manera: 1. Mdltiples visiones sobre la Formacion Integral (FI); 2.
La emergencia de las TIC en el proceso de la Formacion Integral (FI); 3. La Formacion Integral
(FI) esta centrada en valores; 4. La Formacion Integral (FI) requiere del compromiso de los

docentes.

4.1.1 Mdltiples visiones sobre la Formacién Integral (FI)

Los docentes identifican diversos elementos relevantes para describir la multidimensionalidad
de la Formacion Integral (FI), en este sentido, se refieren de maneras diversas a fines,
dimensiones, valores, prioridades del ser y de la sociedad. Reconocen, que no se tienen las
mismas ideas para referirse a la Formacion Integral (FI), al respecto afirmaron, “no todos
entendemos la formacion integral de la misma forma. Asi como hay diferentes personalidades de
docentes, asi también hay diferentes concepciones de lo que es la formacion integral, para unos
es mas dirigida al ser, para otros, para estar en la sociedad, otros mas, la relacionan con la
adquisicion de competencias para producir bienes y riquezas” (GFMO), en este sentido y como
lo describié (Campo y Restrepo, 1999) “Toda sociedad es un sistema de interpretacion del
mundo; es una construccion, creacion del mundo, de su propio mundo. La sociedad no es algo
ya construido, sino que, siempre es constituyente porque hace parte de ese continuo hacerse

humano” (p. 7). Para los informantes existen multiples visiones cuando se trata de explicar lo
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que es la Formacion Integral (FI), refieren a que el proceso de interpretacion personal, no

lo construye un solo ser humano, sino la multiplicidad de ellos; al respecto, entendemos que la
Formacion Integral( FI), es un campo de la reflexion de la educacion, que requiere ser concertado
a partir del intercambio de los diversos puntos de vista y del acuerdo sobre las prioridades que

esta debe tener en los proyectos educativos institucionales, el curriculo y la convivencia.

Se puede entender la Formacion Integral (FI), como el cultivo de las facultades, los
informantes la contemplaron de esta manera “hay dos pilares basicos en la formacion de los
estudiantes, el conocimiento y la formacion en valores y en habilidades sociales buscando que
ese nifio sea Util a la sociedad” (RI); ver la Formacion Integral (FI) de esta forma, es acercarse a
la idea de formacidn de Kant (citado en Rojas, 2010) “ el cultivo de las facultades tiende a la
libertad”(p. 138), lo cual, solo es posible si se educa para el trabajo; para este autor, la ldica no
era importante “el hombre es el Ginico animal que tiene que trabajar, Se tiene que acostumbrar al
nifio a trabajar. ¢ Y donde mejor que en la escuela debe cultivarse la aficion al trabajo? La escuela
es una cultura coercitiva” (p. 138), en este sentido, la disciplina y la educacion para el trabajo
buscan formar en el sujeto una capacidad que le permita aportar a su comunidad, a través de las
habilidades que la escuela atiza en el estudiante, en el caso del colegio Estanislao Zuleta 1.E.D

habilidades cognitivas, segun lo dicho por los informantes anteriormente.

De esta manera, se encuentra que la Formacion Integral (FI) contribuye a la construccion de
las bases fundamentales para vivir y convivir en sociedad. Por lo anterior, se entiende que esta
cumple un rol mediador de relaciones humanas a través de los valores, “la formacion integral en

valores, en habilidades sociales, es que sean personas que tengan una moral, unas buenas
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costumbres; cuando terminen su proceso de formacion y de formacion académica puedan

desarrollarse de forma adecuada en la sociedad. (RI).

En este caso, es funcion de la escuela forjar en el sujeto una conciencia moral, que le permita
obrar segun lo que él considera bueno o malo, en este sentido, la escuela orienta al estudiante
para que sus elecciones sean de beneficio y no de perjuicio para la sociedad, como lo afirmo
Rojas (2010):

“se ha de procurar que el alumno opere por sus propias maximas y no por las costumbres; que

no solo haga el bien. Sino que lo haga porque es bueno, pues el Unico valor moral de las

acciones esta en las maximas del bien” (p. 139).

En relacion con lo anterior, la Formacion Integral (FI) es un medio que permite la expresion
del sujeto a partir de las artes y las materias afines al trabajo corporal, bien lo expresaron los
docentes “Se motiva la expresion libre y espontanea del estudiante, se tiende a fomentar en él su
autoestima y se permite al estudiante expresarse en todos los campos de su humanidad” (GFFR),
segun Schiller referenciado por Rojas (2010) “el verdadero ser humano se da en el arte; es el
artista. A la libertad se llega por medio de la “belleza” la libertad es el fruto mejor logrado de la
cultura estética” (p. 141). En este sentido, se busca un equilibrio en el proceso de formacion del
sujeto, una coherencia entre lo que él exprese y lo que €l pueda llegar a sentir, los informantes
sostuvieron que “dentro del desarrollo de la clase, se trata que el nifio maneje su corporalidad,
que su lenguaje y comunicacion sean coherentes”’(AN), buscar esta coherencia permite otorgar

segun el pensamiento de Schiller la libertad, entendida como un sentido de manifestacion de su
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propio sentir, que lo que el sujeto piense, sienta y actle, sean resultado de su construccion

autdonoma y no como resultado de una imposicion externa al sujeto.

4.1.2 La emergencia de las TIC en el proceso de la Formacion Integral (FI)

Respecto a los discursos sobre la formacion, que histéricamente se han desplegado como una
responsabilidad de realizacion en diferentes espacios y escenarios, emerge como un hallazgo
importante el papel que actualmente desempefian las tecnologias de la informacion y la
comunicacion (TIC). Este aspecto, que aparece como una subcategoria emergente, ofrecié una
nueva perspectiva acerca de los fines, contenidos y escenarios de la formacion en el contexto

actual del mundo globalizado, e interconectado a través de las nuevas tecnologias.

Como se advierte, para los informantes la Formacién Integral (FI) y las TIC son términos
referenciados en el colegio Estanislao Zuleta I.LE.D, “el Proyecto Educativo Institucional (PEI)
establece la formacién de ciudadanos competentes a través del uso de los medios de
comunicacion y las nuevas tecnologias de la informacion al servicio de la comunidad” (CL). Asi
mismo, es un objetivo de formacion central en las mas recientes politicas educativas, “se busca

emplear las TIC como mecanismo de participacion en los procesos de formacion” (Rl).

Es creciente el nUmero de iniciativas que buscan fomentar el uso de las TIC en la institucion y
en el aula de clase, mas especificamente en el caso del colegio Estanislao Zuleta I.E.D, donde

los informantes comentaron que “la finalidad de la formacion integral en el colegio esta
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encaminada con prioridad en todo lo que tiene que ver con el uso de los medios de comunicacion
v las nuevas tecnologias de la informacion” (CL), contribuyendo a la formacion del sujeto y a la
transformacion de su contexto. Asi, la Formacién Integral (FI) permite al sujeto vincularse de
una nueva forma con su entorno, y al hacerse mas proximo a él, puede ser critico y participar en
la transformacion de su comunidad; en este sentido, coincide Campo y Restrepo (1999)
afirmando que “Cuando el estudiante se cuestiona sobre su propio desarrollo puede a su vez
interrogarse sobre el mundo, criticarlo, investigar, discernir y encontrar posibles soluciones a los

problemas que descubre” (p. 21).

Las TIC constituyen un componente que esta ocupando un lugar mas amplio en las relaciones
de los seres humanos, en este sentido, se construyen nuevas visiones, nuevas formas de pensar y
nuevas formas de relacionarse con el mundo, en unas ocasiones mas cercanas y en otras mas
lejanas de su contexto; en consecuencia, la formacién de ciudadanos en un mundo cada vez mas
relacionado a través de las TIC, abre la posibilidad para que se forme un ciudadano critico, en
palabras de Rojas, (2010) “mediante la educacion el ser humano logra adaptarse mejor a la
sociedad humana y moralizarse, es decir escoger fines buenos, fines que todo el mundo pueda
aceptar” (p. 138), en otras palabras, que sea cosmopolita, que aspire a los valores del buen vivir
en su contexto local y en el mundo globalizado. Desde lo universal, la formacion en las TIC
promueven otro tipo de habilidades que el sujeto en un mundo mediado por ellas, necesita para
vivir en sociedad, asentian (Hurtado, Villota, & Velasquez, 2006) “los medios de comunicacion,
por su uso, implican nuevas formas de accidn e interaccidn social, nuevos tipos de relacion social

y nuevas relaciones entre los sujetos” (p. 15).
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En palabras de Rojas, (2010) “la educacion del Estado no puede servir a fines particulares,
sino que debe ser cosmopolita” (p. 136), desde el sentido universal de Kant, que pretende que el
sujeto no se vea a si mismo como un ser individual, sino que se proyecte al otro, en un sentido
mas general, mas universal, segin Gadamer (1993):

“la formacién como ascenso a la generalidad, no se sacrifica particularidad, la individualidad,

asociada a la autonomia, la responsabilidad, el deber que cada uno tiene de darse forma, por el

contrario se trata de dar un paso para reconocer una formacién vinculada a la cultura, que va
mas alla del cultivo de las habilidades, destrezas y capacidades previas, que no se pierden vy

pueden fortalecerse, para crecer en lo individual y lo universal (p. 41).

4.1.3 La Formacion Integral (FI) esta centrada en valores

Campo y Restrepo (1999) plantearon “la autonomia, la trascendencia y la justicia como
horizonte de Formacion Integral (FI), aspectos que se definen por facilitar, apoyar y avivar las
aptitudes humanas en despliegue de la libertad humana en relacion consigo mismo y con los
otros” (p. 17), los docentes del colegio Estanislao Zuleta I.E.D fomentan un pensamiento critico,
en esta perspectiva afirmaron que “la formacion integral es el fundamento para el desarrollo de
un ser critico contra las injusticias; el nifio debe desarrollar, su personalidad, su ser humano, el
respeto por los valores y de ahi en adelante que apunte a lo que él desee conservando la

responsabilidad ”(AN), por ende , es el maestro quien acompafia el desarrollo de la autonomia y
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el sentido de justicia, es quien facilita en la institucion educativa las condiciones para que el

estudiante alcance los horizontes de formacion trazados.

Desde otra perspectiva de aproximacion se refiere a “que tenga valores que sea excelente en
el area y que se pueda desenvolver en la sociedad” (GFMO), aqui los valores para el Ser, se
articulan con los valores para compartir con otros, y para desempefiar los roles que se espera que
las personan cumplan en torno a la vida productiva, social y politica, tal y como lo dicen los
informantes “es /a insercion de un individuo en la sociedad la que le permite ser un individuo
critico y reflexivo”(GFMA); los valores, son vistos aqui como fines y objetivos de la Formacion
Integral (FI), como lo sefialan los propositos de la ley 115 en su articulo 5 “la formacion en el
respeto a la vida y a los demas derechos humanos, a la paz, a los principios democraticos, de
convivencia, pluralismo, justicia, solidaridad y equidad, asi como en el ejercicio de la tolerancia y

de la libertad”.

Es en este marco, donde se reconoce que los valores deben buscar un espacio fuera de la de
escuela, en su calidad de ideales, integrando a la justicia, asi como lo explico (Martinez &
Martinez,1997) “para Platon la justicia debe ser deseada en si misma y no por sus resultados,
dandole la categoria de virtud suprema y esencial del Estado (p. 316), esto implica entender la
justicia como un valor, como una aspiracién del ser humano, para tal fin, es pertinente para la
escuela segun lo expuesto en el Curriculo para la excelencia académica y la formacion integral
(2014) “Trascender la escuela como espacio de aprendizaje, (...) asumir un colegio situado en
contextos sociales, econdmicos, politicos, ambientales e historicos, con particularidades

especificas que inciden en él, pero con contextos que también pueden ser transformados desde la
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escuela” (p. 8), de esta manera, los valores constituyen un elemento que fomenta el pensamiento
critico, se promueven en la escuela pero trascienden fuera de ella, también se consolidan como
ideales propios del Ser, en otras palabras, la Formacién Integral (FI) se materializa en la
formacion en valores, pues son estos los que brindan un soporte ético que orienta las acciones que

generan condiciones de justicia e igualdad para todos.

4.1.4 La Formacion Integral (FI) requiere del compromiso de los docentes

La Formacion Integral (FI) requiere pensar en el docente, y en el papel que cumple como
educador en el contexto educativo. Sobre este aspecto, los docentes consultados plantearon:
“hablar de formacion integral, es pensar en el formador, preguntarse ¢ quién y como lo hace?”
(AN); en respuesta a este cuestionamiento planteé Campo y Restrepo (1999) que “La relacion
profesor alumno ha de ser ejemplar, modelo del actuar y modelo para pensar y entender las
demas relaciones en todos los ambitos de la cotidianidad del trabajo” (p. 21), para los
informantes el papel del ejemplo del docente es vital, en este sentido, los docentes mencionaron
que “la palabra convence pero el ejemplo arrastra” (GFFR), remarcando el papel del docente en
su labor y su incidencia en la vida del estudiante. Segun los informantes, el docente debe
caracterizarse por el compromiso con su trabajo, el ejemplo y su formacion académica y

profesional.

En concordancia con este pensamiento de los informantes afirmaba Rojas (2010), “la

educacion moral depende de la autoridad y el ejemplo de los padres y los maestros. Depende de
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la autoridad, no del autoritarismo” (p. 139), asi se resalta el papel de la autoridad del maestro ,
pues es quien debe orientar los procesos de formacion de los sujetos, en este sentido, Kant (citado
en Rojas, 2010) ratifico que “ el temperamento depende las condiciones fisiologicas , es decir,
naturales, mientras que el caracter refleja el modo de ser adquirido resultado de la formacion”(p.
140), lo cual promueve, un ejercicio activo del docente donde es el encargado de permitirle al

estudiante educar su propio caracter.

De acuerdo con lo anterior, el Curriculo para la Excelencia Académica y la Formacion
Integral (2014) reconoce que:

El maestro es indispensable, debido a que es quien reconoce la intencionalidad pedagdgica, es

quien propende por los procesos de formacion de pensamiento critico en sus estudiantes y

promueve la discusién y generacion de nuevas propuestas comunicativas en el aula y fuera de

ella (p. 28).

De la misma manera, asienten los informantes cuando recalcan que “la actitud del maestro
frente al ejercicio cotidiano debe reflejar el compromiso que tiene el docente con su labor, que
tanto estd metido en el cuento de: yo soy educador” (GFIS), un docente comprometido es
entonces, aquel que es consciente de que su ejemplo educa, un docente que abre espacios de
discusion y reflexion en el aula, fomentando un pensamiento critico en el estudiante, que lo invita
a reflexionar a discernir y a encontrar solucion a los posibles problemas que descubre. En este
punto, se encuentra que la formacidn se construye en las relaciones intersubjetivas entre docente
y educando, asi mismo, es transversal a todas las relaciones y practicas educativas, estando

presente en todo el acto educativo, independiente del area de formacion.
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4.2 ldeas sobre la Educacion en Derechos Humanos (IEDH)

Dada la complejidad del cimulo de informacion obtenida, se hizo necesario ser estrictos con
el método de andlisis establecido por Torres (1996); tras ser aplicadas las operaciones analiticas
en su estricto orden, se construyd una red causal que permitié tener una imagen global de la
categoria analizada, y ademas observar los niveles de comportamiento de los datos. (Figura 3.2).
Esto conllevo a identificar tres ideas sobre la Educacion en Derechos Humanos (IEDH): 1. La
brecha entre la politica sobre la Educacion en Derechos Humanos (EDH) y su realizacion
efectiva en el Colegio Estanislao Zuleta I.E.D; 2. Una incipiente Educacién en Derechos
Humanos (EDH), no potencia la cultura de los derechos y 3. EIl docente debe tener claro el

caracter ético-politico de la Educacién en Derechos Humanos (EDH).

4.2.1 La brecha entre la politica sobre la Educacion en Derechos Humanos (EDH) y su

realizacion efectiva en el Colegio Estanislao Zuleta 1.E.D

En lo referente a la Educacion en Derechos Humanos(EDH), los informantes sostienen que
esta se desarrolla de manera ambigua en el colegio Estanislao Zuleta 1.E.D; al respecto uno de
los informante afirmoé que “ es un poco complejo hablar de Educacion en Derechos Humanos,

porque pese a aparecer como un fin de educacién en la institucion, no es tan facil verificar como
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se concreta en el curriculo y en la convivencia escolar”(CA), por otra parte, los informantes
afirman que en los documentos institucionales se plantean rasgos de esta educacion diciendo que:
Dentro de la filosofia institucional se promociona el cumplimiento a los derechos y el respeto a
los demas, pero no se destinan con rigor los espacios reales para desplegar su estudio y
reflexion, pese a que se abordan algunos aspectos de su ensefianza en el campo de las ciencias

sociales (GFMO).

Esto indica, una brecha entre las politicas, la teoria de la Educacion en Derechos Humanos
(EDH) vy su verdadera realizacion; en este sentido, afirman los docentes, que la educaciéon en
derechos es una necesidad central y transversal, que se debe satisfacer en la institucién, ya que
traeria aportes a la comunidad estudiantil y nuevas perspectivas a la labor docente; bien lo
expreso Lopez (2008):

Seria muy refrescante y positivo para el colegio comenzar la ensefianza y educacion en

Derechos Humanos de manera sistematica y en todos los grados , adelantando, de manera

colectiva y participativa un analisis juicioso y desprevenido de su situacion interior , de la

cultura escolar ( p. 213).

Afadase a lo anterior, que la ensefianza de los derechos humanos actualmente se restringe a un
tema en la asignatura de sociales, los docentes afirmaron que no se hace articuladamente con los
demaés procesos academicos institucionales, para lo cual ‘“es necesario que el trabajo de los
derechos humanos no sea un tema de un periodo académico, por el contrario se debe integrar

cotidianamente a todos los procesos académicos” ( EL), en otras palabras, sostienen que su
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ensefianza no evidencia transversalidad, yendo en contravia con lo expresado por Magendzo
(2005) cuando afirmo que:
La tendencia general, es constituir una asignatura especifica para abordar el estudio de los
derechos humanos, e incluirla paralelamente, en asignaturas como las ciencias sociales, la
literatura, las artes, las ciencias, la educacion fisica, de manera que el curriculum en su

totalidad es el que hace cargo de los derechos humanos (p. 90).

De acuerdo a lo anterior y evidenciando la necesidad de generar una Educacion en Derechos
Humanos (EDH), que contemple el principio de transversalidad; los informantes afirmaron
ademas, que en el modelo de educacion que se instaure debe primar la practica mas que la teoria,
en donde se generen nuevos espacios fisicos y de reflexion y se construya con base a la cultura
escolar del colegio, reiteran que “busquemos un sistema de ensefianza que se base mucho mas en
la practica que en la teoria, se tiene que buscar un proyecto propio, que no hagamos copias de lo
que en educacion se llama experiencias exitosa, hay que buscar otros espacios para la

Educacion en Derechos Humanos (EDH) ”(CA).

La realidad que reiteran los informantes, es la de una Educacion en Derechos Humanos

(EDH) basada en la idealizacion, que se sustenta en aspectos tedricos, pero que su realizacion
se percibe como una utopia, tal como lo expreso uno de ellos, “El tema de derechos humanos no
me parece que este tan fuerte y tan fundamentado como propdsito de la educacion, es un
discurso en el que todos estan de acuerdo, pero al final son muy pocos los compromisos reales

del sector educativo con este tipo de educacion” (CA).
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De lo anterior se colige que los informantes afirmen “el gran problema que tenemos los
maestros, es que si no hay lineamientos no sabemos qué hacer ”(CA), por ello, resulta complejo
la realizacion de una Educacion en Derechos Humanos (EDH), porque “al analizarlo
criticamente en la institucion tenemos muchas falencias y hay que generar cambios desde la
politica del gobierno, la politica publica educativa y en el plan decenal de educacion”(CR); esto
conlleva, a que se muestre un desanimo por parte de los docentes, dadas las dificultades en el
proceso de ensefianza y las politicas educativas; por otra parte en la voz de los investigadores se
evidencia gue el desconocimiento de los referentes legales puede ser el fundamento por el cual,

los informantes asumen esta posicion.

Es necesario aclarar, que los informantes para la adquisicion de informacion en este campo, en
ningin momento citan al Plan Nacional de Educacion en Derechos Humanos PLANEDH (2006),
desconociendo la politica educativa en esta materia. EI PLANEDH, es un documento relevante
y que dicta lineamientos para su ejecucion; por el contrario ratifican que “no hay unos
lineamientos para la ensefianza de los derechos humanos” (CA); evidenciando un

desconocimiento del tema planteado.

Habria que decir también, que en el contexto educativo para hacer realidad la cultura de
derechos y la Educacion en Derechos Humanos (EDH), es importante tener en cuenta los
planteamientos de Arias (2014), cuando propone:

Consolidar un enfoque de derechos en el sistema educativo, que tenga en cuenta : el
reconocimiento de las y los estudiantes como sujetos de derechos; la gestion integral de

derechos de caracter prestacional y relacional; y, la educacion integral de derechos de manera
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transversal y en asignaturas especificas destinadas para ello, en todos los grados de formacion.

(p. 61).

4.2.2 Una incipiente Educacién en Derechos Humanos (EDH), no potencia la cultura de los

derechos

La Educacién en Derechos Humanos (EDH), segun, (Arias 2014, p. 51-68), se realiza
integralmente, cuando contempla sus dimensiones ético-morales, juridicas y politicas. En el
primer caso, se abordan los principios y bienes que persiguen; el segundo, se profundiza en las
formas de reclamo y proteccidn de los derechos; y en el tercer caso, los procesos de

agenciamiento y reivindicacion.

Los docentes consultados, piensan que la ensefianza de los derechos humanos se esta
concibiendo mas desde el campo de la axiologia, asimilando derechos a valores, afirman que
“se trabaja derechos humanos desde la parte axiologica” (GFES), esto debido a que cuando se
tienen en cuenta los valores, se esta garantizando que esa persona va a asimilar, y a practicar los
derechos humanos; esto en concordancia con lo que expuso (Hoyos, 1995, citado en Lépez,
2008):

La ensefianza de los derechos humanos es una excelente oportunidad para apoyar el desarrollo

moral e intelectual de los y las estudiantes. Necesitamos formar un sujeto moral capaz de

devenir responsable de...y con respeto a...en el mundo de la vida, en la cultura, en la sociedad

civil, en la historia (p. 228).
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Habria que decir también, que los informantes aseguran que los derechos humanos son una
aplicacion practica de los valores, esto cuando afirmaron que “las herramientas de los valores
son los derechos, los valores son la filosofia macro y los derechos son la aplicacion practica de
es0.”(GFIS), desde este punto de vista, los informantes declaran que la ensefianza de los
derechos humanos, igualmente la imparte un sujeto moral con subjetividades, un docente con
una conciencia moral y una personalidad definida, tal como lo aseguran cuando dicen que “el
docente desde su practica promociona los derechos humanos y dependiendo de su personalidad,
lo hace de forma explicita o implicita” (GFMO), el cual, valiéndose de elementos axiologicos

promueve su ensefianza.

En contraste con lo anterior, los informantes reportan que la Educacion en Derechos Humanos
(EDH) basada en principios axioldgicos, se ve contrapuesta en su practica real, es decir en las

vivencias y relaciones que se presentan en la sociedad.

Los participantes aprecian la sociedad, como el lugar en donde deben vivir los ciudadanos
activos de derechos, donde los derechos humanos “se enserian en la escuela y en todas las
instituciones de la sociedad” (GFYQO), promoviendo y construyendo competencias ciudadanas en
la persona , tal como las que definié el PLANEDH (2006) “las competencias ciudadanas son
todas aquellas habilidades, actitudes y conocimientos que necesitan los ciudadanos y ciudadanas
para ejercer los derechos humanos y propender, asi, por una cultura de respeto, defensa y

promocion de la dignidad humana” (p. 34).
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Al llegar a este punto, se evidencia que los docentes estan idealizando a la sociedad desde el
discurso, pero contrariamente, la sociedad real que recalcan en sus aportes, es aquella en donde se
vulneran derechos, la que exige mucho a la escuela y su discurso va en contra de la misma,
“hablamos de derechos... pero esto no se evidencia en la escuela ni en la sociedad, subsisten
muchas situaciones de vulneracion de derechos” (GFMA); hay que evidenciar que incluso en los
medios de comunicacion se promociona lo contrario a la vivencia de derechos humanos, “

tratamos de formarlos en la idea de que los derechos humanos van implicitos en los deberes,

pero la sociedad y los medios van en contra de nuestro discurso” (GFYO).

Como se indica, los hallazgos encontrados en este punto permiten inferir, una distancia entre
los ideales de la Educacién en Derechos Humanos (EDH) y las précticas escolares y sociales,
que resulta no solo evidente, el débil lugar que se le asigna en el curriculo, sino el incompleto
abordaje en términos de su educacidn integral en todos sus contenidos, y en sus dimensiones
éticas, juridicas y politicas. Habria que pensar ademas que los derechos humanos no son un
contenido mas, tal y como lo sugiere Arias (2012):
La educacion nos prepara para ser hombres integrales, para pensar, sentir, ser, hacer....ligados
a los propositos de vivir una vida digna, segura, pacifica y saludable...de esta manera se
encuentra una convergencia entre la intencionalidad de la educacion como proceso general de

las sociedades y los ideales de los derechos humanos (p. 28-29).
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4.2.3 El docente debe tener claro el caracter ético-politico de la Educacion en Derechos

Humanos (EDH)

Hemos afirmado que los docentes contribuyen a la Formacidn Integral (FI), en el capitulo
anterior, y aqui, postulamos que igualmente son agentes indirectos y directos de la Educacion en
Derechos Humanos (EDH). En el primer caso, todas las relaciones educativas comportan el
reconocimiento y respeto de derechos entre educadores y educandos; y en el segundo, se ensefian
derechos, en una asignatura especifica, o en todas las asignaturas cuando se toma conciencia que
todos somos sujetos de derechos y que los derechos estan presentes en los campos de la

formacion y en las relaciones pedagdgicas que se despliegan en las précticas educativas.

De manera especifica, el docente que ensefia derechos humanos , debe ser poseedor de un
cumulo de caracteristicas que lo distinguen del resto, entre algunas de estas se encuentran: la
coherencia entre promulgar derechos y respetarlos, asi como lo exponen los informantes “ el
docente debe tener una formacion en derechos humanos, debe conocer y ejercer los derechos ,
debe ademds mediante el ejemplo ser coherente en su discurso y prdactica” (GFIS),
implicitamente se rescata ademas, que el docente cumple un rol ejemplarizante ante sus
estudiantes y su comunidad educativa, asi como lo presentd Lopez (2008), “ los profesores y
profesoras de derechos humanos — tienen el gran reto de mirarse a si mismos, de mantener una

permanente vigilancia sobre la coherencia de sus actos en relacion con su discurso” (p. 216).
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Otras caracteristicas que recalcaron los informantes en el perfil docente fueron: la capacidad
de flexibilidad, el ser sujeto de cambio, conocedor de su cultura, poseer un discurso pedagdgico
reflexivo, entre otros, asi como lo expresaron:

El docente que ensefie derechos humanos debe ser muy flexible, no ser psicorigido, no
ejercer una autoridad punitiva, y estar dispuesto a los cambios sociales y que tenga en cuenta
la condicion intercultural de su comunidad... debe tener un discurso pedag0gico bastante
enfocado a la reflexion, debe tener la capacidad de evaluarse en el respeto a los derechos en
sus relaciones pedagdgicas, y realizar diagnosticos de la problematica social de su
comunidad, con el fin de generar compromisos e impactos en la vida de los estudiantes, en la

convivencia y en la participacion comunitaria (GFWR).

Dentro de esta perspectiva se puede plantear que el docente que ensefie derechos humanos, de
acuerdo a los informantes debe tener una postura ético-politica, comprometidos con el respeto a
la dignidad de las personas, al cumplimiento de los deberes y derechos, y con la prevencion de
toda forma de violencia, discriminacidn e injusticia. Esto, debido a que los docentes, se
encuentran inmersos en la escuela y la sociedad, hacen parte de la toma de decisiones que los
afectan y conviven entre diferentes relaciones. Este perfil docente es coherente con lo planteado
por el PLANEDH (2006), el cual lo definié como:

Las personas que se reconocen como sujetos de derechos con formacion y sentido de su
accion educadora, es decir, con una intencionalidad politica definida, que hacen acopio de un
saber en derechos humanos, con competencia pedagogica y metodoldgica para generar la

movilizacidn de pensamiento y/o la accion en derechos humanos (p. 48).
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4.3 Conceptos sobre Formacion Integral (CFI)

Tal y como hemos analizado anteriormente en las ideas sobre la multidimensionalidad que se
le asigna a la Formacion Integral (FI), se encontré que hay mas desarrollo a nivel de las ideas
asociadas a los fines y dimensiones que la constituyen, y menos avances en torno a los conceptos
que la definen en el Colegio Estanislao Zuleta I.E.D (Figura 3.2); al respecto se encuentran dos
grandes hallazgos: 1. La Formacion Integral (FI) vista como un derecho constitucional; 2. La

Formacion Integral (FI) es una condicion para el desarrollo.

4.3.1 La Formacion Integral (FI) vista como un derecho constitucional

Los docentes mencionan que el origen de la Formacion Integral (FI) al interior del colegio
tiene un referente normativo, dado que en la Constitucion politica de Colombia (1991), se indica
que ‘el adolescente tiene derecho a la proteccion y a la formacion integral”, (Articulo 45).
Para dar cumplimiento a tal fin, se establece que “La familia, la sociedad y el Estado tienen la
obligacion de asistir y proteger al nifio para garantizar su desarrollo armonico e integral y el

ejercicio pleno de sus derechos” (Articulo 44).

En concordancia con esta manera de concebir la Formacion Integral (FI), esta se resalta como

un acompafamiento, que en concepto de los informantes debe ser provisto por la Familia, la
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sociedad y el Estado, sin olvidar antes que es un derecho y por lo tanto tiene incidencia en el

desarrollo de la persona como sujeto moral y politico.

4.3.2 La Formacion Integral (FI) es una condicion para el desarrollo

Los docentes participantes, sefialaron que “la educacion en derechos humanos va de la mano
siempre con la formacion integral y el desarrollo humano, en todo momento y en todo lugar”
(GFFR). Asi, aparece una relacion conceptual entre estos tres aspectos, en donde los informantes
de manera reiterativa definen que no hay Formacion Integral (FI) sin una Educacién en Derechos
Humanos (EDH), ni hay desarrollo humano, sin una Formacién Integral (FI). Esto confirma lo
contemplado por el PLANEDH (2006) cuando expone que:

El concepto del sujeto de Derechos, se resignifica desde la Ilamada teoria de la subjetividades,

que lo entiende desde parametros de la construccion de la autonomia y de identidades en

constante movimiento, acompafadas por el pensamiento, el conocimiento, formas de ser,
sentir, vivir y simbolizar que constituyen la realidad del sujeto y de su entorno, en términos de

convivencia y calidad de vida” (p. 60).

Hay que mencionar ademas, que los informantes expresan que la Educacién en Derechos
Humanos (EDH) desarrolla y potencia habilidades en el estudiante para relacionarse con el otro,
también, “busca el desarrollo de competencias sociales” (EL), mas aln, constatan que estos
aprendizajes para convivir en sociedad, logran el desarrollo humano; lo afirman cuando dicen
que esta educacion permiten a “todo individuo desarrollarse como persona, conquistar su

bienestar y poder interactuar en la sociedad” (GFYO).



97
FORMACION INTEGRAL Y EDUCACION EN DERECHOS HUMANOS

Para los docentes, la Formacion Integral (FI), esta postulada con un caracter normativo por la
Constitucion, a la vez, que se constituye en una politica educativa emitida por la Secretaria de
Educacion (SED BOGOTA, 2012) cuando indica que:

La educacidn incide de manera fundamental en el bienestar, las oportunidades y la calidad de

vida de los individuos, las familias y las colectividades. El indice de Desarrollo Humano

incluye la educacion entre las tres oportunidades basicas de la persona, al lado de su esperanza

de vida y su nivel de ingreso (p. 7).

Teniendo como base los anteriores planteamientos, es importante destacar el hallazgo en torno
a la relacion que se establece entre la Formacion Integral (FI), los derechos humanos y el
desarrollo; el cual se indica en dos grandes aspectos: el desarrollo como proceso evolutivo del ser
y el desarrollo como proceso politico, en el que se accede a la libertad, se construyen

capacidades y se obtiene calidad de vida.

En el primer nivel de desarrollo, los docentes mencionan la Formacion Integral (FI) y la
vinculan a las teorias de desarrollo cognitivo, entre las cuales se encuentran, la teoria educativa
de Dewey, el constructivismo y la pedagogia critica, al respecto afirman que “la formacion
integral debe tener dos componentes, el primero cognitivo y el segundo que los estudiantes se
formen como ciudadanos criticos ” (CA). En esta perspectiva se puede fundamentar la
Formacién Integral (FI), como un desarrollo de sujetos criticos; para lo cual es necesario
entender que el pensamiento se construye en el aula, pues su intencionalidad es la creacién de un
estudiante con sentido democrético, para Dewey, que el estudiante este inmerso en un entorno

para la formacién del sentido democréatico no es tarea facil, ya que los maestros no pueden
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imponer ese sentimiento a los alumnos, tienen que crear un ambiente en el que los nifios asuman
por si mismos su participacion ciudadana; segun Dewey (citado en Westbrook, 1993) “solo
existe cuando el individuo aprecia por si mismo los fines que se propone y trabaja con interés y
dedicacion personal para alcanzarlos” (p. 4). Al respecto los informantes referencian “Teoria
del arte de John Dewey, nos dice claramente como debemos ensefiar con la experiencia a traves

del arte” (JW).

Por otra parte, los informantes resaltaron que: “hay unos enfogques epistemolégicos,
neurobiologicos, lo que tiene que ver con los estadios de desarrollo del ser humano del nifio, del
estudiante” (CL). Hablar de estadios de desarrollo nos remite a la teoria del desarrollo cognitivo,
Piaget (citado en Delval 2007) afirm6 que estos van “del nacimiento hasta el final de la
adolescencia ... los estadios que distingue Piaget son tres: periodo sensorio motor, el periodo de
las operaciones concretas Y el periodo de las operaciones formales” (p. 66). Ahora bien, los
informantes referencian el desarrollo cognitivo, como un componente de la Formacion Integral,
indicando que “El desarrollo del pensamiento matematico, critico, cientifico, también forma

parte de las finalidades de la formacion integral” (CL).

En torno a la pedagogia critica, afirmaba Freire (1972) que “la superacion de esta
contradiccion opresor- oprimido exige la insercién critica de los oprimidos en la realidad
opresora con la cual objetivandola actiien simultaneamente sobre ella” (p. 32). Lo anterior,
plantea la manera de asumir la educacién como una herramienta de transformacién social, que
constituye la naturaleza de un ciudadano critico, lo sostenian los informantes anteriormente. Por

tanto y a partir de estos aportes, se encuentra que una Formacién Integral (FI), requiere una
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educacion critica, que le de oportunidades al sujeto de aprender a ser, pensar, hacer y transformar

las condiciones de opresion y desigualdad en las que se encuentre en la sociedad.

Ahora bien, también se encuentran algunos acercamientos incipientes por parte de los
educadores, en torno a las concepciones de desarrollo que trascienden las etapas evolutivas del
Ser y las ideas de progreso lineal en términos materiales, las cuales se ubican segin Amartya Sen
novel de economia 1998, en la teoria de las capacidades, como teoria del bien social y del bien
humano. La postura de este autor acerca del desarrollo humano, se focaliza en la ampliacion de
aquellas capacidades que las personas valoran y que les posibilita el despliegue de las libertades
y los derechos como realizaciones. De esta forma la libertad, es la condicion del desarrollo y sus
garantias se expresan en la garantia de derechos como indicadores del estado de cosas logrado,
asi las libertades, para Sen (2010), son entendidas como “las capacidades personales para la
realizacion del proyecto de vida, que una persona tiene razones para valorar, en el contexto de

convivencia” (p. 10).

Con este planteamiento, encontramos que cuando los educadores, se refieren al desarrollo
como un fin de la Formacion Integral (FI) y una meta de los derechos humanos, se establece
tanto en la dimensidn evolutiva del ser, en el progreso material como condiciones y calidad de
vida, y como realizacion de las libertades y construccion de capacidades. Tal y como lo permite
ilustrar el planteamiento de (Arias & Vargas, 2014, p. 51-69), cuando indican estar alfabetizado
ademas de ser importante por la utilidad que de ello se deriva, le permite a los individuos
ampliar sus posibilidades de significacion; mas que el disfrutar de la comida, el comer es una

capacidad para ser una persona saludable fisica y mentalmente, lo que unido a la capacidad de
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pensar y decidir, lo integra como un sujeto social y politico con poder para agenciar la
ciudadania y el protagonismo en el desarrollo. Desde el enfoque de las capacidades, se demanda
mas libertad y con ello méas capacidad de eleccidn, lo cual conlleva a un mayor bienestar
humano. En este sentido, el “bienestar humano” consiste en desarrollar las capacidades de las
personas. Asi, es posible hablar de desarrollo cuando las personas son capaces de ser, saber,
significar, y de hacer mas cosas, y no cuando éstas son solo capaces de competir, y comprar mas

bienes o servicios.

4.4 Conceptos sobre Educacién en Derechos Humanos (CEDH)

Los informantes evidencian con sus afirmaciones dos aspectos conceptuales que definen los
derechos humanos como campo de conocimiento: 1. Los Derechos Humanos son garantias y
facultades de la persona en un Estado Social de Derecho. 2. La Educacion en Derechos
Humanos es un ambito central de la formacion ciudadana. Ver red causal elaborada a partir de

cumulo de informacién (Figura 3.2).
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4.4.1 Los Derechos Humanos son garantias y facultades de la persona en un Estado Social

de Derecho

Los docentes, reconocen que: “los derechos humanos son las garantias que todo individuo
tiene para desarrollarse como persona y poder interactuar en la sociedad, deben estar
amparados por el Estado Social de Derecho, y en todas las instituciones educativas se debe
formar , para que toda la comunidad educativa los reconozca, los respete, los ejerza y los exija
”(GFYO), tal como lo expuso Galvis (2008) *“ Son atributos del Ser, prerrogativas, facultades, las
cuales el Estado tiene la obligacion de proteger. Por esta razon son exigibles y forman parte del

sistema juridico que regula las relaciones del Estado, con el individuo y de las personas entre si”

(p. 64).

En segundo lugar y de acuerdo a lo anterior, los informantes conocen algunos antecedentes
tedricos y legales en torno a los derechos humanos, pese a lo cual, no tienen claro que su
educacidn, tiene que estar soportada en el estudio de la constitucion politica de Colombia, por lo
cual afirmaron “el estudiante debe conocer por lo menos cuales son los derechos fundamentales
que estan consagrados en la Constitucién Politica, asi como también, los deberes que todos
adquirimos para que se cumplan ” (CA). Anotaremos ademas, que los informantes no resaltan de
la Constitucion politica de Colombia el articulo 67, el cual establece que la educacion formara al
colombiano en el respeto a la vida y a los derechos humanos; es decir, en la institucion
educativa, se sabe pero no se cumple el mandato constitucional de estudiar la Constitucion, como

base de la educacién en derechos y de la formacidon ciudadana.
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No estara por demas traer a colacion, que los informantes también exponen el conocimiento
de las politicas distritales, otras normas y leyes que consagran el desarrollo de una cultura de
derechos y la importancia de su educacién en el contexto educativo. Hecha esta observacion,
citan la Ley 1620 de marzo de 2013 por la cual se crea “el sistema nacional de convivencia
escolar y formacion para el ejercicio de los derechos humanos, la educacion para la sexualidad y
la prevencién y mitigacion de la violencia escolar” cuyo objeto es contribuir a la formacion de
ciudadanos activos que aporten a la construccion de una sociedad mas democratica, “La ley 1620
dentro de su estructura trabaja el tema de los derechos humanos”(EL); y desde las diferentes
politicas distritales, se basan en la Educacion para la Ciudadania y la Convivencia (ECC, 2013),
la cual busca:

Brindar elementos conceptuales y metodologicos que permitan a las comunidades educativas

crear, fortalecer, re-significar y desarrollar distintas acciones, practicas e iniciativas

pedagdgicas orientadas a la formacién de ciudadanos y ciudadanas con identidad, autonomia,
conciencia de derechos, valores vitales y participativos, capaces de convivir de forma sana en

los ambientes escolares y en los territorios del Distrito Capital (p. 9).

Este plan para los informantes incide directamente en la ensefianza de los derechos humanos
en la escuela, lo que consideramos abre un nuevo espacio para que las instituciones educativas se
tomen en serio la educacion en derechos humanos, y su realizacién integral en todas las areas de

funcionamiento escolar.
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4.4.2 La Educacion en Derechos Humanos es un ambito central de la formacién ciudadana

Los docentes reconocen que la formacién ciudadana, es un campo de la educacion que fue
impulsado a partir de la Constitucion de 1991, la cual no puede realizarse en la institucion
educativa sin un enfoque de derechos, tanto como vivencia cotidiana, como que sea objeto de
educacion permanente. En tal sentido, se puede apreciar un reconocimiento basico sobre la
ciudadania como una condicion para ejercer derechos y deberes y participar en la realizacién del
gobierno escolar, tal y como lo expresan los informantes: “se busca el desarrollo de
competencias sociales para comprometerse con el bien comdn en la escuela, para ejercer el
derecho a participar y para hacer parte de la toma de decisiones en el gobierno escolar” (EL).
Ademas de lo anterior, los docentes aseguran que desde el &rea de sociales se cumple con “la
formacion de ciudadanos, que es lo que esta enmarcado en la politica publica en la actualidad”,
permitiendo responder asertivamente a la responsabilidad social de la escuela para con la

sociedad.

Agregando a lo anterior, se encuentra que desde los conceptos que manejan los docentes
sobre este campo de la educacion, la formacion ciudadana se establece en el colegio con
intenciones de regularizar la convivencia principalmente y de despertar la participacién social de
los estudiantes, esto dado que “desde unas conferencias que hemos asistido desde la politica
publica de Bogota, el Distrito planea cambiar la intensidad horaria y la estructura curricular,
para profundizar en los derechos humanos para una convivencia sana’(CR), mas aun, los

docentes lo reafirman asociandolo con que “los derechos humanos tienen que ver mucho con los
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proyectos de educacion para la ciudadania y la convivencia, y en vista que no han sido
abordados con la suficiente consistencia en la institucién educativa, los vacios de la formacion

ciudadana y de una convivencia pacifica persisten”(CL).

Es en esta perspectiva, que los docentes constatan que la Educacion en Derechos Humanos
(EDH), potencia la formacién ciudadana, permitiendo ir mas alla de las competencias que
postula el Ministerio de Educacién Nacional, ya que es en la escuela y en el aula donde se
propician estos aprendizajes, con espacios especificos para reflexionar las situaciones reales de
vulneracion, que ocurren en la sociedad, bien lo afirmaron diciendo: “cuando un derecho es
violado en la préctica, se hace consciente el que esta observando, que eso esta pasando, porque
falta conciencia y compromiso ciudadano en la convivencia; creo que ahi, hay un aprendizaje,
al que tenemos que dar respuesta” (CA), este aprendizaje en el colegio se da a través de la clase
de sociales, ya que esta juega un rol importante para la construccién de conocimientos y la

adquisicion de conceptos para consolidar el ejercicio responsable de la ciudadania.

4.5 Practicas sobre la Formacion Integral (PFI) y la Educacién en Derechos Humanos

(PEDH)

Luego de la elaboracion de la red causal (Figura 3.2) de la informacion recolectada, se logro
identificar varios aspectos en lo referente a la categoria Practicas (P), tanto para el campo de la

Formacién Integral (FI), como para el de la Educacion en Derechos Humanos (EDH); lo anterior
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condujo a un analisis mas detallado y a la agrupacion de la informacion en dos grandes
aspectos: 1. Los proyectos transversales, un ambito general para la Formacion Integral (FI). 2.
El curriculo explicito y curriculo oculto, ambitos complementarios de la Educacién en Derechos

Humanos (EDH).

4.5.1 Los proyectos transversales, un ambito general para la Formacion Integral (FI)

Al referirse a la Formacién Integral (FI), los docentes consideran que uno de los elementos
claves para su desarrollo, es el trabajo por proyectos transversales, ya que a partir de estos, el
estudiante desarrolla habilidades no s6lo cognitivas, sino artisticas y deportivas; adicional a ello,
estos proyectos facilitan la integracién de diferentes areas del conocimiento en diversos espacios,
en relacion a lo anterior, uno de los docentes participantes afirma que “los proyectos
transversales deben girar en torno a la formacion integral, no a la formacion de actividades, del
hacer por hacer, de los proyectos aglomerados unos con otros, debe haber un objetivo
claro”(JW), todo lo anterior puede fundamentarse desde lo planteado en el decreto 1860 de 1994
en su articulo 36:

El proyecto pedagdgico es una actividad dentro del plan de estudios que de manera planificada

ejercita al educando en la solucién de problemas cotidianos, seleccionados por tener relacion

directa con el entorno social, cultural, cientifico y tecnoldgico del alumno. Cumple la funcion

de correlacionar, integrar y hacer activos los conocimientos, habilidades, destrezas, actitudes y

valores logrados en el desarrollo de diversas areas, asi como de la experiencia acumulada.
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En relacion a lo anterior, los participantes consideran que en sus practicas la Formacion
Integral (FI) se refleja en cada una de las actividades que se programan desde los proyectos
transversales, pues es desde alli, que se logra realizar un trabajo en conjunto con todas las areas

permitiendo que el estudiante explore todos los campos de conocimiento.

4.5.2 El curriculo explicito y curriculo oculto, &mbitos complementarios de la Educacion en

Derechos Humanos (EDH)

Otro elemento referido por los docentes como lugar en donde se aprecian las précticas en
derechos humanos es el curriculo, Posner (1998) planteo que “el curriculo es el mediador entre la
teoria y la realidad de la ensefianza, es el plan de accion especifico que desarrolla el profesor con

sus alumnos en el aula, es una pauta ordenadora del proceso de enseianza” (p. 25).

Respecto al curriculo, en la mayoria de los casos los docentes consideran que el trabajo de los
derechos humanos se relaciona directamente con el area de ciencias sociales, siendo estos los
directamente implicados en dicha formacion, segun los participantes en el colegio “Ia
democracia, la participacién y los derechos humanos, quedan en el aire, ya que hay un vacio en
el plan de estudio de ciencias sociales en e/ Zuleta ”(CR), de lo anterior, puede inferirse que el
tema de los derechos humanos en el colegio Estanislao Zuleta 1.E.D, hace parte exclusiva de los
docentes de ciencias sociales, pero pese a ello perciben falencias en su curriculo, pues no hay

claridad en los objetivos que se plantean.
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En relacion a lo anterior, puede entenderse que en el colegio el tema de los derechos humanos
se convierte en un trabajo fragmentado, “es un espacio muy reducido, estda muy parcelado debido
a que la intensidad horaria se ve afectada, no alcanzan los horarios, no se trabajan en
continuidad y mucho menos en una malla totalmente unida, que entienda que los derechos estan
presentes en el curriculo explicito y en el curriculo oculto, es decir en la cultura escolar ” (CR).
Podria afirmarse, que segun los participantes, para que exista una Educacion en Derechos
Humanos (EDH) debe existir un curriculo que integre la gestion de derechos en la convivencia y
el estudio de los derechos de manera gradual en todos los grados de formacion, incorporando su

reflexién no solo en el area de ciencia sociales, sino en todas las areas del conocimiento.

En relacion con el papel del docente en la ensefianza de los derechos humanos, los
participantes, afirmaron que uno de los agentes centrales de la realizacién del curriculo de
derechos y de los procesos de ensefianza de los derechos humanos son los docentes, ya que son
ellos los gestores de estrategias que buscan el bienestar y educabilidad del sujeto. En este
sentido, Lopez (2008) sefiala que “la ensefiabilidad de los derechos humanos dice de los
esfuerzos que maestros y maestras hacen en procura de armonizar los cambios tedricos y
practicos, los principios y las practicas ” (p. 209), més aun, los docentes perciben que pese a la
gran importancia del docente en los procesos de ensefianza, se evidencia poco compromiso de
algunos de ellos en dichos procesos, para lo cual afirman “como se puede hablar de derechos
humanos o educacion en derechos humanos, cuando se evidencia el poco compromiso en
algunos docentes, poca iniciativa por el cambio, apatia diaria y desconocimiento del papel

politico que tiene el educador para potenciar la vida democratica y la convivencia pacifica”

(GFMO).
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Complementando lo anterior, puede inferirse segun los planteamientos de los participantes,
que los derechos humanos, son uno de los objetos de estudio que mas requiere armonia entre su
estudio y su practica; y que una de las mejores formas de aprenderlos, es a través de la garantia 'y
ejercicio directo que de ellos se hace desde el aula de clase, en la convivencia y en el gobierno
escolar. Afadiendo a lo anterior, consideramos importante decir que los derechos pueden ser
abordados en cada area de formacion, en todos los espacios escolares, y que su reflexion siempre
debe estar mediada por un analisis del contexto y de la proyeccion de su realizacion en aspectos
practicos y concretos, que permitan identificar que los derechos humanos, son algo mas que

normas, son referentes para relacionarnos y ser mejores personas.

4.6 Relaciones entre la Formacion Integral (F1) y la Educacién en Derechos Humanos

(EDH)

Dado que uno de los propdésitos centrales que se propuso esta investigacion, fue la de
identificar las relaciones entre la Formacion (FI) y la Educacion en Derechos Humanos (EDH),
los cuales se identificaron en torno a las categorias Ideas (1), Conceptos (C) y Précticas (P);
corresponde en este parte presentar los hallazgos correspondientes, los cuales se presentaron en
términos de: 1. La Formacion Integral (FI) y la Educacion en derechos humanos (EDH), dos
trayectorias con fines comunes, 2. La Educacion en Derechos Humanos (EDH) es un contenido

fundamental de la dimension social de la Formacion Integral (FI), 3. La Educacion en Derechos
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Humanos (EDH) contribuye al desarrollo de los fines de la Formacion Integral (FI) en el ambito
individual, 4. La Educacion en Derechos Humanos (EDH) contribuye al desarrollo de los fines
de la Formacion Integral (FI) en el &mbito ético-politico, 5. EI Modelo pedagogico es un eje
articulador entre la Formacion Integral (FI) y la Educacion en Derechos Humanos (EDH), 6.
Docentes y padres, gestores estratégicos de la Formacion Integral (FI) y de la Educacion en

Derechos Humanos (EDH).

4.6.1 La Formacion Integral (FI)y la Educacion en Derechos Humanos (EDH), dos

trayectorias con fines comunes.

Es pertinente afirmar que la Formacién Integral (FI) y la Educacion en Derechos humanos
(EDH), tienen relacion en cuanto a su origen como ideales de ser humano, surgen paralelamente
en Alemania y Francia como consecuencia de las revoluciones Y el surgimiento de los Estados
nacionales. Asi lo mencionan los informantes cuando expresan que “dentro del plan de estudios
de ciencias sociales, se aborda el tema de la revolucion francesay posteriormente se hace un
estudio de las tres generaciones de los derechos humanos” (EL). Con las ideas de la ilustracion,
dadas a aceptar el conocimiento cientifico y por consiguiente el uso de la razon, conllevé a
ratificar los derechos del hombre; en este sentido la formacién o bildung en sus primeras
expresiones se valen de la razon para alcanzar la perfeccion del ser humano individual, mientras
que de manera semejante en la lucha de los derechos humanos con la declaracion de los derechos

del hombre, afirma que el hombre nace libre, ratificando el derecho a la libertad; en este sentido



110
FORMACION INTEGRAL Y EDUCACION EN DERECHOS HUMANOS

se puede evidenciar que los docentes en el area de sociales principalmente desarrollan
contenidos tedricos historicos mas que practicos y reflexivos, bien lo dice el informante “cl tema
de los derechos humanos se trabaja mas desde la parte histérica en la asignatura de

democracia ’(EL).

En esta perspectiva, los discursos individual y universal, acrecientan sus visiones del mundo
y de los ideales del ser humano, generando nuevas percepciones y representaciones acerca de la
relacion con el otro, con el Estado y con el medio ambiente. Es asi, como surgen antecedentes
como el reconocimiento de los derechos de primera, segunda y tercera generacion, en donde la
preocupacion del ser humano ya no solamente es singular, sino que se origina similarmente
como en la Formacién Integral (FI) con un caracter universal, con la mirada puesta en el otro,
como lo dicen los informantes “si nosotros los docentes damos una buena base de Formacion
Integral(F1), los estudiantes van a ser personas muy criticas y podran ayudar a fortalecer las
bases de esta sociedad y que cada vez sea mejor ”(GFFR), lo anterior se evidencia en nuevas
formas de convivencia basadas en el respeto a la dignidad del individuo, en principios de
libertad, igualdad y solidaridad, permitiendo el pleno desarrollo del ser humano y de sus
comunidades; afirmaba Hegel (1966) “ El poder del Estado es, lo mismo que la sustancia
simple, la universal, -la cosa absoluta misma en que se enuncia a los individuos su esencia y que
en su singularidad solo es, simplemente, conciencia de su universalidad (p. 189), el autor busco
establecer la relacion entre el individuo y el Estado donde la esencia del individuo se expresa a
un nivel universal, es alli donde el interés individual desaparece, pues la esencia del individuo

debe estar al servicio del Estado y de la sociedad, desarrollando el caracter universal en el sujeto.
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El ser humano es susceptible al desarrollo de todas sus habilidades; es labor del maestro
sembrar esa formacion en el Ser. De esta manera, la persona se desarrolla como algo que esté en
potencia, la formacidn constituye un acto libre del Ser, autbnomamente en ejercicio de su
libertad, busca su trascendenciay se proyecta dentro de un contexto particular permitiendo

paralelamente el desarrollo de su comunidad.

4.6.2 La Educacion en Derechos Humanos (EDH) es un contenido fundamental de la

dimension social de la Formacion Integral (FI)

La dimension social contemplada como una de las dimensiones del ser, que es potenciada por
la Educacion en Derechos Humanos (EDH), aportando a la Formacion Integral (F1), es un
elemento esencial en la vida de las personas, pues a partir de ella, se logran las relaciones con
los otros, los informantes lo resaltan “el papel de lo social en el individuo, en la sociedad puede
generar grandes cambios, lo hemos visto, a través de la experiencia” (GFWC), es a través de
ella en donde lo afectivo, lo cultural, lo comunicativo y lo politico tienen sentido, ademas las
relaciones sociales se fortalecen cuando estdn mediadas por el enfoque de derechos, que permite
observar al congénere como un legitimo otro, con dignidad y sin ser dafiado, ni violentado,
porque tiene igualdad de derechos de subsistencia, socializacién y participaciéon. En este sentido
los informantes sostuvieron “lo que se hace, en ese espacio académico (la clase de democracia)
son trabajos con los muchachos en juegos de roles, que aprendan a tomar posicion, esa es una

estrategia de ensefianza, que el muchacho se ponga en el lugar del otro” (C4), retomar el
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concepto de alteridad para ponerse en el lugar del otro, constituye un punto de encuentro entre la

Formacién Integral (FI) y la Educacién en Derechos Humanos (EDH).

Al respecto, el conocimiento y realizacion de los derechos relacionales de libertad, igualdad;
los derechos culturales de reconocimiento, respeto a la diferencia y, de los derechos politicos,
aportan a la dimensién social de la Formacion Integral (FI) dado que resulta importante conocer
y respetar las diferencias, la diversidad, la multiculturalidad y los aprendizajes para la vida en
comun. Estos aspectos debemos aprenderlos para ser llevados a la préctica en la convivencia
familiar, escolar, social y politica, los informantes sostenian que “cuando los estudiantes
empiezan a ser criticos de sus actos, ellos empiezan a cambiar, ese pequefio contexto de actitud
hacia los demas” (CR). En la escuela es comun ver integrantes de minorias, comunidades
marginadas, afrodescendientes y LGBT]I, luchando por su reconocimiento y respeto, para ser
aceptados como interlocutores validos y tratados con dignidad en igualdad de condiciones, y es
la Educacion en Derechos humanos (EDH) la cual permite favorecer la comprension de esta
realidad social para que aprenda a convivir y transformarla. En este sentido recalca el
PLANEDH (2006):

Las personas crean en la vida y en que las cosas pueden ser distintas, en su capacidad de

organizarse para defender la paz (entendida como justicia social), y en que puedan generar

normas que contribuyan a la convivencia y a ejercer el respeto por los derechos humanos

como una forma de vida que evalla ética y criticamente la realidad social (p. 67).
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Es en esta perspectiva, que la Educacion en Derechos Humanos (EDH) tiene un papel
fundamental para la construccion de una cultura de derechos y para la configuracion del caracter
ético y politico de la dimension social de la formacién integral, ademas y como lo sustento
Magendzo (2008), “Es un desafio ético politico porque apunta a la formacion de un sujeto de
derecho que deviene en y por los intercambios sociales en los que participa y que se plantea

influir en la transformacion de la sociedad” (p. 13).

4.6.3 La Educacion en Derechos Humanos (EDH) contribuye al desarrollo de los fines de la

Formacion Integral (FI) en el &mbito individual

Al Ser humano como individuo singular la Formacion Integral (FI) le aporta procesos
centrales para la construccion de la autonomia, la perfectibilidad humana, el uso de la razon, el
desarrollo de la estética, los aspectos cognitivos y afectivos, los cuales, amplian sus horizontes
cuando son potenciados por la incorporacién de los derechos humanos, particularmente los
relacionados con la libertad, entre los cuales se encuentran los derechos a la vida, la dignidad, la

honra, la intimidad, la libre conciencia, el libre pensamiento y la libre participacion.

Miréndolo asi, la autonomia que proclama la Formacion Integral (FI) junto con la formacion
del carécter del sujeto moral, se acrecienta a través del reconocimiento del sujeto de derechos,
consigo mismo, con la sociedad y con el otro; ya que le otorga un sentido ético-politico, en
palabras de los informantes la Formacion Integral (FI) “ Tiene como objetivo procurar no solo el

desarrollo cognitivo de los estudiantes, sino el desarrollo de todas las dimensiones del ser
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humano, la parte afectiva, /la autoestima” (GFES), tiene como preocupacion el individuo, el
sujeto tiene como limites la libertad de los otros, consolidandose no solo para buscar el bien
individual sino el bien comun; ademas de lo anterior, busca establecer relaciones que van en
contra del abuso de poder, el maltrato, la discriminacion y todo tipo de injusticias. Larrosa
(citado por Rojas, 2010) “el hombre estd constantemente saliendo de si mismo saliendo a
encontrarse a si mismo, el hombre esta constantemente saliendo de si para buscar y encontrar el

complemento de sus ser mas intimo en la profundidad de ser del otro” (p. 146).

En este sentido, la escuela puede formar personas sumisas y manipulables, o por el contrario
contribuir a la formacidn de seres humanos criticos, que incidan en el cambio y en la
transformacion social, bien lo afirmaron los informantes, “si nosotros los docentes damos una
buena base en educacién integral, los estudiantes van a ser personas muy criticas y podran
ayudar a fortalecer las bases de esta sociedad” (GFFR). Asi, encontramos que desde la
Formacién Integral (FI) basada en el derecho a la libertad, se puede empoderar al estudiante para
relacionarse y convivir en sociedad, a través de los deberes y obligaciones que adquieren los
sujetos activos de derechos, Kant (citado por Rojas, 2010) refirié que “tras la educacion se
esconde el gran secreto de la perfeccion de la humanidad” (p. 137), aquella es posible cuando el
individuo se hace autonomo, ademas el autor dice que “el hombre debe armonizar esta doble
vertiente (razon y espiritu), adecuar su singularidad a su dimensién racional o hacer que la tltima

sea dominante” (p. 147).

Ademas de lo expuesto en el contexto educativo y especificamente en el proceso de

ensefianza-aprendizaje, se destaca la importancia de generar conocimientos, actitudes y practicas
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de reconocimiento de los otros como sujetos morales y de derechos, los informantes reconocen
este hecho cuando afirmaron que: “trabajar en la formacion integral tiene que ver mucho con
los derechos humanos, si vamos a desarrollar la parte social del ser y dentro de eso todas sus
habilidades ... intrapersonales e interpersonales, debemos trabajar en torno a los derechos

humanos, las personas deben conocer sus derechos y apropiarse de ellos ”’(JW).

Dentro de esta perspectiva, los estudiantes poseen identidades diversas, lo cual precisa
conforme al pacto politico de los derechos, asumir con responsabilidad social y legal, los limites
a la libertad y sus posibilidades para construir con otro calidad de vida y desarrollo. En este

sentido Arias (2012) planteo:

La educacidn nos prepara para ser hombres integrales, para pensar, sentir, ser, hacer ligados a
los propoésitos de vivir una vida digna y saludable...de esta manera se encuentra una
convergencia entre la intencionalidad de la educacion como proceso general de las

sociedades y los ideales de los derechos humanos(DDHH) (p. 29).

En este caso, vivir de manera digna y saludable se confieren como ideales del ser humano que
deben ser alcanzados por el individuo, calidad de vida y dignidad, son en esencia aspiraciones
propias de los derechos humanos, sin embargo al apropiarse constituye un ejercicio propio de la

Formacién Integral (FI) del individuo.
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4.6.4 La Educacion en Derechos Humanos (EDH) contribuye al desarrollo de los fines de la

Formacion Integral (FI) en el ambito ético-politico

Para Ingenieros (2007):
La ética es un asunto practico y vital que nos mueve a preguntarnos por el sentido de nuestras
vidas, a definir modos de comportamiento con los demas, y, en general, a decidir qué es

bueno, valioso y conveniente para llevar una buena vida humana (p. 15).

En este sentido, la Educacion en Derechos Humanos (EDH) forma al sujeto activo de
derechos, reconociendo la dignidad del otro y el valor innato de la persona, lo que implica que
el sujeto reflexione acerca de sus practicas para tomar decisiones éticas que no afecten a su
congénere 'y que propicien compromiso con el bien comdn, bien lo expuso uno de los
informantes “ser ciudadano implica tener una posicion ética frente a una serie de valores y
normas impuestas por la sociedad” (CA), prosiguiendo con el tema, el sujeto activo de derechos,
esta en capacidad de asumir reflexivamente los principios que subyacen a la normatividad
particular de una comunidad, contribuyendo a la buena convivencia y a la préctica de la libertad y

la autonomia de cada ser humano.

Como se indic6, la dimensidn ética de la Formacién Integral (FI1) es desarrollada y
potenciada por el aporte de la Educacion en Derechos Humanos (EDH); Magendzo (2008)
afirmo que esta educacion “esta llamada a fortalecer las habilidades de los estudiantes para que
puedan identificar, analizar y ofrecer soluciones...acordes con la ética de los derechos humanos”

(p. 120); esta dimension especificamente se evidencia cuando los estudiantes incrementan sus
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capacidades para tomar decisiones responsables, respetando al otro, sin causarle dafio, de

manera autbnomay garantizando el derecho a la libertad.

El hombre es por esencia un ser politico, dado que se encuentra inmerso en la sociedad, hace
parte de ella, vive en ella y por consiguiente contribuye desde su poder ciudadano a la toma

decisiones que afectan directamente la organizacion social de la misma.

La dimension politica del sujeto, constituye el fortalecimiento de la identidad del ciudadano
con el Estado y el espacio de realizacion de su poder para incidir en las decisiones que los
afectan. En este &mbito, la formacion, no se puede reducir al conocimiento sobre el
funcionamiento del Estado de manera instrumental y basica, debe ser complementada por una
Educacion en Derechos Humanos (EDH), que forma en la democracia, en el derecho a opinar,

disentir y participar activamente en las decisiones politicas.

En esta perspectiva, el aporte de la Educacion en Derechos Humanos (EDH), a la dimensién
politica de la Formacién Integral (FI), lleva al conocimiento de las normas, la constituciéon, los
sistemas legislativos, lo que contribuye a una ciudadania activa, solidaria y responsable, tal como
lo expreso la informante “la materializacion del concepto de ciudadania en los estudiantes se
evidencia en la integracion de valores y el conocimiento de las normas” (CR). La dimension
politica implica el reconocimiento del ser humano, que no solo se preocupa por sus deseos y
subjetividades, sino que es un Ser poseedor de poder para la convivencia con el otro en igualdad
de condiciones, implica la responsabilidad en el ejercicio de los derechos y deberes, asumiendo

conductas solidarias para con los demas, tal como lo afirmo la docente “/os estudiantes empiezan
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a ser criticos de sus actos, ellos empiezan a cambiar desde ese pequefio contexto, la actitud hacia

los demas”(CR).

La dimension politica, construida por la Educacion en Derechos Humanos (EDH), permite de
manera directa desarrollar el caracter universal del ser humano, es precisamente en esta armonia
en donde el interés individual y social se articulan para normar en funcién de asuntos universales
y contribuir a la maxima institucion universal , es decir, a los asuntos del Estado, asi como lo
expuso Galvis (2008), “La politica es la comprensidn del interés individual y social en su

dimension universal y se expresa en la capacidad de las personas para la construccion del Estado”

(p. 40).

4.6.5 El Modelo pedagdgico es un eje articulador entre la Formacién Integral (FI) y la

Educacién en Derechos Humanos (EDH)

Los informantes resaltan la importancia del modelo pedagdgico en el colegio Estanislao Zuleta
I.E.D, autores como (Moreno & Contreras, 2012) afirman que “un modelo educativo implica
visualizar la postura ontoldgica, antropoldgica, socioldgica, axioldgica, epistemoldgica,
psicoldgica y pedagogica que se va asumir para poner en marcha el propio sistema con la
finalidad de lograr los objetivos de la mejor manera posible” (p. 17). En relacion con lo anterior,
el modelo pedagdgico segun los docentes, debe ser un referente clave en la Educacién en

Derechos Humanos (EDH) y en la Formacién Integral (FI), ya que desde alli se establecen
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pautas para el trabajo a nivel institucional, y para el desarrollo de todas las areas de formacion; en
este sentido el modelo pedagdgico segun los informantes debe evidenciar y “reconocer el
contexto en que se va a trabajar y el contexto verdadero de los estudiantes (CR), un modelo
consecuente con la realidad y que permita “entender los derechos no solo desde la mirada
personal, sino a nivel social ” (GFMO), contribuyendo con esto a la Formacion Integral (FI) del

estudiante.

Los informantes, destacan que lo pedagdgico funciona como un eje articulador entre los fines
de la Formacién Integral (FI) y los objetivos de la Educacion en Derechos Humanos (EDH); es
en esta educacion donde segun el PLANEDH (2006):

Se interrelacionan aspectos de orden pedagodgico, social, cultural, politico e institucional,
tendientes no sélo a la construccion de conocimiento sobre el tema, sino fundamentalmente
a la transformacién de la cultura en el marco del reconocimiento y el respeto a los derechos,

las garantias y las libertades del ser humano (p. 47).

Es decir, se apuesta por la construccién de un ideal de hombre, de sociedad, de relaciones,
de formas de ensefiar y aprender desde la Educacion en Derechos Humanos (EDH), logrando la
formacion de los estudiantes. En este sentido, los docentes afirman que en el colegio se requiere
avanzar en esta direccion, reafirmando el modelo pedagoégico y la Educacion en Derechos
Humanos (EDH), debido a que se tienen lineamientos claros para seguir, pero que en la practica,
cada quien orienta su practica desde perspectivas personales, que no generan transversalidad en
el curriculo, bien lo expuso el informante cuando afirmé “que una de las grandes falencias en

la formacion es la no apropiacion de un modelo pedagogico en la institucion” (RI).
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Bajo esta perspectiva, donde el modelo pedagogico con sus lineamientos construyen y
direccionan las dindmicas y relaciones que se presentan en el proceso de ensefianza- aprendizaje,
y que aportan a la solucién de las necesidades del contexto de los estudiantes, se hace pertinente
incluir una Educacion en Derechos Humanos (EDH), que con sus contenidos y didacticas
contribuyan a la consolidacion de la formacién de ser humano y del ideal de sociedad, en otras
palabras, alcanzando la Formacion Integral (FI) del estudiante; asi mismo, ACODESI (2003)
evidencia que el fin de la Formacion Integral (FI) solo “se hace realidad en la practica cotidiana
de una institucién educativa cuando en ella permea e inspira los criterios y principios con los

cuales se planean y programan todas las acciones , asi como en la ejecucion de cada una de ellas”

(p. 6).

4.6.6 Docentes y padres, gestores estratégicos de la Formacion Integral (FI) y de la

Educacion en Derechos Humanos (EDH)

Los informantes afirman que para el desarrollo de la Formacion Integral (FI) y la Educacion
en Derechos Humanos (EDH), es clave que los docentes y la familia sean participes activos en
dichos procesos; esta participacion debe darse mediante un trabajo solidarizado y arménico entre
escuela representada por el docente y la familia, este debe ser un trabajo formador de seres
humanos , que permita contrarrestar influencias del medio, agenciadas por la sociedad de

consumo, los medios de comunicacion y las nuevas tecnologias.
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En este marco, los informantes aseguran que “hablar de formacion integral es primero
replantear al formador”(AN), que el docente es quién puede crear y favorecer ambientes
escolares en donde se puedan construir nuevas formas de aprender y de relacionarse con los
otros ; ratifican que el docente ha de mostrarse como un mediador , como un legitimo otro, en
igualdad de derechos, tal como lo expreso el informante, “que mis estudiantes no me vean tanto
como profesor, sino que me vean COMO una persona que quiere aportarles un conocimiento y

unos valores, para que ellos sean buenas personas y buenos seres humanos ’(AN).

Acontece ademas, que la Ley 115 de 1994 en su articulo 104 plante6 que el docente es “el
orientador en los establecimientos educativos, de un proceso de formacion, ensefianza y
aprendizaje de los educandos, acorde con las expectativas sociales, culturales, éticas y morales de
la familia y la sociedad”, por ende, los participantes refieren que los docentes deben ser agentes
proactivos en los procesos de Formacion Integral (F1) y en la Educacion en Derechos
Humanos(EDH) , teniendo claro que para ello, el maestro esta obligado a hacer que el chico se
visualice a si mismo en otro contexto , que sea capaz de generar un ambiente diferente para su
futuro (GFIS) . Ahora bien, para los informantes es necesario planear un proceso en el que se
compartan los procesos educativos con la familia, dado que los estudiantes, interacttan con
multiples fuentes de informacidn externa a la escuela, desde las que reciben, maltiples mensajes y
estimulos que entran en contradiccion con su formacion; el informante ratifica que los
“estereotipos que se han impuesto en la cultura de hoy ,son los del dinero facil, la falsa belleza,
la ropa o tecnologia de marca” (GFWC), por lo cual la formacion de los estudiantes en el
contexto actual, se hace compleja y requiere mas que nunca, “vincular a la familia y a la

comunidad cercana “(GFIS).
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De alli, que los docentes manifiesten su preocupacion por generar actividades con los padres
de familia que permitan “potencializarlos para que ellos sean un apoyo efectivo para los
nifios ’(RI), ademas reafirman que la “ familia es tan importante, porque el colegio puede estar
dandole una vision al estudiante, unas orientaciones, pero si en la familia no se refleja, todos
esos esfuerzos que hace la escuela al estudiante le queda dificil ratificarlos”(CL), en este
sentido, el reto segun los informantes para el colegio Estanislao Zuleta I.E.D, es trabajar con la

comunidad, “abrirnos, hacia una escuela de puertas abiertas”(CL).

Asi las cosas, el proceso de acompafiamiento de docentes y familias implica, pensar una
nuevas relaciones y nuevos escenario de formacion, de tal manera que los procesos formativos
que se adelantan en el colegio, sean reafirmados y se conviertan en conocimientos para la vida,
la sana convivencia y el desarrollo integral de los estudiantes; este acompafiamiento en palabras
de Campo y Restrepo (1999):

Significa en su origen orientacion, tendencia a comer del mismo pan, las implicaciones

son profundas; es necesario estar dispuesto a tener algo en comun; a dar y a recibir.

Podriamos decir, seguirse el uno al otro aunque de maneras distintas (p. 28).

Agregando a lo anterior, los docentes afirman “la familia también requiere de nuevos
procesos de formacion, en donde los derechos estén en el corazon de las reflexiones educativas
entre familia y escuela”(CL), por lo cual se deben propiciar espacios en donde la Educacion en
Derechos Humanos(EDH), mas que mostrar contenidos en cuanto a responsabilidades de la

escuela y la familia, forme para la construccién de una cultura de derechos, donde la familia se
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convierta en el primer lugar en donde se ensefien, practiquen y reconozcan los derechos

humanos , a partir de alli, sean potenciados en la escuela y en la sociedad.

De lo anterior se colige segun los informantes, que para que exista un proceso de Formacién
Integral (FI), se hace necesario que tanto la familia como el docente, sean participes activos en
los procesos de formacidn, vivenciando relaciones enmarcadas en un enfoque de derechos

humanos, construyendo sociedades justas, equitativas y solidarias.

Capitulo 5

Conclusiones y Sugerencias

Las conclusiones presentadas a continuacion se establecen de forma reflexiva sobre la
informacidn obtenida, a partir de las categorias de analisis Ideas (I), Conceptos (C) y Practicas
(P), teniendo en cuenta la pregunta problema, los objetivos propuestos para la investigacion, los
hallazgos y la proyeccion que la misma pueda tener en el futuro para encaminar proyectos

relacionados con la Formacion Integral (FI) y la Educacién en Derechos Humanos (EDH).

En respuesta a la pregunta ¢ Cuales son las relaciones entre la Formacion Integral (FI) y la
Educacién en Derechos Humanos (EDH) en el Colegio Estanislao Zuleta I.E.D?, se identificaron

ideas, conceptos y practicas en cada uno de estos campos y seis (6) relaciones entre si.

En el &mbito de las Ideas, se destaco la multiplicidad de visiones que se tienen en el Colegio
Estanislao Zuleta 1.E.D sobre la Formacion Integral (IFI), su relacion con los valores, con la

emergencia de las TIC, y el compromiso docente para su desarrollo. Las Ideas en la Educacion
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en Derechos Humanos (IEDH), por su lado, indicaron las brechas entre politicas y realizaciones,
el papel de la Educacién en Derechos Humanos (EDH), en la cultura de los derechos y el

caracter ético-politico de la misma.

En el plano de los Conceptos de Formacion Integral (CFl), se evidencid que estos se centran
en sus relaciones con el desarrollo, y con el &mbito normativo. Para el campo de los Conceptos de
Educacién en Derechos Humanos (CEDH) se sefialan los derechos como facultades y atributos
de las personas en un Estado Social de Derecho. En ambos casos, existe una menor apropiacion
de los referentes conceptuales de estos campos de conocimiento, frente a un mayor nimero de

ideas al respecto.

El contexto de la Préctica por su parte, ubica la Formacion Integral (PFI) expresada en el
curriculo de manera transversal y la Educacion en Derechos Humanos (EDH) presente en el

curriculo explicito e implicito del Colegio Estanislao Zuleta I.E.D.

Respecto a las relaciones, objetivo central de esta indagacién se incluyen algunos

sefialamientos en cada una de ellas:

5.1 La Formacion Integral (FI) y la Educacion en Derechos Humanos (EDH), poseen un

desarrollo histérico y evolutivo paralelo
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La Formacion Integral (FI) y la Educacion en Derechos Humanos (EDH) han tenido una
evolucion histdrica, en la medida que los derechos humanos han atravesado por cada una de sus
generaciones, el ideal de formacion tambien ha cambiado, cuando en los derechos se hablaba de
libertad la formacion propende por la autonomia, cuando los derechos reconocian la importancia
del Estado, al mismo tiempo la formacion consideraba que el sujeto se debia al Estado, luego
cuando se encuentra que un sujeto debe exigir los derechos de los demas a la par con los propios,

la Formacion Integral (F1) se traslad6 del plano individual al plano universal y colectivo.

5.2 Aportes de la Educacion en Derechos Humanos (EDH) a la Formacion Integral (FI)

Dado que la Educacion en Derechos Humanos (EDH) permite el empoderamiento de los
seres humanos para potenciar capacidades para conocer, promover y practicar actitudes que
contribuyen a la dignidad de la persona, el respeto por los derechos propios y de los demas, en
ambitos locales y mundiales, entre otros aspectos, los docentes del Colegio Estanislao Zuleta
I.E.D, implicitamente la estan trabajando. A partir de este hallazgo, se puede vislumbrar que
este tipo de educacion contribuye especificamente al desarrollo de algunas dimensiones de la

Formacion Integral (FI).

La Educacién en Derechos Humanos (EDH), contribuye a la construccion de la dimension
social de la Formacion integral (FI), gracias al reconocimiento que en ésta se realiza de la
dignidad del otro, interactuando con él, como un interlocutor valido, pues se contempla su

existencia ampliando asi, los horizontes de sociedad donde tienen a dotar al otro de dignidad,
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dando asi cabida y aceptacion a todos los seres de la misma forma y no Unicamente a unos

pocos.

La Educacién en Derechos Humanos (EDH) aporta a la Formacidn Integral (FI) a través del
empoderamiento del sujeto activo de derechos, quien se hace visible cuando conoce las normas y
las pone en préctica, através del ejercicio de una ciudadania activa, que defiende y exige los
derechos propios y los de los demas, trascendiendo asi de una vision individual de su existencia

hacia una visién universal.

La Educacién en Derechos Humanos (EDH), contribuye a la Formacion Integral (FI)
planteando el ideal de hombre que sé que quiere formar, un sujeto activo de derechos, quien
encarna con sus acciones la libertad y la autonomia expresadas a través de la vivencia de
valores y conciencia critica, que le permite la transformacion de un entorno digno para todos los

SEres.

5.3 La Formacion de ciudadanos, elemento clave de la Educacion en Derechos Humanos

para la Formacion Integral (FI)

La formacion de ciudadanos juega un papel importante en la creacion de ciudadanos activos
de derechos en materia de Formacion Integral (FI) y de derechos humanos, es decir, con su

ensefianza se puede llegar a crear seres humanos con sentido ético, con una conciencia de respeto
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hacia los derechos, participativo y creativo, ofreciendo al ciudadano la posibilidad de transformar

la cultura, para el desarrollo de una sociedad justa y democratica.

5.4 Desarrollo de las Dimensiones: perspectiva integral de la persona

Es importante que los docentes tengan claros los conceptos de Formacion Integral (FI) y de
Educacion en Derechos Humanos (EDH), ya que constituyen un punto de partida para orientar,
visibilizar y dirigir estrategias de aprendizajes relacionados con la Formacién Integral (FI) del
individuo y el desarrollo de las dimensiones del Ser, elementos claves para la Formacién Integral

(FI) y a la Educacion en Derechos Humanos (EDH).

5.5 El modelo pedagdgico como eje central de la Formaciéon Integral (FI) y la Educacién en

Derechos Humanos (EDH)

En el colegio Estanislao Zuleta I.E.D, se debe estructurar un modelo pedagdgico con
elementos claves, que articulen la Formacién Integral (FI) y la Educacion en Derechos Humanos
(EDH), puesto que se perciben falencias y no existe un horizonte claro en la institucion, por ende,
los docentes articulan sus practicas desde su perspectiva personal y no conjunta. Razén por la
cual se debe tener presente en el disefio del modelo pedagdgico campos que integren lo

individual, lo social y lo politico.
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5.6 Docentes y familia: gestores en los procesos de Formacion Integral (FI) y de Educacién

en Derechos Humanos (EDH)

Los docentes y la familia deben ser agentes claves en los procesos de Formacion Integral (F1),
pues son ellos formadores y orientadores de los proyectos de vida, para ello se requiere una
Educacién en Derechos Humanos (EDH) fundamentada en el acompafiamiento constante de la
familia y el docente, siendo estos, fuente de construccion de valores y principios, que permiten al
sujeto asumir su rol como miembro de ella, para ser agente participe y constructor de una
sociedad justa y equitativa, en donde se respete y comprenda el significado de los deberes y

derechos como elementos centrales.

Prospectiva

La presente investigacion busca generar impacto en la mirada que las diferentes comunidades
académicas tienen acerca de la Formacidn Integral (FI), es nuestra intencion que los diferentes
procesos de educacion sean repensados y reflexionados en torno a lo que realmente configura la

Formacion Integral (FI).

Como se advierte, este término debe comprenderse en todas las instituciones de la sociedad
como un verdadero reto para la construccion de seres humanos que contribuyan a la
transformacion social de nuestro pais. En este sentido, se requiere que el nuevo conocimiento

aportado por esta investigacion llegue a la escuela, a las comunidades, a las familias, al campus
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universitario, con el proposito de entablar nuevos didlogos en torno la formacién de nuestros

nifios, nifas y jovenes.

Hay que entender ademas, que resulta un desafio para la Universidad de la Salle, mediante los
procesos adelantados dentro de la linea de investigacion Cultura, Fe y Formacion en Valores,
propender por concretar acciones para que el conocimiento aportado por la investigacion

realmente sea tenido en cuenta, principalmente en los espacios de la escuela.

Adicional a lo anterior, los investigadores buscan propiciar una reflexion en torno a los aportes
de la Educacion en Derechos Humanos (EDH) a los procesos de formacion; es necesario que los
docentes y la familia se apropien de estos conceptos en aras de alcanzar la Formacion Integral
(FI) del sujeto, en relacion a esto, se hace necesario rescatar y difundir estrategias que propicien
elementos claves para una Educacion en Derechos Humanos (EDH), no solo al interior de las

escuelas, sino que se trascienda en otros espacios.

Considerando asi el asunto, la Formacion Integral (FI) debe concebirse como un derecho
social, en donde todos los seres humanos lo vivencien dignamente en principios de libertad,

igualdad y solidaridad.

Habria que decir también, que un reto para la escuela y la sociedad en general, es integrar en
sus planes y proyectos una Educacion en Derechos Humanos(EDH), para ello se hace un llamado
a rescatar, conocer y difundir lo planteado desde el Plan Nacional de Educacion en Derechos

Humanos (PLANEDH), pues pese, a que en el afio 2006 fue adoptado como el marco juridico y
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pedagdgico que establece rutas para una Educacion en Derechos Humanos (EDH), con una
vision hacia la formacién de sujetos activos de derechos, dicho documento se desconoce por
completo al interior de las instituciones. Es importante dar una mirada a dicho documento, ya

que de alli se desprenden elementos claves que permiten el trabajo de los derechos humanos.

De lo anterior se desprende, que el Ministerio de Educacion Nacional (MEN), debe promover
politicas educativas, que estén direccionadas a la consecucion de la Formacion Integral (FI)
mediante la Educacion en Derechos Humanos (EDH); en este sentido, consideramos que se
debe generar una reflexién al interior del MEN, para que planeen y ejecuten programas dotados

de recursos institucionales y econémicos que permitan consolidar este propoésito.

Bien pareciera por todo lo anterior, que si se estructuran planes pensados en la formacion del
ser humano, se logrard mejorar la calidad de la educacion, una educacion que no forme para
resultados estandarizados y cuantitativos, sino para el desarrollo de un ser humano dotado de

potencialidades que le permiten la construccion y fomento de una cultura critica y reflexiva.

Lograr que la escuela contribuya a este ideal, implica que nosotros los docentes como gestores
para la formacién humanistica, reevaluemos, repensemos y reestructuremos nuestras ideas,
conceptos y practicas, por otros que incorporen nuevos curriculos, didacticas, modelos y
proyectos donde el ser humano sea el protagonista y formador de su vida, contribuyendo a las

relaciones con el otro y al cuidado del medio ambiente.
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ANEXOS
ANEXO 1
UNIVERSIDAD DE
Guion de entrevista semiestructurada A.
LAS LLE Dirigida a docentes relacionados con
asignaturas afines a la Formacion Integral
(F1).

INSTRUMENTO DE ENTREVISTA SEMIESTRUCTURADA A DOCENTES DEL
COLEGIO ESTANISLAO ZULETA LE.D.

Nombre: _ Cadigo_( )
Profesion: Area de desempefio:
Fecha: Lugar de realizacion: Entrevista No____

CONCEPTOS DE FORMACION INTEGRAL

1- ¢Cbémo se define la Formacion Integral (FI) en la institucién educativa?
2- ¢Cudles son los fines de la Formacion Integral (FI) en la institucién educativa?

3- ¢Cudles son los fundamentos que sustentan la Formacion Integral (FI) en la institucion
educativa?

4- ¢Enqué teorias se enfoca la Formacion Integral (FI) en la institucion educativa?

5- ¢Cudles son las politicas educativas que establecen lineamientos para la Formacién
Integral (FI) en la institucion educativa?

6- ¢Qué relaciones tedricas se dan entre la Formacion Integral (FI) y la Educacién en
Derechos Humanos (EDH) en la institucion educativa?

PRACTICAS DE FORMACION INTEGRAL

1- ¢En qué escenarios se desarrolla la Formacion Integral (FI) en la institucion educativa?
2- ¢Qué acciones realiza la Formacidn Integral (FI) en la institucién educativa?

3- ¢Como se articula la Formacion Integral (FI) y la EDH en la institucion educativa?
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4- ;Cuales son los logros de la Formacion Integral (FI) en la institucion educativa?

5- ¢Cudles son las limitaciones de la Formacion Integral (FI) en la Institucion Educativa?
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ANEXO 2
UNIVERSIDAD DE

Guion entrevista semiestructurada B.
LAS LLE Dirigida a docentes que desarrollan la
Educacion en Derechos Humanos (EDH)
y/o procesos relacionados.

INSTRUMENTO DE ENTREVISTA SEMIESTRUCTURADA A DOCENTES DEL
COLEGIO ESTANISLAO ZULETA LE.D.

Nombre: _ Cadigo_( )
Profesion: Area de desemperio:
Fecha: Lugar de realizacion: Entrevista No____

CONCEPTOS DE EDH

1-

2-

¢Como se definen los propositos de la Educacion en Derechos Humanos (EDH) en la
institucion educativa?

¢Cuéles son los fundamentos de la Educacion en Derechos Humanos (EDH) en la
Institucion Educativa?

¢En qué teorias se enfoca la Educacion en Derechos Humanos (EDH)?

¢ Cuéles son los contenidos de la Educacion en Derechos Humanos (EDH) en la
Institucion Educativa?

¢Cudles son las politicas educativas que establecen lineamientos para la Educacion en
Derechos Humanos (EDH) en la Institucion Educativa?

En qué modelo de ensefianza se basa la Educacion en Derechos Humanos (EDH) en la
Institucion educativa?

PRACTICA

¢En qué escenarios se desarrolla la Educacion en Derechos Humanos (EDH) en la
institucion educativa?

¢Qué acciones realiza la Educacion en Derechos Humanos (EDH) en la institucion
educativa?

¢Cuéles son los puntos de articulacion en la ensefianza de la Educacién en Derechos
Humanos (EDH) y la Formacion Integral (FI) en la institucion educativa?

¢Cuéles son los logros de la Educacion en Derechos Humanos (EDH) en la institucion
educativa?

¢Cudles son las limitaciones de la Educacién en Derechos Humanos (EDH) en la
institucion educativa?
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ANEXO 3
UNIVERSIDAD DE
Guion grupo focal. Dirigido a docentesy
LAS LLE expertos en el campo tematico de Formacion y
Educacién en Derechos Humanos (EDH).

INSTRUMENTO PARA EL DESARROLLO DEL GRUPO FOCAL CON DOCENTES DEL

COLEGIO ESTANISLAO ZULETA L.E.D.

Fecha: Lugar: _ NUmero de participantes
IDEAS SOBRE FORMACION INTEGRAL

1-
2-
3-
4-
5-
6-

7-

¢Qué ideas tienen los docentes sobre la Formacion Integral (FI)?

¢Qué idea tiene la institucion educativa sobre la Formacion Integral (FI)?

¢ Cuél es el papel de la Formacion Integral (FI) en la sociedad?

¢Como se relacionan la Formacidn Integral (FI) y la educacion?

¢Qué lugar se da a la Formacion Integral (FI) en la institucion educativa?

¢Qué relacion se da entre la Formacion Integral (FI) y el desarrollo humano de las y los
estudiantes?

¢Qué lugar se da a los derechos en la Formacion Integral (FI)?

IDEAS SOBRE LA EDUCACION EN DERECHOS HUMANOS (EDH)

1-
2-
3-
4-

¢ Qué ideas tienen los docentes sobre los Derechos Humanos?

¢Cual es el papel de la Educacion en Derechos Humanos (EDH) en la sociedad?

¢Qué lugar tiene la Educacién en Derechos Humanos (EDH) en la educacion?

¢Qué lugar se da a la Educacién en Derechos Humanos (EDH) en la institucién
educativa?

¢Qué relacion se establece entre la Educacién en Derechos Humanos (EDH) vy el
desarrollo humano de las y los estudiantes?

¢Qué relacion se da entre la Educacion en Derechos Humanos (EDH) vy la formacion
docente?

¢ Qué perfil debe tener un educador en Educacion en Derechos Humanos (EDH)?

¢ Qué relaciones se pueden establecer entre la Educacion en Derechos Humanos (EDH) y
la Formacion Integral (FI)?

¢Cuéles son los retos de la Educacion en Derechos Humanos (EDH) en el contexto
actual?
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ANEXO 4
UNIVERSIDAD DE
Guion de entrevista semiestructurada A.
LAS LLE Dirigida a docentes relacionados con
asignaturas afines a la Formacion Integral

(FI).

INSTRUMENTO DE ENTREVISTA SEMIESTRUCTURADA A DOCENTES DEL
COLEGIO ESTANISLAO ZULETA LE.D.

Nombre: Anderson Trujillo Cadigo: ( AN )
Rrofesién: Licenciado en educacién béasica con énfasis en educacion artistica
Area de desempefio: Artes

Fecha: 26 agosto 2014 Lugar de realizacion: Vivienda entrevistador Entrevista No 1

CONCEPTOS DE FORMACION INTEGRAL

1.

¢Como se define la Formacion Integral (FI) en la institucion educativa?

Bueno Eddy le cuento que el colegio dentro de su PEI y el trabajo de calidad
evidencia que se esta realizando una formacion integral en los estudiantes, por lo cual
me surge la necesidad de decir que no es cierto. AN ;Porgque? porque nosotros... Como
docentes

0 base paraensefiar dentro

del colegio.

Bueno, estariamos diciendo ¢Que no hay una definicion adecuada digamos de la
formacién integral de la institucién?

Exacto si, 6sea una cosa es lo que se escribe otra cosa es el acto no, hay dos discursos
Y Veo que eso no es bueno, debe de haber un solo discurso cuando se hable de
formacion integral, para aplicarlo como se debe ser.

¢Cuéles son los fines de la Formacién Integral (FI) en la institucion educativa?

Bueno, los fines de la formacion integral como le decia que no es; una cosa son los
papeles y otra cosa es en verdad la realidad, en el colegio en estos momentos lo que
yo hago o lo que yo trato de implementar* cuando se habla de formacion integral, es
gue en mi aula se maneje un poco la espiritualidad, la creencia en el mismo como
persona, el estudiante en su ser y el cual debe de ser (AN)dentro del aula, otra de(...)
la importancia que le doy *|

(AN)CFI3,IFI5; de que si él va
decir si, su cuerpo diga si, y que si lo que va a construir lo construya con mente,
cuerpo, alma, vida, y corazdn para que sea verdadero, de eso son como los eje
principales dentro de una formacién integral, que pues en la educacién, en la
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institucion no es que digamos sea muy evidente, yo lo manejo por mi parte pero no es
gue yo vea gue se enfoque el colegio en ese sentido.

Bueno, si digamos entonces cual se fin de la formacion integral en ese estudiante en
su clase.

Cuél esel fin?
El fin de esa formacion integral en el estudiante

-(AN)CFll, es lo importante a mi que me importa que si sabe matematicas

que si sabe ingles que si sabe artes como debe de ser bueno etc bueno que si sabe los
conocimientos basicos que digamos, no, *el nifio lo que tiene que desarrollar es su
personalidad, su ser humano, el respeto, los valores y que de ahi en adelante apunte a
lo que el desee (AN)IFI 5y vaya en su caminar de la secundaria enfocandose o
mirando que es lo que va a hacer en su pregrado.

3. ¢Cudles son los fundamentos que sustentan la Formacion Integral (FI) en la institucion
educativa?

Los fundamentos. que fundamentan esa formacion? primero es velar por el nifio, dsea
el nifio debe ser el pionero dentro de todo el ejercicio de la educacion, y para uno
decir, me fundamento en una sola cosa, no se debe decir asi, debe de que ser esa
formacion integral, de ese ser que apenas esta despertando su ... capacidad critica ante
la sociedad, vele por su... derecho, entonces lo que yo veo y encuentro en el
fundamento es que él sea un ser critico social, 6sea que *la formacion integral es el
fundamento dentro de mi clase para que desarrolle un ser critico social.(AN)
IFI5.PFI2.

4. ¢Enqué teorias se enfoca la Formacién Integral (FI) en la institucion educativa?

Traslada su reflexiéon al constructivismo...habla de padres jesuitas.
Bueno le cuento que*

(AN) PFI 4 el humanismo como tal y también involucra mucho los derechos
humanos que... pues hay los vemos en sus dimensiones, e... pues que yo veo que esa
es la teoria que se fundamente en la formacion integral, y no es que digamos como el
gran boom, también he escuchado he conocido un poco sobre el... la teoria que
manejan mucho los padres jesuitas en sus colegios, que son como aca en Bogota, e...
vuestra merced se me olvido el nombre del colegio, e... bueno cuando me acuerde le
digo.

¢Esa teoria del constructivismo entonces seria la mas apta para generar formacion
integral?

Si? bueno hablar de constructivismo es algo muy complejo siempre yo lo he visto muy
complejo no, por sus dimensiones y todo, no es, no se 6sea N0 me meto mucho en el
tema del constructivismo porque no lo veo muy bien estructurado como para estas
dimensiones, *para esta dimension social en donde esta el colegio , 6sea este sector,
por sus necesidades y todo, la formacidn integral como tal si se puede aplicar , no hay
ninguna dificultad.(AN) IFI3 IF14

Me hablaba usted de los padres jesuitas, ¢ Conoce alguna teoria digamos o algun autor
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5.

6.

el cual maneje la formacion integral en esos colegios jesuitas?
Lo que pasa es que entiendo yo que*

(AN) CFI2 ¢si?, en san Bartolomé la merced perdon.

¢Cudles son las politicas educativas que establecen lineamientos para la Formacion
Integral (FI) en la institucion educativa?

La verdad hablar de politicas educativas como le decia ahora se puede decir en el
manual de convivencia, se puede nombrar en el PEI, se puede nombrar en muchas
cosas, pues ahora ultimo dentro del concejo académico se estan... manejando una serie
de reflexiones a partir de los valores, los valores humanos, pero que digamos que
estamos estructurados dentro de las politicas de formacion integral o que el colegio se
meta en ese proyecto de que... se debe impulsar la formacion integral o una politica
clara dentro de la formacion integral tanto en su manual de convivencia como eso,
pues se nombra pero en si no asi que digamos... no se refuerza entre las clases (AN)
(IFD).

¢Qué relaciones teoricas se dan entre la Formacion Integral (FI) y la Educacion en
Derechos Humanos (EDH) en la institucion educativa?

Esto... me repite la pregunta que pena. no entendi

Bueno hablar de derechos humanos e... eso siempre es muy claro, todos sabemos
cudles son los derechos humanos cuales son nuestros deberes, e... pero dentro de la
formacion integral como le decia ahora, la importancia es del ser humano 6sea el
humanismo si yo me respeto yo respeto a los demas, si yo me valoro a los demas, es
como ese interactuar pero en el colegio Estanislao Zuleta, e... si se inculca el respeto,
se inculca la honestidad, se inculca ciertos valores, se inculca e... la inclusién todo eso,

*|

(AN)PFI3
¢EXistira en la institucion E.Z. una educacion en derechos humanos o no?
Indirectamente si claro se hace formacion en derechos humanos (AN) (IEDH), porque
pues usted muy bien lo sabe, que cuando uno va a la escuela es a formarse y lo primero
que le inculcan a uno es el respeto, como le decia ahora, la honestidad, el... respetar las
decisiones, el respetar, no pues todo lo que sabemos eso se incluye entre las clases, si,
pero no como le decia no hay un discurso un lema directo del colegio para decir, bueno
vamos a reforzarlo vamos a que estos nifios comienzan a...como dice vulgarmente duro
al tema pero no, no lo veo asi.

PRACTICAS DE FORMACION INTEGRAL

7.

¢En qué escenarios se desarrolla la Formacion Integral en la institucion educativa?

Mire profe la formacion integral, ... asociandola un poco con los derechos humanos ...
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8.

10.

no excluye ningun espacio del colegio, en todos los espacios se aplica.. en todos, desde
la rectoria hasta los bafios..... porque hay cierto limites, ciertos espacios en donde hay
que respetar, hay ciertos manuales hay cierto como se le dice, ciertas directrices donde

(PFI11)

¢Qué acciones realiza la Formacion Integral en la institucion educativa?

Bueno, le cuento que... como tal el colegio como le digo no se enfoca a una formacion
integral no, pero de acciones ... eso va en cada profesor no, si lo desea aplicar si se
encierra en su... metodologia de ensefianza y pues bueno ¢alla cada quien no?, pero en
mi espacio, pues a mi no se me dificulta empezando porque mi clase es muy
humanista, son las artes, entonces lo que yo veo... las acciones que se... que tomo
dentro de mi espacio es para, totalmente ensefiar lo que es una formacion integral, me
gusta reforzar mucho la creencia en el ser, me gusta reforzar mucho la ética del ser, ser
autébnomo respetarse asi mismo, me gusta mucho que se escuchen la comunicacion es
muy importante si, la corporalidad porque es practicamente lo que él quiere decir, lo
que le esta pasando, lo que... entonces todo eso es muy... incluyente entre el proceso de
las acciones.

¢COmo se articula la Formacion Integral y la EDH en la institucion educativa?

Mire, la formacion integral parte, como... eje central del ser humano, dsea ese
humanismo y si decimos *

(AN) (PFL3)(IFI7)

, muy claro hasta donde son los limites de ciertas
personas para el respeto hacia el otro, ¢ si ? para que no haya un conflicto directo,
entonces eso es como, hay necesidad de articularlo es un solo discurso, simplemente
que tienen... un espacio distinto pero es el mismo discurso.

, NO.... se habla
de valores de como hacer que el nifio se respete, respete a los demas maneje su trato,
un buen ambiente escolar, pero* que diga todos los profesores vamos accionarnos
frente a una formacidn integral y vamos a... incluir los derechos humanos dentro de esa
formacion integral no la veo.(AN) (IF17)

¢Cuales son los logros de la Formacidn Integral en la institucion educativa?

Bueno yo ahora le decia que lo importante es el ser humano ¢no?, los logros... yo
hablo es de mi clase porque yo aplico eso en mi clase , no sé como lo esté aplicando la
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institucion, pero

(AN)PFI4 que sean de gran talla, simplemente que él sepa quién es y se
conozca Yy pueda aplicar su conocimiento entro del espacio, eso es como lo mas
importante.

¢Evidencia usted logros directos de los estudiantes que la formacion integral que usted
esta desarrollando en sus clases ha tenido logros positivos 0 negativos en ese
estudiante que usted esta formando?

Mire profe Eddy e... le cuento que es grande lo que he visto nunca pensé o nunca me
imaginé, que lo que yo estaba haciendo iba ser de gran impacto, simplemente lo
aplique porque me parecio, algo muy bueno e interesante, e inclusive no lo detalle muy
bien como decir ese es mi eje central para aplicar mi area, dije no vamos a sacar un
poquito de acd, otro poquito de acd y mirar a ver qué resultados da, la verdad si he
visto muy buenos resultados, *

PF14 dentro de la clase,

usted sabe muy bien

personas que no pueden, pero tampoco se les puede decir que no pueden simplemente
gue deben de esforzarse un poquito mas, eso es lo mas importante.

11. ;Cuales son las limitaciones de la Formacion Integral en la Institucién Educativa?

_(AN) PFI5, y de que quieren buscar su propio modelo hay una

necesidad no sé, de explorar ciertos espacios que ellos, eso hasta me parece muy
bueno, lo que pasa es que... dentro de su bisqueda que digo que es una de sus
limitantes més grandes, e... es que dentro de la rectoria que es la cabeza principal no...
ha llegado a consolidar de verdad, o decir miren para nosotros en ese espacio cultural
0 en ese espacio social nos importa en este caso es la formacion integral, que eso nos
saca de cualquier necesidad, *la formacion integral no requiere de grandes cosas,
simplemente de lo que se necesita es de la voluntad del profesor, donde como le decia
ahora que aplique esos item o esos fundamentos, claves, como le decia la
espiritualidad la comunicacion (AN) IFI1,, IFI6, todo eso, si el profesor aplica eso en
clase todo marcha bien, no hay necesidad de buscar que buenos recursos o cambiar el
colegio, reestructurarlo no simplemente, pues l6gico que hay necesidad de un
ambiente escolar, pero no hay que llegar hasta grandes cosas para demostrar que se
esta... hay un cambio en la institucion, no desde lo minimo se llega a lo méaximo, tal
vez si comenzamos desde lo maximo 6sea se va a llegar a lo minimo por que no se va
a concluir nada, y es lo que esta pasando

ya llevamos como dos afios en eso tres
afios y no se ha hecho nada, cada quien por su lado entonces no es.

¢ Qué fortalezas usted como maestro que pretende inculcar formacion integral, debe
tener un maestro o tiene usted como maestro para inculcar formacion integral?

¢Qué fortalezas, ve en un maestro?

¢Para generar la formacion integral? Me dice usted que usted esta generando
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formacion integral en sus clases, en su metodologia en sus didacticas y de mas
practica docente. ¢ Qué fortalezas debe tener ese maestro para inculcar la formacion
integral?

Pues mira hablar de fortalezas, yo mas bien *invitaria a los maestros, primero para
fortalecer esa formacion (AN)IFI6; abandonar el ego, eso ya seria algo grande y se
gana, tampoco decir pues que el maestro deje de ser el maestro, pero *

(AN) PFI5..1IFI6 porque, porque si
yo voy a emitir un conocimiento y solo yo soy el de la posicion directa el estudiante
se va a limitar y no va a tener ningn aporte frente a esa clase, entonces seria una
debilidad, en cambio si yo dejo el ego y yo entro a la clase como profesor emisor-
receptor, entonces mis estudiantes se van a volver emisores y receptores también me
van aportar y yo les voy aportar, van a conocer y yo voy a conocer, entonces a partir
de todo eso se va a comenzar a fortalecer todo un espacio dentro de la misma
educacion, digamoslo asi dentro de lo que se quiere llegar, no es solamente yo como
el... duefio de mi clase no, ellos son los duefios de su clase y yo solamente soy el tutor
de la clase y vamos a construir la clase, hay se fortalece esa es la fortaleza dentro de la
educacion.

Usted me decia que hay una realidad o hay un solo camino entre formacion integral y
la educacion de derechos humanos que van muy a la par.

A si, no hay dualidad es un solo discurso se manejaria como una unidad

¢Como se ensefiarian en derechos humanos y al mismo tiempo se formarian
integralmente?

Hermano es que como le digo yo es muy sencillo, o bueno sencillo en mi espacio pues
porque yo lo aplico, pero si nos damos cuenta si yo

acuerdo no se estan respetando,
entonces hasta donde nos estamos respetando, o si quedamos en un acuerdo y el otro
comenz0 a fallar en el acuerdo, usted se esta valorando?, usted se esté respetando?,
entonces no hay necesidad de llegar al tablero y decir, moretén son los derechos
humanos hay que aplicarlos, hay tatarata no eso se vuelve muy hueso, muy
cuadriculado, no hay como la practica, o una obra de teatro bueno vamos armar

Profe Anderson ¢Algo que nos quisiera compartir y darnos en cuanto a estos dos
temas en formacidn integral y la educacion en derechos humanos, algo muy personal
que quisiera usted plantear o que plantaria para la discusion o para la institucion
educativa E.Z.?

Mire profesor Eddy yo lo Gnico que digo y dicto frente a todo lo que yo he hecho,
bueno a todo lo que yo he hecho suena mucho pero no... es algo muy minimo pero
muy sustancioso, es que de *hablar de formacion integral es primero replantear el
formador, como es el formador, y eso fue una de mis primeras experiencias, sera que
yo si estoy educando o estoy deformando, hasta donde yo puedo ser profesor y puedo
ser amigo al mismo tiempo de mi estudiante, yo soy sincero si de verdad quiero ser
amigo y profesor del estudiante,¢, soy honesto?, (AN)IFI6si yo soy honesto mis
estudiantes empiezan a leer eso y ellos comienzan a ser honestos conmigo, como
profesor, entonces una de mis experiencias es que he tratado de *que mis estudiantes
no me vean tanto como profesor, Si N0 gque me vean COMO una persona que quiere




FORMACION INTEGRAL Y EDUCACION EN DERECHOS HUMANOS

aportarles un conocimiento y unos valores para que ellos sean alguien, ellos sean algo
en la vida y sean buenas personas y sean seres humanos(AN)IFI6. .. i como tal,
donde se aplica como deseamos ahora e... los derechos humanos del respetarse de
ellos respetar que es lo mas importante entre el derecho humano no hay nada mas, si
usted aplica el respeto usted se come esos item del... derecho humano, yo para que
voy hablar de derechos humanos si yo me respeto y respeto a los demas, entonces yo
para que e... eso no es necesario de repetirlo e inculcarle, 6sea dentro del mismo
proceso de la formacidn ellos mismos se van dando cuenta, y como le decia ahora ser
ese amigo profesor, les ayuda mucho para que ellos se expresen o saquen de ese
corazén cierto resentimiento, ciertos odios o ciertas cosas que traen desde su casa,
pues yo hablo de eso por la situacion que pasa pues esta localidad en mi colegio que
es el E.Z. donde a veces hay nifio que llegan sin almorzar o sin desayunar, donde
llegan heridos por las palabras de sus papas, llegan heridos porque han visto
situaciones muy criticas dentro de su casa entonces no ... si esos nifios llegan al
colegio a buscar un espacio para ellos desarrollar o quitarse esa vaina de encima de lo
que traen y acé los llegamos y pam y los estrellamos, no estamos educando, estamos
deformando, estamos deformando a partir del resentimiento del odio, debe ser como
una de mis maneras de pus de desarrollar mis clases 0 mi método como profesor.




ANEXO 5

UNIVERSIDAD DE
Guion de entrevista semiestructurada A.
LAS LLE Dirigida a docentes relacionados con
asignaturas afines a la Formacion Integral
(FI).

INSTRUMENTO DE ENTREVISTA SEMIESTRUCTURADA A DOCENTES
DEL COLEGIO ESTANISLAO ZULETA LE.D.

Nombre: Ricardo Cardenas Gutiérrez Caodigo: (RI)

Profesion: Psicologo, Universidad Santo Tomas. Especialista en consultoria
sistémica de familia.

Area de desempefio: Psic6logo

Fecha: 05 de Agosto de 2014 Lugar de realizacion: Colegio Estanislao Zuleta
Entrevista No 2

Ricardo lo primero es agradecerte por regalarnos tu tiempo para participar de
nuestra investigacion, el objetivo es establecer las ideas los conceptos y las
practicas que tienen los docentes del colegio Estanislao Zuleta. Con esta entrevista
dariamos cumplimiento al primer punto que son las ideas que tienen los docentes
sobre formacion integral.

Ok correcto

Entonces, importante que sepas que la informacién que tl nos vas a dar es de
caracter confidencial solo va a ser utilizada en términos investigativos y para
recoleccion de los datos que van a ser uso de nuestra investigacion, si ti quieres
figurar como informante del informe final pues ti me autorizas.

Ok
Cuél es tu nombre completo?

Mi nombre es Ricardo cardenas Gutiérrez soy docente orientador del colegio Estanislao
Zuleta. Jornada tarde soy psicélogo.

La primera pregunta dice, (Como se define la formacion integral en la institucion
educativa Estanislao Zuleta?

La formacién integral se define, en la medida en que como su nombre lo indica
hay dos pilares basicos en la formacion de los estudiantes, uno es la parte del
conocimiento y el otro es la parte de formacién en valores y en habilidades sociales,
nosotros en este momento en el colegio estamos utilizando, estamos trabajando valores
y habilidades sociales y las tomamos por bimestre, entonces, en ese sentido se brinda el
conocimiento en las aulas que cada docente de acuerdo a su experiencia, a sSu manejo de
cada temética brinda la informacion necesaria a los estudiantes para que amplien sus
conocimientos; y la otra parte es la formacion integral en valores en habilidades sociales
gue son muy necesarias para que los estudiantes se formen como personas hombres 0
mujeres que sean personas que tengan una moral, unas buenas costumbres, una rectitud
en su forma de obrar y cuando terminen su proceso de formacion y de formacién
académica puedan desarrollarse de forma adecuada en la sociedad.




¢ Cuales son los fines de la formacidn integral en la institucion?

En ese caso, conectando con la pregunta anterior, es formar hombres y mujeres que sean
realmente Utiles a una sociedad, que sean duplicadores de unos valores que sepan, que
aporten con sus conocimientos y con sus habilidades sociales para el mejoramiento del
trato en el fortalecimiento de esos valores para el servicio de la sociedad que sean Utiles
realmente para una sociedad también.

¢ TU crees que se predomina en la parte del saber o la parte de los valores?

Pues, yo todavia veo que hay una intensificacion en la formacion de la parte académica,
todavia es méas fuerte, pero los colegios distritales y en particular gl colegio Estanislag
Zuleta, pues busca equilibrar esa formacion y fortalecer, fomentar esos valores a través
de una serie de actividades grupales, actividades de talleres donde se promulga ese tipo
de cosas.

Me dices, que se trata de predominar la situacion académica es decir, aunque se
estd tratando..... la secretaria y en especial el colegio Estanislao Zuleta esta
trantando de equilibrar la formacion en valores y la parte académica.

Si, hay varias actividades que se realizan, hay apoyo de otras redes, son diferentes cosas
qgue de pronto el colegio implementa a través del consejo directivo, para también
fortalecer esa parte que es muy importante, jno! de valores y de habilidades ... estos
nifos las necesitan bastante, entre otras cosas.

¢ Qué fundamentos sustentan la F.lI en el Colegio Estanislao Zuleta?

Nosotros estamos en este momento, en un proceso de fortalecimiento de sistema de
gestion de la calidad y en eso, dentro de lo que es el sistema de gestion de calidad hay
unos factores claves de éxito que lo tenemos en el POA institucional, jsi!, contamos con
varios elementos, primero un liderazgo en la formacién integral de la persona, es decir,
gue buscamos formar también lideres positivos para los grupos, que sean chicos y
chicas, nifios y nifias que tengan iniciativa, que jaloneen ciertos procesos que les sirven
para su formacion y para la formacién de sus comparieros, apropiacion de competencias
sociales y valores institucionales que corrobora a lo que estdbamos hablando, HESartoNe
, que eso tiene que ver con el PEI de
la institucion, porque nuestro PEl estd centrado en el uso de las medios de
comunicacion y el fortalecimiento del uso de las Tics, para crear ciudadanos
competentes, impacto asertivo en la comunidad, que es en lo que el colegio a través de
los diferentes actividades impactar la comunidad y la transparencia en la ejecucion de
recursos que eso le corresponde mas a la parte administrativa y financiera del colegio,
cada uno de esos factores buscan incidir en alguno de los aspectos, ya sea el académico
0 en los procesos sociales, comunitarios o directivos y también financieros.

Qué aspectos, pues de los qgue me mencionas habla puntualmente, de formacion en
valores que era uno de los puntos.

La apropiacion de competencias sociales y valores institucionales, lo que te decia
anteriormente, a partir de ahi, los valores de la institucion lo que se busca es que esos
valores se fortalezcan a través de diferentes actividades, jsi!, tenemos otros elementos
que creo que se hacen para formacion integral.

¢En qué teorias se enfoca la formacidn integral en la institucion educativa..?




Digamos que el colegio esta buscando apropiarse de un modelo pedagdgico, nosotros
hemos tenido una formacién es en varios talleres y varias formaciones para docentes,
para ponemos de acuerdo en cual va a ser el enfoque pedag6gico que se va utilizar en el
colegio, eso no se ha definido aun, se ha mirado por diferentes enfoques, teorias, pero
todavia eso no se ha consolidado la verdad, y eso tiene que ver, eso influye obviamente
en esa perspectiva de formacion integral, se esta trabajando con el proyecto de
competencias ciudadanas, se hacen una serie de cosas, ha venido a trabajar aqui Hermes
en la parte de resolucion de conflictos, hay un apoyo pero todavia no se ha estructurado
ese enfoque que el colegio busca.

En linea, con lo que me venias diciendo la siguiente pregunta es muy
pertinente para que me profundices de pronto unos aspectos que mencionaste, que
eran los proyectos de edades tempranas y Hermes, la pregunta es, ¢cuéles son las
politicas que establecen lineamientos para la formacion integral en la institucion
educativa?

Pues, a nosotros todo lo que tiene que ver con las politicas que nos da la secretaria de
educacion y el ministerio de educacion, hasta ahorita estamos empezando a integrarnos
en todo lo que es la formacién de lo que decia de primera infancia, 40x40, estamos
intentando, estamos entrando en el trabajo por ciclos, pero todavia no se ha consolidado
en el colegio, en donde obviamente se tiene en cuenta el trabajar por ciclos, ya se tiene
en cuenta el ciclo de vida del estudiante, la forma , la escala de la impronta de cada
ciclo, como trabajar de una mejor manera con cada uno, pero, eso también es un
proceso que se esta llevando en el colegio, que todavia no se consolida , hasta ahora se
han hecho formaciones, se han hecho capacitaciones, pero todavia no ha entrado a
funcionar plenamente, entonces, yo diria que en este momento seguimos trabajando
todavia por grados y pues estamos dando el paso para trabajar por ciclos.

Vale, eh....en esa medida, de pronto la politica de ciclos guarda alguna relacién
con la Formacion Integral?

Si, digamos que cada grupo de estudiantes por ciclo tiene unas necesidades muy
particulares, necesidades de cada ciclo de vida, lo que te determina unas necesidades
particulares en cuanto al momento histérico que esta viviendo, porque no es lo mismo
estar educando adolescentes, que estar educando a nifios mas pequefios, icierto!, eso
determina los planes de estudio, toda las formas, todas las estrategias, la edad, la
didactica de todos; las estrategias pedagdgicas tienen que ser acordes a ese momento
historico y tienen que ir de la mano de un acompafiamiento que hacemos en orientacion,
gue lo hacen los docentes frente a las posibles necesidades que puede tener un
estudiante en cada ciclo jcierto!, eso implica también, que los docentes a través
de planes de estudios integren ciertos elementos que son bésicos, por ejemplo, la parte
del cuidado del ambiente, lo que tiene que ver con la necesidades del mundo, las
necesidades del planeta, las necesidades del entorno, que también es importante, darles
una mirada seria, para que los estudiantes también fortalezcan esas competencias
ciudadanas, entonces cuiden su entorno, mejoren sus relaciones, se prevenga de algunos
factores de riesgo jsi!, como consumo de sustancias psicoactivas, violencia, que es algo
gue nos marca mucho en esta comunidad. El trabajar por ciclos implica empezar a mirar
al estudiante desde su también, perdéname la redundancia desde su ciclo de vida, jsi!, y
eso invita también a formar a los padres y ayudarles a los padres a través de escuelas y
talleres a ubicarse en cuéles son las pautas y cuales son las formas en que ellos pueden
apoyar a sus hijos en determinado ciclo, en determinado momento, muchas veces pasa
por ejemplo que los padres siguen pautas de crianza con hijos adolescentes que
corresponde pautas de crianza con nifios pequefios y eso genera muchos
inconvenientes, genera factores, son un factor de riesgo que un estudiante en
determinado momento pueda tener un problema o pueda irse de la casa o vincularse con




pandillas, porque eso empieza a generar conflicto en el hogar.

Vale, si, muchas gracias Ricardo, entonces ¢qué relaciones tedricas o qué
relaciones tu ves o se evidencian entre la Formacion Integral y la Educacion en
Derechos Humanos en la instituciéon?.

Nosotros como los lineamientos de la

programas en donde se incluyan a los nifios que tienen por
ejemplo una discapacidad, que estan teniendo alguna dificultad de aprendizaje, asi sea
transitoria que se modifiquen de alguna manera ciertos vacios, se puede hacer una
adecuacion de los planes de estudio, hacer unos apoyos para los nifios que tienen
dificultades, ese tipo de cosas , vienen por politicas, también sustentado por todo lo que
es la ley de infancia y adolescencia, nosotros no podemos relegarnos de la parte del
marco legal y eso va... permite, que se puedan hacer adecuaciones y se flexibilicen
ciertos planes de estudio, se flexibilicen los sistemas de evaluacion etcétera. Pienso que
en ese sentido, todo lo que el concepto de inclusidn, todo lo que es concepto de que los
estudiantes son sujetos de derechos que podamos apoyarlos, ayudar, que la escuela se
adapte también a las necesidades de los estudiantes y no sélo los estudiantes se adapten
a las necesidades de las escuela, es un cambio bien importante que implica ese factor.

En cuanto a lo que mencionas de sujeto de derechos? Pues en las entrevistas que
hemos tratado digamos que nos mencioné mucho la importancia, no se resalta la
cuestion de los deberes...

Si, correcto
¢ Qué relacion pondrias ta ahi en ese sentido entre derechos y deberes?

Si, nosotros digamos que desde mi perspectiva, desde mi ejercicio profesional siempre
he insistido en el tema de que los derechos de cada persona van hasta los deberes, los
deberes mios, perdon, mis derechos van, tienen un limite con los deberes frente a las
otras personas y viceversa, jsi!, porque he observado que se ha malinterpretado muchas
veces el tema de los derechos, muchas veces los estudiantes o he observado que los
estudiantes han utilizado eso como un caballo de batalla para justificar a veces
comportamientos que son inadecuados, desadaptativos, entonces, como yo soy un sujeto
de derechos, entonces yo tengo derecho a hacerle dafio o afectar a otra persona, pasando
incluso por su propios derechos, yo pienso que a los estudiantes hay que aclararles que
esos limites hay que manejarlos claramente y cuando tu trabajas en valores como por
ejemplo el respeto, como por ejemplo la tolerancia, por ejemplo la solidaridad , lo que
hace uno es fortalecer ese sentido de ese tipo de cosas que a veces se malinterpreta,
entonces todos son derechos, derechos, pero los deberes son los que empiezas a
ocultar y esos si es una situacion que justifica muchas cosas a los padres de
familia, bajo esa perspectiva de que los derechos de sus hijos son sagrados, entonces
ellos piensan que no tienen deberes, entonces a veces eso se convierte en una
justificacion para que los estudiantes y para que alguna nifia no cumpla con los minimos
0 no tenga pautas de convivencia que sean adecuadas.

¢En qué escenarios se desarrolla la Formacion integral en la institucion educativa
Estanislao Zuleta?

Yo pienso que...... yo destacaria un escenario muy importante, bueno aparte de todo el
apoyo que brindamos en orientacion, que los docentes hacen todo ese tipo de cosas, el




dibujo o una serie de

actividades que me han parecido bien importantes, porque ellos en

, ess saliéndonos
un poquito del marco de la clase tradicional de la clase en el aula tradicional, los
estudiantes pueden aprender otras cosas Yy €so es lo que esté sustentado también lo que
entiendo, el proyecto de 40x40 que es donde los nifios puedan tener acceso a otro tipo
de conocimientos que no son los tradicionales de las materias, ese tipo de cosas.

De pronto hay otro escenario que hayas pensado?

Pues, yo pienso que todas las actividades en la mayoria, hay otras actividades que son

la verdad, digamos que esta con lo de los proyectos de tiempo libre, porque
ha sido un ejercicio que pese a las dificultades de recursos de tiempo que tiene el
proyecto, ha permitido que estudiantes que tienen problemas de comportamiento, se
motiven un poquito mas hacia el estudio, manejen un poco mejor sus diferencias,
entonces es importante eso..

Qué acciones realiza la formacion integral en la institucion, o sea dentro del marco
de la formacién integral, ¢ cual?

Basicamente yo he visto que los proyectos transversales buscan en ese sentido facilitar
eso0s escenarios, nosotros hemos intentado traspasar la mecéanica, la actividad de los
talleres, de solo estar convocando padres de familia, convocando estudiantes, hemos
intentado hacer una serie de cosas, hemos

como el
proyecto de educacion sexual, tenemos una pégina de egresados tenemos unos espacios
donde buscamos que los chicos puedan tener una participacion y puedan fortalecer su
formacion y que esa formacion sea pues obviamente conocer también a otras personas,
integrarse y

COmMo en otros espacios como proyecto de vida en
donde se hace una carpeta viajera donde el nifio va estructurando sus metas, sus
objetivos de vida, y eso lo puede hacer en cuanto con su familia porque a veces las
familias no llegan, porque el pap4 no puede venir, porque la mama esta
trabajando, porque mejor dicho.. si!, entonces en ese tiempo buscamos que se
desarrollen se hagan de esa manera para que la familia también participe. Hemos
luchado mucho para que los padres vengan al colegio, y seguiremos luchando con eso
no vamos a perder la oportunidad de integrarlos en este proceso formativo y esas
discusiones para poder hablar de otros temas etc....que son importantes también.

Como buscar vincular esa familia al colegio?

Si, es como parte de todas las acciones que tenemos que realizar, esas
citaciones, hacer seguimiento a los estudiantes, lo que pasa es que generalmente se
hacen a los estudiantes que obviamente tienen dificultades y a veces o muchas veces la
asistencia y la participacion de los padres es muy poca a pesar que ellos tienen un
obligacion de estar viniendo, de estar participando, es dificil, entonces,

que como te decia el tema de sexualidad es un tema que para




muchas familias todavia es un tabd, entonces eso nos lleva a que tengamos que discutir
ciertas cosas, a que los padres también cumplan como su objetivo de formacion y que
ellos a veces, muchas veces, o la mayoria de las veces escuchan que los papas se
dedican solo a trabajar y aportar econdmicamente, a trabajar y pues el soporte de
formacion es muy bajito y es importante propiciar esos espacios.

Dentro del marco, como se articula la Formacion Integral y la educacién en
Derechos Humanos?

¢Como se articula la formacion integral y la EDH?, ya creo que lo habiamos
abordado, de pronto es como el reconocimiento de actividades que llevan al
reconocimiento en las diferentes asignaturas que llevan al reconocimiento de los
estudiantes, en la practica es también que los estudiantes reconozcan que tienen unos
derechos y que muchas veces ellos renuncian a esos derechos, también realizamos
nosotros las redes de apoyo orientacion etc., frente a todo este trabajo de que los
estudiantes reconozcan que tienen unos derechos, pero que también tienen unos
deberes frente a los otros , y que por ejemplo el derecho a la educacion se sustenta en
que ellos tienen derecho acceder a una educacién gratuita, pero que tienen que
aprovechar esa oportunidad para aprender y para disfrutar su colegio, porque algunos
piensan que es una obligacion de otras personas y entonces no lo hacen jsi!, entonces
muchas veces desde la perspectiva de derechos lo que les decimos a los estudiantes es
, usted tiene derecho a una educacion aproveche, disfrute ese derecho y estudie,
aprenda férmese como persona, porgue eso es lo que le va servir para su propia vida.

¢ Qué se ha logrado, cuéles son los logros de esa Formacidn Integral hasta ahora en
la institucion?

Hemos logrado que estudiantes que tienen por ejemplo problemas de convivencia se
motiven, mejoren esos problemas de convivencia, yo pienso que el tema pasa también
por un problema ocupacional en nuestros estudiantes, nuestros estudiantes no hacen uso
constructivo del tiempo libre, porque no tienen actividades que les permita hacer eso,
isi!, la idea es brindarles un apoyo en la parte de lo que te decia, de los proyectos, del
proyecto de tiempo libre precisamente para que los nifios aprendan unas habilidades,
que los nifios puedan hacer otras cosas diferentes a la parte académica, buscamos apoyo
de redes para que los nifios tengan, por ejemplo, un apoyo en tareas, para que puedan
hacer otras actividades, para que se apoyen en actividades deportivas, los estudiantes de
décimo y once tienen la oportunidad también de hacer su servicio social en la
institucién educativa,, entre otras cosas de emergencia, entonces en ese sentido
tenemos ese apoyo.

¢Logros de Formacion Integral..?

Bueno, los estudiantes que tienen problemas de convivencia se centran como en las
actividades adicionales, por ejemplo el profesor Anderson esta trabajando con algunos
estudiantes, ya conformé la banda de guerra del colegio en la parte de bachillerato,
muchos estudiantes que se han integrado a esa banda han mejorado su comportamiento,
también tienen un adicional y es que se motivan hacia el colegio, mejoran su actitud
hacia el estudio, porque tienen una actividad adicional, eso visto desde otra éptica no
sea muy chévere, muy funcional jno!, porque entonces tenemos que poner otra serie de
cosas para que se motiven al estudio pero bueno, eso nos facilita también retencion de
los estudiantes, estudiantes que desertan del colegio porque no tienen una motivacion y
ese tipo de actividades han logrado integrar los chicos a la escuela.

¢ Cudles son las limitaciones de la Formacion Integral en la institucién educativa?




Yo pienso que no es tanto de la misma formacion como tal, sino de pronto tenemos
dificultades, porque a veces la sensacién es que la responsabilidad en la formacion de
los estudiantes fuera solo del colegio, jno!, y realmente los nifios los dejan con unas
bases muy pobres con la parte de formacién en la casa, incluso nos entramos en
conflicto con los mismos padres de familia porque nosotros estamos tratando de
ensefarles a los nifios un poco, a formarse, a que tengan los comportamientos, tengan
unas actitudes, y los papas nos desautorizan, nos contradicen, esa formacién se nos
vuelve un poquito complicada por ese lado, pero de resto me parece que como que la
cosa va funcionando, estamos en eso, es un reto para todos, pero yo creo que si Se va
logrando que los estudiantes vayan teniendo un mejor acompafiamiento, que los padres
se integren més, que vayamos por la misma linea y que los padres les ensefien realmente
a los nifios a ser personas que es 1o mas importante en los nifios y nifas.

¢Cudl seria el papel o el aporte de la oficina de orientacion en cuanto a esa
Formacién Integral?

De varias maneras, una es que
, 'Y que ellos también sean un

modelo un buen ejemplo para los chicos en ese sentido, obviamente todas las
intervenciones que nosotros hacemos frente a casos de problemas académicos o de
convivencia tienen siempre que ver con dificultades, por ejemplo de habitos, luchamos
contra conductas como la negligencia, el abandono, el maltrato jsi!, que si es
definitivamente la formacién en la persona , td sabes, eso es complicado un nifio que es
maltratado que no le ponen atencién en la casa es un nifio que tiende a tener
comportamientos después desadaptativos jsi!, buscamos el apoyo de otras instituciones
gue nos ayuden, por ejemplo en la solucion de conflictos, tenemos contemplado en
nuestro manual de convivencia cuél es la solucion adecuada,

, 10 que siempre buscamos es eso, es que nosotros realicemos ese
tipo de actividades para que podamos estar formando o ayudando a formar a veces
suena un poquito como odioso, pero terminando de formar a ciertos padres que todavia
tienen muchas carencias y realmente que ellos sean un apoyo también, potencializarlos
para que ellos sean un apoyo efectivo para los nifios . La coordinadora , por ejemplo
realiza muchas actividades de conciliacion cuando los nifios tienen dificultades, cuando
ellos tienen conflictos ella se ha vuelto especialista realmente en mediar en esos
conflictos, yo trabajo en la sede de primaria, pues hombre, los nifios las puedan
manejar, saber manejar y no se nos vuelvan conflictos grandes, sino son conflictos que
se pueden solucionar ahi mismo y con el didlogo como a través de las formas
adecuadas, entonces, con todas estas actividades buscamos es que los nifios
verdaderamente integren conocimientos y valores en su vida, los apliquen .

Ricardo Gracias
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UNIVERSIDAD DE
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INSTRUMENTO DE ENTREVISTA SEMIESTRUCTURADA A DOCENTES
DEL COLEGIO ESTANISLAO ZULETA LE.D.

Nombre: Clara Patricia Guzman Duque Cdédigo: (CL )

Profesion: Licenciada en Educacion Béasica Primaria y Quimica, Instituto
Tecnolégico Cundinamarca ITC.

Area de desempefio: Coordinadora.

Fecha : 04 de Septiembre  Lugar de realizacion: Colegio Estanislao Zuleta
Entrevista No 3

E: El objetivo no es més asi digamos, es lo primero que quiero decir es, pues que
primero cuél es tu nombre completo
CL.: Clara patricia Guzman

E: ¢Desde hace cuanto eres docente del colegio Estanislao Zuleta?
CL: Desde el del 2007

E: ¢Qué tal ha sido la experiencia como te ha parecido?

CL: Muy enriquecedora porque especificamente con el rector John William se aprende
mucho gracias a ese interés que él tiene por todo lo que son los procesos de calidad y el
proceso de gestion escolar y eso ayuda mucho a clarificar y a mejorar el servicio
educativo.

E: Como se define la formacion integral en la institucion educativa Estanislao
Zuleta.
CL: Bueno una definicion como tal, explicita no hay,

Bueno, de pronto me adelanto a la segunda pregunta a la de los fines entonces si nos
ponemos a observar el PEI los principios la mision nuestros perfiles nos damos cuenta
que esos fines de esa educacion integral por ejemplo respecto al saber los encontramos
en todo lo que tiene que ver con valores con habilidades sociales con ese interactuar
asertivamente con todo lo que tienen que ver con sensibilidad con afectos.

, ya tenemos algo de los fines entonces digamos un egresado
del colegio Estanislao Zuleta de acuerdo con esa formacion que ya ha tenido como
responderia a esos fines segln lo que tU piensas.




Digamos que eso tendria que ver mucho con el perfil que tiene el colegio de un
egresado entonces un egresado es un estudiante o bien ... es una persona puntual,
respetuosa, dialégica que esta pendiente de actualizarse permanentemente que tiene..
Que es una persona responsable, pero que también tiene muy claro esos valores de
tolerancia, de solidaridad, de ese servicio a la comunidad que es la que habla nuestro
PEI.

E: Entonces digamos que él tendria una vocacion de servicio hacia la comunidad
obviamente pues digamos que basados en todos los principios y valores que
digamos han sido infundados de alguna manera en él, pues por el proceso
educativo que se ha manejado.

Entonces la siguiente pregunta es ¢cuales son los fundamentos que sustentan la
formacion integral en la institucion educativa Estanislao Zuleta?
CL: Bueno esos

El derecho a la diferencia a diferir a pensar y a vivir distinto, que se relaciona
mucho con los derechos humanos aceptar las equivocaciones y a aprender de los errores
desde mi perspectiva considero que esos serian los fundamentos.

De pronto habria en que teorias basamos digamos un enfoque de formacion integral
pues de pronto si ya me dijiste de alguna forma que explicitamente concretamente
definicion de formacion integral no se manejarla. Pero si de pronto hay algunos como
unas bases tedricas de estos principios o algo en que se fundamenten en la formacion
integral de un colegio

Yo no diria tanto como unas teorias especificas que estén enfocadas sobre la formacion
integral pero si hablaria de unos enfoques, entonces por ejemplo si nos estamos
refiriendo al ser yo diria que nosotros

y entonces todo el fundamento de Estanislao Zuleta es, ese ser que es
.. Que tiene un pensamiento muy critico que ademas de lo critico comprende su
realidad. Y necesariamente yo pienso que desde eso, que es todas las, a todo lo que son
los saberes hay unos enfoques epistemoldgicos, unos enfoques neurobioldgicos, todo lo
que tiene que ver con los estadios de desarrollo del ser humano del nifio del estudiante.

E: Tal vez de pronto con esos enfoques epistemolégicos a que te referias de pronto
mas exactamente.

CL: Bueno yo me refiero méas hacia todo lo que las areas, los saberes buscan desde sus
bases tedricas y se relacionan con todo lo que tiene que ver con su mundo, con su
filosofia, toda la epistemologia de las ciencias de las ciencias como naturales de las
ciencias sociales que tienen que ver mucho con los saberes, con el enfoque que se le da
cada uno de los saberes.

E: De pronto como ese enfoque, se manifiesta de pronto, que la proyeccion a la
comunidad que ya mencionas. O

CL: Bueno de pronto uno lo ve mas en todas las actividades que hacen los proyectos
transversales, entonces ese en todo o que hace el proyecto de formacion ciudadana el
proyecto de educacion sexual, el proyecto de mejoramiento personal y fijate que todos
esos proyectos como otra vez como sobre los principios de Estanislao Zuleta, como
hacer que es estudiante comprenda su realidad se vuelva critico plantee soluciones.
Como hacer que él tenga una tolerancia y conviva con el otro. Si es como también
respecto a esos teorias 0 a esos enfoques de formacioén integral un punto especifico que




veo mucho en nuestro plan de estudios es todo lo que tiene que ver con las habilidades y
de pronto con esas competencias, las competencia laborales, pero lo ve uno mas
enfocadas como a las habilidades que debe tener un ser humanos para relacionarse con
los demas y para estar en un mundo,. Pa que halla vida comunitaria

E: Cuales politicas o qué politicas establecen lineamientos o algunas indicaciones
para la formacion integral en la institucion educativa Estanislao Zuleta.

CL: Bueno, en los ultimos afios se ha visto que parte de la administracion central un
reconocimiento y una valoracién muy grande para con todo lo que tiene gue ver con
convivencia y ciudadania entonces en este 2014 se le ha hecho un gran énfasis a los
padres integrales de ciudadania y convivencia que son los planes PIEC eso digamos que
como una politica educativa ellos pretenden que todos los colegios tengamos
institucionalizado, eso significa que va a ver un componente muy grande en
ciudadania y convivencia hay una reorganizacién curricular por ciclos que también
pretende que todas que todos los saberes que todos los docentes de la institucién tengan
un énfasis en todo lo que es ciudadania y convivencia y no solamente ciudadania y
convivencia y afectividad entonces la reorganizacion curricular por ciclos esta enfocada
mucho a esta politica educativa.

También han hecho mucho énfasis en las iniciativas ciudadanas de transformacion de la
realidad

Que no tanto como el saber pero también hay politica distrital sobre diversidad de
género y todo lo que tienen que ver con cuidado y autocuidado, con derechos humanos,
con derechos sexuales y reproductivo.

E: Bueno en cuanto que mencionas el punto de los derechos humanos tienes
conocimiento o sobre alguna politica especifica que hable de derechos humanos en
concreto

. 'Y hay un componente ahorita muy fuerte que es
el de paz tanto que el centro historico, el centro de memoria paz y reconciliacion a
nivel distrital estd haciendo un llamado a todas las instituciones para que nos
involucremos en todo lo que tienen que ver con la educacion del post conflicto y
también, de esta administracion resaltan y proponen que las instituciones educativas
tengamos unos centros de paz y reconciliacion entonces pienso que el componente de
derechos humanos como politica publica es un componente muy fuerte que las
instituciones educativas y que el Estanislao Zuleta tendria como reto de asumir esa
participacion en derechos humanos.

E: Que relaciones tedricas se da entre la formacion integral y la educacion en
derechos humanos en la institucion educativa Estanislao Zuleta.

CL: Si la educacion integral la vemos en las tres dimensiones del ser, del saber y del
hacer, desde el ser toda la, todo el enfoque que tiene la institucion Estanislao Zuleta de
hacerlo de tener un componente muy grande en alteridad, en tolerancia en solidaridad,
son valores que estan enfocados al desarrollo y a la vivencia de esos derechos humanos.
En los saberes el Estanislao Zuleta considero que toda el area de sociales o sea
curricularizadas estdn a lo largo de todo lo que es la basica primaria y la bésica
secundaria porque siempre se esta haciendo un énfasis al derecho a la vida al derecho a
la educacion a todo los derechos fundamentales para el ser humano, y en el hacer yo
pensaria que es como hacer que esos derechos humanos se vivan en la institucion en




forma, en la forma cotidiana, y ahi en ese curriculo digamos que esta, que es implicito
siempre estamos viendo a los docentes como agarran un conflicto que hay entre
estudiantes, como plantean unas soluciones y como se hacen unos ambientes de verdad
de respeto, de vivencia de los derechos.

E: En que escenarios o de que formas se desarrolla la formacion integral en el
colegio, en la institucion.

CL: Bueno escenarios pues yo ahi, es una pregunta que uno tiende a pensar mucho,
porgue uno diria en el escenario académico en el escenario, de las clases, pero no
solamente alli sino también en los escenarios culturales, escenarios de pronto no sé
cémo los lugares como las actividades, si cualquiera podrian ser las actividades que se
desarrollen o experiencias concretas, que td veas que se visibilicen respecto de
formacidn integral que tu digas, esta experiencia tal vez siento que contribuye a esto, al
desarrollo de la formacion integral, yo pienso que son todas, esta atravesado. Todo lo
que el colegio hace, cualquier formacion, cualquier llamado de atencion cualquier
dialogo cualquier comunicacion, cualquier actividad, sea micro o macro, todo esta
atravesado por esa formacion integral porque todos estamos pendientes o todos los
docentes estamos pendientes en la formacion del estudiante y en ese sentido siempre
estamos muy enfocados en lo que es el ser cuando uno interactla con el otro uno
siempre esta pensando, pero porque llegaste tarde, porque no te pusiste el uniforme,
Siempre hay un diélogo todas la actividades que hace la institucion, que hace la escuela,
apunta hacia una educacién integral que no se quede en el saber o en hacer, sino que
también atraviese al ser humano desde su esencia, y de pronto en ese mismo sentido la
secretaria de educacion parte de las politicas que ya habiamos visto anteriormente, se
puede ver o se puede evidenciar alguna, digamos que algin vinculo o alguna conexién
con la institucién educativa que desarrolle la formacion integral o que busque esa
formacion integral. Si todos los proyectos transversales, que son generales para toda la
institucién que se aplican en todos los ciclos, hacen un aporte muy grande en la
formacion integral y de pronto unos proyectos transversales mas que otros, pero todos
tienen un componente muy grande porque, Si nos ponemos en el proyecto de
mejoramiento personal, el estudiante tiene una proyeccion interna de como proyectarse
en su presente y su futuro, si vemos el proyecto de educacién sexual entonces, el cémo
Se ve su cuerpo, como se cuida, como se autocuida, como se relaciona con los demas,
como desde la piel, desde el tacto, desde su sexualidad desde su diversidad, y entonces
el proyecto de prevencion (de atencion de emergencias) como hace un estudiante como
hace la comunidad para estar pendiente, para prevenir en el proyecto de comunicacion,
pues fijate que todas las acciones que realiza el colegio, pienso que sobre la formacion
integral es clave los proyectos transversales, pero también los saberes, también todo lo
gue tiene que ver con la formacion académica, porque estamos hablando de conexiones
sinapticas, de todo lo que tiene que ver con los procesos cerebrales, y eso es formacion
integral, no solamente las habilidades, los habitos, los valores sino también todo lo que
tiene que ver con la parte cognitiva y ahi, sobre el hacer pienso que es muy importante.
Ultimamente lo que colegio ha hecho con la articulacion con el Sena y con CISCO, le
da relevancia al proyecto de mejoramiento personal que tiene cada estudiante, que
impacta a su familia y que tiene que ver con su integralidad de este presente pero
también del futuro.

E: En qué consisten esas articulaciones ya que las mencionaste.
CL: Bueno esas articulaciones tienen que ver, 6sea como ¢articulaciones?

E:Las articulaciones con Senay cisco

CL: Con CISCO tiene que ver con todo lo que es manejo de hardware y software, y en
el Sena todo lo que tiene que ver con el mundo laboral, pues toda el &rea técnica y
tecnoldgica, de pronto yo diria como se articula esa formacion integral con esos
derechos humanos?




E: Bueno, si, pasemos a esa pregunta?
CL: Esa articulacion pienso que desde los saberes?

pero cuando el docente y cuando sus estudiantes estan explorando la
naturaleza, estan explorando el cuerpo, estan explorando a él, todo lo que tiene que ver
con los sistemas, bueno el sistema respiratorio, bueno con todos los sistemas y bueno
con todo, cuando se aborda toda esta temética respecto al ser humano a la sociedad,
como se empieza a mirar como eso es trascendental para mi vida, como me auto
cuidado, como cuido la naturaleza, como me cuido con los demas, pienso que todo esta
transversalizado con los derechos humanos asi nunca se diga vamos a ver el derecho a
la vida, o estamos viviendo y evidenciando el derecho a la educacion, todo estd como
muy trasverzalizado interconectado con derechos humanos.

E: Desde ese punto de vista y pues apelando a lo que acabas de decir, podriamos
pensar que es necesario una catedra de derechos humanos?

CL: Yo la pensaria, ésea que si es necesario, todas las acciones para mejorar a nuestro
estudiante del Estanislao Zuleta si, es valido pero para no hacer otra catedra mas si la
reflexion va hacia la integralidad,

E: ¢Cudles son los logros en formacion en cuanto a la formacion integral en el
colegio, en la institucion educativa?

CL: Bueno un logro, un logro muy importante nuevamente teniendo como referencia lo
del ser y lo del saber y lo del hacer, en el ser todo lo que para el 2014 se planteo y se ha
venido trabajando que son sobre los valores del respeto, la responsabilidad, la
solidaridad, la honestidad, la tolerancia y las habilidades sociales que es la autoestima,
toma de decisiones, solucion de problemas, capacidad para comunicarse, manejo de
emociones, todo lo que tiene que ver con habilidades, con valores, es un logro para la
institucion, todos los talleres, todas las actividades que programa el proyecto de
educacion sexual, el proyecto de mejoramiento personal, pienso que es clave, es un
logro muy importante porque potencia ese ser, ese ser del estudiante del Estanislao
Zuleta. En saberes como logro yo valoro mucho todo lo que la institucion esta haciendo
por la reorganizacion curricular por ciclos, el hecho que estemos insertando todo lo que
tiene que ver con afectividad, con ciudadania, con convivencia en todas las areas, en
todos los ciclos, ese es un logro muy grande y desde el hacer, la articulacién con
Instituciones lldmese SENA, Ilamese CISCO, también es muy importante, es un logro
muy grande

E: ¢Qué limitaciones ves cuales son las limitaciones de la formacidn integral en la
institucion educativa?

CL: De pronto no tanto como una |




ver en, el desarrollo y la potenciacidon del ser y otro.....

E: ¢Crees que la familia iba o hace falta en el proceso?

CL: Si mucho, y fijate que desde la constitucion del 91 nos dicen que la educacion esta
basada en los tres pilares que es, todo lo que tiene que ver con el sistema educativo,
pero también la familia, hay una corresponsabilidad y el estado los tres somos
fundamentales y la familia es tan importante, porgue el colegio puede estar dandole una
vision al estudiante, el colegio puede estar dando unas orientaciones, pero si en la
familia no se refleja todo eso, todos esos esfuerzos que hace la escuela, si la familia da
mal ejemplo, si en la familia no se vivencia eso, para un estudiante es muy dificil,
porgue como dice ese adagio, “la palabra convence pero es que el ejemplo arrastra
definitivamente” , arrastra y ese ejemplo lo tienen es en la casa, como se comporta el
papda, como se comporta su mama, sus hermanos, su barrio, su comunidad, entonces el
reto para el Estanislao Zuleta es trabajar con comunidad, abrirnos, una escuela de
puertas abiertas

E: ¢Y cdmo seria esa escuela de puertas abiertas, como dar ese primer paso?

CL: De pronto lo hemos venido dando, sino con pasitos muy pequefios, como los
proyectos transversales tienen un reflejo y tienen un impacto en la comunidad y de
pronto el proyecto de mejoramiento personal con las carpetas, las carpetas familiares
esas actividades que se hacen en casa que papa o mama se sientan a desarrollar con el
nifio, si nos tocaria empezar por cosas pequefias, que esas pequefias cosas se va
haciendo una plataforma muy grande, y es como empezar a vincular la familia con,
desde todos los proyectos transversales, hasta de los saberes todas las disciplinas,
todas las asignaturas, todas las areas, como empezamos a vincular, a vincularlos a ellos.
Otro reto muy grande que tiene la institucion o como mirandolo, no como la limitacion
sino como reto, es el sostenimiento, la sostenibilidad de por ejemplo, de seguir
articulados con la parte técnica, tecnoldgica llamese SENA o otra institucion, seguir
sosteniendo SISCO que me parece sUper importante, todo lo que tiene que ver con la
reorganizacion curricular por ciclos, porque no solamente que el curriculo quede aqui
en el papel como hemos venido haciendo, sino que de verdad trascienda las précticas
pedagogicas y que también se transformen, que se transformen esas realidades

E: ¢Hay un temor o hay alguna inseguridad de que esas iniciativas o esas
articulaciones se puedan perder en el tiempo?

CL: Si, porque la politica distrital en este momento, es una politica... y que viene
ofreciendo no solamente talleres, no solamente los talleristas, no solamente los
documentos vienen dando espacios, vienen dando tiempos, vienen dando capacitaciones
a los docentes, es la politica educativa distrital de este momento esta empoderando
mucho al docentes para que vaya a la universidad, para que vincule la academia con su
practica pedagdgica y claro si esta politica distrital cambia, en dos tres afios pues
I6gicamente, que hay mucho esfuerzo que de pronto se perderia, a no ser que los
docentes seamos tan conscientes, que estemos tan empoderados que le sigamos dando
sostenibilidad a una serie de procesos que se vienen dando, que son stper importantes.
E: Clarita muchas gracias

CL: No sefior de nada

E: A partir de esto damos por terminada la entrevista, no sé si quieras agregar
algo mas, un cometario personal respeto de la formacion integral, o respecto a
educacion derechos humanos o sobre cualquier tema

CL: Bueno de pronto si sobre educacion en derechos humanos, es valioso el esfuerzo
que hace secretaria de educacion distrital respecto a todos los procesos que tienen que
ver con memoria facil reconciliacion, con todo lo que tiene que ver con la inclusion de
nifios en situacion de desplazamiento, como esa vision que ellos quieren dar del
conflicto, porque seguimos en conflicto y del pos-conflicto, en derechos humanos
también me parece que es fundamental el énfasis que le da esta administracion a todo lo
que tiene que ver con diversidad de género, con diversidad sexual, con ver a la
comunidad LGBT de una manera diferente, como empezarlos a comprender o a
entender y incluirlos de todas maneras, como no a esa discriminacion y todo lo que




tiene que ver con el tema de inclusion, que hace falta, dsea es una inclusién valida para
toda la capacidad para todos los nifios que tienen muchas capacidades o que no las
tienen pero que necesariamente la escuela si pienso que debe replantearse, como
incluirlos pero con calidad con maestros preparados, con curriculos flexibles con esas
evaluaciones flexibles, ese también es un reto muy grande, todo lo que tiene que ver con
inclusion y todo eso tiene que ver mucho con derechos humanos, pienso que esta es una
de las administraciones que méas ha hecho énfasis en derechos humanos y seria muy
bueno plantearle a nuestro rector como unas, como unos talleres de reconocimiento de
todo el material que ha estado sacando secretaria de educacion, todos los documentos
sobre PIEC, todo lo que tiene que ver con ciudadania, con convivencia que seria muy
importante, que ustedes desde su maestria, su proyecto de grado pudieran hacer un
aporte grande a la institucion.

E: Clarita muchas gracias

CL: Muy amable a ti

E: No gracias, estas discusiones hacen falta de vez en cuando

CL.: Estas discusiones son muy chéveres, ademas porque cuando tu planteas toda esta
cantidad de preguntas, claro uno las puede contestar de lo que se acuerda, pero
necesariamente uno vuelve a esto, a mirar otra vez perfiles, a mirar principios, a mirar
mision, vision, haber hasta todo lo que tiene que ver con planes operativos anuales,
porque ahi estan todos nuestros proyectos, todos nuestros proyectos estan ahi y toda la
cantidad, mira anoche me ponia yo a revisar todo lo que son politicas distritales en este
momento y es impresionantisimo, es impresionante por ejemplo secretaria de educacion
habla mucho sobre, sobre el enfoque que ellos tienen sobre convivencia y entonces
habla de Piere Bordio y entonces uno ir a revisar Piere Bordio que era lo que planteaba,
porgue lo planteaba como secretaria de educacién lo asume, como, no es que es
impresionante, impresionante, hay una.... Hay unos documentos muy interesantes para
que ustedes los revisen que es todo el documento que tiene que ver con excelencia
académica

E: Y formacién integral del curriculo para la excelencia académica

CL.: Si ese, yo no sé si ustedes lo tienen, es un folletico que cuando uno lo abre, que hay
un nifio ac4, con unas manitas aca, aqui en la tarde..., arriba se que lo tiene el rector y
los coordinadores y cuando uno lo abre, tiene aqui unas pestafiitas

E: ¢ Tu lo tienes?

CL: No, se lo preste a Jhon Jairo, entonces aqui viene la pestafiita de cuarenta por
cuarenta, aqui viene la pestafiita de inclusién, aqui, entonces esta toda la politica pablica
aqui reunida en este, en este folleto que es slper clave y hay otro ese si los tiene el
rector y hay otros dos libros que hablan todo lo de PEC que es el proyecto de educacion
en ciudadania y convivencia y el de PIEC que es el plan integral de ciudadania y
convivencia, que son dos libros y tienen, hay uno que tiene marco teérico, hay uno que
es marco tedrico y otro que tiene, los otros son lineamientos curriculares

E: Para el proyecto integrado de educacion en ciudadania y convivencia

CL: Espectacular y este es super, stper importante porque es que trae mira sobre
derechos humanos, mira, ellos tienen, te acuerdas que de secretaria de educacion nos
mandaron una flor, una pancarta que era una flor

E: ¢Si que tenia todo lo de ciudadania y convivencia?

CL: Si entonces ellos dicen que el tallo es la pedagogia para la educacién y la
convivencia, claro que esto también esté en internet pero igual lo tiene el rector,

E: El tallo es la pedagogia

CL: En los pétalos, entonces que hay uno de participacion, uno de cuidado y auto
cuidado, de diversidad de género, de derechos humanos y paz, de ambiente y hablan de
todas las capacidades, no, ellos no se enfocan tanto en las competencias, que es el
ministerio, el ministerio es mas enfocado a competencias, ellos lo enfocan mas en las
capacidades, en la capacidad de identidad, en la dignidad y los derechos, en los deberes
y los respetos, de sentido a la vida, no, o sea pienso que esta administracion ha sido
clave, la verdad, la verdad para darle forma a todo lo que tiene que ver con ciudadania y




convivencia y traen las estrategias de implementar que es PIEC, que son las INCITAR,
gue es gestion de conocimiento, que es RIO todo lo que es orientacion y mira
dimensiones de ciudadania y convivencia, una dimension sistémica, teniendo en cuenta
que hay sistema social, politico y econémico, una dimension societal que se relaciona
con el territorio y el contexto, esto me parece tan claro porque una cosa es estar en la
localidad uno otra cosa es estar aqui en la quinta, 6sea el territorio marca mucho, el
territorio el contexto y ahi en el contexto, la familia, el barrio las practicas que se dan al
interior de estas comunidades, la dimension individual y todo esto tiene que ver con
educacion, educacion integral, que si uno no le estd apuntando, si uno se queda solo con
los saberes, con lo cognitivo pero no le apunta a todo esto que es el cuento del ser, que
era lo, lo que siempre nos esta diciendo Estanislao Zuleta, conflictos, conflictos, van
haber y muchos pero usted como los aborda como ser humano, usted como los piensa,
como los replantea, que soluciones les da, y todo lo que plantea Secretaria de
Educacion, pues hasta el momento es sobre el ser y el saber, yo creo que ellos iran a
sacar el otro que es el del hacer, como, como insertar al estudiante en todo lo que es
técnico, tecnoldgico, universitario, pero esta administracion es stper clave, cosa que se
le agradece de pronto a Petro

E: El problema, pues ahi hablando ya a calzén quitado, imaginate eso ya después,
por lo menos yo he visto, hablando politicamente, yo he visto dsea, como las
administraciones desde Lucho, como las administraciones han tenido un énfasis
muy social, pero, pues a raiz de lo otro que paso con Samuel Moreno, toda esta
situacion, pues mucha gente le ha perdido credibilidad a estas cosas, claro se ha
ganado en otras vainas

CL: En educacion

E: Pero se ha perdido mucha credibilidad en otras cosas

CL.: Si, pero digamos que nuestro reto como escuela, es ese, el de sostener programas,
proyectos y potenciarlos como hacerlos sostenibles en el tiempo, que no hayan otros
secretarios, aunque yo pienso que, todo lo que ha hecho esta administracion estan clave,
gue lo van a empezar a replicar y lo van a volver politica publica, tanto que mira de las
cosas que mas le han puesto el dedo en la yaga a Petro, es su modelo de aseo y hace
unas semanas, unos meses la Ministra del Medio Ambiente, dijo que iban a replicar el
modelo que tiene Bogota en aseo, lo van a replicar en toda Colombia, yo pienso que
Gina Parodi va a empezar a replicar mucha de estas practicas, de todos estos programas
a niel nacional, porque son muy buenos, tienen una, tienen un enfoque estdn como muy
bien estructuradas, 6sea la escuela antes de Lucho digamos si, veniamos haciendo una
cantidad de cosas, porque desde el noventa y cuatro venimos con la Ley 115, con todo
lo que son proyectos transversales y noventa y cuatro hace cuantos afios te estoy
diciendo,

E: Veinte

CL: Hace veinte afios viene con eso, lo que pasa es que ahora la han venido
estructurando mas, nos han venido organizando, asi como calidad organiza cada una de
las gestiones, secretaria de educacion también ha venido organizando mas, todo lo que
tiene que ver con ciudadania y convivencia, todo lo que tiene que ver con el saber ellos
se organizan y de ahi para abajo nos organizan a todos, me encantan estos dos libros te
los tienen que buscar

E: La excelencia académica, los folletos

CL.: Estos son dos libros, si no te los presta el rector, te los presta Angel y sino hay que
bajarlos de Internet y hay uno, que ese si lo tengo en una memoria, pero me tocaria
dartelo después

E: No, me lo envias al correo

CL: No, son documentos muy pesados, pues tanto que secretaria de educacion nos dio a
los coordinadores, se que Angel la tiene Angel la tiene uno y yo tengo el otro nos
tocarfa, son memorias, nos dieron una memoria a cada coordinador, con una cantidad de
documentos que ellos dicen estan en internet y estan colocando mas, en red académica,
estan en red académica, claro son unos documentos muy pesados, pero genial, 6sea que




el propdsito de ustedes de su Maestria cual es

E: El propdsito de nosotros, el objetivo es en el proyecto, identificar esas ideas y
esas concepciones

CL: Y luego

E: Después de eso.. por ahora es identificar bien eso las ideas, las concepciones y
las précticas, en el caso del tercer objetivo, que lo pusimos que es practicas
docentes en cuanto a formacioén integral y educacion en derechos humanos, con
directivos, con docentes

CL.: Si, pero yo digo, bueno eso como un ejercicio introductorio

E: Investigativo si?

CL: Como un ejercicio introductorio es valido, pero yo pienso que para una maestria ya
uno tiene que entregar ya como un producto mas o menos, que el colegio se replantea,
como hacer una propuesta, 6sea bueno, si tengo ya esta perspectiva, tengo ya esto, que
como que mas 0 menos se evidencia en el Estanislao Zuleta, sobre educacion integral y
sobre los derechos humanos, pero pienso no sé si soy atrevida

E:Si

CL: Que una Maestria debe terminar y bueno la propuesta es esta, o se si logra acercar
qué hacer

E: Si es la idea y pues digamos ese el cuento, de estudiar todo el asunto de
formacion integral y educacion en derechos humanos y entender esas dos esos dos
campos lo mejor que se pueda, porque siempre son dos campos bien duros de
entender y bien complejos y entonces, ya después que tengamos una comprension
mas cercana, digamos que la propuesta fluye un poquito mas facil y por eso
digamos que los proyectos de Maestria tienen generalmente esa situacién, de qué
bueno que tu estudias, pero en la institucién o en la secretaria, tu tienes como un
lapso de tiempo, que son como dos afios que te dan para que td, bueno de alguna
manera las evidencias que tu aprendiste

CL.: Pero fijate que la Maestria va mas alla, porque de pronto una percepcion de como
yo, como los investigadores ven una determinada situacién en un momento, seria como
valido de pronto para un proyecto de investigacion a nivel de especializacion pero ya
una maestria es de produccion de conocimientos se supone no

CL: Siclaro

CL.: Entonces hay uno dice bueno listo ya tienen la percepcion de la educacion integral
ahora que propuesta o que aporte le hacen a la institucion, ese es el reto

E: Ese es el reto, por ejemplo ese a la larga también es un aporte, por ejemplo
cuando nosotros miremos todo, 6sea aqui esta, nuestro producto de investigacién,
ese va hacer el aporte cuando nosotros digamos pues mira hicimos esta consulta,
hablamos con varios docentes y las conclusiones a las que llegamos después de
analizar todo esto son estas, esas conclusiones son parte de nuestro aporte, vamos a
poner esas conclusiones, digamos que al servicio de todos pues porgue es, Si no son
para aca que son, que es el sitio donde nosotros, pues estamos desarrollando todo,
porgue no es solamente la investigacion sino todo, pues algo tiene que quedar y
digamoslo pues pensando asi, el aporte seria yo pensaria, esa integracion si se
pudiera, entre formacion integral y derechos humanos una integracion bien
consolidada para decir mire, la propuesta va por este lado, no nos matemos tanto
por aca ni por acé sino hagamos una cuestion asi, seria interesante

CL.: Seria interesante

E: Porque por lo menos de esas ideas locas que se me ocurren, acabemos tanto
taller y pongamos 6sea, el colegio pongamoslo en un ambiente de aprendizaje de
los proyectos transversales, entonces nosotros no nos pongamos, yo me acuerdo
una situacion que me causo mucha curiosidad cuando nosotros llegamos que era
gue, en la parte de educacion sexual, yo que veia lo primero que veia de educacion
sexual, yo dije aqui hay educacion sexual porque hay un afiche con una nifia y un
condoncito, que habia asi todo grandote y decia, me protejo y me cuido y era como
toda la campafia para que.. Pero cuando nosotros llegamos nos enteramos y




digamos ese fue el choque por lo menos el mio, porque tu llegas y te das cuenta
que ahi esta el afiche pero los indices de embarazo estaban disparados

CL: Pero fijate que esos indices de embarazo se han venido reduciendo en una forma
impresionantisima, cuando ustedes llegaron se veian varias nifias embarazadas pero
ahorita uno ya casi no ve

E: Pues digamos por lo menos yo siento que hace parte como de la vision que le da
uno a los pelados cuando uno les dice es que mire el proyecto de vida suyo no se
puede terminar.. en 6sea, yo

CL.: Pero fijate que no es lo que un profesor le dice, dos profesores, tres profesores no,
es todo el proyecto de educacion sexual, es todo, no solamente todo el proyecto de
educacion sexual, si no, a mi me parce que en la institucién ha sido muy clave el
proyecto de mejoramiento personal porque eso te da perspectiva del futuro

E: No todo, si tu lo ves es todo, porque por ejemplo ta dices un proyecto personal
listo bien, y ahora que, el proyecto tu te graddas con el carton, pero tu dices
juemachica es que ya tengo el de SISCO, juemachica ya tengo SENA, entonces de
alguna manera tu piensas un chino me descuadra y ya piensas, lo piensas

CL.: Fijate que si el colegio de un tiempo, por lo menos la percepcion que tu tienes, que
hace cuanto llegaste a la institucion

E: Cuatro afios

CL: Hace ya cuatro afios, fijate que en cuatro afios, hace cuatro afios el indice de
embarazo era altisimo, altisimo, digo yo altisimo porque veiamos cuatro o cinco nifias
embarazadas, pero, ahorita después de cuatro afios, después de que ustedes llegan y
también se le da mucha mas estructura al colegio, porque tenemos un rector que es
mucho mas pedag6gico, en estos cuatro afios uno ve cambios, muchos cambios

E: Y sin embargo a veces, pues a veces hay ese choque que siempre es muy
evidente en los consejos académicos y es el asunto del tiempo, de los tiempos que se
les quitan a los muchachos, por esa situacion y ahi es donde...

CL: Si de pronto la ley 115 tiene toda la razén en que un estudiante debe estar aqui es
tiempo completo, que debe estar la jornada, pero fijate que son, contradicciones que
tiene la escuela en el sentido de, listo es un nifio que va estar en la jornada Unica, pero
hay que pensar en los almuerzos, en los refrigerios reforzados y hay que pensar en la
condicion laboral del maestro, entonces no son situaciones tan faciles de resolver

E: Por ejemplo aqui en el colegio instaurar una jornada Unica es complejo, por
muchas vainas

CL: Pero mira que en el sector no, yo digo, yo pienso que un secretario de educacion,
gue venga con esa mentalidad, pero, pero es que mira como es tan complejo, que uno
dice bueno yo del maestro pues me quedo hasta las cuatro de la tarde, pero con qué
remuneracion

E: Si claro, gracias Clarita




ANEXO 7

UNIVERSIDAD DE
Guion de entrevista semiestructurada A.

LAS LLE Dirigida a docentes relacionados con
asignaturas afines a la Formacion Integral

(F1).

INSTRUMENTO DE ENTREVISTA SEMIESTRUCTURADA A DOCENTES
DEL COLEGIO ESTANISLAO ZULETA L.E.D.

Nombre: John William Vasquez Mora  Codigo: (JW)

Profesion: Licenciado en Electronica, Universidad Pedagogica. Especialista en
gestion media técnica informatica. Estudiante cuarto semestre de maestria en
Educacion, Universidad Javeriana

Area de desempefio: Rector

Fecha: Martes 02 de Septiembre Lugar de realizacion: Colegio Estanislao Zuleta
Entrevista No 4

E: buenos dias, mi nombre es Jeimmy Garavito, actualmente estamos, estudiando en la
Universidad de la Salle con el objetivo de obtener el titulo de maestria. Nuestro
proyecto estd enfocado a conocer cudles son las relaciones que se establecen entre la
Formacion Integral y la Educacion en Derechos Humanos, precisamente en esta
Institucidn, la Institucion Educativa Estanislao Zuleta, hoy nos acompafia el Rector de
la institucion el, Licenciado Jhon William Vésquez.

Agradecemos nuevamente habernos brindado el tiempo y darnos el espacio para hacer
la entrevista, realmente es muy corta y agradecemos todos los aportes que usted nos
pueda dar, pues va a enriguecer mucho nuestra investigacion.

R: con mucho gusto.

E: la entrevista va focalizada en torno a conocer ;cémo se entiende la Formacion
Integral en la Institucién Educativa Estanislao Zuleta? y, ;,como usted, que es la cabeza
mayor de nuestra institucién lo entiende asi?

La primera pregunta dice ¢como se define eso de la formacion integral en la institucion
educativa, cdmo ustedes la definen, desde donde la definen?

R: bueno, hablar de educacién integral se ha hablado mucho, muchisimo, durante
mucho tiempo se ha hablado de formacion integral, desde la Secretaria de Educacion,
dentro del Ministerio de Educacidn; sin embargo son pocos los escenarios que se han
brindado para trabajar en torno a la educacion integral, sin embargo en el colegio
tenemos y concebimos la formacion integral como el brindar las herramientas , los
elementos necesarios para que

E: ok, perfecto, cuando usted menciona las dimensiones, ¢en su manual de convivencia
eso esta estipulado?.

R: tenemos en nuestro manual de convivencia que el estudiante se entiende como un
ser que no solamente tiene cerebro, sino como también sentimientos, personas, tiene
relaciones sociales, tiene relaciones con su entorno y tiene relaciones consigo mismo,
entonces de esa manera lo entendemos como unas dimensiones diferentes de cada ser.




E: ok, en torno a eso, podriamos hablar segin lo que usted me manifiesta que

R: si, desarrollo de la persona a nivel cognitivo, a nivel social, a nivel afectivo, a nivel
personal.

E: hay alguna teoria que sustente esa formacion integral?, o, simplemente est4 en lo
que manda la Secretaria de Educacion y de pronto no se ha ahondado un poco mas en
eso.

R: bueno, entonces, hay muchas teorias, hay que aclarar lo siguiente, nosotros estamos
hasta ahora en consolidacion de nuestro PEI, trasformacién del PEI, por lo tanto
tenemos un cumulo de teorias en torno a que queremos formar integralmente a la
persona.

Podemos hablar, fijese también que nuestro colegio también tiene una tendencia y que
no hemos consolidado, pero es una tendencia, porque como colegio nombre Estanislao
Zuleta, hombre especificamente critico, filésofo critico, entonces no cabria descartar la
pedagogia critica, entonces aqui la pedagogia critica, empezamos a hablar de
diferentes,

si, entonces son teorias diversas, sin embargo
en esas estamos sustentando, no tenemos que desconocer una historia en nuestra
institucién, no debemos desconocer toda una historia de la educacion en Colombia y de
los maestros en Colombia, hay metemos algo de Vigotsky, si [risas], pero también
tenemos que ver, que

E: no puede ser ajena. Hablariamos de ¢Cuales son las politicas que establecen los
lineamientos para la formacidn integral en la Institucion Educativa?

R: en la institucion uno, asumimos las politicas de la Secretaria de Educacion, si,
formacion integral, pero eso queda en palabras, entonces las politicas raras, secretaria,
formacién integral, pero sin embargo en nuestro manual de convivencia Yy
especificamente en nuestro sistema institucional de evaluacion tomamos la evaluacion
integral jya!, como politica estd la evaluacion integral, el estudiante no se puede
evaluar solamente cognitivamente, sino en sus diferentes dimensiones; dos, una politica
clara es el desarrollo de los procesos transversales en torno a la formacion integral,
entonces el proyecto transversal de la institucion, del colegio Estanislao Zuleta, debe
estar respondiendo es a la formacion integral del estudiante, no a la formacion de
actividades, a la formacion de elementos, del hacer por hacer, de los proyectos




aglomerados uno con otro, de las actividades, entonces esa es otra politica clara y ahi
mismo en nuestra politica institucional estamos desarrollando un proyecto de claridad,
nuestra politica de claridad es formacién integral de los estudiantes con un pequefio
ingrediente, tenemos un pretexto, la comunicacién y la tecnologia para poder
desarrollar algunas habilidades.

E: que chévere, ;qué relaciones tedricas se dan entre la Formacion Integral y la
Educacion en Derechos Humanos?

R: bueno todas [risas], evaluar integralmente, trabajar en la formacion integral tiene que
ver mucho con los derechos humanos, si vamos a desarrollar la parte social del ser y
dentro de eso todas sus habilidades sociales intrapersonales e interpersonales, debemos
trabajar en torno a los derechos humanos, €l debe conocer los derechos, las personas
deben conocer sus derechos, debe apropiarlos, es un realmente un reto gigantesco,
porgue no es facil, si bien te lo estoy diciendo en este momento como un objetivo es un
trabajo muy arduo, y si vamos a analizarlo en este momento estamos muy incipientes
aun frente a eso, porque el joven parece que viniese de la casa, como blanqueado en
todos sus derechos, ellos conocen sus derechos claro, pero solamente cuando conviene,
pero entonces estd la parte ética, entonces esta la dimension ética aqui donde se
integra como debo manejar estos derechos, como debo apropiarme de los mismos jyal,
de esos derechos, como puedo trabajar en torno a todo, esa, apropiacion de la
participacion, porque el estudiante no sabe participar, él sabe participar en clase, si lo
obligan, en su casa, si lo obligan, si le toca, no porque le guste, pero como digo tengo
unos derechos, tengo unos deberes, tengo una forma de participar y eso es un trabajo
bien dispendioso, de por si, que desde el mismo docente, toca empezar a cultivar,
porgue el docente no estad acostumbrado, se cree que hablar de derechos humanos es
llegar a colocar una catedra y listo y se ensefian los derechos, los conoce, si,
memoricelos, si, pero cuando los vamos a vivenciar ahi esta la falla, entonces ahi es
donde viene la didactica de pronto a funcionar, donde algo de esta pedagogia critica,
algo debemos absorber, para que ellos aprendan a trabajar en torno a los derechos.

E: tomar una critica frente al mundo y frente a todo lo que se les enfrenta.
R: una postura.

E: ;en qué escenarios se desarrolla la formacién integral en la institucion educativa?,
por lo que usted me ha contado, veo que es en todos los escenarios, porque esta
inmerso en su manual de convivencia y ustedes buscan trascender no solo desde el
papel, sino que realmente los chicos vivencien esa formacidn integral, ¢hacen algin
tipo de actividades en torno a eso?

R: bien, bueno, como tu lo dices, en torno al manual de convivencia esta establecido
en torno a la formacién de un modelo pedagdgico de una reestructuracion de nuestro
PEI se esta estableciendo, porque lo estamos realizando, lo estamos abordando con los
diferentes maestros; en torno a la concepcién del mismo maestro es otro escenario
grandisimo, porque ese es muy dificil, cambiar esa concepcion de que solamente
venimos a ensefiarle lo que sabemos, lo que aprendimos en la universidad, lo que soy
experto y ese temor a trabajar algin aspecto ético, algin aspecto intrapersonal con él
estudiante, la cercania con él, interpersonal, jyal, es decir la parte de desarrollo de artes
en matematicas no existe, es un ejemplo claro de hoy, o de sociales mezclado con que
se yo de ciencias, bueno, con elementos diferentes a su catedra es muy dificil, es una
lucha grande, aun la vivimos en nuestra institucion, ain tenemos una corriente fuerte y
muy marcado Yy pese a que en la evaluacion tal y como lo decia en el SIE est4 claro,
cuando vemos un analisis de pronto de las valoraciones que se hacen dentro de la
planilla de un docente vemos que el 90 %, se estd evaluando la parte cognitiva, y aun




mas, decimos bueno, dejemos que el estudiante también se evalué un aspecto de su
dimension , si, aprenda a evaluarse, a reconocerse, no tiene el mismo valor en esa
valoracidn, en esa planilla del docente, entonces no es muy facil son tres escenarios

bueno, pero hay un escenario que para
mi es de pronto el que mas sobresale en la parte de la formacion integral y que ha tenido
muchos resultados y que de pronto lo tenemos no tan fundamentado como lo
podriamos tener en una catedra, lo podriamos tener, otro elemento que es, los
proyectos transversales y especificamente un proyecto transversal que estamos
trabajando que es el proyecto transversal de tiempo libre, aqui tenemos una dinamica
diferente, este proyecto transversal lo llamamos centro de interés, pero no es el centro
de interés que esta trabajando las 40 x 40 de la Secretaria de Educacién, sino es un
centro de interés que viene trabajando desde hace varios afios en la institucion y que
busca es esto, es explorar, darle herramientas, elementos a los estudiantes para que
exploren otras dimensiones de su ser, aparte de la cognitiva, en este centro de interés
trabajamos la parte ludica, la parte artistica, la parte deportiva, que es la ética , que
sepas..... y entonces hay espacio para que el estudiante se vaya explorando, de pronto
en la parte de pintura, de artes gréficas, de fotografia , de manualidades por decir, que
pueda explorarme por el lado musical (guitarra, banda marcial, flauta), algunos
elementos que tenemos mas de pronto la parte mas Kinestésica (taekwondo, capoeira),
tenemos la parte de deportes que es muy llamativa para los muchachos, eso es cierto,
entonces este centro de interés esta trabajando eso y lo trabajamos 2 horas a la semana
siempre con obviamente, con el compromiso Yy agradecimiento que yo doy a los
docentes, por estar trabajando esto, porque ellos cambian su rol, cambian su estilo y
asumen un nuevo comportamiento.

E: ¢cesos centros de interés se trabajan desde pre-escolar hasta once?
R: desde pre-escolar hasta once.
E: fabuloso.

R: si, no es facil, te estoy contando la parte bonita, te lo estoy contando desde una
teoria, desde una accién y de pronto no te estoy contando toda la problematica que se
viene en torno a eso, convencer al docente no es facil, no es nada fécil, sin embargo,
cuando lo conocen y pierden ese temor y se comprometen es aun mas gratificante y se
comprometen aiin mas.

E: pienso que también entra ahi como las partes, como las buenas relaciones que se
tejen entre el directivo y el docente, de pronto la manera en que se pide, en la manera
en que de pronto se genera la accion eso hace que uno como docente actué, cuando de
pronto el directivo sabe llegar a uno como docente, uno dice pues trabajemos.

R: no se trata de que coman cuento, se trata de que se convenzan con argumentos.

E: exacto, que realmente crean que se hacen las cosas no por hacerlas, sino porque
realmente va a generar una trascendencia significativa en los muchachos que es lo que
uno finalmente quiere.
¢Como se articula la formacion integral y la educacion en derechos humanos en la
Institucion Educativa?

R: pues, ya lo_decia, [AORMAGGANINEGrAINESAIRbOTGAGANATbiEIpOrISIroyestss




La formacion ciudadana busca no
solamente el desarrollo de la cétedra de los derechos humanos, ni el desarrollo
Unicamente de é€l, la época de elecciones personero, contralor y el gobierno
estudiantil, se trata principalmente de una accién que permita mes a mes, semana a
semana ir transformando y empoderando a los jovenes de sus derechos que los sepan
vivir , entonces pequefios elementos, acciones, actividades que permitan que el
estudiante vaya empoderandose poco a poco, esta incipiente como lo digo, en nuestra
institucién , sin embargo la intencidn persiste y es una propuesta 'y un proyecto nuestro.

E: bueno, ahi hablariamos también de, ;Cudles serian los logros de esa formacion
integral en la Instituciéon Educativa?, al principio usted lo mencionaba, que realmente
uno quiere buscar es que el chico realmente se forme integralmente en todas sus
dimensiones, 0 sea que ese seria basicamente el logro de la Institucion Educativa.

R: yo creo que si, 0 sea no es un logro alcanzable, es un logro que va en camino. Como
lo vemos y lo percibimos aqui, es un estudiante yo diria feliz, eso es, la mayoria de
estos estudiantes son felices, lo veo asi, lo percibo asi como directivo, asi lo perciben de
pronto los docentes, algunos docentes, pero el estudiante aqui es feliz y ¢qué es feliz? es
un estudiante que considera que se esta desarrollando, que viene aqui a aprender no
solamente matematicas, las ciencias, sino también a aprender a ser personas, €s un
estudiante que respeta los conflictos que se presentan, cuando se presentan son tratados
de una manera adecuada, me refiero a una manera concertada, se busca que .....no digo
gue sea perfecto, porque los conflictos se presentan obviamente muchos si y de pronto
en este momento tenemos una ola de conflictos que estamos tratando de manejar, pero
sin embargo, el estudiante se ve asi, es un estudiante que exige, eso dice mucho, que se
presenta y exige con claridad con respeto y sabe exigir, entonces es un estudiante que
critica, ya, que critica, que es muy dificil, es muy, muy dificil, no digo que es un
estudiante con alto nivel de critica, no, no esta4 ocurriendo, pero aun se presenta
obviamente en unos mas que en otros , cierto, es un docente que también percibe y que
también critica, que también aporta, que participa también lo vemos, porque entonces si
ensefiamos la parte de formacion integral el docente también se apropia de todo eso, de
ese trabajo integral y es un docente que se siente con capacidad de participar, es un
docente que se siente con la capacidad apoyar, se siente comprometido Yy siente la
institucién como suya.

E: bueno, para finalizar, asi como usted nos cuenta de los logros, también habréa algunas
limitaciones.

R: ya lo habia dicho dentro de la charla, uno, el cambiar toda una estructura, una
estructura de un sistema educativo que ha perdurado durante muchos afios es muy
dificil; dos,

E: si es dificil, por todos los contextos que se viven.

R: una comunidad que no conoce estos ambientes, una comunidad que cree que aqui
viene, jsi! centros de interés jhoy es fiesta!, hay que cambiar eso, porque no vengo a
hacer fiesta vengo a formarme, ¢en qué?, en algo ladico si, jme encanta! en lo que me
estoy formando, pero eso no es fiesta, otra situacion unos procesos....




, como nosotros que debemos es planear ,

no, lo decia Jhon Dewey, parafraseando, no recuerdo bien, no porque exista una
pedagogia nueva, méas ludica, méas atrayente debe dejar de ser planeada, debe ser
estructurada, eso es.

E: ok, muchisimas gracias por su tiempo, realmente sus palabras son muy
enriquecedoras, muchas gracias, que tenga un buen dia.
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CONCEPTOS DE EDH
1- ¢Cdmo se definen los propositos de la Educacién en Derechos Humanos (EDH)

en la institucion educativa?

CR: Bueno, te cuento Eddy que,

¢Si se definiera un propoésito para la EDH, que se tendria en cuenta,
enumere algunos elementos?
CR:

2. ¢ Cuales son los fundamentos?

;a
partir del aula para toda la institucion , sin embargo es un espacio muy reducido,
estd muy fragmentado debido a que la intensidad horaria de las profes se ve
solventada debido a que no alcanzan los horarios y no se trabajan en
continuidad y mucho menos en una malla totalmente unida, cada quien la trabaja
como la cree que se debe trabajar , pero no hay un fundamento que diga vamos a
trabajar esta linea y vamos a generar estas acciones formativas en los estudiantes
para que se materialice y se evidencie, no todavia no esta.

3. ¢ En qué teorias de enfocan?




CR: Bueno,

pero en la institucion no existe un
acuerdo en area para decir... vamos a trabajar la teoria del humanismo. No, no
existe, cada quien lo trabaja a su manera 'y como cree que se debe trabajar.

E: ¢En su experiencia cual aplica?

CR: Con los nifios de sexto hace como tres afios trabaje en forma muy.......
Muy.... por decir asi un ejemplo, lo hice desde el concepto de derechos
humanos ponia...este, casos como estudio de casos anifios, lecturas de estudios
de casos, los dramatizabamos y ahi, haciamos como unas referencias vy
mirabamos cuales eran las fallas del marco legal colombiano, en la institucion
como se veian, que opinaban ellos y alli se construia una pequefa teoria desde
los nifios, entonces ellos empezaban a construir su concepto y de ahi, se podia
decir que ellos decian... ;que son derechos humanos? profe una accién
0 una garantia que tenemos todos, pero eso..como te digo es una horita, y en
una horita no se puede trabajar, y no hay una continuidad porque yo tenia un
sexto, y las otras profes tenian dos, entonces no es o mismo trabajar en equipo
que independientemente.

E: 4. ;Cuales son los contenidos de la EDH en la institucion?

CR: Bueno Eddy, se parte del concepto de ciudadania, el concepto de derecho,
deber, y en este conjunto que los estudiantes se apropien del concepto de
derechos humanos, a partir de lo que son deberes, y las obligaciones que tienen
como ciudadanos en un entorno, en un contexto

E: ¢Esa informacion que me estds dando aparece en el plan de estudios,
contenido?

CR: Si, si aparece, esta explicita dice derechos humanos y participacion.

E: 5. ¢Cuales son las politicas educativas que establecen lineamientos para
la EDH en la Institucién?

CR: Las politicas de la institucion o las politicas publicas?

E: De las que quieras hablarme, principal si te centras en las de la
institucion estaria bien.

CR: Bueno,
I dcbido a que se tienen la proyeccion, de cambiar un poco esa intensidad
horaria de democracia, porque se quiere cambiar la vision de que esos
contenidos que se estan dando son como muy... dados a ser muy mecanicos por
decirlos asi, entonces




E: 6. ¢En qué modelo de ensefianza se basa la EDH?

CR: Desde el estudio de el caso Eddy, dsea en la institucion existe

, No se tenga una matriz ,ni un lineamiento que diga vamos a seguir

esto, y se va a desarrollar estoy en el proceso s va a dar esto, entonces

, sin embargo yo como docente trato de generar accion, teoria
por que los estudiantes son mé&s dados a dramatizar, a identificar desde una
realidad concreta, y hay empezar a reflexionar y eso , pero no todos los
estudiantes se prestan para esa situacion ni todos los grados, ni todos los cursos,
porgque cuando se trabajan derechos humanos se trabajan en sexto, séptimo y
octavo, en décimo y once ya no se trabaja democracia, ya se trabaja una
intensidad horaria de filosofia y ciencias sociales, lo que se denomina economia
y politica,

E: ¢Cuando hablamos de economia y politica a que refieres cuando hablas
de politica?

CR: Desde... un ambito totalmente funcional que es el estado colombiano, y el
estado colombiano tiene tres ramas y las ramas son estas y estas, legislativa pero
no hay una profundidad, que te diga a ti no el estado colombiano tiene una serie
de dimensiones, y esas dimensiones te dan a ti a nivel orgénico estructural del
listado, porque la intensidad horaria baja y al disminuir,, los programas se
acortan.

Practica
E: 7. ¢ En qué escenarios se desarrolla la EDH?

CR: Este...... escenarios?, el aula, sin embargo eso esta, yo creo que inmerso en
todos los procesos de cada docente, sin embargo aqui hay ,ahi un proyecto

- esta linea de solucién de conflictos, es un aporte que se hace de

manera muy... diria yo... tiene muchas debilidades ,porque es un grupo focal, ese
grupo, no ha transcendido en la institucion, no ha generado esos cambios que se
deben generar, porque eso lleva una continuidad, desde que yo estoy en la
institucion, llevo cuatro afios y son los mismos estudiantes y eso no ha
impactado, para un cambio de... actitudes del estudiante, solo estdn los
estudiantes que estan ahi, pero ese espacio y ese escenario, yo le diria que le
faltaria mucho hay mucha... debilidades, hay falta de proyeccion, porque es un
proyecto transversal, como proyecto transversal se debe generar ciertas
actividades, continuas que impacten al estudiante, mas sin embargo el estudiante
no se apropia de que en el colegio existe eso, entonces, una debilidad una
limitante del trabajo que se viene haciendo que es muy descontinuo, muy... muy




somero diria yo, porque la verdad es que, es un espacio,esta el espacio,esta el
formato hecho, pero impacto no ha tenido, no lo he visto.

E: 8.;,Qué acciones realiza la EDH?

CR: Yo creo que ninguna, si hos vamos hacer una reflexién general de todo lo
que se esta viviendo en la institucidn, yo creo que ninguno, estamos haciendo lo
que se deberia hacer en derechos humanos, porque todo estd en una teoria,
estamos mal en ciertos procesos formativos, y como procesos formativos son
continuos, son revaluados, y nosotros no tenemos esa continuidad, esa
continuidad se pierde en tajantemente, cuando se cortan una series de
actividades,

E: 9. ¢Cuales son los puntos de articulacion?

CR: Yo creo que se debe hacer un barrido total, dsea yo desde el campo que
manejo que son las ciencias sociales, se debe hacer un... estudio de contexto, un
estudio a los estudiantes, que impacte y que genere las porqué de los estudiantes,
toda comunidad educativa genere los cambios que se deberian ejercer para una
educacion integral, porque no la estamos haciendo.

E: ¢Cuando... de lo poco que me estas diciendo que hay en derechos
humanos y lo poco que hay en formacion integral desde tu perspectiva,
encontrarias un punto en comun entre estas dos lineas?

CR: Si, hay un punto de convergencia, que es el concepto de ciudadania y la
materializacion de ese concepto en los estudiantes, de ahi se parte porque
cuando uno quiere formar un buen ciudadano, debe de buscar lo que es la
integracion de los valores, de la academia,de lo convivencial, de lo deportivo, de
lo cultural, y en el colegio no lo estamos haciendo, entonces cuando esas
dimensiones no se desarrollan completamente, estan fallando... entonces si...

E: 10. ¢ Cuales son los logros?

CR: Desde mi practica desde mi experiencia, los estudiantes necesitan que uno,
les preste la debida atencidn en ciertos comportamientos, por ejemplo: en la
tolerancia, en valores como, la equidad, la libertad, ellos todavia se cohiben,
pero cuando uno trabaja, esmeradamente porque ellos empiecen a criticar sus
actos ya ahi se estd generando un cambio, aunque sean poquitos, yo si he visto

que los estudiantes fuesen




 ESepeqlieio Contextorla actifud haciallos demas; :ya? y es bueno que uno, hay

personas que dicen no son muy exigentes, son muy duros, pero a veces uno tiene
que ser asi para que los estudiantes, vean su propia realidad y cambien, dsea si
he visto grupitos, yo hablo desde mi experiencia porque yo tengo seis afios con
el mismo grupo, yo tenia estudiantes... lo que podemos decir nosotros....
tremendos en la costa por decirlo asi, y han cambiado mucho ya tienen la
apropiacion de que hay un ser humano al lado y que, hay respetarlo.

E: 11. ;Cudles son las limitaciones?

CR: Las limitaciones,

, €... yo digo que hay veces que estamos metidos en ciertas... ciertos
proyectos que no trascienden y que se convierten mas que todo, en una
sistematizacion de informacion pero que a la larga no tenemos ni... un
lineamento claro de lo que verdaderamente somos como Zuletistas, entonces,
eso genera como que... una pérdida del sentido de pertenencia, para saber que
estamos trabajando con estudiantes, que los estudiantes son los elementos, los
instrumentos, los elementos claves por decirlo si los seres humanos que
debemos formar y a veces nos ponen muchas talanqueras para eso, demasiadas.

E: Hablando de eso un poquito y hablando de los maestros. ¢EXxistiria un
perfil adecuado para ensefiar la educacion en derechos humanos?

CR: Derechos humanos, una persona, yo creo que todos tenemos el perfil........
Eddy, lo que pasa que nosotros como docentes nos apartamos de eso, pero yo
considero que dentro de la institucién, bueno mi jornada, todos tienen la
capacidad, para manejar esa tematica, lo que pasa es que nosotros no lo
transversalizamos, no nos apropiamos de esos conceptos, de esas vivencias, y
cuando digo que no nos apropiamos, digo que nos alejamos de muchas
situaciones, que afectan, al individuo, porque son particular, y de la misma
dinamica de nuestras clases, la misma dindmica de nuestro trabajo, que por lo
menos hay veces que nosotros perdemos muchas... mucho tiempo en cosas que
no debemos y que debemos buscar en... dentro de ese contexto estudiante
maestro para poder conocer mejor nuestra realidad.

E: Bueno cristina ¢tendrias algo mas que afadir digamos al... tema de la
educacion de derechos humanos en la institucion educativa Estanislao
Zuleta?

CR: Un tema muy amplio, un tema de mucha importancia y que en la actualidad
es un tema muy coyunturado, ¢por qué coyuntural?, porque estamos en un
cambio de sociedad, un cambio de aceptar cambios politicos y sociales, y que
desde la escuela nosotros los debemos de manejar, sin embargo quedamos muy
cortos, muy cortos porque, nosotros nos centramos Mas en... llenar requisitos, y
generar procesos mas que todo mecanicos, ¢ya? que llenar un formatico, que
mirar si dice se cumplio esta meta o no se cumplid, entonces €sos procesos, nNo




trascienden, porque no se tiene una continuidad, no se tiene un lineamiento

porque
tenemos tres... tres tipos de visiones a nivel de las ciencias sociales, y es decir
alld hay nifios con problemas, dificultades economica, nifios que vienen
desplazados que necesitan ser aceptados, nifios negros dentro de lo que es esa
raza, nifios indigenas, entonces que muchas veces son minorias, pero que de las
minorias salen muchas cosas, entonces uno las tiene que reconocer, y no uno... Si
nos ponemos analizarlo criticamente tenemos muchas falencias, y del que hay
gue empezar a generar, porque yo creo que desde la politica del gobierno, la
politica publica educativa en el plan decenal de educacién, y lo que se viene
presentando, hay que trabajar en eso.




ANEXO 9
UNIVERSIDAD DE

Guion entrevista semiestructurada B.
LAS LLE Dirigida a docentes que desarrollan la
Educacion en Derechos Humanos (EDH) y/o
procesos relacionados.

INSTRUMENTO DE ENTREVISTA SEMIESTRUCTURADA A DOCENTES
DEL COLEGIO ESTANISLAO ZULETA L.E.D

Nombre: Eliana Yolanda Duarte Rodriguez Cadigo ( EL)
Profesion: Licenciada en Linguistica y Literatura, Universidad Distrital.
Politdloga, Universidad Nacional Area de desempefio: Docente Ciencias sociales
Fecha: 11 Septiembre de 2014  Lugar de realizacion: Instalaciones colegio
Estanislao Zuleta Sede A Entrevista No 1 Duracion : 20min 56 sg

¢En que area te desempenias?

En el 4rea de ciencias sociales, jornada mafana.

¢ TU eres docente de?

Soy docente de ciencias sociales y trabajo en este momento con grado octavo, grado
noveno, grado decimo y con grado once.

¢ Cual es tu formacion profesional?

Yo soy licenciada en linguistica y literatura, soy politéloga, presente concurso para el
area de ciencias sociales, como ciencias y humanidades, entonces por eso accedi al area
de ciencias sociales, al tener pues los dos componentes, pedagégico de linglistica y
pues el de sociales de sociedad politica.

¢ Coémo se definen los propositos de la educacion en derechos humanos en la
institucion educativa E.Z.?

Pues como propdsito estaria relacionado con la meta que el colegio tiene sobre el
desarrollo en competencias sociales, pero no es una relacion explicita si no pues podria
hacerse un anclaje dentro de las practicas que desarrollan en el colegio, los propoésitos
en educacion de derechos humanos esta dentro del area de ciencias sociales, con una
intensidad horaria, en una asignatura que se llama democracia, pero que no es evaluada
de manera diferenciada si no que se evalla, con... por medio de porcentaje dentro de las
actividades del plan de estudio de ciencias sociales, entonces los propositos en
educacion de derechos humanos estarian mas en un proceso de construccion, no de
manera escrita ya como tal en el plan de estudios, no hay un plan de estudios
diferenciado para educacion en derechos humanos, o para democracia que es la
asignatura que... digamos que se trabaja pero que esta incorporada en el plan de estudios
de ciencias sociales.

¢ Cuales son los fundamentos de la educacién en derechos humanos?

Si hay una... si hay mas que de pronto un fundamento hay es una orientacion, y es el...

, hay una propuesta que viene desde
secretaria, para el desarrollo de competencia ciudadana, entonces digamos que hay esta
inmerso, el tema de derechos humanos pero no es como te digo algo que tenga
establecido un plan de estudios, una intensidad horaria destinada especificamente a los




derechos humanos, en la reunién de area de iniciacion de este afio dos mil catorce,

- en esa hora clase que tiene asignada en grado octavo, si como

introducirla de manera formal al plan de estudios, que seria como lo Unico que habria de
pronto en el papel y habria que mirar si si esta formalizado o no en el plan de estudios.

Entonces a teoria en educacion derechos humanos ¢ Podriamos hablar de eso? ;De
que una teoria fundamenta una educacién en derechos humanos en el colegio?

De manera explicita no

, 85 mas pertinente para la educacion en derechos humanos, no esta establecida
dentro del plan de estudios o que exista una orientacion para que todos los profesores
trabajemos pedag6gicamente el tema de derechos humanos, m... por escrito no esta,
digamos que... en cuanto a lo que es mi experiencia trabajando el tema derechos
humanos,

que estan en la etapa
universal, y digamos que en mi experiencia se trabajo derechos humanos como tematica
dentro de un periodo académico, no recuerdo bien si eso fue en un grado octavo o
noveno porque eso fue hace ya... dos afios sea para el dos mil once.

En modelo de ensefianza cuando trabajaste esas tematicas enfocadas en derechos
humanos ¢Entrabas a un modelo de ensefianza tu pensabas en un modelo de
ensefianza especifico de como ensefiar los derechos humanos?

Pues... la metodologia que yo utilice para trabajar el tema de derechos humanos pues
fue como te digo, e... hacer un anclaje a los conocimientos previos que los estudiantes
habian adquirido por que ya habiamos trabajado el tema,

, lo que hice fue trabajo individual de socializacion, a cada
estudiante le asigne uno de los derechos humanos y lo puse a investigar en contexto
alguna situacion de la vida real donde el derecho fuera vulnerado u... fuera un ejemplo
de ejercicio del derecho, y al rededor del mismo que hiciera una exposicion en que
consistia el derecho, en que consistia la situacion en el que se planteaba y explote todas
esas pronunciaciones viendo el mecanismo de proteccion de derechos humanos,
también se hiso la clasificacion en...

digamos que no se trabaja como un ejemplo transversal
e... para el momento, y en lo que acordamos como area segun el... para el plan de
estudios de este afio que ibamos a trabajar, derechos humanos en grado octavo y en
grado octavo yo tengo Unicamente la clase de ciencias sociales, de las cuatro horas, la
cuarta hora la tiene otro profesor, para trabajar el tema de derechos humanos pero
entonces habria que mirar si ella lo esta trabajando, yo creeria que ella se

¢ Tu crees que Lucila digamos hablando ya de otro tema de pronto nos facilite




también un espacio para la entrevista?

Si, ella me colaboro a mi con una entrevista como piloto para pilotear emprestamos con
colabora, pensaria que si la contactas y le preguntas pero yo pensaria que si, si pero
ademas no existe un modelo de ensefianza que... este establecido, pues se trabajé de ese
modo y bueno también me gustaba enfocar en clase e... los derechos humanos desde la
perspectiva de la dignidad si, 6sea si... el derecho a la vida pero no el derecho a
cualquier vida si no a una vida digna y pues también los elementos acerca de... pues de
que los derechos son para promocién, para ejercicio, como a nivel de exigencia, pero es
dificil llegar a ese punto con los estudiantes el tiempo tampoco alcanzo mucho, por que
como te digo en el dos mil once que creo que fue esa experiencia se trabajé durante un
periodo académico, nueve clases, hueve horas clase, nueve horas de ese encuentro.

Y cuando trabajas por ejemplo en esa dimensién de... te habladas de las
generaciones ¢ Tu planteas alguna estructura pensada que tu digas dentro de las
generaciones primero esto, segundo estoy tercero esto o lo tomas mas por el
termino de como relacionarlo con el tema historico que se estaba tajando en el
momento?

Se trabaja més desde la relacidn con el tema histérico que es como el fuerte de plan de
estudios, para en especial de esa experiencia de grado noveno, de grado noveno que ya
aln esta trabajando... ha trabajado con ellos todo

el plan de estudios como te digo cambio, y estan en el proceso de ajustar la propuesta
que trae la secretaria de educacién con el plan de estudios de octavo, ademas que...
viendo las modificaciones que se hicieron en el icfes, por la educacion en derechos
humanos, en participacién politica, en competencia ciudadana van... empiezan a tener
mas peso dentro de lo que el icfes evalla.

Pues en esa perspectiva... ¢ Tal vez aparte del area de sociales hay otro escenario en
el que desarrolle la educacion en derechos humanos?

Pues yo que estoy en el comité del proyecto HERMES, que es con comitente con el
proyecto de participacion ciudadana que el colegio tiene.

¢Nos podrias hablar sobre el proyecto HERMES vy proyecto de participacion?
Pues e... el proyecto HERMES estaba, cuando yo llegue al colegio en el dos mil diez se
daba proceso de certificacion de como la primera corte que participaba en este
programa de la camara de comercio, es un proyecto que considero desarrolla muchas
competencias ciudadanas por lo que se enfoca en la parte de resolucion de conflictos,
entonces pues incluye pues toma de perspectiva, conocimiento de la constitucion de la
ley, y que son algunas de las competencias que estan dentro de lo que evaltan icfes en
noveno por ejemplo, el otro proyecto es el de participacion ciudadana, pues ese




proyecto tiene también como una agenda que proviene de la secretaria de educacion,
unas semanas de participacion en donde pues se hace trabajo con los estudiantes sobre
todo como para fortalecer el gobierno escolar, y con el... cargo de la personeria pues
hay una relacion directa con la educacién en derechos humanos solo que... de pronto el
trabajo del proyecto de participacion esta mas en la organizacion de los procesos de
eleccion, de los representantes, candidatura, selecciones y ya representantes al gobierno
estudiantil y las reuniones que se hacen en el transcurso del afio, pues obvio que si debe
haber una relacién directa con el tema de la personeria del colegio, pero no es muy
visible ya en las practicas después de las elecciones.

¢ Cudles son los puntos de articulacion o de pronto si existen esos puntos de
articulacion que e... pues valgan la redundancia articulen la ensefianza en derechos
humanos y la formacion integral?

Puntos de articulacion, yo creo que un punto de articulacion en derechos es el manual
de convivencia, e... mas ahora que tiene una nueva organizacion la ley, con la nueva ley
la 1620 si no estoy mal e... y es que... el procedimiento pareciera ser mas detallado y
cuidadoso en cuanto a la tipificacion de la falta que el estudiante cometa, y eso siento
que ocurre en la medida en que... esa nueva ley tiene en cuenta digamos, para su
estructuracion una politica en derechos humanos, entonces que falta es tipo 3 si en
realidad representa que se realiz una sancion por ejemplo del trabajo acompafiamiento
en casa, bueno volviendo a un punto de articulacion creo que el comité de convivencia 'y
los maestros comenzamos haciendo la redaccion de una situacion de falta, debemos
estar mas pendientes acerca de... si la falta corresponde 0 no a que tipificacién dentro de
la uno, dos y tres que la ley propone no... Determina, porque si hos equivocamos
estariamos vulnerando un poco el derecho del estudiante, o cambiando la situacion en la
que el estudiante es Ilamado a comité de convivencia o a firmar algin compromiso en
observador, siento que eso obliga a los profesores, a la comunidad educativa actuar mas
en consecuencia respecto a lo que en realidad sucede y a la situacién de derechos que
esta en juego.

En ese sentido ¢ TU crees que hay de pronto un énfasis mayor a la parte de
derechos que de deberes? En el manual de convivencia de pronto en la préctica en
algo asi.

Pues yo siento que la nueva ley de tratamiento para los manuales de convivencia es mas
equilibrada, pensaria yo siento que obliga es a que uno busque ese equilibrio entre lo
que la ley dice que es el deber del estudiante y el derecho del estudiante para ser un
registro mas acorde con lo que sucede, no ... personalmente no centuria que sea mas de
derechos que de deberes, de pronto en el manual anterior habia una carga de importante
de... deberes de los estudiantes y teniamos tipificaciones de faltas graves que segun la
nueva norma son leves entonces podria uno preguntare si estaba vulnerando en realidad
los derechos, o por ejemplo eran de igualdad ante la ley porque no estabamos
tipificando la situacion de convivencia del estudiante de acuerdo a la norma




constitucional, que parece ser como el referente de la nueva ley, eso pensaria yo.

Desde ese punto de vista ¢ Cuales crees tu que son los logros de la educacion en
derechos humanos de la institucion educativa?

Yo pensaria que hay mucho por hacer, hay mucho por hacer, el area de ciencias sociales
siento que tenemos un reto y es poder equilibrar el plan de estudios, para que sea
visible, la educacion en derechos humanos, sea cogiendo la propuesta de la secretaria de
educacion, sea preparandonos para el cambio estructural de las pruebas de ciencias
sociales para icfes saber once, para fortalecer los procesos de evaluacion de noveno,
pues hablando solo de bachillerato, siento que hay mucho por hacer e... un logro pues
seria que el colegio cumple con toda la normatividad acerca de elegir su representante a
la personeria, todo se hace en los tiempos que corresponde, pero hace falta fortalecer el
proceso de pos electoral para que el personero tenga una vida ¢cierto? como sensible. y
con... digamos con efectos positivos dentro de la comunidad educativa después de que
es elegido, si hay un logro y es que pues que el espacio esta dado no, tenemos nuestro
representante se hace el procedimiento tal cual como se ordena en la ley para elegir esas
estancias de participacion en el gobierno escolar, pero falta visibilidad ya en el tema de
la vivencia, que uno vea que hay proceso de fortalecimiento en la educacion en
derechos humanos y que ojala esos proyectara por medio del personero, pues que es
quien digamos tiene como esa bandera, en el momento que se lanza a la personeria y
que es elegido, siento que los estudiantes no tienen claro cual es la funcién del
personero y no tienen claro que esté relacionado directamente con el tema de derechos
humanos, a pesar de que... durante los procesos pre electorales se les trabaja, es un
trabajo que se hace afio tras afio, pero ellos en el personero no ven una figura de
representacion de garantia, promocion de los derechos humanos, como si no se sintieran
representados 0 no son conscientes de la relacion que hay alli a nivel normativo.

Pese a los proyectos que me mencionabas antes de participacion, HERMES es un
logro?

Respecto a la... participacion ciudadana tiene que ver con lo que existian los espacios,
se realizan los procedimientos y todo ha estado para que digamos el personero pueda
realizar como sus actividades de promocion y... velar por la garantia de los derechos
humanos de sus representados de los estudiantes de la institucion, eso seria por parte de
participacion, en el tema de HERMES creo que es un esfuerzo importante, sin embargo
la relacion con derechos humanos hay no es tan explicita, porque no esta la figura del
personero que tiene como esa funcion, si no que creo que se daria en las mesa de
conciliacion en el momento que los estudiantes trabajan con las tipologias por ejemplo
del manual de convivencia, pero no conozco de cerca el proceso porque yo no... he
estado en ninguna mesa de conciliacion ni pertenezco al proyecto,

En cuanto a la educacion en derechos humanos ¢ Tu sientes que es necesario de
pronto establecer una catedra de derechos humanos o un espacio mas concreto?




Pues, yo creo que para hablar de derechos humanos en la institucion y mirando de esta
pregunta ¢Cuales son las limitaciones de la institucion educativa? creo que si hay una
limitacion y es que el plan de estudios de ciencias sociales que tiene introducido entro
de su... hacer la hora de democracia debe fortalecer esa malla curricular, para
determinar en qué momento,

como seria, porque... los dos
primeros afios que yo llevaba acé si se trabajaban en un periodo académico dentro del
grado noveno, con la propuesta de la secretaria de educacion que llego para finales del
dos mil trece, intentamos pasar el tema a octavo entonces dijimos "por qué en noveno"
mejor trabajémoslo en un periodo académico en octavo, pues para ir preparando los
estudiantes de una manera como con mas... tiempo para la prueba ciudadana de noveno
sin embargo es un tema que esta por discutirse y por acordarse, porque la malla
curricular no hubo tiempo para terminar, eso fue como una primera conversacion por
eso te digo que es posible que Lucila no lo haya trabajado en este afio en el grado
octavo porque eso quedo mas como en la conversacion y se acabo el tiempo para llegar
al acuerdo curricular si, entonces creo que una de las limitaciones es que al area nos ha
faltado tiempo, para tomar la decision de si el plan de estudios de democracia debe ser
separado del de sociales con... incluso valorar la situacion de si la nota debe ser
compartida o no la nota definitiva que el estudiante obtiene al finalizar el periodo y...
poder entonces hacerse la pregunta de si los derechos humanos son un eje transversal o
es un contenido para un periodo académico esa discusion esta por darse, y estamos en
proceso de transicién por lo que llega la propuesta de la secretaria de educacion para
finalizar el 2013 y limitaciones si que en este afio no habido nuevamente espacio para
trabajar como con los planes de estudio, y mirar esa situacién, personalmente sentiria
que, que si se necesita pensarse la educacion en derechos humanos para la institucion y
lanzar la propuesta de como seria, en qué grado se participaria si es en todos como se
trabajaria y sobre todo es un reto no, teniendo en cuenta que nuestro... nombre es el de
Estanislao Zuleta que es un hombre que trabaja democracia radical y que entonces nos
plantearia como un reto filosofico frente a la educacion en derechos humanos, entonces
creo gue es algo por hacer y si una limitacion que tiene el plan de estudios de ciencias
sociales respecto a la educacion en derechos humanos, otra cosa, otra limitacion es que
como... las competencias ciudadanas e atribuyen al area de ciencias sociales, entonces el
tema de la educacién de derechos humanos puede estar inicamente en el area de
ciencias sociales, y

entonces de pronto una propuesta que
involucrara... modos de interactuar con los estudiantes que sea como algo establecido
para que los profes tengamos como una manera de promover los derechos humanos,
desde las practicas pedagdgicas que tenemos con los estudiantes, es una limitacion que
hay, bueno derechos humanos eso es de sociales, pero derechos humanos deben ser
pensados, de pronto desde la misma manera en que interactdan...

Eliana muchas gracias no se ¢Si quieras decir algun otro comentario respecto a la




educacion en derechos humanos o algo asi?

No, pues que principalmente que si hay mucho por hacer y qué pues hay si conozco
varias perspectivas por las cuales puede tomarse, la literal de cuales son a que categoria
pertenecen o de pronto una mas radical desde el punto de vista de...

sea los estudiantes pero
como te digo esa propuesta siento yo que es como una tesis de maestria, que al colegio
le faltaria, que alguien tomara la iniciativa de... de pronto de hacer y es plantear una
propuesta de educacion en derechos humanos para el colegio, siento que es una
necesidad, que puede estar existiendo dentro del colegio y dentro del plan de estudios
de sociales nos toca unir esfuerzos con los profesores para que si no es con una tesis de
investigacion, si halla una propuesta desde el area, que permita relacionar los derechos
con los temas de democracia mas que como un contenido para un periodo académico.
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E: vale muchisimas gracias. ¢ Institucion educativa en la que trabaja?

PE: trabajo aqui en el colegio Estanislao Zuleta, de la localidad quinta de Usme.

E: profesion.

PE: soy licenciado en educacion Basica con énfasis en ciencias sociales de la
Universidad Distrital y estoy en proceso de graduarme de la maestria de estudios
sociales de la Universidad Pedagdgica Nacional.

E: listo entonces, comencemos con la parte de conceptos en educacion en derechos

humanos, entonces ¢en la institucion Educativa Estanislao Zuleta como se definen los
propésitos de la educacién en derechos humanos?

PE: bueno,

hay unos propdsitos educativos que tienen una vinculaciéon con los
derechos humanos en la medida en que esos propdsitos por decir algo, creo que son,
tienden a ser universales, si, 0o sea aqui la educacion que brindamos tiene como
propésito ser una educacion para todos, si, entonces en esa medida todos los
estudiantes tendrian el derecho universal de acceder a esa educacion; y creo que lo
otro se fundamenta en la dignidad de los y las estudiantes, me parece a mi que esos son
dos temas fundamentales.

E: listo, ¢cexiste algin fundamento, o cuéles son esos fundamentos de la educacion en
derechos humanos en la institucion?

PE: yo no los veo ta claro, el tema de educacion de derechos humanos, ya que

entonces en esa
medida vuelvo y te repito, digamos el tema de derechos humanos no me parece que este
tan fuerte y tan fundamentado como propdsito general de la educacion, hacemos cosas
que tienen los pies clavados en practicas de derechos humanos, me parece a mi como te
decia antes, pero no creo que haya una parte especial de fundamentos tedricos de los




que Yyo te pueda referir o que yo te pueda hablar, no los veo tan claros.

E: bueno, pero si de pronto hay una educacion asi sea en contenidos que refieran en
algin momento algo de derechos humanos y en tanto a eso ¢cuales serian esos
contenidos de la educacion en derechos humanos?.

PE: bueno, vale, entonces de eso si podriamos hablar, por lo menos hablo del caso
especifico del area de ciencias sociales, para el area de ciencias sociales desde

, S, se pide que no solo el area de sociales sino todas las areas vinculen
temas de la formacion, de la formacion ciudadana y la convivencia, y uno de los
grupos duros , digamos tedricos dentro de eso es la formacion y la ensefianza en
derechos humanos, entonces que es lo que hemos hecho,

entonces, por decir algo,
se presentan como esta plasmado eso que llamamos derechos fundamentales desde la
constitucion politica, no es la mirada legal, no es una materia que se pueda llamar
derecho constitucional, ni nada de eso, ni mas faltaba, sino como estan vinculados los

derechos,
, ¥ después, a medida

gue va pasando el tiempo que también tenga claro que hay unos mecanismos
vinculados a esos derechos , unos mecanismos de participacion como la accion de
tutela, como las acciones colectivas para defender sus derechos, eso se hace.

E: entonces estamos hablando de que se educa en parte en formacién ciudadana,
dandole como lo mencionas al estudiante de lo que proviene de la constitucién y ya
digamos unos mecanismos de participacion de pronto. ¢Se puede hablar de un modelo
de ensefianza que venga en esas iniciativas de la educacion en derechos humanos en la
institucion?

PC: como modelo establecido, bueno digamos, [ EEEEEGEGEEGEEEEEEEEE

, que se ajuste a unas caracteristicas ya
establecidas, por lo menos nuestro propio modelo, de nuestra propia colcha de retazos,
pero que todos tengamos esa posibilidad de estar hablando en acciones pedagogicas
concretas, todos, eso no se ha logrado, pero si no esta en el colegio lograrlas en la
ensefianza del area ha sido digamos también complicado y es que yo creo que ahi hay
una gran disyuntiva en el tema de la ensefianza de los derechos humanos, si, y es que
pienso yo desde donde yo la veo y es que creo que la gran disyuntiva ha estado en qué
se le debe ensefiar a un muchacho o cémo se le debe ensefiar a un muchacho, que tiene
unos derechos, primero que hace parte de un grupo humano y que tiene unos derechos,
entonces me parece por ejemplo, que este estado lo que ha hecho es que.....para eso el
muchacho tiene que tener en su aparato cognitivo una gran cantidad de informacion
me parece a mi, no, entonces por eso es que creo que aqui se hace mucho énfasis en el
tema de la constitucion, en el tema de que los muchachos sepan , conozcan cuéles son
sus derechos, derechos fundamentales , pero siempre ligados como a partir del estudio
de unos referentes legales, me parece a mi, si, ahora el otro tema es y porque eso mejor
no se lo llevamos es a la practica y abandonamos el terreno de lo tedrico, mas bien
pensaria yo, que un muchacho puede conocer o




si, o que él muchacho a partir de su vida cotidiana se dé cuenta que
aqui hay una violacion de los derechos humanos y que hombre, aqui estd pasando algo
gue me molesto y por qué me molesto , yo pienso que hay una violacion, aqui esta
pasando algo, aqui se le estd violando el derecho a alguien, entonces cuando el
muchacho en su practica, en su vida cotidiana se da cuenta me parece que ese es su
mejor camino, ese podria ser un camino que desafortunadamente aqui no se ha podido
empezar a implementar, como modelo de ensefianza, pero creo que deberiamos ir como
por ese lado.

E: a pesar de que de pronto no exista un modelo especifico y de pronto no este digamos
determinada de alguna forma esa educacion en derechos humanos, si de pronto se
intenta hacer de alguna forma.

PC: si, digamos, normalmente aqui lo que se hace como el espacio académico es tan

y los otros, los que estan viendo la accion una puesta en escena
diran a partir del componente teérico que ya han visto en la clase magistral cual es su
posicion frente a lo que estd pasando ahi.

E: en ese sentido ¢en qué escenarios 0 en qué otras areas de la institucion se desarrolla
la educacion en derechos humanos?

PC: no sé, podria decir que en este espacio donde estamos en el centro de conciliacién,
podria cambiarse algln espacio en la medida en que tienda a buscar la convivencia
pacifica de los estudiantes, hay un grupo de estudiantes de la institucion que han sido
formados en el tema de resolucion de conflictos y buscan que los estudiantes, bueno ya
casi ahora que obligados a partir de la implementacion de la nueva ley de convivencia
escolar, pero buscan que los muchachos aprendan a resolver de manera pacifica sus
conflictos; yo creo que digamos, se me viene a la cabeza que podria ser otro espacio en
el cual el tema de los derechos humanos o de eso de lo que ta hablas de la formacion
integral también podria empezar, de pronto a mirar cosas que estan sucediendo ahi.

E: algun otro escenario que se te ocurra.
PC: no la verdad en este momento no.

E: ¢Qué acciones se realizan para educar en derechos humanos?, creo que ya me habias
respondido.

PC: si, pero uno es el direccionamiento a traves de la secretaria de educacion, el tema
este de curriculo, de curricularizar el tema de la ensefianza, 0 se

cuando llegamos al aula nos encontramos digamos, tU sabes en tu profesion también
sabes que todos los problemas de la sociedad siempre se les busca una solucion al
interior de la escuela, pero desafortunadamente los maestros no muchas veces somos lo
suficientemente creativos como para buscar solucion a esos problemas que nos llegan
desde afuera, uno de esos es que a la escuela se le achaco el tema de la ensefianza de
los derechos humanos por ley, la ley dice que este es el espacio donde los muchachos




deben aprender la educacion en el tema de derechos humanos; entonces que es lo que
pasa, pues

; a mi me parece interesante esta accion que esta
realizando la institucion y es que todas las areas estén enfocadas en ese tema de la
formacion ciudadana y la formacion en derechos humanos, o sea que el de inglés cdmo
aporta y el de biologia como aporta y el de educacion fisica como puede aportar en eso,
gue no sea una cosa Unica y exclusivamente de sociales.

E: ¢el énfasis es en educacion en derechos humanos o en formacién ciudadana?

PC: en las dos, 0 sea es en formacion ciudadana, pero tiene un gran componente, un
gran nucleo en el tema de la ensefianza de los derechos humanos, una piedra muy fuerte
en derechos humanos.

E; ¢Cudles serian esos puntos de articulacion donde se encuentran la educacion en
derechos humanos y la formacion integral en la institucion educativa?

PC: pero, que entendimos por formacion integral?
E: listo, pues entonces partamos de ahi, que entiendes?

PC: jah!, ¢qué entiendo yo por formacion integral?, um no sé, es que es un concepto
que le han dado mucho zapato, que le han trillado mucho, porque a la hora de la
verdad.... Por decir algo, cuando secretaria de educacion habla de formacion integral
no Ve que son cosas mas cercanas a la ludica que a los valores, por decir algo, si, ellos
estan mas cerca de la formacién cognitiva, pero también de la formacién del ser en su
tiempo libre, y en su formacion cultural, y en su formacion en la pintura, en las artes, la
masica, los deportes; digamos, ellos entienden por eso el tema de la educacion integral,
digamos yo

no Veo que eso se maneje tan claro; personalmente creo que la formacion integral
, Me parece que las
instituciones educativas creo que estan..., puede ser una posicion al parecer bastante
conservadora, pero creo que si, que las instituciones escolares ain tienen un espacio en
la construccion de conocimiento escolar, no de conocimiento cientifico, porque los
muchachos deben tener muy claro que también hay un gran componente de
conocimiento dentro de su labor que hacen en la institucién, aparte de eso si se forman
como seres humanos o como ciudadanos, si se pueden formar como buenos
ciudadanos, no el buen ciudadano, ese que es sumiso y que paga impuestos

y hace ese tipo de cosa, sino como el ciudadano también que es critico pero que
también aporta, si, eso es lo que yo entiendo por formacion integral, incluso estaria mas
cerca o creo abiertamente que la ensefianza de la ciudadania es un tema muy clave en
el tema de la formacidn integral, porque creo que ser ciudadano también tiene que ver
con una posicion ética frente a la sociedad y para ser ciudadano, pues yo tengo que
sentarme una serie de valores y normas impuestas por la sociedad, pero también tengo
que mirar digamos como mi parte ética funciona dentro de todo ese trabajo, entonces, si
tenemos un estudiante que esta formado o medianamente formado en lo académico,




N, . constructor que ayude

a solucionar o a medio solucionar, o por lo menos que comprenda los problemas de su
entorno, creo que ahi podemos hablar de una formacion integral, entonces eso es lo que
yo entiendo por formacion integral.

E: en ese sentido, ;Cémo se articula?

PC: pues, no sé, pensaria

me parece que podria ser
un punto muy chévere donde los estudiantes pueden empezar a..... no me gusta el
término a “empoderarse” a empoderarse de muchas cosas que eso a la larga los volvera
sujetos, unos sujetos de derecho que sabran como moverse dentro de este estado, como
moverse de forma legal dentro de este estado y bueno creo que también los hara
mejores seres humanos, mas tranquilos, con una paz interior , pero por lo menos que
aporten mucho a la construccion de un entorno como este que sabemos que s muy
problematico.

E: ¢por qué no te gusta el término de empoderar?

PC:...porque, cuando uno empodera, cuando uno dice es que hay que empoderar al
muchacho, uno parte de la base que hay uno que tiene poder y que hay otro que no lo
tiene, entonces, yo que lo tengo se lo voy a dar a sumerce que sumerce que no lo tiene
“pobrecito” entonces venga lo empodero yo a sumerce, si, porque yo si lo tengo,
porque yo si tengo la autoridad de..... o porque yo tengo el poder, venga que yo quiero
que sumerce sea igual a mi y ya parte uno de un sitio digamos......

E: de una relacién muy jerarquica.

PC: claro, obvio, entonces est4 diciendo yo lo empodero a usted, venga lo empodero
tranquilo, entonces se usa mucho y no me gusta tanto.

E: en cuanto a la educacion en derechos humanos, ¢, que se ha logrado en la institucion?.
De pronto, asi con todo lo que hemos visto....

PC: con todas las falencias.
E: si, con todas las falencias, ¢ Qué se ha logrado?, algo se puede vislumbrar.

PC: yo tenia una experiencia trabajando con el grupo Hermes, que me pareci6 bastante
exitosa y es que ......... yo estoy aqui desde el afio 2010 y cuando llegue ingrese de
una como profesor de ciencias sociales y me ingresaron al grupo Hermes y en ese
momento los estudiantes que estaban en el grupo eran los més conflictivos , los
muchachos que mas problemas tenian, entonces, yo decia, pero cdmo carajos un
muchacho que es el que genera conflictos va a ayudar a solucionarlos, si, a mi me
parecia descabellado , pues siempre para solucionar problemas hay unas capacidades,
digamos debe ser mediador, debe tener un buen uso del lenguaje, debe ser moderado en
sus apreciaciones, neutral , no, pero esos muchachos a partir de su formacién, a partir de
lo que ellos empezaron a ver , claro de ver sus propias acciones también, se empiezan a
cuestionar mucho por sus propias acciones, el cambio fue...... esos muchachos que
estaban en noveno, luego pasan a decimo hicieron su proceso, cuando salieron a once
eran otros muchachos, entonces me parece que logros de ese tipo hay, ahora que los




muchachos que reciben esa catedra que podemos llamar de formacion ciudadana, o de
ciudadania, o de democracia, o derechos humanos como se llame me parece que
desafortunadamente tenemos un tiempo tan cortico que todavia no podemos ver
logros, o sea que si los hay, que creo que los hay, surgiran dentro de los préximos afios,
si, uno, dos, tres afios veremos en ellos unos grandes logros, unos grandes avances,
siempre y cuando vuelvo y repito busquemos un sistema de ensefianza  que se base
mucho mas en la préctica que en la teoria, me parece que es absolutamente clave eso , y
creo que cambiar también los espacios académicos, me parece que llego la hora de que
un docente en el aula de clase ...... me parece que hay que buscar otros espacios, me

parece a mi, por lo menos como logro,

E: de suerte ya la mencionaste antes, pero de pronto quiero puntualizarla, entonces,
¢Cudles serian esa limitaciones que tenemos, en cuanto a la educacién en derechos
humanos en la institucién?.

PC: una clave, que

digamos no, eso tiene unos referentes conceptuales y unos referentes
tedricos que son de conocer y desafortunadamente la gran mayoria aqui los
desconocemos; ahora legalmente vy en la medida que necesitamos cubrir espacios
académicos pues tenemos que hacer cosas. Yo creo que

fundamentalmente porque el estado al final te va a
evaluar a ti, es en quimica, en ciencia naturales, en sociales , pero no te va a evaluar en
derechos humanos, entonces, en estos nuevos engranajes en lo cual la calidad y lo
administrativo , el concepto de calidad, el concepto de lo administrativo van de la
mano, pues el tema de derechos humanos desafortunadamente no encaja, como los
derechos humanos no se evaltan, pues como las cosas que no se evallGan tienden casi
que a desaparecer , entonces, como derechos humanos no se evalla, eso no es
importante, es mas importante la quimica, porque eso si el muchacho tiene que
responder en la prueba icfes, incluso es mas importante el tema de la ciudadania y de
la formacion ciudadana, si, que vuelvo y repito el icfes abrio el campo del tema de la
formacion ciudadana como un lugar de evaluacion de ese proceso de formacion que se
recibe en la escuela y ahi en ese tema me parece que la educacién en derechos humanos
puede entrar pero muy fuerte, muy, muy fuerte ,a aportar en el tema de la formacién
ciudadana, aportar en eso que el estado llama formacion ciudadana , pero sigue siendo
una limitante el tiempo Jorge, me parece que no hay, con una horita de clase a la
semana, tU sabes que aqui tengo la clase con este muchacho y hay izada de bandera,
entonces, no me vuelvo a ver sino hasta dentro de quince dias, es muy complicado; y lo
otro vuelvo y repito me parece que es la busqueda de un proyecto propio, que no
hagamos copias de....., porque eso es otro que se suele hacer con mucha facilidad, y es
hacer copias de eso que en educacion se llama “experiencias exitosas” , entonces, que
en el colegio tal... de la localidad de suba funciono esto, entonces, venga y lo
implemento aqui y no funciona, esas cosas no funcionan, deberiamos tener.., nosotros
mismos mirarnos y decir, bueno, en el tema de los derechos humanos ;qué queremos
que el muchacho sepa?, si, digamos un muchacho que esté en sexto y que vaya a salir a
once que es lo que queremos de ese muchacho en el tema de derechos humanos al
final, como se hace ese tipo o es tipa y bueno que nos centremos en dos o tres cosas que
trabajemos todos en eso , me parece que es interesante.

E: Carlos, gracias. Quisieras hacer algiin comentario mas respecto a los temas.




PC: no, pues, vuelvo y te repito me parece que la chapa digamos de educacion en
derechos humanos, o la falta de esa chapa es lo que hace que aqui haya un gran éter en
el cual parece que todo sirve, pero parece que pareciera que no se hacen cosas cuando
de pronto si se hacen y uno no se da cuenta, que

sino en el tema cuando a uno le toca los turnos de
convivencia y ese tipo de cosas uno, o los docente hacen muchas cosas, pero gue como
gue cada uno estd haciendo cosas por separado, cosas por su lado, si, y no la hemos
agrupado en algo que se pueda llamar de esa forma “educacion para los derechos
humanos”.

E: en ese sentido, ¢seria pertinente una catedra de derechos humanos?

PC: [risas], no tampoco como catedra, porque aqui hay cétedra de afrocolombianidad,
por decir algo, y uno diria bueno a partir de la céatedra de afrocolombianidad las
condiciones de los estudiantes afro en el colegio ¢han cambiado?, o0 ¢son mas
conscientes los estudiante afro o los no afro?, ;son mas conscientes los estudiantes de
la presencia de esos grupos y del respeto a sus condiciones culturales, sociales y
econémicas?, y uno dice, pues no, y hay una catedra que se llama céatedra de
afrocolombianidad y tiene tiempos y tiene espacios, entonces, no siempre es ....... , €se
es el gran problema, digamos que es que no hay una formula méagica para esto, decir
curricularice y amplié espacios y que con eso va a formarlos, no, me parece, no
siempre funciona, uno podria hacer apuestas por intentar cosas, me parece que una de
las grandes limitantes podria ser esa Jorge , que debemos lanzarlos al agua, no, intentar
hacer cosas, pueden salir mal incluso, pero no pasa nada, se recoge y volvemos y
lanzamos otra piedra a ver cémo es que funciona.

E: muchas gracias.
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Fecha: Miércoles 27 de agosto Lugar de realizacion: Colegio Estanislao Zuleta

Edilbrando: bueno, vamos a tener videos, pero.... realmente lo que necesitamos es el
audio, la idea de nosotros es transcribirlas, sino que necesitamos evidencias de todas las
entrevistas que estamos haciendo, bueno entonces nos vamos a presentar. Somos
estudiantes de la Universidad de la Salle, Maestria en docencia tercer semestre,
aspirantes al titulo de Maestria; nuestro proyecto de investigacion esta titulado “las
relaciones entre la Formacion Integral y la Educacion en Derechos Humanos en la
Institucion Educativa Estanislao Zuleta, nuestro objetivo general es, interpretar las
relaciones que establecen los docentes entre la Formacion Integral y la Educacion en
Derechos Humanos. Principalmente vamos a hablar de relaciones entre la Formacion
Integral y la Educacion en Derechos Humanos, objetivos especificos, identificar las
ideas sobre la relacion entre la Formacion Integral y la Educacion en Derechos
Humanos, conocer los conceptos entre Formacion Integral y la Educacién en Derechos
Humanos y caracterizar los puntos de encuentro que los docentes identifican en las
practicas de ensefianza de la Formacion Integral y la Educacion en Derechos Humanos,
en este momento estariamos hablando de nuestro primer objetivo especifico con el
grupo focal, que es el que estamos realizando el dia de hoy, donde vamos a identificar
son las ideas sobre la Formacion Integral y la Educacién en Derechos Humanos. La
compariera Jeimmy les va a exponer las reglas del juego, digamos para el grupo focal
que vamos a realizar en este momento.

Jeimmy: buenas tardes, primero que todo agradecerles por su colaboracion y el hecho
de estar aca pues nos engrandece mucho nuestra investigacion, la dindmica a seguir es
la siguiente, vamos a trabajar por parejas, les vamos a pasar unas preguntas, las que
estan resaltadas son las que ustedes nos van a colaborar trabajando en parejas
haciendo una pequefia plenaria sacando pues como los puntos claves de esa pregunta y
luego en plenaria vamos a hacer la socializacidn de esas preguntas, vamos a trabajarlo
mas o menos entre 10-15 minutos si es justificable, sino 10 minuticos para las
preguntas y luego lo que les repetia hacemos la plenaria, listo, no sé si tengan alguna
pregunta. La informacion que ustedes nos van a dar tiene total confiabilidad, o sea no
se preocupen que no va a ocurrir nada, simplemente va a enriquecer nuestra
investigacion y nos va a apoyar entorno a lograr nuestro objetivo general, listo.
Edilbrando: 1a idea es que digamos en... resuelven la pregunta digamos en parejas, Si...
luego viene la exposicion de la pregunta, el por qué pues tomaron esa decisién para
resolver esa pregunta Yy la idea es que después se haga un debate, pero esos debates
necesitamos que sean..... debates que no repitan la misma informacion, necesitamos
aportes que sean nuevos 0 que estén en contra de la afirmacién o la respuesta de la




anterior persona que hablo, pero que no repita, pues la idea es enriquecer mas no decir
siempre lo mismo bueno, es lo que ustedes piensan realmente, lo que ustedes sienten
esto no necesita digamos referentes tedricos muy avanzados, simplemente son las
percepciones que ustedes tienen.

Jeimmy: desde lo que ustedes manejan, lo que ustedes conocen.

Edilbrando: lo que ustedes estan sintiendo, lo que ustedes estan haciendo, si, que es
realmente es lo que queremos indagar hoy, entonces para que estemos muy tranquilos y
podamos decir lo que pensemos y expresemos, muchas gracias.

Yolanda: las respuestas por detras?

Jeimmy: si quieres por detras.

Edilbrando: bueno cada uno de ustedes tiene un item de preguntas, un guion de
preguntas y estan sefialadas 4 preguntas, entonces la idea es que resuelvan esas 4
preguntas, luego cuando termine el tiempo.... entonces vamos a comenzar el debate.
Jeimmy: la plenaria....

Los participantes reflexionan entorno a las preguntas.

Marcela: ;cual es el papel de la formacion integral en la sociedad?

Ménica: ;qué definen como formacion integral?.

Marcela: seria la pregunta.

Marcela: pero.... si la vamos a hablar como formacion integral seria formacion tanto
como cognoscitiva como en valores, habilidades. [risas]

Ménica: No sé, por qué lo tienen uno en mayusculay la otra en mayudscula

Marcela: es especifica para el proyecto

Monica: que definen ellos por formacién integral para poder dar una respuesta de que
papel cumple, o es la formacion integral como nosotros la entendemos.

Marcela: si....... buena pregunta, buen punto, 6sea que tu comienzas [risas], cierto y si
fuera como nosotros la entendemos, cdmo la entendemos? [risas] ¢ Cual es el papel de la
formacion integral en la sociedad?... pero es que es el papel de la formacidn integral en
la sociedad , pero no seria mas importante ¢cual es el papel de la educacion en la
sociedad?.

Moénica: pero, si la formacion integral es parte de lo que nosotros sabemos, como un
objetivo de la educacion, como nosotros la entendemos formacion integral, pues, ;,como
asi que como se relacionan?, pues es parte [risas]

Marcela: pero sobre todo, y el problema es desde que punto lo estamos viendo que esa
es la situacion, porque hay una formacion integral que permite solamente la insercién
del individuo en sociedad, cierto, esa fOrmacion Integral que le permite Interactuar;
como es la formacion integral que le permita ser un individuo critico y reflexivo.

Los participantes socializan en parejas las preguntas asignadas........

Edilbrando: bueno, vamos a comenzar con la plenaria. Vamos a hablar de la primera
pregunta. ;Qué ideas tienen los docentes sobre la formacion integral?, ¢a quién le
correspondié la pregunta?.

Jeimmy: Nos colaboran.

Edilbrando: ¢cuél nos quiere responder?

Esperanza: pues nosotros concluimos que la formacion integral tiene como objetivo
procurar no solo el desarrollo cognitivo de los estudiantes, sino que tiene que trabajar
y desarrollar todas las dimensiones del ser humano la parte afectiva, la parte
comportamental, la parte procedimental; ahi tendriamos que hablar del saber, del ser y
del hacer, y con esto pues se logra que el estudiante sea un individuo asertivo dentro de
la sociedad....desarrollando pues una formacion integral en ellos.

Edilbrando: bueno, alguien tendria un aporte, digamos a la idea sobre la formacion
integral, Friedkin.

Friedkin: yo pienso también que es necesario tener en cuenta dentro de la formacion
integral lo que es la parte axioldgica, es decir la parte ltdica del estudiante, los talentos
y habilidades que ellos pueden tener, porque yo no puedo ser el mejor para las
matematicas, pero puedo ser muy buen musico, si, y eso también estd dentro de la
formacion integral del estudiante que debemos tener en cuenta, uno se puede




desempefiar en muchos ambitos a nivel profesional digamos, entonces debemos tener en
cuenta cuales son todas las habilidades que tienen nuestros estudiantes.

Edilbrando: muchas gracias.

Jeimmy: ok

Edilbrando: Algun otro aporte,

Ismael: si, al hablar Esperancita de dimensiones efectivamente esta incluyendo lo que
Friedkin dice, entonces yo lo Unico que agregaria es tener en cuenta que somos todos
distintos.

Edilbranso: la diversidad.

Ismael: Aunque podamos tener una directriz bésica para todos, si hay diferencias que
nos hacen no mejores, ni peores, sino distintos unos con otros y todos igualmente
valiosos, y al hablar Friedkin de axiologia pues entonces estd hablando de valores, y
esos valores, esos si son universales para todos nosotros, se aplican individualmente
de acuerdo a esas diferencias que cada persona tiene.

Edilbrando: gracias, muy amable.

Jeimmy: ok, muchas gracias.

Edilbrando: algun otro aporte, sefiora, Marcelita, Monica.

Moénica: La formacion integral, nosotras estabamos discutiendo y también propende
por la formacién de un individuo critico que transforme su entorno, que transforme su
sociedad, un individuo reflexivo, un individuo que propone, no un individuo
criticén,sino que da propuestas a lo que sucede en su entorno y asi mismo ayuda a
transformarlo.

Jeimmy: Ok, muchas gracias, alguien mas, no, ok, bueno, segunda pregunta, dice:
¢qué idea tiene la Institucion Educativa sobre la formacion integral, en este caso la
Institucion Educativa Estanislao Zuleta?.

Edilbrando: también te correspondio, Esperancita.

Esperanza: en nuestra institucién hay una idea clara de formacién integral, puesto que
todo el curriculo estd enfocado hacia ella, en el curriculo se integran la parte
cognitiva, la parte actitudinal, la parte procedimental y la parte axioldgica en cada una
de las areas del conocimiento y esto se refleja también en cada una de las actividades
que se programen dentro de la &rea, de la asignatura o en los proyectos de los diferentes
proyectos transversales que se trabajan , entonces siempre se trata de no solo
desarrollar esa parte cognitiva, sino de buscar que el estudiante sea una mejor persona,
que es el fin dltimo, pienso que la formacién integral buscar no depositar solo
conocimientos y que el estudiante sepa mucho matematicas, mucho espafiol, mucho
sociales, sino que el estudiante cada dia sea una mejor persona, asi se esta reflejando la
formacién integral.

Edilbrando: Alguien tendria alguna otra percepcion.

Jeimmy: Apreciacion.

Edilbrando: yo les preguntaria, ;serd que la formacion integral en la Institucion
Educativa, como lo dice la profesora Esperanza realmente si estd implicita en los
procesos académicos y de cada maestro, y esta explicita en los planes de estudio?.
Yolanda: pues, en los planes de estudio si puede que este, 0 esta , nosotros vemos que la
mayoria del curriculo esta enfocado muchas veces a esa formacion integral, ya la parte
de la préactica si entrariamos a discutirlo, porqué si vemos que hay algunos compafieros
que no fomentan esa practica, o sea, la formacion integral, el estudiante la refleja
mucho en el ejemplo que da el docente, si el docente da un mal ejemplo, pues ya puede
inculcarle muchas cosas desde la parte tedrica, pero la parte practica esta toda contraria.
Ismael: Pienso que el ejemplo que dice Yolandita es total, uno nota ciertas cosas, por
ejemplo en los estudiantes hay tendencia al desorden, por ejemplo en el llevar sus
cuadernos y sus cosas , pero en cuanto notan gque el maestro les entrega una
planeacion, les da ordenadamente eso, ellos después lo exigen, lo cual quiere decir que
lo aprendieron, que lo internalizaron, lo convirtieron en parte de su actuar, entonces es
un ejemplo de que se debe o se puede ejercer una influencia sobre los muchachos
explicita, haciendo el trabajo uno adecuadamente y ellos lo van captando, lo van




percibiendo y lo van adoptando para su propia ejercicio.

Edilbrando: Bueno en ese aspecto, el maestro un modelo para ensefiar formacion
integral.

Jeimmy: se podria hablar de que se educa en el ejemplo?

Todos: si,s1,sil. ..

Jeimmy: de acuerdo a lo que decias, 0 sea, no solo es que este implicito, sino que
adicional yo debo ejercerlo, porque acé puede estar escrito en el papel, pero si yo no
me apropio de dicho concepto de dicha perspectiva, pues no lo voy a lograr.

Friedkin: hay un postulado que es de la madre Marcelia que dice que “las palabras
vuelan el ejemplo arrastra”, eso quiere decir, que nosotros educamos mas con el
ejemplo que solo con las palabras.

Marcela: y entonces hay volveriamos a revisar lo que es el rol del docente y como se ve
el mismo dentro de su praxis, no, que es el problema que estdbamos planteando desde
el principio, que lastimosamente si nos damos cuenta que somos ejemplo, si nos
damos cuenta de que a nivel institucional tenemos acuerdos para hacer ciertas cosas,
cierto, para adelantarlos ya sea dentro de nuestra catedra o dentro de nuestras
diferentes actividades desde proyectos, pero muchas veces nos estamos quedando cortos
con la forma en que lo estamos pasando a nuestros estudiantes, que ese ha sido uno de
los problemas a veces, cierto.

Jeimmy: Ok
Edilbrando: ¢

Edilbrando: qué pensaria José Luis.
José Luis: no , no porgue todo depende muchas veces no solo del maestro sino del
estudiante,

porque si uno les coloca algo
muy rigido ellos no lo van hacer y no lo van a acentuar, mientras que uno llega bueno
listo,

lo digo porque, hay unos chicos de quinto, no
todos los dias, pero si muy seguido , le toca a uno llegar y va a trabajar y resulta que
fulanito o fulanita tiene x o y problema y uno no puede tampoco sumirse, no, esto es
vertical no, eso es, yo diria que es imposible ser vertical en esa parte, que diga, uno esta
es la formula, no.

Edilbrando: gracias, algin otro aporte.

Yolanda: la misma diferencia de maestros, o sea todos tenemos una actitud diferente y
damos ejemplo de diferente forma, nosotros podemos manejar o tenemos manejo de
grupo, pero el manejo de grupo debe ser 6 es diferente en todas las personas.

Edilrando: bueno, muchas gracias.

Marcela: pero, yo diria que algo importante si para eso es la reflexion , que el docente
pueda dar a partir de sus actos Yy el docente pueda dar a partir de los actos que tiene los
estudiantes, yo diria que es como el puente que nos diferencia, que decia el profesor,
que nos diferencia, cierto, tenemos contextos totalmente diferentes, pero si
reflexionamos sobre lo que nos pasa, cierto, y como que podemos revisar criticamente
que es lo que esta sucediendo podemos realmente mejorar lo que seria la educacion
integral.

Edilrando: bueno gracias, listo, siguiente pregunta.

Jeimmy: Siguiente pregunta, ¢cual es el papel de la formacion integral en la sociedad?.
M1: (A quién le correspondio?, Marcela.

Marcela: pues nosotros estdbamos pensando  desde dos puntos de vista y
especificamente los dos tienen que ver con el aspecto social, consideramos que el
primero tiene que ver con la serie de herramientas que le da al individuo para que su




insercion a la sociedad sea y su socializacion sea un poca mas fécil respecto a todo el
conocimiento a nivel general que se tiene, entonces lo que hacemos es como darle
herramientas para que él como tal, pueda realmente moverse tranquilamente y
cémodamente en sociedad; y el segundo punto que queriamos revisar era el aspecto
critico, no solamente es estas herramientas para que él pueda como tal.....hablar estar
en contacto con las personas de su grupo cercano, sino también ese aspecto de que él
pueda revisar las acciones de los demas, las propias, que reflexione sobre las mismas y
gue a partir de eso pueda transformar su entorno, pueda realmente interactuar con él, y
con las personas que hacen parte de é€l.

Edilbrando: gracias, algun aporte, contraposiciones, ;seria la formacion integral una
herramienta para transformar sociedad?

Todos: obvio, si, claro, si.....

Esperanza: Si, yo pienso que si, es necesario que no se hable solo de formacion o de
aprendizaje, sino que se hable de formacion integral, si nosotros formamos de manera
integral vamos a tener mejores seres humanos y me trae a la mente ahoritica una
frase de una cancién que dice “de nada sirve un doctor si es el ejemplo malo del
pueblo”, de nada sirve una persona que tenga muchos conocimientos y que desarrolle
mucho una parte de su integralidad, sino sabe ser persona, si con sus actitudes, si con su
manera de relacionarse esta dafiando a los otros, entonces pienso que si es necesario.
M@dnica: pero yo creo que también tendriamos que tener en cuenta gue no todos
entendemos la formacion integral de la misma forma, asi como hay diferentes
personalidades de docentes, pues ellos también tienen diferentes concepciones de lo que
es la formacion integral, entonces como para que esa formacion integral tenga un
impacto directo en nuestra sociedad, necesitamos pues tener ciertas concepciones
similares de lo que es la formacion integral, porque para algunas personas o algunos
docentes es..... no, la formacion integral es que sea excelente en tal &rea, para otros no,
la formacion integral es que tenga valores, que sea excelente en el area y que se pueda
desenvolver en la sociedad, entonces, cbmo hacemos para integrar esa formacion
integral a todos los docentes con las mismas concepciones para que Vvallamos por el
mismo rumbo o hacia el mismo objetivo, creo que hay esta lo complicado de la
situacion.

William G: yo pensaria antes de implementar una formacion integral, lo que dice
Monica es cierto, yo creo es necesario hacer un consenso de los imaginarios que tiene
los docentes de la misma institucion para que todos hablen el mismo lenguaje y se
dirijan a un mismo objetivo, y claro que.... yo diria que la pregunta es bastante I6gica
no, el papel de la formacién integral en la sociedad puede generar grandes cambios, lo
hemos visto, a través de la experiencia, si vemos por ejemplo , un ejemplo puntual en la
historia las bombas atdbmicas como se utilizaron, fue un conocimiento muy poderoso,
pero desde nuestra visién hoy en dia, o desde mi vision personal les falto ética al
momento de utilizar ese conocimiento, lo utilizaron de una forma destructiva, entonces
es una muestra de como una formacion netamente académica sin complementarla con
valores con toda esa aplicacion de derechos humanos, puede generar volverse encontra
de esa misma sociedad, pero también ve uno el otro lado, no, como la medicina, como
el conocimiento también se ha enfocado al servicio de la sociedad y ha generado un
avance y un desarrollo significativo, entonces la pregunta si es bastante logica.
Edilbrando: Ismael por favor gracias.

Friedkin: yo iba a decir algo también, nosotros a veces nos criticamos bastante en
cuanto a comportamientos que tienen las personas en la sociedad, yo digo que la
formacion integral en la sociedad es demasiado importante el sentido de que hay
condiciones que criticamos mucho, ¢ cémo cuales?, una asistencialismo, estamos
casados de que todos nuestros estudiantes y las personas a nuestro alrededor pidan, que
solo que me dan, que tienen para mi, pero también estan olvidando que tienen para
brindarle a la sociedad en cuanto al conocimiento de sus derechos y de su deberes,
también criticamos bastante de que hoy en dia la educacion, no hace mucho tiempo la
educacion busca es crear personas un poco sumisas en el sentido de que sean borregos




para la sociedad, borregos para el presidente, borregos para el alcalde y que se dejen
manipular, si nosotros les damos una buena base en cuanto a todos los &mbitos de lo
que tiene que ver con la educacion integral, pues van a ser personas muy criticas, si,
que se van a dar cuenta que por si mismas podran ayudar a fortalecer las bases de esta
sociedad y que cada vez sea mejor.

Ismael: ahora si..[risas].

Edilbrando: Ismael.

Ismael: queria aportar una cosita a propdsito de eso, encuentro muy dificil que la
sociedad cambie solamente desde la escuela, un problema gravisimo para nosotros es la
formacion de la primera escuela que hay que es el hogar, yo pienso que una cosa que se
podria hacer jno!, se me ocurre seria educar a nuestros nifios y nifias para que aprendan
a ser padres, porque ya de aqui para atras es como dificil, no, y hacer escuela de
padres sabemos que casi nunca funcionan como se quisiera ,en fin, bueno, pero si
nosotros formamos esas personitas dentro de esa integridad, una vision de si mismos
como creadores de futuro, como generadores de sociedad es probable que podamos
hacer algo, muy a largo plazo, muy dificil, pero no imposible, no, se me ocurre a mi, la
familia.

Jeimmy: es elemental , bueno, cuando el profe hablaba acerca de la educacién, que no
solo la escuela debe ser parte o debe ser responsable de esa formacion, entonces
apuntaria la pregunta nimero cuatro, ¢como se relaciona la formacion integral y la
educacion?.

Marcela: Es que ya estd un poco, ya dan la respuesta con lo que nos dimos en la
anterior, pues esos van de la mano, no se puede hablar de formacidn integral sin hablar
de educacion, porque pues, el mismo nombre lo indica la educacién esta para formar
integralmente, para llevar a ese ser a ser una persona critica que ayude a su sociedad,
entonces seria como..... ¢ Cuél es la relacion?, pues la relacion es completa, es,.... hay si
entra un poquito lo que nos decia Ismael, si nos falta, es que no solo es la educacion
entendida como la educacion en la escuela o el Unico &mbito que ensefia es la escuela,
la sociedad también ensefia, los padres también ensefian, entonces es como.....

Yolanda: los medios de comunicacion ensefian.

Marcela: todo lo que nos rodea tiene el aspecto de formacién dentro del ser humano,
entonces, pues, no sé......

Edilbrando: gracias Monica.

Jeimmy: no se podria entender entonces que un punto latente es los medios de
comunicacion, o sea, los chicos aprenden no solo de lo que ven en la escuela, sino de lo
gue ven a sus alrededores, de pronto en la escuela nosotros como docentes buscamos,
pues, todo lo que hemos dicho, que el chico sea capaz de integrarse, que.... bueno,
muchas cosas que uno intenta hacer diariamente, pero tal vez cuando él sale al exterior
se encuentra con otras cosas, entonces hay lo podiamos orientar hacia que la
educacion, como decia el profe no puede ser solamente desde la escuela, sino que
también es importante tener en cuenta los factores externos, como su ambiente familiar,
su ambiente donde vive, no es lo mismo un chico que de pronto vive en una localidad
cuarta a uno que vive en otra localidad donde sus ambientes son distintos, donde sale a
la calle y se encuentra de pronto todo muy tranquilo, o donde ve su escenario lleno de
violencia, entonces también hablariamos que la educacion los chicos la encuentran en
lugares externos.

Edilbrando: estariamos diciendo que la educaciéon seria un medio, o0 seria un
instrumento para alcanzar la formacién integral, ;en qué porcentaje?......., si hablamos
de la familia, si hablamos del barrio, si hablamos de eso, ¢qué importancia tendria la
escuela en la formacion integral?

Yolanda: en este momento es minimo, yo diria que es minimo, o sea, todo el esfuerzo
gue se hace en la escuela se ve como truncado por los agentes externos, nosotros en la
escuela tratamos de hacer lo mejor por ellos, pero ellos estan méas pendientes de lo que
hay en los medios de comunicacién, en su familia, en el mismo barrio donde estan , en
su entorno, e incluso en el grupo de amigos, entonces todo eso como que ellos lo




aprenden mas facilmente que lo que nosotros les inculcamos en el aula.

William G: yo diria que la misma sociedad, tenia un poco relegada el papel de la
educacion, no, empezando por los mismos gobiernos donde el presupuesto que se
asignaba para educacion estaba un poco, digamos rezagado allad en comparacion a otros
presupuestos, hasta ahorita, hace poco gque oi decir que le piensan inyectar bastante a la
educacion, entonces, empezando por ahi ya se mira todo el papel, también diria que la
escuela, a veces uno percibe, 0 yo percibo como docente que la escuela va por un lado y
la sociedad va por otro, si, nosotros tratamos de fomentar el amor por el conocimiento,
la intelectualidad y todo el asunto, pero por otro lado estan los medios de comunicacion,
lo que habldbamos, de pronto con sus novelas tan formativas de los Ultimos afios que
fomenta, asi ellos lo nieguen fomenta una cultura del dinero fécil

Ismael: de antivalores.

William G: entonces a veces si siente como que uno esta aportando una gota de agua en
el desierto, pero también de pronto hace falta que la escuela empiece a romper
paradigmas desde la pedagogia, empiece a desarrollar un poco mas investigacion en sus
comunidades Yy se integre mas a las problematicas de sus comunidades para que pueda
romper esos muros que la estan separando de la sociedad, porque es que el nifio esta
viviendo dos mundos totalmente distintos uno en el colegio y otro cuando sale, entonces
hay también nos queda la reflexion de nosotros, empezar a plantear un cambio y pues
esperar a que también se le empiecen a inyectar recursos porque a veces plantear
cambios y realizar investigacion no es facil si no hay los recursos adecuados.
Edilbrando: Gracias William G...William F..

William F: si bueno, lo que iba a decir apuntaba mas eso, que ue todo el discurso
pedagogico que se hace sobre la educacion... pues en lo personal considero gesta fuera
de contexto, o sea, todo cuanto quiere hacer la escuela, en cualquier otro contexto es
contradictorio, si, es evidente que un muchacho aprende mucho mas haciendo que
practicamente hablando, el caso especifico de matematicas, el caso que sucedié con
todos los colegios que tenian sus talleres y que el muchacho practicaba con maquinaria,
es evidente que si desde la fisica uno quiere ensefiarles algo de ese tipo, pues esta
descontextualizado porque no solo queda en la hoja si, entonces es evidente que todo
esfuerzo que haga la educacion con Su discurso pedagogico etcetera etcetera pues
evidentemente no va arrojar un resultado en vista que el aprendizaje que tiene el
muchacho en realidad se logra es afuera

Edilbrando: muchas gracias... otro aporte contra posiciones..ninguno

Monica: William decia.. William Clavijo [risas] decia, decia el que estabamos yendo
para dos lados totalmente diferentes opuestos, la sociedad para un lado la educacion
para el otro, el problema ahorita en este momento yo estoy viendo que la sociedad ya
esta permeando también la educacién, a que me refiero los problemas que teniamos de
drogas estaban siempre fuera del colegio, era algo que no se veia dentro de la institucion
y ahora esos problemas los tenemos, los problemas de de nifios que trabajaban y demas
que se veian muy poco eso es ahora el diario vivir de los estudiantes, ellos tienen que
llegar a trabajar, de estudiar a trabajar entonces ya no estamos buscando como el
colegio por un lado sino un poquito del colegio para un lado y la sociedad y lo malo de
lo que va llegando a la sociedad, se nos esta metiendo también al colegio y no habido
forma como de contener esas situaciones para que tampoco se afecte mas la educacion,
entonces ay si seguimos es alejandonos y en un momento dado ya no va hacer uno
caminando para un lado y el otro para el otro sino que la educacion va a terminar
siendo eliminada por lo que la sociedad imponga de sus, prototipos como lo hacen con
las novelas como lo hacen con, con los problemas que estamos teniendo de drogas y
demés

Edilbrando: bueno muchas gracias

Jeimmy: listo... la siguiente pregunta, que lugar se da a la Formacion Integral en la
Institucion Educativa Estanislao Zuleta

José Luis: esa nos correspondi6 a nosotros... NOSOtros pensamos que en la institucion la
educacion integral es uno de los pilares de dicha institucion, porque esta dentro de su




horizonte institucional, esta conformado por la misién y la vision si, los cuales estan
dirigidos a formar personas integras en la parte cultural, espiritual, académica sin
olvidar la parte ludica y.. demas, se trabaja fuerte,

sino que se trabaja fuerte por parte de de
se puede decir la gran mayoria de los docentes de la institucién en cuanto, su ejemplo
en cuanto a su explicacion en cuanto a su vida laboral entonces yo digo que en la
institucion se tiene muy en cuenta esa esa formacion integral

Edilbrando: algtin aporte...[silencio]

Ismael: De pronto hace un rato sobre lo que comentabamos, habia una cosita mas que
agregar no, pensando en en la actitud del maestro frente al ejercicio cotidiano la palabra
compromiso, que tanto compromiso tiene el docente con su labor, que tan metido
realmente en el cuento de yo voy a educar, educar de lucha en un sentido latino de la
expresion o simplemente un dese cuenta ese paseo dejemos hacer, invitémonos a un
programa aqui, hay unos elementos conceptuales minimos y ya me quito de encima ese
problema, lleno el tablero y bueno el que comprendié, comprendio, entonces yo pienso
que para esa integralidad es necesario de parte de todos nosotros, la entiendo mis
comparieros casi en su totalidad son personas integrales en ese sentido, tienen
compromiso Yy si lo hay, si se siente en el colegio ese compromiso,

pero la mayoria de nosotros, porque lo he visto, en la sala de
profesores es muy muy bonito ver como un este nifio que no se qué, pero es que la
mama tal cosa y si han visto que el papa tal otra, 6sea ese grado de de compromiso con
la persona integral no, es muy bonito y se da en el colegio
Edilbrando: gracias Ismael, piensan ustedes que la formacion integral esta explicita en
nuestros planes de estudio y en nuestros, nos decia Friedkin, esta en la mision formar
personas integras, pero si lo tenemos claro todos 6 observamos que lo tenemos claros
todos y que estamos trabajando sobre el mismo horizonte
William G. yo diria que si esta.. bueno

eso es lo que habla uno de forma explicita pero yo diria
, el docente en sus practicas,

, la transversalidad en todas la areas,
porque siempre se esta trabajando en el momento de aplicacion de valores y del respeto
por el otro, pero también se ha ido implementando a través de los afios de forma
explicita, ya mediante los las estrategias que se estan desarrollando....

Ismael: un detallito. ..

Esperanza: recordemos que..

Edilbrando: Ismael y Esperancita...

Ismael: algunas veces, se dé compafieros maravillosos que a pesar de ser profesores de
un area, digamos de un area especifica,

momentaneamente nadie dice que abandone su labor lo conozco, sé
que hay maestros que hacen eso entonces es importantisimo también eso..
Edilbrando: claro




Ismael: esa adaptacion que tiene el maestro momentaneamente, entonces dice ah aqui
hay un problema y se puede trabajar desde otro angulo, que no necesariamente con la
rigidez de la que hablamos de un curriculo o de un pensum establecido

Edilbrando: Esperancita

Esperanza: bueno sumado a todo lo que han dicho mis compafieros,

se estd logrando desde cada una de las areas, en
cada una de las actividades que se hagan, deben procurar que cubran esas tres

Edilbrando: gracias Esperancita, algun otro aporte no!!, continuamos

Jeimmy: siguiente pregunta ;qué relacion se da entre la formacion integral y el
desarrollo humano de las y los estudiantes?

Ismael: sexta!!

Friedkin: si, si

Edilbrando: estamos hablando de la sexta pregunta

Ismael: Bueno nosotros basicamente comentamos con Friedkin, que aunque se mantiene
la figura del respeto, hacia el docente, respeto que entre otras cosas no se impone se
merece, Se gana, se motiva la expresion libre y espontanea del estudiante y tiende a
fomentar en él su autoestima, su creatividad y su participacion en la sociedad 6sea, el
maestro ocupa su lugar pero, aun asi pues, le facilita, no permite que el estudiante
exprese en todos los campos de su persona humana

Edilbrando: puede expresarse

Ismael: si sefior

Edilbrando: muy buen aporte

William F: Yo diria que hay una relacion directa netamente, porque hay muchos
estudiantes volvemos a lo que decian por ahi, que muchos tienen falencias, de pronto
para escribir, para memorizar algo, pero tienen otras facultades, muchos tienen la
facultad para decir vamos hacer un poema, listo vamos a trabajar con eso con ese chico,
trabajamos esa facultad otros dicen no yo no, no puedo leer muy bien rapido, pero
puedo hacer tal cosa, entonces

, @ ver que no todo el mundo tiene las mismas facultades, pero de
igual manera todas son valida

8, porque si €l no sabe, nosotros respetamos lo que ¢l sabe, si, entonces todos, yo diria
que es directamente y a diario
Edilbrando: la relacion directa
William F: Si, si
Edilbrando: bueno!! Algun otro aporte, continuamos, casi que esta dicho anteriormente
no
Todos: si
Jeimmy: bueno seguiriamos ¢qué lugar se da a los derechos en la formacion integral?
William G: bueno, esa
Edilbrando: le correspondia a William
William: no me correspondid, pero me correspondid [risas] bueno, ahi me di cuenta,
que ese ejercicio de los derechos humanos, claro que esta de todos modos,

pero me di cuenta también, |

entonces, como lo decian hace un momento, eso se trabaja explicito y de forma
implicita, en las practicas, pero también, bueno hablo a titulo personal y sé, que la

mayoria sino
de una perspectiva de alteridad, si, de ponerse en el lugar del otro,

| en cuenta des




pues, vayan a un
punto de, a un nivel de convivencia poco adecuado en el aula como tal, y pues
basicamente fue lo que vi desde la praxis

Edilbrando: gracias William

José Luis: bueno, a mi Jorge me dijo que trabajara esa pregunta

Jeimmy: Jorge es el culpable

Todos: [risas]

José Luis: el punto importante que toca William, ahi sobre la alteridad

también de la formacion integral, porque si se tiene un ciudadano critico, es necesario,
que un muchacho empiece a intervenir en toma de decisiones, pues que le, que se
relacionen con su labor diaria, es notorio que hace algunos afios o en lo personal opino
eso, que en el colegio no se veia mucho la intervencion o la decision de los pelados en
una o otra cosa, hoy en dia, me parece que los muchachos tienen los medios, tienen los
mecanismos, que no los utilicen es otro cuento, que no los utilicen definitivamente es
cuestion de cada uno,

esas, en esas cuestiones, lastimosamente nuestros estudiantes no son muy de ese tipo
Edilbrando: Marcelita ibas hablar

Marcela: pues yo creo, que es un poquito complicado, como tal lo que es analizar los
derechos en la formacion integral y sobre todo en la institucion, si vamos hablar desde
el punto de vista, desde convivencia perfecto si se maneja, si hablamos desde el punto
de vista de la teoria, respecto a los derechos humanos y similares el respeto por el otro,
de las libertades individuales y colectivas, hasta ahi podemos hablar de derechos,

estan realmente los derechos, no hay situacion realmente donde veamos lo que les
decia, un puente entre la educacion y la escuela y la sociedad, no tenemos un proyecto
claro como sociedad, para hablar realmente sobre derechos, sobre formacion integral y
creo que ese es un problema méas grande

Edilbrando: Gracias Marcelita

Jeimmy: listo!!!

Edilbrando: bueno

Jeimmy: vamos con la siguiente pregunta, vamos a la respuesta ¢Qué idea tienen los
docentes sobre los derechos humanos? ¢Qué idea se tienen sobre los derechos
humanos?

Yolanda: Pues nosotros opinamos, que los derechos humanos son las garantias que todo
individuo tiene para desarrollarse como persona y poder interactuar en la sociedad,
deben estar amparados por el estado y en todas las instituciones educativas se debe
formar, para que los reconozcan los exijan y los respeten, hablamos de todas las
instituciones educativas no solamente la parte de la escuela sino de todas las
instituciones que estan en la sociedad, que es lo que de pronto vamos hablar en la otra,
en la otra

entonces, eso se ve permeado como decia Mdnica, en que nosotros en la institucion
hacemos una cosa, los medios de comunicacion, la sociedad el medio ambiente todo va
en contra, entonces, pero lo dejamos para la otra

Todos: [risas]

William G: continuara




Edilbrando: alguna otra idea sobre derechos humanos
José Luis: Si yo tendria ahi algo, y es una contraposicion en cuanto a

que todo tiene derecho hasta un punto, no todo
es real al compafiero y resulta que estamos teniendo en contra a los papés}
no hay que hacer esto por tal cosa, por tal motivo, y el papa furioso, la mama furiosa,
que llega como si se, le abren los ojos y resulta que con el ejemplo de ellos y ellos estan
tomando mas lo que hacen los papas, lo que dicen los papas, que digan no es que el
salio de la carcel y dice que hay que hacer esto, dicen mi mama dijo que esto no era asi
y yo no lo voy hacer, entonces estamos, estamos como que, amarrados en ese sentido y
digamos de treinta, treinta y cinco estudiantes siempre hay pongale un porcentaje, diez
personitas, doce personitas que uno se encuentra con que el papd o la mama esta en
contra, digamos de la pedagogia de la manera como estan entonces a uno lo amarran
ahi, lo amarran ahi, entonces que hace uno pues, tratar de guiar los otros veinticinco,
veinte estudiantes para que difundan eso, es lo que trata uno de hacer, pero ahi en esa
parte si esta uno amarrado, por los papas por la manera de pensar
Edilbrando: gracias
Ismael: tuvimos oportunidad de ver, los que estamos aqui, por lo menos yo me fije,
hubo un problema con un chico que agredié a otro a fuera con un cuchillo, lo que sea 'y
bueno vino la mama, terrible la sefiora defendiendo al hijo no, porque seguramente en la
casa el que manda es él, esa es

, un chico de mi curso
empezando por ahi, toteado de la risa, dandole a entender es que mi mama y ellas los
respaldan, esa es la ley, lo que tu estas diciendo José Luis es cierto, ella es la verdadera
ley y en cierta forma se sali6 con la suya, en cierta forma se salié con la suya, 0sea,

...terrible
Edilbrando: siguiente planteamiento, que papel juegan esos derechos humanos en su
préctica, en el aula
Monica: Gsea nos pasamos a la cuarta
Edilbrando: hay faltaba perdon, noo
Yolanda: entonces dile que no porque te pasa a la cuarta, dile
William G: que papel que...
Edilbrando: qué papel no en la sociedad, sino en el aula, digamos hablando que los
derechos humanos, pues los vemos de alguna otra manera transgredidos afuera, pero
en el aula esos derechos humanos, como los estan percibiendo ustedes
Monica:

lo que dice el profesor,

, 0sea, se hace de una forma pero no sabemos qué pasa cuando vayan a la siguiente
clase

Edilbrando: y hablamos digamos en esa reflexion, de valores o hablamos de derechos
humanos

Yolanda: las dos cosas

Monica: las dos cosas yo diria, es como lo que decia por acd William Clavijo, no
podemos separar derechos humanos, de los valores porque van cogidos de la mano
William C: Los valores son como la herramienta

Edilbrando: y el discurso, lo estamos dando en derechos humanos o en valores o los
estamos mezclando

Yolanda: los estamos mezclando




Ménica: mezclando yo creo

Yolanda: si, mezclando

José Luis: Acaso, yo no reconozco un derecho de acuerdo a un valor que yo practique
en todo momento...en ese momento es que yo reconozco, €S0 COmo un derecho no,
poniendo en practica un valor, bueno yo lo tomo asi

Edilbrando; Claro, esta bien

William F: Y ese es el problema, esto de los valores opino yo, que eso es relativo y en
cada casa hay su escala de valores y en todas las ciudades hay su escala de valores y en
cada pais hay su escala de valores, no podemos comparar un muchacho no sé, de pronto
en el congo en Africa, con la escala de valores que puede tener un muchacho acé en
usme, son cosas tan distintas y tan relativas, porque los valores definitivamente me
hacen actuar a mi de determinada manera, para reconocer en esa persona un derecho,
entonces pues.. Bueno lo relativo de la vaina

Ismael: muy interesante lo que ha dicho el profe William, apropoésito porque puntualiz6
un asunto los valores, las herramientas de los valores son los derechos, los valores son
la, la filosofia macro y los derechos son la aplicacion practica de eso, porque ya estan
especificados, hay que hacer esto, hay que hacer aquello, ahora la otra ronda es como se
hace para hacerlo [risas]

Edilbrando: Gracias Ismael

Jeimmy: si, bueno, a pesar de que pues se hablado ya,

Esperanza: aja

Jeimmy: ya entorno a esta pregunta que dice que ¢cual es el papel de la educacion en
derechos humanos en la sociedad?

Esperanza: bueno nosotras, opinamos, que la sociedad fomenta el cumplimiento de los
derechos humanos, ya que el individuo es el sujeto activo en ella, pero en la realidad
existe una doble moral, se hacen camparias para promover los derechos humanos, pero
las acciones de la clase dirigente sobre todo, los medios de comunicacion e incluso las
fuerzas armadas, demuestran otra cosa , lo que con lleva a minimizar la formacion que
nosotros o la instruccion, que nosotros damos en las instituciones educativas, entonces
era lo que ya veniamos hablando, por eso les decia aqui casi que en la primera
contestadbamos también la segunda

Edilbrando: si, sera que en la institucién tenemos una educacién en derechos humanos,
establecida o simplemente la estamos haciendo a nivel de areas o asignaturas en cada
una que le corresponda o nos corresponda no, la ven es, la ven montada como tal una
educacion en derechos humanos

Jeimmy: que seria la que daria respuesta a la cuarta pregunta ;Qué lugar se da a la
educacion en derechos humanos en la institucion educativa?

Friekin: No de manera directa no se da

Esperanza: Yo pienso que cada docente trata de de trabajarlos si, la parte de derechos
humanos como la parte axioldgica todo, pero que este, que este especifica en la
instituciéon como, el proyecto transversal o como eso, creo que no, pues hay un
proyecto de participacién ciudadana y eso, pero la verdad que, mi apreciacion es que si
trabajamos especificamente en eso, como decir trabajo en el proyecto ambiental por
ejemplo

, Susurros, que si hay acciones concretas para eso

Yolanda: Eso no estaria en los deberes y derechos, lo que se trabaja en el manual de
convivencia, no estarian, pregunto yo

Ismael: el manual de convivencia es el derecho!!!

Yolanda: si estd un poco, si estd un poco relacionado, de pronto no se trabaja tan
estrictamente pero si hay como una normatividad donde, donde cada quien tiene sus
derechos y sus deberes pensaria yo

Ménica: pues dentro de la filosofia institucional, si se promocionan los valores y se
promociona el cumplimiento y como el respeto a los derechos de los demas, entonces
YO creo que si, si esta de una forma explicita, ya lo otro pues cada uno en su clase, pero
pues yo creo que si hay una parte escrita




Edilbrando: Gracias Monica

Jeimmy: alguien mas

Nadie habla

Jeimmy: bueno, iriamos con la pregunta ;Qué relacion se establece entre la educacion
en derechos humanos y el desarrollo humanos de las y los estudiantes

William F: nosotros tenemos que aunque

Yolanda: con la tercera

William F: que

si, y no tiene que haberla para que no se trabaje,

entonces dentro del manual de convivencia, nosotros tenemos muy en cuenta lo que son
los derechos humanos, la educacion en derechos humanos,

conocer,
porgue para gue uno pueda aplicar algo debe conocer, sin olvidar lo mas importante,
que también son sus deberes, que es algo que se hablado mucho de que no se
acostumbren solo a pedir, lo que a ellos les toca, 6sea yo tengo derechos de esto, yo
tengo derecho de esto, yo tengo derecho de esto, pero también tiene que tener muy en
cuenta la parte de sus deberes y como decia Alfonso, eso lo tenemos muy, se tienen y se
aplican en el manual de convivencia

Ismael: en deberes

Edilbrando: algun aporte

Monica: Pues yo creo que ya lo hemos discutido, como estdbamos diciendo, si
hablamos de sociedad, derechos humanos en la sociedad, pues también estamos
hablando de derechos humanos de educacion y en esta parte como institucion, 6sea no
podemos seguir separando, porque estariamos cayendo en lo mismo que estamos
diciendo que no deberiamos hacer y es separar derechos humanos en la sociedad,
derechos humanos no, todo debe ir conjunto, si nosotros encontramos, que hay una
armonia entre lo que es sociedad y lo que se promueve de derechos humanos en la
sociedad, pues lo tenemos que ver permeado también en la educacion, tenemos que
verlo permeado también en nuestra institucion, en nuestras aulas, entonces yo creo que
seria como volver, dar vueltas en lo mismo

Edilbrando: si bueno, gracias Monica, continuamos

Jeimmy: bueno, ¢Qué relacion se da entre la educacion en derechos humanos y la
formacion docente?

Ismael: entonces, nos corresponde también y decimos nosotros que el docente tiene que
tener una, una formacién muy seria, muy fuerte en derechos humanos, porque algo que
uno va a, impartir tiene que conocerlo muy bien y ejercerlo y llevarlo a cabo por medio
del ejemplo, no solamente hablar es suficiente hay que actuar, es lo que nosotros
pensamos, entonces la formacion del docente en derechos humanos, tiene que ser muy
fuerte, no solamente estar convencidos, sino tener la capacidad para impartir
Edilbrando: Friedkin

Friedkin: también algo importante en cuanto, que el docente tenga una buena formacion
en derechos humanos, es que es una herramienta que le va ayudar para el no transgredir
los derechos que tienen los estudiantes si, es una base muy importante como nosotros
como, docentes, como

tienen nuestros estudiantes, es
muy necesario tener muy buen conocimiento en esto
Edilbrando: Gracias Friedkin

Jeimmy: alguien mas

William C: pues yo diria que es indispensable, es fundamental,




Edilbrando: gracias, sigue Jeimmy

Jeimmy: bueno, ;cual seria el perfil que deberia tener un educador en derechos
humanos?

Edilbrando: como seria esa formacion

William C: Pues plantear una respuesta, pues no quiero ser como tan obvio de decir
debe ser un docente que forme en valores, que respete, sino como ciertas cualidades de
pronto que, estan un poco escondidas ahi, espero que haya acertado entonces
Edilbrando: creemos

William C: para
,sele

presenta ciertas situaciones y uno tiene que estar presto a esos cambios, presto a esos
cambios inmediatos en que, presto a los cambios sociales que se estan dando si, hoy en

dia no es lo mismo
los cambios se han dado, desde mi punto de vista

vertiginosamente rapido, entonces a esos cambios también hay que estar prestos, para
adaptarnos y deben tener en cuenta la condicion intercultural de su comunidad,
nosotros generalmente tenemos poblaciones de todas las regiones, de todo el pais,
entonces lo que hablamos ahorita, que William ponia el ejemplo de un estudiante, de un
joven del congo y de alguien de acd, yo no me voy tan lejos en el mismo pais la,
ebullicion cultural que se tiene en la costa norte, no es la misma de acd, de pronto hay
unas que son mas machistas que otras y es algo casi que no sé si me atrevo a decir, que
es algo cultural y hay que saberlo manejar, también tener digamos,

para entrar a intervenirlas,
digamos a veces el mismo matoneo que se da, o el bulling, nosotros no nos enteramos
de ciertos casos, entonces ahi es donde uno tiene que estar también con los ojos muy
abiertos, para detectarlas y digamos que intervenirlas a tiempo, debe tener un discurso
pedagogico bastante enfocado a la reflexion si, yo creo que los grandes cambios se

logran desde adentro entonces si logramos que ellos vayan reflexionando y empiecen a
plantear hacer cambios desde su punto de vista,

porque muchos como el caso
de un estudiante que tenia, y me decia profe yo quiero cambiar pero no sé como, si, 0
cuando uno le dice, usted porque actlia asi, a veces ni siquiera él sabe, entonces si le
damos ese ese proceso esas herramientas metacognitivas, podemos estar empezando
hacer ese cambio, metaevaluativo, es que

debe visualizar la problematica que hay
y atender especificamente ese tipo de problematicas
Profesora: buenas tardes

Todos: buenas tardes

William c: digamos que hasta ahi mas o menos es lo que me plantee en cuanto a
cualidades, del docente,

Edilbrando: del maestro, del docente, alguna otra cualidad, algin otro aporte

Yolanda: yo pensaria es en las, estoy de acuerdo con las cualidades que debe tener el
docente, pero si entraria de pronto a reflexionar un poco, entre la concepcion que tienen




los mismos docentes de las palabras, en algin momento o la primera que referiste fue
flexibilidad y entonces algunos maestros confunden la flexibilidad con la
permisibilidad, que es completamente distinta y que hace que se cambie todo el perfil
que debemos buscar en ellos

Ismael: pues si

Edilbrando: Esperanza

Esperanza: yo habia validado cualidades para ese perfil, la primera seria que sea abierto
al dialogo en los estudiantes que lo desarrollen, interactien con ellos y que pues que
tenga una relacion afectiva con los estudiantes y en segundo que nos falta mucho y es
practicar la alteridad, ponerme en el lugar del otro a veces nosotros violamos los
derechos de los chicos porque no nos ponemos en el lugar de ellos, no nos ponemos en
los zapatos de ellos, y pensamos una cosa, es 1o que nosotros pensamos y otra cosa es la
que los chicos estan viviendo, muchas veces pienso que nos falta un poquito de eso que
seria importante que lo tuviéramos todos

Monica: tal vez un docente comprometido con su sociedad, hay muchas personas que,
muchos docentes que no les gusta lo que hacen, lo hacen como un trabajo mas no estan
comprometidos, 1o que mencionaba el profesor hay muchos profesores que reniegan
tanto y tanto de, lo que hace en sociedad pero no hacen nada para mejorarla, entonces
si no hacen nada, si no son esas personas que critican y critican, uno mismo se pregunta
pues que hacen en el salén

Ismael: que hacen

Monica: lo mismo [risas], lo mismo, porque si no quieren sociedad, pues como van a
poder proyectar eso a sus estudiantes

Yolanda: si

Monica: y si no pueden proyectar eso a sus estudiantes, como podemos hablar de
derechos humanos o de educacién en derechos humanos, yo creo que es muy importante
que tenga el docente

Edilbrando: gracias Mdnica, Continuamos

Jeimmy: ¢Qué relaciones se pueden establecer en la educacion en derechos humanos y
la formacion integral?

Edilbrando: le correspondio ahh

Minuto 1: 22”

William o Friedkin: Bueno resulta que a mi manera de ver las cosas, la educacion en
derechos humanos va de la mano siempre con la formacion integral, en todo momento,
en todo lugar que esta uno, en la cancha con los chicos, la manera digamos que los
chicos empiezan a mirar las piernas a las nifias, que feo, bonito no, simplemente es un
momento en el que vamos a prender con ellos de otra manera, que los estudiantes van a
trabajar y van a respetar lo de los demas, que si estamos en el aula de clase y de pronto
alguien se equivoco al mencionar una palabra o no, no supo dar la respuesta pues que
respetemos a esa persona, que todos nos podemos equivocar, simplemente yo diria que,
la formacion integral van, van de la mano, van de la mano siempre con derechos
humanos, pero volvemos a lo que decian antes, que tiene sus contras, entonces, no hablo
mas porgue ya vuelvo a lo mismo

Edilbrando: listo alguna otra percepcion,

Jeimmy: para finalizar entonces ¢cuales serian los retos de la educacion en derechos
humanos en el contexto actual?

William G: yo diria que!!! Aprender a defenderse, si, aprender a discernir lo que le
conviene, igual en el contexto actual, porque muchos chicos conviven con papa, mama,
tio, tia, abuelos, diferentes tipos de nucleo familiar y resulta que muchos de ellos
expenden, otros tienen equis trabajo y ellos se ven obligados a si voy o no voy, y es
muy dificil decir no, yo no voy hacer esto porque pues si esta en una situacion y no se le
brinda la oportunidad, o no tiene oportunidades, yo diria que esa esa, parte es muy
dificil y habria que aprender a como suplir, como salir y defenderse, como decir no yo
no voy hacer esto si no como otra parte, como decirle no yo no voy a donde los
amiguitos estos porque si no me voy con ellos me hacen el bulling, si me voy con ellos




también entonces, como aprender a no poner la mejilla, si no aprender a defenderse sin
ir a los golpes, si no buscar herramientas, diria yo

Edilbrando: Ismael

Ismael: agregando algo yo pensaria que el maestro esta obligado a, hacer que el chico
se visualice a si mismo en otro contexto, sea capaz de generar un ambiente diferente
para su futuro, eso es muy dificil por supuesto, porque entre otras cosas no depende
totalmente de la escuela, depende del estado, si la sociedad no le da, suficientes,
digamos oportunidades el individuo, el individuo puede salir bellisimo mentalmente
pensando muy lindo, pero llega y pun se estrella con la realidad cruel, que es la no
posibilidad de llevar a cabo sus suefios, pero si un James Rodriguez, si, estos son
posibles, dsea si se puede visualizar asi

Friedkin: sobre todo hay otra cuestion que yo veo con respecto a eso y es que, a veces
las personas 0 muchas personas, si ven, reconocen el derecho, identifican sus derechos,
pero no lo ligan a ese deber no, entonces como que no hay una apropiacion, reconocen
que tienen ese derecho, pero no reconocen que tienen ese deber, entonces eso es un
problema porque hay una contradiccion, porque unas personas lo que hacen con el
derecho en todo momento es defenderse pero no, no lo respetan en realidad no lo
respetan, entonces eso es un reto que tiene la educacion en derechos humanos, no
solamente darlos a conocer, no solamente ensefiarles en que se tienen derechos, si no
también ensefiar a que se deben respetar

Moénica: y creo que también no solo que se deben respetar sino que también se deben
ganar, uno de los principales retos es irnos todos hacia el mismo propdsito y hasta que
no logremos eso, gque lo que se mande, va desde las politicas educativas y demas, hasta
el docente los padres de familia, eso es muy complicado cambiar esas perspectivas y
fomentar el pensamiento critico en los estudiantes y el otro gran problema, es que se
reconocen unos derechos pero no se ganan esos derechos, 6sea la gente solo estd
dispuesta a pelear por los derechos cuando se ven afectados, no mas, no cuando el ser,
en la otra persona esta afectado, entonces como podemos pensar en una sociedad,
cuando solo estoy pensando en mis derechos y no sirviendo en los derechos del otro
Yolanda: pensaria que

Edilbrando: sefiora

Yolanda: uno de los retos institucional es como un poco, descontextualizado, pero la
misma frase derechos humanos, porque la concepcién que tienen los chicos es solo
tengo derechos, derechos, derechos, pero nada mas entonces, yo creo que uno de los
retos seria cambiar la misma frase, no sé, se me ocurre

Edilbrando: osea si

Ismael: si

Esperanza: si claro

Edilbrando: Willy C.

William C: ademas de lo que dijeron los compafieros que me parece un reto bastante
dificil de ver, de afrontar, yo diria que también es romper con los estereotipos que se
han impuesto en la cultura de hoy, tanto por medios de comunicacion, tanto por la
misma esa crisis social que uno visualiza, ejemplos lo que hablabamos hace un rato el
dinero fécil, usted no es nada si no tiene dinero, esta sociedad es y usted no es nadie, de
pronto el estéreo tipo que se ha creado de belleza, el estereotipo para surgir en un grupo
social es tener ropa o tecnologia de marca, todo ese tipo de estereotipos de pronto, ese
tipo de situaciones son los que tienen que afrontar y basicamente también me parece
muy importante lo del cumplimiento del deber, actuar con cierta ética, si miramos por
ejemplo la sociedad en Colombia hay una gran crisis debido a la corrupcién, la gente no
tiene claro el cumplimiento de su deber, esos son retos bastante grandes, hay una crisis
social muy grande y entre mas grande la crisis, mas grande es el reto que se le presenta
a la educacion para poder afrontar

Edilbrando: gracias, piensan ustedes que las politicas educativas permiten y dan, como
ese, paso abierto a una educacion en derechos humanos y a una formacion integral
Moénica: lo que pasa es que, se me fue [risas] se me fue si [risas]




Ismael: cierren la puerta

Monica: lo que el papel aguante cualquier cosa, pero muchas cosas se quedan en el
papel entonces lo que yo le decia hace una semanas al orientador, cuando va a llegar
nuestro orientador, no, es que ya nos dijeron que por nimero de estudiantes,

completa no, por papel por normatividad

Edilbrando: piensas que no lo permite

Monica: en el papel esta pero yo no creo, que de ahi pues de lo que llega al papel a lo
que llega a la préactica, hay un camino tan largo entonces ahi es donde esté el principal
problema, volvemos a lo mismo, tenemos que articular todo sino comenzamos a
articular las cosas la practica va ir para un lado, lo del papel para otro y la sociedad
para el otro pero sin esa articulacién, yo creo que no, no lo permite

William C: Yo diria que a simple vista podria decirse que las politicas si favorecen eso,
pero lo que dice Monica es cierto, hace unos, un tiempo se dio, se evidencio el
problema del matoneo y se evidencio un problema de la convivencia escolar, entonces
ultimamente las politicas creen que se soluciona es sacando un decreto o sacando una
ley o saguemos el decreto que regula la convivencia en Bogoté, el decreto pero no lo
invirtamos en las politicas, entonces, estoy totalmente de acuerdo, de la teoria de la
intencion a la practica hay una diferencia muy grande, pues saquemos el decreto de la
convivencia escolar y miren haber que hacen los profesores si, pero no da para invertir
en orientadores, ni vamos a desarrollar proyectos que realmente intervienes o de

estamos
haciendo esto pero politicas realmente que impacte, impacten de forma significativa no
creo

Edilbrando: de acuerdo a esa perspectiva, cuél seria el reto de nuestra institucion, de la
institucion educativa Estanislao Zuleta, para generar Gsea, para propender en una
educacion en derechos humanos y una formacién integral, dada esa situacion, pues de
tener en cuenta las politicas educativas y las formas como se han llevado en los Gltimos
afios o durante la historia de la educacion en Colombia, se ha llegado a esa situacion,
cual seria esos retos de la Institucion

Ismael: yo diria, yo diria es decir puntualizando lo que Ménica sembro, que es bien,
bien especifico, yo diria que la Institucion puede hacer el intento interno, de convertir
esa horrible cobija de retazos que tienen las leyes de cada secretario de educacion que
llega, que va poniendo y quitando y poniendo parches horribles, el colegio hiciera un
intento para el colegio, de suavizar y darle forma a esos derechos humanos externos tan
sumamente bonitos en el papel, que poco llevamos a la préactica, asi en pequefio para
nosotros

Edilbrando: es un plan piloto

Ismael: cierto

Monica: pero en ese, ese intento que nos dice Ismael, hay que tener en cuenta que hay
que vincular a la familia y hay que vincular a la comunidad cercana al colegio, porque o
sino todos los intentos que se hagan dentro van a ser intentos frustrados, porque
inmediatamente los estudiantes pasan la puerta salen a un contexto completamente
diferente, entonces si seria un trabajo muy arduo del colegio, un compromiso de
absolutamente, el compromiso de todos los docentes y de toda la comunidad alrededor
del colegio, para hacer esas transformaciones tan profundas

Edilbrando: William

William C: yo diria que el reto inicial de esto, es




| probleméticas hay que afrontar plantear Ias soluciones, también realizar un trabajo con

los docentes, un trabajo consensuado en cuanto a definir de pronto que tipo de
educacion queremos acd, que tipo de educacion queremos llegar, definir de pronto por
lo menos que es la educacion de calidad, que

en eso si estoy totalmente de acuerdo con las compafieras poder
integrar, buscar estrategias dentro de todas las limitaciones que tenemos, buscar
estrategias para integrar mas a la familia y a la formacion de los estudiantes y empezar a
dar esos cambios
Edilbrando: bueno muchas gracias, Ismael
Ismael: El video, que hay bonito que Jorge me prestd, hermosisimo el del Japonés,
habla de los Japoneses creando empresa no, entonces la sugerencia es esta, ellos no
piensan en hacer empresa para enriquecerse este mismo afio y si no la cierran, sino ellos
piensan en veinte afios, esto esta funcionando y empiezan a ver madurando y creciendo
no, se puede aplicar a esto que cursa, y que en Colombia se demostro.
Marcela: Pero yo creo algo importantisimo, primero es garantizar autonomia
institucional con el cambio, porque el problema es eso nosotros todo el tiempo
dependemos de la SED y lo que digan ellos, mientras nosotros no podamos tener esa
autonomia, no podemos llegar a realmente, revisar cuales son nuestros procesos,
revisar realmente cual seria nuestro proyecto educativo sino tenemos esa garantia
William C: Pero yo diria ahi, que entra en juego lo que es la legalidad y la legitimidad,
puede que lo que nosotros planteamos hacer, un diagnostico y trabajar especificamente
en la legalidad, no esté en un marco legal bien sustentado pero esta en un marco
legitimo y eso la legitimidad yo creo que nos legaliza todo, porque son procesos que
plantean cambios no, yo lo veo asi si, otra cosa no debemos caer de pronto en la trampa
que a veces me parece que caemos y es en la

entonces de pronto nos perdemos del rumbo, lo que
YO Veo, no sé, pues hay que tener cuidado, ser muy puntuales y muy estratégicos a la
hora de plantear esos tipos de actividades

Edilbrando: bueno yo creo que ya damos por terminada la charla, de verdad que nos
enriquece muchos sus aportes, muchas veces uno nunca indaga estas cosas y son muy
valiosas, el pensamiento y la forma de sentir y actuar digamos en nuestra institucion,
para nuestro proyecto pues, es muy valiosa la informacion, volvemos y les decimos no
va hacer solamente usada en nuestro proyecto, si necesitaramos de pronto de acercarnos
en otra ocasion, pues lo hariamos igualmente con su permiso, pero lo que hoy nos
aportan de verdad es muy enriquecedor y muchas gracias

Jeimmy: Muchisimas gracias por su tiempo y por sus aportes.
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lanzado hacia adelante . su horizonte es aquello que esta
siempre lanzado hacia adelante. Su horizonte es aquello que
esta siempre adelante. Su horizonte es aquello que esta
siemrpe mas alla, y que jamas es alcanzado. (p5) “ Para una mejor compresion de la naturaleza de estos
(Campo y Restrepo 2000)Ser sujeto es entonces es derechos ,no debemos olvidar que ellos son a la vez
justamente, estar sometido —su jeto- a la tarea permanente atributos del ser y normas de caracter positivo. Son atributos
de ser humano, descubriéndose si mismo. Como dice Kant, porque forman parte de la esencia misma del ser humano en
el hombre ha tenido que producir todo por si mismo.(p6) cuanto al Ser. Son derechos porque en el curso de su
Campo y Restrepo 2000)Toda sociedad es un sistema de desarrollo se han incorporado al ordenamiento positivo
interpretacion del mundo; es una construccion, creacion del nacional e internacionaly, como tales, constituyen
mundo, de su propio mundo. La sociedad no es algo ya prerrogativas de la persona que el Estado tiene la obligacion
* cuando se habla de formacion integral, es que en el |construido, sino, que siempre es, como bien lo explica de proteger. Por esta razén son exigibles y forman parte del
aula se maneje un poco la espiritualidad, la creencia |castoriadis constituyente. Por que hace parte de ese continuo sistema juridico que regula las relaciones del Estado con el
en si mismo, el estudiante en su ser. (AN) hacerse humano. p7 individuo y de las personas entres si.” Galvis p63
*|la formacion integral no requiere de grandes cosas, |FABRE “El ser en si mismo del espiritu exigeen primer lugar “La cultura de los derechos humanos es la utopia de la
simplemente se necesita de la voluntad del profesor  |el retorno a si que, a su vez,no puede efectuarse sino a partir democracia contemporanea .Pero este principio no altera su
que aplique esos item o esos fundamentos claves, del ser fuera De si” (1962).7 El espiritu no puede realizarse, principio de realidad ni la ubica en el terreno de los modelos
como le decia la espiritualidad y la comunicacion (AN) |pues, mas que saliendo de si, alienandose en sus obras: hay imposibles....La utopia de los derechos es la cosmovision
* Es la insercion del individuo en sociedad, que le gue experimentarse y perderse para reencontrarse. jMuere y porque es la forma de vida de la humanidad y como tal sus
permite interactuar, que le permite ser un individuo deviene!, deciaya GoethE (217) todo proceso de interaccion en la escuela esta referentes son patrones de conducta de la vida cotidiana.”
critico y reflexivo.(GFMA). *debemos tener en cuenta |El otro significado éticode la Bildung consiste en que el mediado por la intencionalidad que se tienen Galvis (comprension ddhhh) p39
gue no todos entendemos la formacion integral de la  |cuidado de la originalidad debe convenir con las exigencias |en el momento. la formacion integral obedece Proclama la presente Declaracion Universal de Derechos
misma forma, asi como hay diferentes personalidades [generales de la humanidad. Se trata, por ejemplo en a un proposito comun y concreto, inculcar en *Es un poco complejo hablar de educacion en derechos humanos |Humanos como ideal comun por el que todos los pueblos y
de docentes, pues ellos también tienen diferentes Humboldt, “de proporcionar un contenido tan grande como el estudiante un sentido de trascendencia a porgue, con ese hombre y esa intencionalidad no existe (CA) naciones deben esforzarse, a fin de que tanto los individuos
concepciones de lo que es la formacion integral. sea posible al través del desarrollo no solo de las *los derechos humanos son las garantias que todo individuo tiene Jcomo las instituciones, inspirandose constantemente en ella,
(GFMO). *la formacion integral es que tenga valores, [concepto de humanidad en nuestra persona’(Dumont, 1991: Jcapacidades individuales, sino tambien del para desarrollarse como persona y poder interactuar en la sociedad,|promuevan, mediante la ensefianza y la educacion, el los docentes ven los DDHH como garantias
gue sea excelente en el area y que se pueda 122, 150).5 (217) incremento de la calidad de vida. se busca deben estar amparados por el estado y en todas las instituciones respeto a estos derechos y libertades, y aseguren, por innatas al ser humano que el Estado debe
desenvolver en la sociedad, entonces, como hacemos desarrollar en el estudiante las educativas se debe formar , para que los reconozcan los exijan y medidas progresivas de caracter nacional e internacional, su |proteger; ademas parecen ver los DDHH y su
para integrar esa formacion integral a todos los GADAMER CITADO EN FABRE La Bildung es “una capacidades,las potencialidades, todo aquello los respeten (GFYO) reconocimiento y aplicacion universales y efectivos, tanto realizacion como un ideal , en donde la escuela
docentes con las mismas concepciones para que disposicion espiritual particular que el conocimiento y el que el esta en capacidad de ser. no se puede *las herramientas de los valores son los derechos, los valores son |entre los pueblos de los Estados Miembros como entre los dejes el lugar donde se ensefian.La realizacion de
vallamos por el mismo rumbo o hacia el mismo sentimiento, entendidos como un acto de la totalidad del esperar que el estudiante desarrolle la filosofia macro y los derechos son la aplicacion practica de eso  |los territorios colocados bajo su jurisdiccion. (Declaracion los derechos humanos permite al ser humano su
IDEAS (1) I.LF.I.1 objetivo.(GFMO) espiritu y la moralidad, producen cuando se reflejan en la capacidades que no son intrinsecas a su ser. |JI.LE.D.H.1 (GFIS.) universal de DDHH) Preambulo p1 desarrollo.
mas a la lidica que a los valores, ellos estan mas a la nocion de disciplina como disposicion a asumir las
cerca de la formacion cognitiva y tambien de la exigencias del trabajo academico"(p32)(Campo y Restrepo
formacién del ser en su tiempo libre, su formacion 2000) La relacion profesor alumno ha de ser ejemplar,
cultural, su formacién en la pintura, en las artes, la modelo de y modelo para pensar y entender las demas
musica, los deportes, ellos entienden asi la formacion [relaciones en todos los ambitos de la cotidianidad del trabajo.
integral. (CA) P21 Campo y
*no se puede hablar de formacién integral sin hablar deJRestrepo 2000 Acompafiar significa en su origen orientacion,
educacién, como el mismo nombre lo indica la tendencia a comer del mismo pan , las implicaciones son
educacion esta para formar integralmente, (GFMA) profundas; es necesario estar dispuesto a tener algo en
*no solo es la educacidn en la escuela el unico ambito Jcomdn ; a dar y a recibir. Podriamos decir, seguirse el uno al
gue ensefia, la socieda tambien ensefia, los padres otro aunque de maneras distintas.p28
tambien ensefian GFMA Campo y Restrepo 2000 El énfasis no ha de colocarse ni en
* los medios tambien ensefian GFYO la informacion ni en el conocimiento , ni en los recursos, sino
* La misma sociedad tienen un poco mas relegado el |precisamente en las relaciones entre las personas que seran
papel de la educacion, los gobiernos, donde el un medio ambiene, que posibilite la formacion integral p27
presupuesto que se asigna a educacion esta un poco [(Campo y Restrepo 2000)Apertura ontoldgica significa poder *Si hablamos de derechos humanos desde la teoria, del respeto por
rezagado en comparacién con otros alterar el sistema de conocimiento y de organizacion ya el otro, de las libertades individuales y colectivas pero no se
presupuestos.(GFWC) existente, significa construir su propio mundo segun otras evidencia en la sociedad. (GFMA) Art. 29 Toda persona tiene deberes respecto a la comunidad,
*la escuela va por un lado y la sociedad va por otro leyes y, por lo tanto, significa crear un nuevo eidos otro si *Nosotros en el colegio tratamos de formarlos en la idea de que los Jpuesto que soélo en ella puede desarrollar libre y plenamente
lado, los medios de comunicacién con sus novelas mismo diferente en mundos posibles. P 16 se plantea una dicotomia entre lo que los derechos humanos van implicitos en los deberes, pero la sociedad |su personalidad.
fomentan una cultura de antivalores. de dinero (PLAN SECTORIAL)La Bogota Humana entiende la calidad |docentes consideran que debe ser la prioridad y los medios van en contra de nuestro discurso. (GFYO )
facil.(GFWC) *pero que diga estamos haciendo un en la educaciéon como un proceso gque supone el aprendizaje |en el proceso educativo y lo que se los *en el colegio se ensefian los derechos humanos, lo que se debe y |” los derechos humanos se convirtieron en un dominio del
proyecto o estamos armando un discurso entre los integral para el buen vivir en dos aspectos esenciales: la docentes persiven se lleva a cabo. por un lado no hacer, pero los padres de familia con su mal ejemplo conocimiento que ha venido desarrollando un corpus teorico
docentes para decirle a los estudiantes a... a viva voz [formacién académica y el desarrollo de capacidades eteestan las politicas del estado que tienen interrumpen el proceso. (GFJL) ,unos saberes disciplinares con unos fundamentos
gue es lo que hay que hacer o que es lo que debemos |ciudadanas.(p10) PLAN SECTORIAL Desde esta como proposito formar en la perspectiva *la sociedad fomenta el cumplimiento de los derechos humanos, ya Jdoctrinales y procedimentales que les son propios” Arias y los docentes estan percibiendo un panorama
organizar para pues... para incluir lo que estamos perspectiva, la calidad involucra a estrategias en cognitiva y en los valores. se menciona un gue el individuo es el sujeto activo en ella (GFES) Lopez(2008) p207 (Educar en derechos humanos:un camino |desalentador en cuanto a la vivencia de los
diciendo derechos humanos y formacién integral? no, Jalimentacion, transporte, maestros empoderados, formados y Jenfasis en la ludica y las actividades *en la realidad existe una doble moral, se hacen campafias para ala paz) DDHH; piensan que en la escuela se ensefian y
no se esta haciendo.(AN) *que si con bienestar, habitat escolar digno, escuelas incluyentes, recreativas, el cual debe ser articulado con un promover los derechos humanos, pero las acciones de la clase que la familia, los medios de comunicacion y en
articulamos la formacion integral y los derechos excelencia académica, aprendizaje de la ciudadania y componente de ciudadania, en este sentido dirigente sobre todo, los medios de comunicacion e incluso las “ En el mundo y muy especialmente en Colombia ,vienen si, la sociedad con sus actuaciones promueven
humanos estamos en el mismo lenguaje, 6sea no hay |convivencia, descentralizacion de la gestion, conectividad y  }los docentes no persiven coherencia entre lo fuerzas armadas, demuestran otra cosa(GFES). * los estudiantes |sucediendo hechos contra la humanidad que sobrepasan otro discurso. Los estudiantes no adoptan los
nada distinto, es un solo discurso (AN) se pide que no |aprovechamiento de la tecnologia, seguridad en los entornos |planteado y donde se estan dirigiendo los estan olvidando que tienen para brindarle a la sociedad en cuanto aljtodo limite admisible o explicable,frente a los que la escuela Jdddhh y solo exigen los derechos mas que sus
I.F.l. 2 solo el area de sociales, sino todas las areas vinculen |escolares, gobierno escolar y participacion, deporte en el esfuerzos a nivel distrital. I.E.D.H.2 conocimiento de sus derechos y de su deberes. (GFFR) tiene que educar y producir orientacion moral’ deberes.
deben vincular temas de la formacion, de la formacion paulatinamente desarrollando algunos modelos de educacion
ciudadana y convivencia.(CA) * la formacion integral en derechos humanos, que a mi parecer ,todavia estan. Sin
debe tener dos componentes el primero el cognitivo y embargo hay algunos intentos por clasificar los tipos de
el segundo que los estudiantes se formen como practicas que se estan implementando en terreno para de
ciudadanos criticos. (CA) * la formacion integral en la esta forma poder develar los subyacentes conceptualesy la
sociedad es muy importante, pero se ha mal racionalidad l6gico-ética que los sustentan.” Magendzo
entendido, en un asistencialismo, estamos cansados (2005) p73
de que nuestros estudiantes pidan, estan olvidando “El Plan Nacional de Educacién en Derechos Humanos
gue tienen que brindarle algo a la sociedad. (GFFR) * el tema de derechos humanos no me parece que este tan fuertey |(PLANEDH) se
la educacién busca crear personas un poco sumisas, JCURRICULO PARA LA EXCELENCIA 40*40 en este marco tan fundamentado como proposito general de la educacion, no los |basa en un conjunto de principios éticos, juridicos, politicos,
gue se dejen manipular, si los docentes les damos una Jde accion politica de la evaluacién educativa, la veo tan claros. (CA) educativos
buena base van a ser personas muy criticas (GFFR) * Jresponsabilidad por los resultados de aprendizaje sera * no hay unos lineamientos para la ensefianza de los derechos y culturales que se enmarcan dentro de los fundamentos del
un problema gravisimo es la formacion de la primera Jcolectiva, democrética, critica y reflexiva en la medida en que humanos. (CA) * que busquemos un sistema de enseflanza |Estado Social
escuela, el hogar, encuentro muy dificil que la busca que la sociedad en su conjunto aune esfuerzos para gue se base mucho més en la practica que en la teoria.(CA),* de Derecho, consagrado por la Constitucion Politica de
sociedad cambie solamente desde la escuela (GFIS) * Jgarantizar el derecho a la educacion de los nifios,nifias y * hay que buscar otros espacios para la EDH (CA) Colombia de 1991.
es educar a nuestros nifios y nifias para que aprendan ]jévenes posibilitando condiciones de calidad para el * el concepto de la calidad y lo administrativo van de la mano, alli el JEl articulo 67 de la Constitucion dispone que la educacién
a ser padres, porgue hacer escuela de padres aprendizaje, valorando criticamentelas condiciones en las que tema de derechos humanos desfortunadamente no encaja, (CA) formara al colombiano
sabemos que casi nunca funcionan como se quisiera. ]se produce la accion educativa y transformando las formas * se tiene que buscar un proyecto propio, que no hagamos copias [en el respeto a los derechos humanos, ala pazy a la
si los formamos como creadores de futuro, como decomprension y construccion del mundo que generan de, lo que en educacion se llama experiencias exitosas, (CA) democracia”. PLANEDH (2006) p15.
generadores de sociedad es probable que podamos inequidad, exclusion y segregacién.p26 * uno podria hacer apuestas por intentar cosas, pueden salir mal
hacer algo. (GFIS) * algunos comparieros a pesar de JLEY 115 ARTICULO 5o. Fines de la educacién. De incluso, pero no pasa nada se recoge, y volvemos y lanzamos otra |“ La educacion nos prepara para ser hombres integrales,
ser profesores de un area especifica tienen la conformidad con el articulo 67 de la Constitucién Politica, la piedra a ver como es que funciona.(CA) para pensar, sentir, ser, hacer....ligados a los propésitos de
capacidad para hablar de un valor e integrarse a la educacion *estamos en un cambio de sociedad, uno politico y uno social, y vivir una vida digna y saludable...de esta manera se
parte emocional del chico (GFIS) *Los valores, y esos | segun echavarria 2009 la educacion ciudadana responde al desde la escuela nosotros los debemos manejar, sin embargo encuentra una convergencia entre la intencionalidad de la
valores, esos si son universales para todos nosotros, |pensamiento critico cuyo objetivo esta la deliveracion, la los docentes consideran que las politcas guedamos muy cortos (CR) educacién como proceso general de las sociedades y los
se aplican individualmente de acuerdo a esas reflexion y la critica sobre los impactos de la ideologiay las  |actuales que promueven la asistenica social *Al analizarlo criticamente en la Institucion tenemos muchas ideales de los derechos humanos(DDHH)” Arias (2012) p29
diferencias que cada persona tiene.(GFIS) * la relaciones de poder en las libertades humanas . se trata de  |de las necesidades basicas de los indiviuos va falencias y hay que generar cambios desde la politica del gobierno, Los docentes perciben que la educacién en
formacién de un individuo critico que transforme su un modelo de formacion que busca la transformacion de los |en contra del formacion de un pensamiento la politica publica educativa y en el plan decenal de educacién (CR) |“la educacion se convierte entonces en un bien de y para la |derechos humanos casi no se evidencia,que las
entorno, que transforme su sociedad, reflexivo, que entornos educativos en miras a la emancipacion de los critico, en este sentido, la integralidad se ve *Los derechos humanos se ensefian en la escuela y en todas las humanidad y su humanidad y su humanizacién en un politicas del estado y educativas no contribuyen a
propone, no criticon, sino que da propuestas a lo que [sujetos, la construccion de condiciones minimas que afectada por cuanto la formacion en valores y instituciones de la sociedad (GFYO) derecho que exige recursos y responsabilidades para su su establecimiento.Los docentes desconocen la
sucede en su entorno y asi mismo ayuda a garanticen la convivencia ciudadana y la constitucion de un  |los componentes de ciudadania se consideran *Nosotros en el colegio tratamos de formarlos en la idea de que los [ejecucion , y en un servicio que implique eficiencia, y eficacia |perspectiva juridica que reglamenta la edh (ley
I.F.l.3 transformarlo.(GFMO) *el aspecto social, primero tiene Jlenguaje de lo publico que haga suyo. p36. prioridad del area de ciencias sociales. I.E.D.H.3 derechos humanos van implicitos en los deberes (GFYO para su realizacion.”Arias (2012)p38 115,PLANEDH, ley 1098, decreto 1860 ,,etc)
* el colegio dentro de su PEI y su trabajo de calidad no
evidencia que se esté realizando formacion integral en
los estudiantes (AN ).
* el colegio esta buscando apropiarse de un modelo
pedagdgico, pero aun no se ha logrado consolidar y PEI ZULETA El Colegio Estanislao Zuleta I.E.D forma
esto influye en la perspectiva de formacion integral. personas integras, autbnomas, con sentido humanista,
(R capaces de interactuar asertivamente en la sociedad;
*para este contexto social donde se encuentra el desarrollando competencias sociales que se evidencian en el
colegio, dada sus necesidades, la formacion integral sejuso adecuado de los medios de comunicacion y las nuevas
puede aplicar(AN) .  * no solo el area de sociales, tecnologias de la Informacién, que les permiten generar
sino todas las areas deben vincular temas de la cambios en su comunidad. p2 PEI ZULETA El docente
formacion, de la formacion ciudadana y Zuletista se caracteriza por ser un profesional comprometido
convivencia.(CA) con su quehacer pedagogico y con la formacion integral de
* hace falta que la escuela empiece a romper los estudiantes, puntual y respetuoso con todos los miembros
paradigmas desde la pedagogia, desarrollar mas de la comunidad educativa. Ademas es dialégico y busca
investigacion y se integre mas a las problematicas de |actualizarse permanentemente, incluyendo las tecnologias de
sus comunidades y rompa esos muros que la estan la informacién y la comunicacién en el desarrollo de su labor
semparando de la sociedad,(GFWC) docente. P4 los docentes reconoces que la falta de un “seria muy refrescante y positivo para el colegio comenzar la
* la sociedad y lo malo de lo que va llegando a la CURRICULO PARA LA EXCELENCIA Trascender la escuela |modelo pedagogico no permite el alcance de ensefianza y educacion en Derechos Humanos ,adelantando,
sociedad,esta permeando el colegio y no ha habido como espacio de aprendizaje, pues la propuesta de la los objetivos de formacion de manera de manera colectiva y participativa ,un analisis juicioso y
forma de contener esas situaciones. (GFMO) *en el Secretaria de Educacion del Distrito comprende la dindmica |satisfactoria, en este sentido si bien el pei de desprevenido de su situacion interior ,de su cultura escolar” |Los docentes creen que especificamente no se
curriculo se integran la parte cognitiva, la parte escolar desde una perspectiva territorial, asume un colegio la insitucion contempla un horizonte sobre que *La EDH en la institucién educativa de manera directa no se Arias y Lopez (2008) p213 “"en |da un EDH; pero implicitamente tienen la idea de
actitudinal, la parte procedimental y la parte axiologica |situado en contextos sociales, econémicos, politicos, tipo de estudiante se debe fomar, los da(GFFR) la institucion educativa existe una rica y dindmica vida que Jque en su horizonte institucional se encuentra
en cada una de las areas del conocimiento. (GFES) Jambientales e histéricos, con particularidades especificas que |docentes reflejan una desconocimiento del *dentro de la filosofia institucional, si se promocionan los valores y |Jconfigura una cultura que tiene su propia enmarcado; ademas se ve que en la cultura
*en los planes de estudio puede que este, o esta , inciden en él, pero contextos que también pueden ser perfil especifico del estudiante propuesto por se promociona el cumplimiento y el respeto a los derechos de los Jideologia....conforma una identidad institucional, que escolar de la instititucién se alcanza a vivenciar
I.LF.I. 4 vemos que en el curriculo esta enfocado. (GFYQ) transformados desde la escuela P8 el PEI I.E.D.H.4 demas (GFMO) configura un ethos” Magendzo (2005) p95 de manera indirecta.
estudiantes, el conocimiento y la formacién en valores
y en habilidades sociales. (RI) *dentro de la formacion
integral el estudiante debe ser ético, autébnomo,
respetarse y afrontar sus decisiones. (AN) * dentro del
desarrollo de la clase, trato que el niflo maneje su
corporalidad, que su lenguaje y comunicacion sean
coherentes (AN) *el nifio debe desarrollar su
personalidad, su ser humano, el respeto, los valores y
de ahi en adelante apunte a lo que él desee (AN) *la
formacion integral es el fundamento dentro de mi clase
para el desarrollo un ser critico social.(AN) *todo
cuanto quiere hacer la escuela es contradictorio un
muchacho aprende mucho més haciendo que
practicamente hablando, todo discurso pedagdgico
evidentemente no va a arrojar un resultado el
aprendizaje que tiene el muchacho en realidad se logra
afuera. (GFWR) * Se motiva la expresion libre y “educar en DDHH para vivir y convivir respetando,
espontanea del estudiante, tiende a fomentar en él su practicando sus predicados, y cuestionando la injusticia,
autoestima, permite que al estudiante expresarse en constituye un camino indicado... contribuye a que todos los
todos los campos de su persona humana. (GFFR) * NoJCampo y Restrepo La autonomia, la trascendencia y la nifios, nifias , adolescentes, jovenes , mujeres y hombres de
todo el mundo tiene las mismas facultades, pero de justicia como horizonte de formacion , se define por facilitar, todos los lugares del mundo ...se humanicen y se conviertan
igual manera toda son validas, cuando hacen distintos |apoyar y avivar las aptitudes humanas en despliegue de la en ciudadanos activos, protagonistas del desarrollo humano y
trabajos estan aprendiendo. (GFJL) * Si se tiene un libertad humana en relacién consigo mismo y con los otros. social” Arias (2012) p29 “El autor considera que que alguien
ciudadano critico es necesario que un muchacho P17 (campo y restrepo) Una educacion enfocada a la Los docentes recalcan la formacion en valores es competente cuando puede integrarse en una tarea con los
empiece a intervenir en toma de decisiones, (GFJL) * Jformacidn integral busca superar las visiones y yuxtapuestas|y el sentido de autonomia en los estudiantes demas; es decir, aprender a ser competente es formarse en
Tiene como objetivo procurar no solo el desarrollo de las diversas ciencias, culturas, y técnicas haciendo como un elemento clave que refleja la la concepcion personal ,cultural y socio-laboral “ (ENRIQUE
cognitivo de los estudiantes y desarrollar todas las énfasis en los nexos entre lo especializado y la dimensién formacion integral, el producto del acto MEDINA VIDANA p90)
dimensiones del ser humano la parte afectiva. (GFES). Jgeneral p 14 Campo y Restrepo El énfasis no ha de educativo. razon por la cual no es evidencia “las competencias ciudadanas son todas aquellas
*la parte comportamental, procedimental del saber, del Jcolocarse ni en la informacion ni en el conocimiento , ni en los |del trabajo en una sola direccion o el habilidades, actitudes y conocimientos que necesitan los Los docentes no tienen claro el termino de
ser y del hacer, y con esto pues se logra que el recursos, sino precisamente en las relaciones entre las desarrollo privilegiado de ciertas dimensiones; ciudadanos y ciudadanas para ejercer los derechos humanos Jdesarrollo; lo entienden como un concepto
estudiante sea un individuo asertivo dentro de la personas que seran un medio ambiene, que posibilite la debe ser un proceso que procure todas las y propender, asi, por una cultura de respeto, defensa y enfocado a la adquisicién de competencias
I.LF.Il.5 sociedad. (GFES). * es la parte axiolégica, es decir la [formacién integral p27 dimensiones por igual I.E.D.H.5 * se busca el desarrollo de competencias sociales. (EL). promocion de la dignidad humana.” PLANEDH (2006) p34 ciudadanas.
Las capacidades reconocen al ser humano como ser integral;
fisico, cognitivo, afectivo y espiritual, y engloban la relacion
del
individuo con los “otros” y con su contexto vital. El proceso de
formacion en cada uno de las
capacidades implica el desarrollo de cuatro tipo de referentes
de progreso educativo:
conocimientos (relacionado con la informacion y los saberes
*la formacion integral no requiere de grandes cosas, Jadquiridos), actitudes (relacionado
simplemente se necesita de la voluntad del profesor con los valores, con la ética y la estética), motivaciones
(AN) *el ego es una limitante en el maestro para la (relacionado con la emocionalidad) y
formacion integral (AN) *hablar de formacion integral Jhabilidades (relacionado con la destreza y la experiencia
es primero replantear el formador, ¢,cémo es el previa). p7
formador? ¢ hasta donde puedo ser profesor y puedo Jderechos humanos en la programacion para el desarrollo Agentes educativos:
ser amigo? (AN) *que mis estudiantes no me vean (Campo y Restrepo 2000) La relacion profesor alumno ha de “son personas que se reconocen como sujetos de derechos
como profesor, si N0 como una persona que quiere ser ejemplar, modelo de y modelo para pensar y entender las con formacion y sentido de su accidn educadora, es decir,
aportarles un conocimiento y unos valores para que demas relaciones en todos los ambitos de la cotidianidad del con una intencionalidad politica definida, que hacen acopio
sean alguien, sean algo en la vida y sean buenos seres|trabajo. P21 de un saber en derechos humanos, con competencia
humanos(AN ) *invitaria a los maestros, en primer Campo y Restrepo Cuando el estudiante se cuestiona sobre pedagoégica y metodoldgica para generar la movilizaciéon de
lugar a fortalecerse en formacion integral (AN) * la su propio desarrollo puede a su vez interrogarse sobre el pensamiento y/o la accién en derechos humanos.” PLANEHD
educacion busca crear personas un poco sumisas, que|mundo, criticarlo, investigar , discernir y encontrar posibles (2006) p48
se dejen manipular, si los docentes les damos una soluciones a los problemas que descubre. p21
buena base van a ser personas muy criticas (GFFR) * |PEI ZULETA El docente Zuletista se caracteriza por ser un “la educabilidad es la posibilidad que tiene la educacion de
La actitud del maestro frente al ejercicio cotidiano debe |profesional comprometido con su quehacer pedagégico y con Jel desarrollo del estudiante depende en gran * el docente debe tener una formacién en derechos humanos, debe |transformar a las personas...es muy importante que los
reflejar el compromiso que tiene el docente con su la formacion integral de los estudiantes, puntual y respetuoso |medida del grado de compromiso que el conocer y ejercer los derechos , debe ademas mediante el ejemplo Jmaestros y maestras, como referentes morales y formativos ,
labor, que tanto estd metido en el cuento de: yo soy con todos los miembros de la comunidad educativa. Ademéas |docente tenga con su labor, que sea un ser ser coherente en su discurso y practica.(GFIS) asuman, que si bien la ensefiabilidad de los derechos
educador. (GFIS) * El estudiante refleja mucho en el |es dialégico y busca actualizarse permanentemente, comprometido con su labor y que su relacion *|la formacién en derechos humanos de los docentes permiten humanos es importante y necesaria , no es suficiente y se
ejemplo que da el docente, si el docente da un mal incluyendo las tecnologias de la informacioén y la con los estudiantes permita el crecimiento de construir una base para no transgredir los derechos de los corre el riesgo de perder el sentido, si no se complementa Tienen la idea que el ejemplo del docente resulta
I.F.l. 6 ejemplo, desde la parte tedrica le puede dar muchas |comunicacién en el desarrollo de su labor docente.P3 estos. I.E.D.H.6 estudiantes (GFFR) con la educabilidad.” Arias yLopez (2008) p209 un eje importante en la EDH.
no solo en funcién de la academia sino beneficiandose de
ella, porque las formas de trabajo también reflejaran la
intencionalidad de la formacién integral. El trabajo
administrativo cobra valor en relacion con las acciones
formativas que desde alli se generen tanto con los
estudiantes como con todo el personal p26  Campo y
Restrepo El énfasis no ha de colocarse ni en la informacion ni
en el conocimiento , ni en los recursos, sino precisamente en
las relaciones entre las personas que seran un medio
ambiene, que posibilite la formacién integral p27
Campo y Restrepo Acompafiar significa en su origen “La incoherencia esta presente no solo en la vida publica o
orientacién, tendencia a comer del mismo pan, las politica; desafortunadamente también esta en la vida
implicaciones son profundas; es necesario estar dispuesto a privada, en las relaciones afectivas, interpersonales, grupales
cosas pero en la practica es lo que refleja.(GFYO) * El Jtener algo en comun ; a dar y a recibir. Podriamos decir, y con los adultos autoridad. Les ensefiamos cosas con la
ejemplo para el docente se convierte en parte de su seguirse el uno al otro aunque de maneras distintas.p28 *El gran problema problema que tenemos los maestros es que si noJpalabra y les demostramos que son falsedad con lo que
actuar, que ejerce una influencia sobre los muchachos|(Campo y Restrepo 2000)EI desarrollo del talento humano de hay lineamientos no sabemos que hacer.(CA) hacemos. Les hacemos exigencias de comportamiento y
explicita, haciendo el trabajo adecuadamente lo van [permitir que cada quien sea lo que puede ser, que avive y *el docente desde su practica promociona los derechos humanos y Jrespuestas que denominamos correctas , mientras nos ven
captando, percibiendo y adoptando para su propio busque perfeccionar sus fortalezas en el contexto de la dependiendo de su personalidad lo hace de forma explicita o haciendo lo contrario.” Arias y Lopez (2008) p215
ejercicio.(GFIS) *hay un postulado que es de la totalidad del ser. 13 implicita (GFMO) “un proyecto de educacion en Derechos humanos tendria
madre Marcelita que dice que “las palabras envuelan, [PLANEDH a través de propuestas y modelospedagdgicos, * el docente debe tener una formacién en derechos humanos, debe Jque ir cortando la distancia entre el decir y el hacer, entre
el ejemplo arrastra”, eso quiere decir, que nosotros opciones curriculares, sistemas de evaluacioén, planes de conocer y ejercer los derechos , debe ademas mediante el ejemplo |teoria y la practica, entre el discurso y el ejemplo.... los
educamos mas con el ejemplo que solo con las convivencia ydemocracia escolar, practicas educativas, la reflexion critica de la actividad diaria por ser coherente en su discurso y practica.(GFIS) profesores y profesoras de Derechos Humanos —para esta
palabras.(GFFR). *si los docentes reflexionamos didacticas, procesos comunicativos y formas de organizacion |parte del docente contribuye al *la formacién en derechos humanos de los docentes permiten propuesta ,todo el colectivo del colegio — tienen el gran reto
sobre lo que nos pasa, y revisar criticamente que es lo |institucional. Estos aspectos, en su interaccion, potencian la Jenrriqguecimiento de su labor, esto con el fin construir una base para no transgredir los derechos de los de mirarse a si mismos, de mantener una permanente
gue esta sucediendo podemos realmente mejorar lo Jformacién de sujetos de derechos en ambientes educativos |de que el objetivo de formacion sea comun a estudiantes (GFFR) *el docente que enserie derechos vigilancia sobre la coherencia de sus actos en relacién con su
gue seria la educacion integral. (GFMA). *la formacion Jdemocraticos.P55 Campo y Restrepo 2000)Por todos los docentes y que a partir de una humanos debe ser muy flexible, no ser psicorigido, dispuesto a los |discurso” Arias y lopez (2008) p216
integral es que tenga valores, que sea excelente en el Jconsiguiente hombres y palabras se educan reciprocamente, |revision diaria de las acciones se contribuya cambios sociales y que tenga en cuenta la condicion intercultural de |“Los profesores y profesoras comprometidos con la
area y que se pueda desenvolver en la sociedad, cada aumento en informacién del hombre implica y es en el desarrollo coherente de los objetivos que su comunidad (GFWR) * pedagogia de los derechos humanos ,saben lo importante
entonces, cdémo hacemos para integrar esa formacién |implicada por un correspondiente aumento de la informacion Jtodos los busquen de la misma forma. en docente debe tener un discurso pedagdégico bastante enfocado a la |que resulta esforzarse por tratar las dificultades, los
integral a todos los docentes con las mismas de la palabra. P 7 otras palabras que no hallan acciones reflexion;debe tener la capacidad de evaluar su evaluacién y problemas, las dudas que producen miedos ...y propiciar la
concepciones para que Vvallamos por el mismo rumbo |(Campo y Restrepo 2000)Toda sociedad es un sistema de distintas que vallan en contra de los objetivos realizar diagnosticos de la problematica social de su comunidad reflexién colectiva de sus implicaciones en el respeto de a los
I.F.l. 7 o hacia el mismo objetivo. (GFMO) interpretacion del mundo; es una construccion, creacion del |de los planteados por la insititucion. I.E.D.H.7 ,con el fin de generar impacto(GFWR) derechos” Arias y Lopez (2008) p221




*pero que diga estamos haciendo un proyecto o estamos armando

un discurso entre los docentes para decirle a los estudiantes a viva

voz que es lo que hay que hacer o que es lo que debemos “La ensefianza de los derechos humanos es una excelente

organizar para incluir derechos humanos y formacion integral, no se Joportunidad para apoyar el desarrollo moral e intelectual de

esta haciendo.(AN) *si articulamos la formacion integral y los los y las estudiantes. Necesitamos formar un sujeto moral

derechos humanos estamos en el mismo lenguaje, es un solo capaz de devenir responsable de...y con respeto a...en el

discurso (AN) mundo de la vida, en la cultura , en la sociedad civil, en la

. * la educacion en derechos humanos va de la mano siempre con |historia(Hoyos 1995) “Lopez y Arias (2008) p228

la formacién integral en todo momento y en todo lugar. (GFFR)

*se trabaja derechos humanos desde la parte axiologica (GFES) “ El concepto de sujeto de derechos ha sido resignificado

* trabajar en la formacién integral tiene que ver mucho con los desde la llamada teoria de la subjetividades,entendiéndolo

derechos humanos, si vamos a desarrollar la parte social del sery Jdesde los parametros de la construccién de la autonomia y

dentro de eso todas sus habilidades sociales, intrapersonales e de identidades en constante movimiento, acompafiadas por

interpersonales, debemos trabajar en torno a los derechos el pensamiento, el conocimiento, formas de ser, sentir, vivir y Jlos docentes ven la educacion de derechos
humanos, las personas deben conocer sus derechos y apropiarse |simbolizar que constituyen la realidad del sujeto y de su humanos como el camino a seguir para la
de ellos. (JW). entorno.” PLANEDH (2006)p60 realizacion del ideal de formacion integral.

“la tendencia general no ha sido crear una asignatura
especifica de derechos humanos, sino que incluirla en
asignaturas como las ciencias sociales, la literatura, las artes,
las ciencias, la educacion fisica, de manera que el curriculum
en su totalidad es el que hace cargo de los derechos
humanos.” Magendzo (2005) p90

* existen muchas teorias para trabajar educacion en derechos “el curriculum no puede, por asi decir, darse el lujo, de ser

humanos, el marco y la normatividad, desde el concepto de arcaico, incapaz de responder a las demandas sociales,

formacion integral se puede trabajar los derechos humanos.(CR) carente de sensibilidad a los nuevos contextos, lejano a las

* En la actualidad se esta haciendo unas reformas en el plan de necesidades y desafios requeridos. “ Magendzo (2005) p92

estudio del area (CR) “Contribuir a crear una cultura de derechos humanos, es una

* Desde unas conferencias que hemos asistido de politica publica |de las demandas sociales y ciudadanas que se le hace ala |los docentes tienen la idea que desde las

de Bogotd, en el cual se ha planeado cambiar la intensidad horaria, Jeducacion en derechos humanos.” Magendzo (2005) p92 politicas publicas y educacionales se puede dar
y se va a trabajar derechos humanos para una convivencia comienzo a la educacion en derechos humanos;
sana.(CR) *es “El concepto de cultura de derechos hace referencia al ademas piensan que resulta dificil proponer
importante que alguien tome la iniciativa y realice una propuesta sistema de valores, significados, representaciones, practicas de EDH. Tienen claro que uno de los
para trabajar la educacion en derechos humanos, se evidenciala Jimaginarios y practicas basados en la dignidad humana, que Jretos de la EDH es crear ciudadanos , mas que
necesidad. (EL). promueven el gjercicio, el respeto, la defensa, y la proteccion Jla cultura de los derchos humanos. A nivel

* es necesario que el trabajo de los derechos humanos no sea un |de derechos de la persona y de los colectivos humanos en  |pedagogico tienen la idea de que la ensefianza
tema de un periodo academico, por el contrario se debe integrar los marcos publico y privado de un Estado.” PLANED de los DDHH se debe dar Transversalmente en
cotidianamente a todos los procesos academicos. (EL). (2006)p63 el curriculum.

Los docentes ven como uno de los fines de la Los docentes ven que desde el PEI del colegio
formacion integral la formacion de ciudadanos los propositos de la EDH no son claros, algunos
gue sean Utiles a la sociedad con valores y reportan que no existen, pero que dentro de las
gue propongan alternativas para fortalecer la politicas publicas y desde los diferentes
convivencia proyectos dan herramientas para trabajar EDH

Los docentes se fundamentan basicamente Los docentes ven que los fundamentos de la
en el PEI del colegio Estanislao Zuleta |.E.D.el EDH, se trabaja desde el area de democracia
cual se basa en la formacion de ciudadanos desde el concepto de derechos humanos
competentes a través del uso de los medios aplicandolo en la interaccion que los estudiantes
de comunicacion y las nuevas tecnologias de hacen en el aula de clases, desde sus

la informacion al servicio de la comunidad y experiencias cotidianas creando una cultura

en diferentes perspectivas tedricas que se pedagogica en la que se valoren los derechos
basan en el desarrollo humano y en la humanos, tambien los docentes lo trabajan
adquisicién de nuevas conductas, aspectos desde el concepto de formacion integral,

que son muy relevantes para entender el apoyandose con los diferentes proyectos de las
desarrollo humano en cada una de sus etapas politcas publicas y desde la ley 1620 en donde
y que los estudiantes puedan comprender su uno de los objetivos es el tema de derechos
entorno. humanos

Los docentes reconocen la importancia de

potenciar las dimensiones del ser en todos

sus aspectos, para desarrollar ciudadanos

competentes, relfexivos y criticos aspectos

gue favorecen la formacion integral, ademas Los docentes ven que lo importante es que los
gue la institucion educativa Estanislao Zuleta estudiantes conozcan los derechos

I.E.D. su énfasis apunta al desarrollo de fundamentales que vienen desde la constitucion
conocimientos, habilidades y valores en la politica, el ideal seria que la cultura de derechos
comunicacion y las nuevas tecnologias de humanos se incorpore al plan de estudios, en
informatica y la comunicacion Tic's para que este momento lo realiza especificamente el area
los estudiantes puedan enfrentar desafios de de ciencias sociales en la asignatura de

la vida en un mundo cambiante democracia

Los docentes reportan que no hay un modelo de
Los docentes vivencian diferentes modelos de ensefianza establecido para trabajar la EDH en
ensefianza, que permiten generar ambientes la Institucion Educativa Estanislao Zuleta I.E.D.
propicios y la construccion de aprendizajes en tampoco en el area de Ciencias Sociales esta
funcién del desarrollo humano integral establecido

No se evidencia un escenario claro para el
Los docentes afirman que los proyectos trabajo de la Educacion en Derechos Humanos,
transversales y todo lo que se plantea en los docentes relacionan este tema con las
ellos, son escenarios claves para la formacion actividades que direcciona la Secretaria de
integral del estudiante, ya que desde alli se Educacion (semanas de participacion) y otros
estructuran diferentes procesos en usca de un entes, como la Camara de Comercio con el
buen desarrollo personal y social. grupo Hermes.

Los docentes afirman que es apartir de la Los docentes consideran que es apartir de la
formacion en valores que se logra la reflexion sobre las situaciones que se evidencian
formacion integral del individuo, estableciendo cotidanamente que se debe trabajar el tema de
como acciones talleres y proyectos de vida. los derechos humanos.




CODIFICACION GRUPO FOCAL
GFES=ESPERANZA
GFYO=YOLANDA

GFMO=MONICA

GFMA =MARCELA

GFFR= FRIEDKIN

GFIS=ISMAEL

GFWC =WILLIAM CLAVIJO( GRANDE)
GFWR= WILLIAM RIVERA (TARDE)
GFJL=JOSE LUIS



ANEXO 14
Redes causales sobre ideas de Formacion
Integral (IFI) y Educacion en Derechos
Humanos (IEDH)
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ANEXO 15
UNIVERSIDAD DE

_ Redes causales sobre Conceptos de Formacion
LAS \ LLE Integral (CFI) y Educacion en Derechos Humanos
(CEDH)
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ANEXO 16
UNIVERSIDAD DE Redes causales sobre Préacticas de

Formacion Integral (PFI) y Educacién en
LA SALLE Derechos Humanos (PEDH)

Fuente: Elaboracion propia
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