








Se deben anexar en sus respectivos comprobantes a fin de tener pruebas ante las posibles
fiscalizaciones, por ejemplo, de la Dian
Caracteristicas Generales:

Independientemente de su origen estos comprobantes deben contener, al menos, los
siguientes datos:
. Deben llevar Nombre, nimero y fecha del soporte.
. La descripcion del contenido debe expresar claramente el hecho econdmico:

Suficientes para expresar los movimientos contables.

Registrarse conforme a la norma vigente para cada tipo de hecho econémico.
. Debe estar debidamente firmados y autorizados por quienes intervengan en el proceso de
elaboracion y aprobacion.
. Se deben archivar:

Soportando el comprobante de contabilidad con el que se registra

Por tipo de documento

Por numero consecutivo

Cronoldégicamente

. Se debe emitir el soporte contable idoneo para cada transaccion.

Clases de documentos contables:
Tipo de documentos contables internos:
Son los documentos emitidos en la empresa que pueden entregarse a terceros o circular en

la misma empresa. Ej.. facturas de ventas, recibos por cobranzas, presupuestos, vales.

58 | Pagina



UNIVERSIDAD DE

LASALLE

Tipo de documentos contables externos:
Son aquellos emitidos fuera de la empresa y luego recibidos y conservados en la empresa.

Ej.: facturas de compras, recibos de pagos efectuados, etc.

Algunos Soportes Contables

1- Recibo De Caja o Comprobante de ingreso: El recibo de caja es un soporte de
contabilidad en el cual constan los ingresos en efectivo recaudados por la empresa. El original se
entrega al cliente y las copias se archivan una para el archivo consecutivo.

2- Recibo de Consignacion: Este es un comprobante que se diligencien para que quede
constancia del depdsito del efectivo o los cheques en una cuenta bancaria. El original queda en el
banco y una copia con el sello del cajero o el timbre de la maquina registradora, queda para el
usuario y sirve para la contabilidad de la empresa que consigna.

Las consignaciones puedes ser locales o por remesas que son las que se realizan entre ciudades.
Hoy en dia hay bancos que ya no utilizan estos formatos, sino que expiden una especie de tkt o
tirilla que sirve igual como constancia de la consignacion o depdsito.

3- Comprobante de depdsito o retiro cuenta de ahorro : Los bancos entregan para las cuentas
de ahorro formatos que suministran a sus clientes, en libretas, para que sean diligenciados al
depositar, o retirar dinero de su cuenta de ahorros. Este soporte tiene dos opciones para elegir
solo una; depositos en efectivo o cheques de bancos locales y retiro en efectivo o en cheque, de
acuerdo con la operacion a realizar por el cliente.

4- Factura de Venta: La factura comercial es un soporte contable que contiene ademas de los
datos generales de los soportes de contabilidad, la descripcion de los articulos comprados o

vendidos, los fletes e impuestos que se causen y las condiciones de pago.
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Segun El Estatuto Tributario, Art. 617:

. Requisitos de la factura de venta.

Para efectos tributarios, la expedicion de factura a que se refiere el articulo 615 consiste en
entregar el original de esta, con el lleno de los siguientes requisitos:

a. Estar denominada expresamente como factura de venta.

b. Apellidos y nombre o razén y NIT del vendedor o de quien presta el servicio.

c. *Modificado* Apellidos y nombre o razén social y NIT del adquirente de los bienes o
servicios, junto con la discriminacion del IVA pagado.

d. Llevar un nimero que corresponda a un sistema de numeracion consecutiva de facturas de
venta.

e. Fecha de su expedicion.

f. Descripcion especifica o genérica de los articulos vendidos o servicios prestados.

g. Valor total de la operacion.

h. El nombre o razon social y el NIT del impresor de la factura.

i. Indicar la calidad de retenedor del impuesto sobre las ventas.

J. Declarado Inexequible Corte Constitucional-

Al momento de la expedicion de la factura los requisitos de los literales a), b), d) y h), deberan
estar previamente impresos a través de medios litogréficos, tipograficos o de técnicas industriales
de caréacter similar. Cuando el contribuyente utilice un sistema de facturacion por computador o
maquinas registradoras, con la impresion efectuada por tales medios se entienden cumplidos los
requisitos de impresion previa. El sistema de facturacion debera numerar en forma consecutiva

las facturas y se deberan proveer los medios necesarios para su verificacion y auditoria.
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PAR. En el caso de las Empresas que venden tiquetes de transporte no sera obligatorio entregar
el original de la factura. Al efecto, sera suficiente entregar copia de esta.

PAR 2. *Adicionado- Para el caso de facturacion por maquinas registradoras serd admisible la
utilizacion de numeracion diaria o periddica, siempre y cuando corresponda a un sistema
consecutivo que permita individualizar y distinguir de manera inequivoca cada operacion
facturada, ya sea mediante prefijos numéricos, alfabéticos o alfanuméricos o mecanismos
similares.

Documentos equivalentes a la factura:

son documentos equivalentes a la factura los siguientes

. Los tiquetes de maquinas registradoras

. Las boletas de ingreso a espectaculos publicos

. Los tiquetes de transporte.

. Los recibos de pago de matriculas y pensiones expedidos por los establecimientos de

educacion reconocidos por el gobierno

. Pdlizas de seguros, titulos de capitalizacion y los respectivos comprobantes de pago

. Extractos expedidos por sociedades fiduciarias, fondos de inversion, fondos de inversion
extranjera, fondos mutuos de inversion, fondos de valores. Fondos de pensiones y de cesantias.

. Facturas electronicas: entiéndase por factura electrdonica el documento computacional que
soporta una transaccion de venta de bienes o prestacion de servicios, transferido bajo un lenguaje

estandar universal denominado EDIFACT de un computador a otro

5- Comprobante de venta con tarjeta de crédito: Al aceptar pagos mediante tarjeta de crédito

debes tomar el comprobante como un soporte de venta de contado, pues este se consigna
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mediante el formato especial que el banco ha disefiado para ello. De otra parte, debes tener
presente que también sirve para justificar la comisidn que cobra el banco, entendida como un
gasto financiero.

6- Cheque: Es un titulo valor por medio del cual una persona llamada “girador”, ordena a un
banco Ilamado “girado” que pague una determinada suma de dinero a la orden de un tercero
Ilamado “beneficiario”.

7- Comprobante de pago o de egreso: Respalda el pago de una determinada cantidad de
dinero por medio de un cheque O efectivo quedando como constancia firmada de que fue
recibido por la persona beneficiaria.

8- Certificado de transferencia electronica: Es un soporte utilizado ultimamente para validar
los traslados de dinero de una cuenta a otra cuando se hacen por canales digitales.

9- Letra de cambio: Este documento negociable o titulo valor es una orden incondicional de
pago que da una persona llamada “girador” a otra llamada “girado”, para que pague a la orden o
al portador, cierta suma de dinero, en una fecha determinada.

En el comercio se utiliza la letra de cambio como garantia de pago en compras y ventas a crédito.
El vendedor hace firmar letras de cambio a sus clientes y se denominan letras por cobrar; el
comprador acepta las letras a sus proveedores y se llaman letras por pagar.

10-  Pagaré: Es un titulo valor mediante el cual una persona se obliga a pagar cierta cantidad
de dinero en una fecha determinada. Este documento se utiliza para respaldar los créditos
bancarios.

11-  Nota Débito: Es un comprobante que utiliza la empresa para cargar en la cuenta de sus
clientes, un mayor valor por concepto de omision o error en la liquidacion de facturas y los

intereses causados por financiacioén o por mora en el pago de sus obligaciones.
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12-  Nota Crédito: Se utiliza cuando la empresa concede descuentos y rebajas que no estén
liquidados en la factura o cuando los clientes hacen devoluciones totales o parciales de las
mercancias.

13-  Recibo de caja menor: El recibo de caja menor es un soporte de los gastos pagados en
efectivo, por cuantias minimas que no requieren el giro de un cheque, para ello se establece un
fondo denominado caja menor.

14-  Remision: Hace referencia al documento que, como vendedor, expides al recibir el pedido
de un cliente y proceder al despacho de la mercaderia o prestacion del servicio solicitado. Su
objetivo es facilitarle al comprador la confrontacién de lo que recibe con la solicitud hecha.

15-  Pedido: Es el soporte que contiene la informacion sobre los objetos a comprar o los
servicios a contratar, junto con las condiciones de negociacion.

16-  Libranza: Hace referencia al comprobante emitido -por una compafiia- para certificar al
beneficiario de un préstamo.

17-  Nota de contabilidad. Es el documento que se prepara con el fin de registrar las
operaciones que no tienen un soporte contable como es el caso de los asientos de correccion,
ajustes y cierre.

18-  Comprobante diario de contabilidad: Es un documento con el que se registra cualquier
operacion y en el cual se indica el nimero, fecha, origen, descripcidn, cuantia de la operaciony
una relacion de las cuentas afectadas con el asiento. A cada comprobante se le anexan los
documentos y soportes que lo justifiquen.

19-  Otros Soportes Contables: Ademas de los documentos ya mencionados también hay otros
documentos validos como soporte contable:

. Instrumentos publicos, como las escrituras e hipotecas.
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. Instrumentos privados, como los contratos de arrendamiento, deposito e incluso de
trabajo
. Cualquiera que respalde un registro Contables, como las planillas de sueldos, informes de

operaciones internas, los vales y demas que puedan servir como fuente de informacion al

respecto.

Segun (Actualicese.com, 2018):
Marco Conceptual

Como norma reglamentaria de la Ley 1314 de 2009, el Decreto unico reglamentario 2420
de 2015 compila todos los decretos que contienen los marcos técnicos normativos contables a
seguir para la preparacion de la informacion financiera de las entidades de los grupos 1, 2 y 3;
sin embargo, las Normas Internacionales de Informacidn Financiera no se ocupan de los aspectos
relacionados con los libros de contabilidad. Lo anterior puede evidenciarse en el articulo 2.1.1
del DUR 2420 de 2015 (modificado por el Decreto 2496 de 2015), ya que este en su numeral 4
menciona que el Decreto 2649 de 1993 seguira estando vigente en aquellos temas que no fueron
abordados por el estandar internacional (en este caso, aquellos que no sean regulados por el DUR
2420 de 2015 y las demas normas que lo modifiquen, adicionen o sustituyan.)

Ahora bien, las normas que han modificado el DUR 2420 de 2015 son los decretos 2101,
2131, 2132 de 2016 y 2170 de 2017, en los cuales no se evidencia ningln cambio en cuanto a los
aspectos relacionados con los soportes, comprobantes de contabilidad y libros; para lo cual,
segun la orientacion del CTCP (Concepto 1057 de 2017), siguen vigentes los articulos 123, 124,
125, 126, 127, 128, 133, 134 y 135 del Decreto 2649 de 1993 y Estatuto Tributario, Art. 617.

Requisitos de la factura de venta.

64| Pagina



UNIVERSIDAD DE

LASALLE

Segun Gerencie.com 30 abril, 2018

Sistema de inventarios periodico, como su nombre lo indica, realiza un control cada
determinado tiempo o periodo, y para eso es necesario hacer un conteo fisico para poder
determinar con exactitud la cantidad de inventarios disponibles en una fecha determinada.
Con la utilizacion de este sistema la empresa no puede saber en determinado momento cuantos
son sus mercancias, ni cuanto es el costo de los productos vendidos.
La empresa solo puede saber tanto el inventario exacto como el costo de venta, en el momento de
hacer un conteo fisico, lo cual por lo general se hace al final de un periodo, que puedes ser
mensual, semestral o anual.
Para determinar el costo de las ventas realizadas en un periodo, es preciso realizar lo que
Ilamamos Juego de inventarios que consiste en tomar el inventario inicial, y sumarles las
compras, restarle las devoluciones en compras y el inventario final. El resultado es el costo de las

ventas del periodo.

9.15. Costos
NIIF PARA LAS PYMES—2015 IFRS
13.5 Costo de los inventarios
Una entidad incluira en el costo de los inventarios todos los costos de compra, costos de
transformacion y otros costos incurridos para darles su condicion y ubicacion actuales.
13.6 Costos de adquisicion
El costo de adquisicion de los inventarios comprendera el precio de compra, los aranceles

de importacién y otros impuestos (que no sean recuperables posteriormente de las autoridades
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fiscales) y transporte, manejo y otros costos directamente atribuibles a la adquisicion de

mercaderias, materiales y servicios.

Para diferenciar entre costo o gasto puede explicarlo asi: “el costo es el valor de los
recursos entregados (0 por entregar) a un tercero a cambio de un producto o servicio, el gasto es
un costo que afecta el estado de resultados”. (Actualicese.com, 2015)

Elementos del Costo:

o Materia Prima: Corresponde a los elementos o materiales que conforman el producto
final.
. Mano de obra: Es el costo generado a los recursos humanos que intervienen en la

produccién del producto final.
o Costos indirectos de fabricacién: Este tipo de costos en contabilidad determinan los pagos
y causaciones de los anteriores tipos
Clases de costos

Directos: Son aquellos costos que hacen referencia a los elementos que intervienen
directamente en la produccidn del bien final.
Indirectos: Son los costos que no intervienen directamente en el proceso de produccion, sin
embargo, son importantes en la produccion.

Todo tipo de costo a su vez se clasifica en fijos, variables o semivariables teniendo en
cuenta la frecuencia y volumen con la que se use en la produccion el bien o servicio final. Esto
de pende, por ejemplo, si x materia prima se usa en todas las producciones o s6lo con algun tipo

de producto. (Siigo.com).
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Calculo de los Costos de Produccion:

Figura 11 — Costos de produccion

Materia prima + Mano de obra directa + Costos

Costo total indirectos de fabricacion

Costo total

Costo unitario de fabricacion = Unidades producidas

Total costo de produccion + Total de gastos

Costo general = Unidades producidas

Fuente: Siigo.com, Como sacar costos de produccion, Recuperado de: https://www.siigo.com/blog/empresario/que-

es-un-costo-en-contabilidad/

9.16. Nomina

Segun tenga determinado la empresa la nGmina debe liquidarse mensual o
quincenalmente Mensualmente.

Liquidar la némina hace referencia a sumar todos los conceptos correspondiente s a los
Devengos del Trabajador y Restarle las deducciones a que haya lugar durante dicho periodo de
tiempo.

(Gerencie.com 17 octubre, 2017)

El devengado, es el valor total de ingresos que obtiene un empleado en el mes o en la
quincena. Este valor esta compuesto por el salario basico, horas extras, recargos diurnos y
nocturnos, dominicales, festivos, comisiones, auxilio de transporte, etc.

Las deducciones, son los valores que se le descuenta de la nomina al trabajador. Entre
estos valores se tienen los aportes a salud y pension que el corresponden al empleado. Las
libranzas, los embargos judiciales, fondo de solidaridad pensional cuando fuere el caso, la
retencion en la fuente si hubiere lugar a ello, y cualquier otro descuento autorizado por el
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empleado. La empresa no puede descontar del sueldo del empleado valores que no estén
autorizados por el mismo trabajar, por ley o autoridad judicial competente.

Las apropiaciones, son los valores que la empresa debe pagar en nombre y beneficio del
empleado: salud y pension en el porcentaje que el corresponde, riesgos laborales, los aportes
parafiscales (Sena, Cajas de compensacion y el Instituto de bienestar familiar), y las prestaciones
sociales (Prima de servicios, cesantias, intereses sobre cesantias, dotacion, vacaciones).

Total devengado, es lo que conocemos como el neto a pagar, que es lo que

efectivamente recibe el trabajador.

9.17. Impuestos

Son los tributos obligatorios pagados al Estado para financiarse, cubrir los gastos
publicos y realizar sus funciones
Elementos que debe contener toda obligacion tributaria o fiscal.
Sujeto activo:

Es aquel a quien la ley faculta para administrar y percibir los tributos, en su beneficio o
en beneficios de otros entes.

A nivel nacional El Ministerio de Hacienda mediante La DIAN

A nivel departamental sera el Departamento y

A nivel municipal el respectivo Municipio mediante las Secretarias de Hacienda Distrital
Sujeto pasivo

Se trata de las personas naturales o juridicas obligadas al pago de los tributos siempre que

se realice el hecho generador de esta obligacion tributaria sustancial (pagar el impuesto) y deben
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cumplir las obligaciones formales o accesorias, entre otras: declarar, informar sus operaciones,
conservar informacion y facturar.

Los sujetos pasivos pueden cumplir sus obligaciones tributarias mediante un
representante legal.
Hecho generador

Partiendo del hecho de que la obligacion tributaria nace de un hecho econémico al que la
ley le atribuye una consecuencia. Se le denomina hecho generador, a la actividad o supuesto
establecido por ley que caracteriza el impuesto y que al realizarse origina la obligacion tributaria.
Hecho imponible

Es el supuesto juridico o econdmico fijado por la ley que genera obligacién tributaria.
Causacion

Se refiere el momento especifico en que surge o se configura la obligacion respecto de
cada una de las operaciones materia del impuesto.
Base gravable

Es el valor monetario o unidad de medida del hecho imponible sobre el cual se aplica la
tarifa del impuesto para establecer el valor de la obligacion tributaria.
Tarifa

Una vez conocida la base imponible se le aplica la tarifa, la cual se define como “una
magnitud establecida en la Ley, que, aplicada a la base gravable, sirve para determinar la cuantia

del tributo”. Segun (Actualicese.com Orjuela. G, 2017).
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10.  Desarrollo Del Trabajo de campo

Universidad de La Salle

Fundacion una Gota de Esperanza

Capacitacion de Administracion y Contaduria.

10.1. ACTIVIDAD 1

03 DE NOVIEMBRE DE 2018

TEMA: Presentacion, Aplicacion de encuestas, ¢ motivacion para emprender?

Tabla 4 — Parcelador capacitacion 1.

Contenido tematico

Actividad 1-
Presentacion,
Aplicacidnde
encuestas, ¢ motivacion
para emprender?

Logro

Identificarlas
necesidades y contexto
del grupo, parael
desarrollode
actividades necesarias y
de interés en las
capacitaciones.

Indicadores

- Analizar las
necesidades de la
comunidad para ajustar
el plan de trabajo a
exponer de acuerdo con
sus necesidades.

- Promover idea de
negocio, la viabilidad y
realizacion de este.

Descripcion de la actividad

- Se realizd presentacién con las
personas de la comunidad tanto
de las profesionales en
contaduria y administracion
como una breve resefia de la
universidad.

- Se aclaran los lineamientos y
condiciones generales a los
asistentes: Fallas e inasistencias,
disposicidn de tiempo y actitud,
horarios, fechas y cronograma
de actividades, requerimientos y
exigencias en el proceso de la

Evaluacion

Bibliografia

(Universidad de La
Salle, s.f.)

Encuesta realizada y
avalada por
Coordinador de
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Video Parte 1y 2
“Historiade
Servientrega- Jesus
Guerrero”, Entrevista
JesUs Guerrero (1/2):
YouTube

Motivar a las personas
e inspirarlas para que
su proyecto o idea de
negocio sea orientado
al logro y resaltar la
importanciade
capacitarsecomo
apoyo fundamental.

Pregunta a debatir
¢Hasta donde suefian
llegar al desarrollar ese
plande
emprendimiento? ¢qué
meta quieren alcanzar?

capacitacion (armar una carpeta
con el material tedrico aplicado a
la

idea de negocio de cada uno),
feria de emprendimiento.

- Aplicacion de encuesta para el
reconocimiento del tipo de
poblaciéon con la que se
trabajara.

Se abre un espacio para que los
asistentes participen, pregunten
y expongan las expectativas de
aprendizaje que tienen de la
capacitacion.

Tabulacién por
parte de las
profesionales

Deesta
manerase
evidenciade
manera
cualitativala
poblacidn.

Modalidad de Grado -
Proyeccidn Social

Video: (Guerrero, 2012):
Parte 1y 2, Entrevistaa
Jesus Guerrero -
fundador de
Servientrega- Cable
Noticias.
https://www.youtube.c
om/watch?v=1RImoe24
UPE&t=7s

Fuente: Elaboracion propia.
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Resultados Actividad 1.

Tabla 5 - Personas que asistieron a la capacitacion:

Nombres y Apellidos

Edad Nivel de estudios

Usted recibe ingresos por:

Independiente, He tenido algun tipo de

Maria Teresa Rey Manrique |41 Ingenieria de sistemas negocio
Diego Alejandro Vivas Empleado, He tenido algun tipo de
Arenas 36 Gerencia de proyectos negocio
Ofelia Barreto Méndez 54  |Secundaria Independiente
Silvana Alzate Arias 38 Licenciada en preescolar Independiente
Yuliana Garzén Oyola 16  |Secundaria
Juan Camilo Pineda Dozo Tecndlogo en Contabilidad Empleado
Maria Nubia Oyola 53 Primaria
Oscar Alexander Gutiérrez
amos 20 |Secundaria Empleado
Independiente, He tenido algun tipo de

Clara Deisy Ramos Rodriguez |47  |Secundaria negocio

Contabilidad y finanzas (lengua
Edison Daniel Pineda Daza extranjera: inglés) Empleado

Técnico en asistencia

administrativa, técnico en

mantenimiento de equipo de
Leidy Carolina BecerraBdotia |21  |cOdmputo. Empleado
Judex Farid Martinez
Cervantes 34  |Secundaria He tenido algun tipo de negocio
Luz Myriam Neira Pedraza 57 Marketing Independiente
Maria Ignacia Fonseca Independiente, He tenido algun tipo de
Gomez Secundaria negocio
Esneyder de Jesus Sanchez
Martinez 30 |Secundaria Empleado
Angie Alejandra Vanegas
Martinez 21  |Secundaria
Mirta Cecilia Martinez Empleado, He tenido algun tipo de
Cervantes 56 Enfermera negocio
Luz Mercedes Palacio
Blanddn 44  |Secundaria He tenido algun tipo de negocio
Angie Paola Ferndndez Avila {23  |Secundaria Independiente
Cristian Felipe Herrera 32 Fisioterapia
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Empleado, He tenido algun tipo de

Gloria Helena Castaiieda 64  |Secretaria negocio
Carlos Eduardo Rubiano
Bolivar 19 |Secundaria
Técnica en programaciéony
Laura Daniela Chaparro curso de conciliacion de cdmara
Patifio 20 de comercio.
Eliana Marcela Lopez
Sandoval 20  |Aukxiliar contable y finanzas Empleado
Jessica Astrid Cruz Barreto |23 |Secundaria Independiente
Yurley Lépez Sandoval 19 Negocios internacionales
Independiente, He tenido algun tipo de
Diego Alejandro Cruz Rojas |15 Secundaria negocio
Daira Julieth Parra Pachdn 21 Secundaria Empleado
Marian Natalia Diaz Prieto 20 |Secundaria
Sara Alejandra Alvarez Pérez |16  |Secundaria
Jeison Valencia Vargas 36 |Secundaria Empleado
Independiente, He tenido algun tipo de
Emi Johana Gutiérrez Ospino |38  |Secundaria negocio
Angie Julai Giraldo Gutiérrez |16 |Secundaria
Luz Liliana Cruz Segura 44  |Técnico en recursos humanos |Empleado
Walter Hugo Pacherres
Angulo 55  |Secundaria Independiente
Angie Yojani Pacherres
Chunga 13  |Secundaria
Juan Camilo Angarita
Buitrago 11 Primaria
Sudrez Gonzalez Martha 60 |Secundaria
Jaime Monrroy Carrefio 40 |Secundaria Empleado, Independiente
Independiente, He tenido algun tipo de
Felisa Yate Huertas 57 |Secundaria negocio
Yudi Alejandra Quimbayo Técnica en administracion de
Gordillo 22 |salud
Sonia Marcela Cadena Técnico en enfermeria y técnico
Galindo 33 laboratorio clinico Empleado
Juliana Andrea Zorro Bernal Secundaria
Mireya Santo domingo Mejia |68 |Contabilidad (Sena)
Dionilde Gonzalez Camacho |47 Secundaria Independiente
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Teresa de Jesus Molina 60

Secundaria

Empleado, He tenido algun tipo de
negocio

Fuente: elaboracion propia.

Figura 12 - Estadisticas encuesta aplicada.

Ingresos

@ ce 5100.000 a $500 000

@ ce $501.000 a $1.000.000
® ce $1000.000 a $2.000.000
@ mas de $2 000 000

@ Mas de $2.000.000

Se evidencia que los asistentes a la
capacitacion en su gran mayoria
ganan entre menos de un minimoy
un poco mas del minimo.

siguiente punto:

Comercal / Ventas
Serwcios
Informal

ndustal

Si Usted es independiente o ha tenido algun tipo de negocio, conteste el

Segun la encuesta con una
tabulacién 22 de 48 la mayoria de
las personas son independientes
y/o trabajan en el drea comercial,
situacidn que se evidencia mas
adelante, con las ideas de negocio.

Fuente: Elaboracion propia.
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Figura 13 - Evidencia fotogrdfica capacitacion 1.

Fuente: Toma propia de las capacitadoras.
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10.2. ACTIVIDAD 2

10 DE NOVIEMBRE DE 2018

TEMA: Qué es contabilidad y su objetivo, contextualizacion de conceptos basicos contables: ecuacion patrimonial, activo, pasivo,

actividad- hecho y entes econdmicos. personas naturales y juridicas.

Tabla 6 - Parcelador capacitacion 2.

Contenido
tematico

Quées
contabilidady su
objetivo,
contextualizacio
n de conceptos
basicos
contables:
ecuacion
patrimonial,
activo, pasivo,
actividad- hecho
yentes
econdémicos.
personas
naturalesy
juridicas.

Logro

Contextualiza

cidon contable.

Conceptos
basicos,y
ejemplos.
Construccion
deideasy
aplicacion
desdeel
ambito real.

Indicadores

Aplicacidnde
los conceptos
asuideade
negocio, y
mayor
comprension
delos
contenidos
medianteel
reconocimient
odela
terminologia
técnica

Descripcion de la actividad

Se realiza la contextualizacidn
contable, y se transmite el objetivo
de ello: familiarizarlos con conceptos
y palabras técnicas del area, de tal
manera que para el transcurso de la
capacitacion estén ubicados en lo que
se pretende dar a entendery
conocer. Apertura con el “Concepto,
Finalidad y Objetivos de La
Contabilidad”, y se brinda la
informacién basica pero relevante de
los siguientes temas:

- Ente Econdmico
- Actividad econdmica (codigo ClIU)

- Hecho Econémico

Evaluacion

Al final de la
explicacidontedrica
se les indica alos
asistentes, que
relacionen los
conceptos
expuestos, con su
idea de negocio, de
tal manera que los
puedan identificar
y tener claros; si
surgen dudas se
invita a
manifestarlas para
larespectiva
aclaracion, puesto
gue son parte
integral dela

Bibliografia

(Cuadrado, 1993)
(Omefiaca, 2008)

(Instituto nacional de contadores
publicos, 2019)

(Ventanilla Unica empresarial , s.f.)
(Estatuto Tributario)
(Bermudez Gémez, 2016)

(DIAN: Direccién de Impuestos y Aduanas
Nacionales, s.f.)

(Secretaria Distrital de Hacienda, s.f.)

(Canaveral Diaz, Rodriguez Rodolfo,
Ramirez, & Martinez)
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- Persona Natural y Juridica
- Dian

- Secretaria de Hacienda.

- Activo. Pasivo, patrimonio.

- Ecuacidn Patrimonial
- Comprobante contable.

- Tipos de Contribuyentes
- Rut

carpeta final de la
capacitacién

(Decreto 2649, CAPITULO Ill: NORMAS
BASICAS).

Cédigo Civil, arts. 73 y 633;
(Gerencie.com, 2018)
(Gerencie.com, 2013)
(Gerencie.com, 2013)
(Gerencie.com,2017)
(Siigo.com)

(Decreto 2706, 2012)
(Decreto 2420, 2015)
(Jiménez Gonzalez Robert, 2007))

(niif.com.co)

(Actualicese.com, 2018)

Fuente: Elaboracion propia.
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Resultados Actividad 2.

Figura 15 - Actividad economica, lavanderia Estilo.

ACTIVIDAD ECONOMICA

CODIGO 9601

LAVADO Y LIMPIEZA, INCLUSO LA LIMPIEZA
EN SECO DE PRODUCTOS TEXTILES Y DE PIEL.

Fuente: Elaboracion lavanderia “Estilo”.

COMPROBANTE DE CONTABILIDAD ]
T I I
COoODIGO CUENTAS YDETALLE Parclialon DEBE HABER
Propa o Rovino Apr oo Contabilizalo
Auxilisreon Dias o

Figura 16 - Comprobante de contabilidad mostrado en clase.

Fuente: SlideShare: https://es.slideshare.net/jhonjairopanb/comprobantes-de-contabilidad-33975097
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Figura 17 — Presentacion realizada en la sesion.

Que es Contabilidad?

Sistema de  Orgonizocion, Closificacion, Regatro, Conrol,
Andlisis y Presontocidn de fodor los hechor econdmicos de un
ente econdmico

Ente Economico

es la empresa, es la odividad econdmica orgon

donde hay control de los recursos. D

Finalidod de la Contobilidad
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Fuente: Propia de las capacitadoras.
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10.3. ACTIVIDAD 3

17 DE NOVIEMBRE DE 2018

TEMA: Contextualizacién de Estado de resultados y Balance general - Qué es la administracion, proceso administrativo (Planear

organizar, dirigir y controlar), eficiencia Vs eficacia.

Tabla 7 - Parcelador capacitacion 3.

Contenido
tematico

Contextualizacié
n de Estado de
resultadosy
Balance general

Logro

Comprendery
analizarlas
caracteristicas
y diferencias
entrelos
elementos
que
componen los
estadosde
situacion
financiera.

Indicadores

Realizae
identificalas
diferenciasy
caracteristicas
de un activo,
pasivoy
patrimonio

Identifican
cuales son las
cuentas
transitoriasy
reales o de
balance

Descripcion de la actividad

Bajo la direccidn de la capacitadora
Liliana, los asistentes de manera dinamica
aportan los datos mas importantes sobre
la clase anterior y son complementados.
Se socializa la tarea: identificar el hecho
econdmico y se abre una conversacion
acerca del tema, en donde interactian
activamente los asistentes.

Se da espacio para los temas de estado de
resultados y balance general. Se aclara
cuales son los estados financieros bajo
NIIF en donde las personas participan
activamente. Surgen preguntas sobre los
temas de costos y gastos.

Evaluacion

Identificanla
diferenciaentre
costo y gasto,
ingresos, activo,
pasivo y patrimonio

Reconocenla
estructura Basica de
El Estado de La
Situacidén Financiera
y el Estado de
Resultados.

Aplicanasuideade
negocio los

conceptos vistos de
manera apropiada,

Bibliografia

(3, 2016): Video: El liderazgo, Yokoi

Kenji. Recuperado de:

https://www.youtube.com/watch?

v=r670ituZnIiM.

(Cuadrado, 1993)

(Gerencie.com,

2017)

(Moncayo, 2012)

(Morales Montero, 2018)
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Contextualizacio
narea
Administrativa:

-Quées
administracion

-Proceso
administrativo

-Eficaciay
Eficiencia

Los
participantes
logran
identificarla
importancia de
la parte
administrativa
dentrodela
empresa, asi
mismola
importancia de
planear,
organizar
dirigiry
controlarcada
procesoy area
dela
organizacion.
Pueden
identificarun
proceso eficaz
y eficiente.

Realizarvarios
ejemplosdel
proceso
administrativo
dentro de sus
ideasde
negocio o de
los negocios
queyase
encuentran
funcionando.

Algunas personas pasan y exponen su
idea de negocio identificando algunos
costos y gastos que aplicables a su
empresa o idea de negocio.

La capacitadora Laura inicia la clase de
administracién, hace apertura
contextualizando los conceptos
administrativos:

*Qué es administracion de empresas
segun Idalberto Chiavenato,

*Proceso administrativo: planear,
organizar, dirigir y controlar, se explica

cada uno de ellos, las personas participan

dando ejemplos de como pasa esto
dentro de su idea de negocio.

*Eficiencia vs Eficacia y se citan varios
ejemplos de cdmo sucede esto en su
organizacion. Se habla sobre que es
misién y vision.

*Constitucion de laempresa.

*Clases de Empresas

guedando evidencia
en sus carpetas de
trabajo.

Se dejacomo
trabajo en casa
aplicarlos
conceptos
presentados a sus
ideas de negocio.

NIIF, Normas Internacionales de
Informacion Financiera, IFRS.-NIIF 1

(David, 2013):
Conceptosde
Administracion
estratégica. En F. R.
David, Conceptos de
Administracion
estratégica (pags. 5,
6). México: PEARSON

EDUCACION.

(CHIAVENATO ., 2001):
ADMINISTRACION Teoria, proceso
y practica.

(CHIAVENATO I, 2001, pag. 128)

Fuente: Elaboracién propia.
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Resultados Actividad 3.

Figura 18 - Balances iniciales, trabajos hecho en casa

P % o n i B b
Lidimen Wiosgetz. -
vutésbd lu soft — i
ol s £ s il

beir. 0 hdtebs |y et ok b Gowe dok

by B '_:;';"::jf:.'.:'

e
e

_Estilo

e b

Cwmmmny s cotmr .

Meemies 7 empepes du chim. 400 0.

PALIVO ¥ PATRMONIO

FUNDACION EL AMOR DEL MAESTRO POR GRAOA

ESTADO DE LA SITUACION FINANCERA
DI 312018
ACTIVOS PASIVOS
Caa 800.000 PROVEEDORES
BANCOS 300.000 CTAS X PGAR
INVENTARIO 600,000 OBLIGACIONES FINANCIERAS
INTANGISLE 60.000
TOTAL PASIVO
PATRIMONIO
CAPITAL SOCIAL
TOTAL ACTIVO 1.760.000 TOTAL PASIVO MAS PATRIMONIO

60.000

300000

1.760.000

PAPELERIA Y MISCELANEA MI GOTICA
ot rveariee

M egoeon we NGO en Marge de 2001, v neCe du I8 neceskiad O¢
rabager y o musmd Bomon poder cutter Se M hGA, 0% Qus maners o
vor la necesdid Bn of Sechiy Ge SPRIRT POSULISE SRCTUITES ¥E QUE Per
e B0 B0 AL ML FELIDICS) B ESIN DACT G Sfecers
e V90 du preducion

Trabajenis Gursets Muctos afos con o BE v pare M #A0 2015 m
WapoEn A 4 18 DTN ¢ D 1 ITECTDOGn 9ARE CAMANE y COMETTO.

Soy persona natwral

e actividad L . ¥ o
Seracies

Comrpmos » verdemus prIdu du patewria y meacaibces oo W
EBORNIOE CON NS CRCHRTL. (rRALTON B RO, MOSCINE Se 8000
Pansaral v #ee0 pors ol hoger). taman ofecemis Vi Se
fotocopm.  MINSCen,  aeiledu. T TERn,  seaTges 0 el
teaan

£l chdigo du i sctividad principet sspnass por of fut ae 4761
Comerts ol gor menor de Bvos, perdauns, matariies § aticuns de
Napeter @y ERCTTONE. @0 PITATIECIT L SO0 TR

whdigo 4542 v de
MUCOEINS v B NS DAy pelas

Macin Lonsmio Ieme logy G 3teisemtgnny
Drrere e

oI

//77m Eﬁ e ce-

Fuente: Participantes Capacitacion.
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Figura 19 - Presentacion realizada en la clase.
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Fuente: Elaboracion propia.
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10.4. ACTIVIDAD 4

24 DE NOVIEMBRE DE 2018

TEMA: 4. Refuerzo de los conceptos: Misidn, vision, valores corporativos, Objetivos Estratégicos

Tabla 8 - Parcelador capacitacion 4.

Contenido
tematico

Refuerzo de los
conceptos:
Misidn, vision,
valores
corporativos,
Objetivos
Estratégicos

Logro

Los
participantes
identificanlas
diferencias
entre la mision
y vision, asi
mismo se les
aclaralos
conceptosde
valores,
objetivos
corporativos.

Indicadores

Enla
capacitacion
anterior se les
indica que
realicenla
mision y vision,
se socializay se
corrigesegun lo
explicado en la
sesion.

Descripcion de la actividad

*Socializamos el video de Yokoi Keniji -
Liderazgo, incentivando la parte motivacional
en nuestros emprendedores: como ser un buen
lider y dar el uso adecuado al recurso humano,
puede ser una herramienta 6ptima para el
desempeio del negocio. Construccién conjunta
del concepto de lider y Liderazgo.

*Presentacion de uno de los Proyectos de
emprendimiento aplicando los conceptos de las
clases anteriores. (contextualizaciones contable
y administrativa)

*Explicacion del enfoque que deben dar al
negocio de emprendimiento y cudles deben ser
los resultados una vez finalizada la capacitacion
para la feria de Emprendimiento.

*A continuacion se realiza la presentacion del
tema de cultura corporativa tomando en
cuenta la referencia del Modelo Integral del
Proceso de Administracion Estratégica de Fred
David (2013) y se explica en qué consiste el

Evaluacion

Se revisan los
trabajosde
administracion, se
hacen correcciones
acadagrupoy se
les indica la tarea
para la proxima
clase.

Bibliografia

(David, 2013): Modelo
Integral del Proceso de
Administracion Estratégica
de Fred David.

(3,2016): Video: El
liderazgo, Yokoi Keniji.
Recuperadode:
https://www.youtube.com
/watch?v=r670ituZnIM.
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organigrama de una empresa y los tipos de
estos.

Fuente: Elaboracion propia.

Resultados Actividad 4.

Figura 20 - Aplicacidn clase en algunas ideas de negocio: Papeleria mi gética.

Fuente: Elaboracion papeleria mi gotica.
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Figura 21 - Aplicacion clase en algunas ideas de negocio: Amor por gracia

Wrrners  gracia

FUNDACMN POSFENADO
KL AMOK DL MAESTRO POR GRACTA

JOSE AVEAN SAAVEDRA R
SONTA MARCELA CADENA GALINDO

PROYECTO PRESENTADO AL DOCENTE
LAt ORTIZ

MISION

Cooperar al proveso de resocializacion y relmsercidn social
de b personas privadas de la libertad en bos centros
carcelanios y pos penados, velar por su calidad de vida,
ayudando 2 la reconstruccidn de b estroctiars familiar,
social y laboral brindando mejores oportumidades para
evitar la reincidencia en el delito.

VISION

En el afio 2024 ser ka organizacion social con mayoe
reconocimiento en ¢l pais en brindar apoyo real,
undnime con la necesidad de la poblacikin penada y
pos penada, do su estado vulnerable v
potenciando su inclusidn social

OBJETIVOS

ORIETIVO GENERAL

Fropeader por | mejoramiento de la calidad de vida de
lae peronm prwvadas de la fibertad er fon difoemtes
centron carcelarion.

OIIETIVOS ESPECINCOS

1-Bcindar » ks persenss (v rensts scoepafarient:
persoml y lamiviar, contribuyendo efectivamente en s
procese de reimsercian y resocializactyo a raves de s

ion en anes v oficios
que les permitas gencrat ingresos
2-A0recer anemacidn juridica. lepal y peicokogica,
acompafiamionty on ¢l proceso de recomponic dn del
grepo familiar y en odot bos aspecton gue e hayan viso
afectaces durmree ©f terpo o rechmion

3-Contibuir al procese ée readaptiacien secial 8 tranéa del
ingreso legal

4-Evitar la reincidencia en cf defino.
$-Lograr un camblo de 1 sockedal frente a la mnagen que
2 Hhane do lme mujeres pos penadas.

6-Infoemar a la conmunidad sebre la siuacion do las
mujeres perymdan de La fivcrtad y pos pemdas

VALORES CORPORATIVOS

= Cumplimicnto « Amabilidad
« Amor = Compromiso
= Responsabilidad = Perseverancia
« Lealtad » Enscflanza

= Mision y visidn « Conflanza

« Trabajo en equipo = Respeto

« Liderazgo « Honestidad

+ FUNDACION POSPENADO
S animo de hacro

- REGIMEN
ESAL, comin, especial

Fuente: Elaboracion Amor por gracia.
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Figura 22 - Aplicacidn conceptos, Lavanderia Estilo

OBJETIVOS GENERALES

o Ofrecer al consumidor una garantia en nuestros servicios, mediante estrategias
de mercado que marquen la pauta en la zona.

o Brindar un lugar donde los clientes se sientan satisfechos con una excelente
atencion

e Garantizar el manejo aséptico en el proceso de sus prendas.

e Brindar a nuestros clientes un servicio de éptima calidad con la aplicacién de
nuestros conocimientos, experiencia y tecnologia

e Organizar de manera cuidadosa el proceso de lavado, a través de la utilizacion
de productos elaborados con tecnologia de punta y con reconocida calidad,
garantizando una mayor durabilidad y vida (til de las prendas.

VALORES CORPORATIVOS

Calidad.
Excelencia.
Buen servicio.

Eficacia

Fuente: Lavanderia Estilo.

92 |Pdgina




UNIVERSIDAD DE

LASALLE

10.5. ACTIVIDAD 5

01 DE DICIEMBRE DE 2018

TEMA: 5. Tipos de sociedades: (Sociedad Ltda., Sociedades anonimas). ESAL y empresas de familia. Innovacion y

Emprendimiento. Organigrama - Objetivos del Proceso Contable, hecho Econdémico y su reconocimiento, informacion de Entrada:

Documentos, soportes: Internos y Externos, formatos y Modelos.

Tabla 9 - Parcelador capacitacion 5.

Contenido
tematico

tiposde
sociedades:
LTDA, S.AS, S.A,
ESALY
EMPRESASDE
FAMILIA.

Videode
emprendimiento
en Colombia:
Arturo Calle.

Logro

Brindar conceptos
clave de cada tipo de
sociedad
diferenciandola, se
logra captarla
atencion de los
asistentes haciendo
énfasis en las
empresas sin animo
de lucroy las
empresas de familia.

Motivar a los
asistentes sobre su
idea de negocio

Indicadores

Identificala
clasificacionde
las empresas y
conocelas
caracteristicas
de cada una.

Se abre espacio
para conversar
sobreel
emprendimiento

Descripcion de la actividad

Bajo la direccién de Laura se
presentan los tipos de sociedades
mas vistos en Colombia y se toma
como referencia el codigo de
comercio y la pagina de la cdmara
de comercio, se enfatiza en las
ESAL y las empresas de familia, se
resuelven dudas y se procede a
presentarles el video de
emprendimiento de Arturo Calle,
en donde se muestra como ha
crecido la empresa desde que se
fundo hasta ahora.

se presenta el tema de
emprendimiento e innovacidn
siguiendo el hilo del video
presentado de Arturo Calle, se en

Evaluacion

Por medio de mesa
redonda se realiza un
conversatorioen
donde se identifican los
tipos de sociedades
segln las ideas de
negocio.

Conversacion sobre
temade
emprendimiento.

Bibliografia

(Presidencia de la republica,
2019): Codigo de comercio.

(Portafolio, 2017): Empresas
de familia: mucho cuidado
con las malas prdcticas.

(Camara de Comercio):
Cédmara de comercio de
Bogota.

(Delgado, 2017): Historias de
empresarios Arturo Calle.
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Explicaciénde los
términos
Innovaciéony
Emprendimiento
; como los dos se
entrelazany
aplicacionde
estos al proyecto
de negocio.
(Emprendimient
o Innovador).

Objetivos del
Proceso
Contable, hecho
Econémicoysu
reconocimiento,
informacionde
Entrada:
Documentos,
soportes:
Internosy
Externos,

LLE

Se trata el tema de
valor agregado de los
productosy su
incidencia en el
cliente, satisfaccion
de necesidades.

Identificar el objetivo
del proceso contable
y suimportancia.

Presentacion de los
soportes contables,
su diligenciamiento y
la utilizacidn segun el
hecho a econdmico

del Sr. Arturo
Calle.

Identificanla
diferencia entre
emprendimiento
e innovaciony las
caracteristicas de
una persona
emprendedora

Sereconoce la
importanciadel
proceso
contable dentro
delaideade
negocio

Identificacionde
lossoportes
contablesy tipo

la innovacion, estudio de mercado
y al ambiente global para
identificar necesidades, se
resuelven dudas y se procede a
presentarles el tema de patentes
y marcas.

Se pide de manera dindmicay
participativa que se creen los
conceptos de emprendedor, se
recopilan palabras como:
Perseverancia

persistencia

Voluntad

Liderazgo

Visién

Pasion

Detallista

Realista

Creatividad

Empatia

Comunicador

Se expone la teoria para los
documentos contables basicos, de
gue informacién constan y que
caracteristicas deben tener para
ser aceptados fiscalmente.

Se ensefia la explica su
clasificacidn en internosy
externos, se les muestran los
modelos de los formatos y
elaboran algunos a manera de
practica.

Se realizan preguntas
para construir los
conceptos y después
corregirlos segun
fuente

Exponen situaciones de
su vida diaria como
experienciasiendo
independientesy
contratandocon
diferentes empresas,
por lo que reconocen
la importancia del
proceso contable para
su idea de negocio o
cualquierorganizacion
y demuestran

(H, 1999): Estado del Arte en
la Ensefianza del
Emprendimiento.

(Cuadrado, 1993)

(Chavez Rusinque, 2016)

(Gestiopolis)

QUIGUANAS Lorena, MUSSE
Oscar, Comparativo de las
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formatosy
Modelos

Requerimientos
legales de los
documentos.

gue se pretenda
reconocer.

Facilitarlos
argumentoslegales
para definir que
soportes se acreditan
como reconocidos
fiscalmente y cudles
no, aclarando su
consecuencia en las
empresas.

de operacion
que los origina.

Entender cudles
sonlos
requisitos
legales de los
documentos
contables,y
aplicarloala
idea de negocio
de tal manera
gue generen
concienciade
legalidad.

Se abarca una explicacion desde
lo cotidiano para mayor
entendimiento.

Se expone sobre el cruce de
informacioén que la Dian realiza
con los medios magnéticos, y la
importancia de solicitar
documentos de esenciay de
forma fiscal y las cualidades de la
informacion contable.

Aungque se hace énfasis en la
factura de venta, se transmite los
tipos de documentos contables
existentes mas importantes y su
clasificacion en internosy
externos.

Se enfatiza en la legalidad de los
documentos como beneficio fiscal
tanto para las personas naturales
o juridicas,

entendimientoe
interés en larelacion
hecho econémico -
soporte contable.

Se nota percepcion, a
la legalidad de las
facturas, demostrando
su comprension de la
importancia que esto
significa, ya que desde
su perspectiva de
emprendedoresahora
entiendes cuales son
los beneficios que
tiene.

Cualidades de la Informacion
Financiera Util Contenidas en
el Capitulo Il del Marco
Conceptual de las Niif y de las
Cualidades de la Informacion
Contable de Acuerdo con el
Art 4 del Marco Conceptual
del Decreto 2649 de 1993.
Disponible en internet:
http://bibliotecadigital.univall
e.edu.co/bitstream/10893/10
562/1/CB-0525180.pdf

NIIF, Normas Internacionales
de Informacion Financiera,
IFRS. - Marco Conceptual
(Estatuto Tributario)
(Cuadrado, 1993)

(Decreto 2706, 2012)

(Decreto 2420, 2015)
(Jiménez Gonzalez Robert,
2007))

(niif.com.co)

(Actualicese.com, 2018)

Fuente: Elaboracion propia.
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Figura 23 — Factura de venta presentada en capacitacion

NIT. 817.002.877 FACTURADE VENTA
Carrera 46 No 50 - 32 ItagO| Tel: 374 04 37 Ext: 102
confederacionbomberos@gmail.com N2 0031

aene Cuat (0 Pomaeras Nelontancs  Pindes
nr GO0 BS5-4Y
orecoON. E\\orme WO 3 ey pedellin

TELEFONO P and e

Paqo oRQede  a sskrwaento
Confedorecicn Navenal e

i Borleeroy  CadomadAan \ (

§.
=
%

DESCRIPCION EN LERTAS (DI oA Os ral  Pesas
OBSERVACIONES L weiva |

— = )
TOTAL: ¥ OO0
ESTA FACTURA CAMBIARUA DE COMPRAVENTA SE ASIMILA EN TODOS SUS EFECTOS LEGALES A LA LETRA DE CAMBIO
SEGUN EL ARTICULO 774 DEL CODIGO DE COMERCIO. DESPUES DEL VENCIMIENTO DE LA PRESENTE FACTURA -
CAUSARA INTERES A LA TASA MAXMAAUTORZADA POR LALE

.
[ I R

POR LALEY. ¥ SELLD

Fuente: Factura de venta https://www.cfnbcolombia.com/html|/Aportes/Facturas/Antioquia/Andes.jpg
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Resultados Actividad 5.

£y

Figura 24

— Facturas de ventas

lemision |

[E===R
serid = s NO,

rirervad

Deipachamen & Uil (3] 1o Aguenies atio
priéndel Articelo

v S1221V3 ¢ I YT Y S

Factura de venta
FV-000126

CMB Muebles y Hogar SAS
1 . Nc¢

T ORMACION DEL CLIENTE
Silvana Arenas Manrique
CC Mo 1 2000509
TR CCON arvers 38 M40

TELEFOND | $72500
CNOAD VANZALES

neco

A

VALOR fon betran) © £08 M.

e cc.omr

Fuente: Documentos y soportes comerciales
http://luzgaby17.blogspot.com/2013/

Figura 25 -

Fuente: Documentos comerciales
http://marthajzmartinez.blogspot.com/2011
/10/consignacion.html

Deposito y retiro de dinero

! consianacion [T (RS

~

11| cupaD 3

J BANCO | No.DEL CHEQUE VALOR
. L4 N

NOMBRE DEL

('.‘_ = —

- CLIENTE

)

3

ESTA CONSIGNACION SOLO ES VALID& CON LA FIRMA Y SELLO DEL CAMERO

ORIGINAL - BANCO

COPIA

Mo, DE CHEQUES v
CONSIGNADOS

EFECTIVO

FIRMA DEL DEPOSITANTE

v-nmmiﬂEWHi 7003 Disafacdas v sctunizadas sogin b Ley

= TOTAL §

LC3 QUES SOBRE OTRAS PLAZAS
DEREN CONSIINARSE EN OTRA FORMA ESPECIAL

» LEGIS

& 69203964

N :n'l
sw;'l 03 14

ﬁmsooo oom—J

2 uam e Dos Milones de pesos

AR

TTUANES Fro- o s

Administracion de Empresas 1A TRV ¥

—
=g - DEPOSITO  cwox

Wit 4. 2000000 ey, T—
— || s e O ©

m oE 8 D ——)

WP o s 2000000

SO0 AL [ WBRE FNANDERQ

Fuente: Documentos de impresién https://www.contapyme.com/programa-

contable/documentos-impresion
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Figura 27 — Formato cheque

GOSIERNO DEL [VBTADO DE SONORA -
I@. I«ﬂ e e 0000698

(77

o - -4 1%
recna

mavese oot cnmone 4 MUNICIPIO DE PUERTO PENASCO, SONORA
l $ $1,077 860.50

el g im ri L

***Uin millon sctenta y sicts mil ochocicatos scacnts pesos J0/100 M. N. ***

CONFORMADO )
HSBC ‘X’ ) S 198 WADO DL MO 4"{7

AR D, SON renA —
RESC Maaico, S A Imastucion de Bance Mitiple, Grugo R HSOC A Mo 435400005

LG8 5 L7880 2 4 MOLOSL A0TLE I*0000688 r

AR 18 OAVA —ap— N O

CRCANTIONS D&

AL VT

Fuente: Definicion de cheque conformado https://www.definicionabc.com/economia/cheque-
conformado.php

Figura 28 — Letra de cambio

| LETRA DE C/

|* 3
"1
|

s eonaidadd de 3 I
1 % " 841
| N a0 Tmi  » ol i § sy churarie of plazo del © H H

I

' — |
V)  smrversual la ttact icteirna gl ausorizada. | /1|
— TRRECCION ACRPTANTER [ TRNRIOND Wk i
o= z # 3 § Y " » . H
’ } | |
| " e 1 i
(e Blew o 3 ) (GIRADON) 1

Fuente: Letra de cambio https://www.bolsamania.com/noticias/economia/por-que-no-puedo-pagar-con-tarjeta-asi-
son-las-comisiones-de-los-tpv--2521558.html

Figura 29 — Pagaré

- No. BUENO POR §
[ ~AGCANRL ] En a do de 20
Lugar y focha de nacinvenio
Debe( pagare(mos) por este Pagaré a la orden de o pe—
en el

la cantidad de: Lugar de pago Focha dol pago

vmm.m(mm)mmsnmmmammummuvd y lodos ostén sujelos a la condicidn

de que, &l N0 pagase a6 ellos & sv A mmmnmmmmumnmmnma
vencimiento de este docurmento hasta el dis de su " w of tipo de mensual, pagadero en asta ciudad.
Noembrs y datos el deuder Acepto(amos) y pagar(emos) a su vencimiento
Nomeve
Drocein
Foolacion Tol

Firma(s)

Fuente: https://www.rankia.mx/blog/mejores-certificados-deposito/3269396-que-como-funciona-pagare
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Figura 31 — Comprobante de pago

Figura 30 — Comprobante de egreso

rty CONPROBANTE [ ME0

Muchas gracias!ll por su pago.

Sre). Rivera, xoo0ocx

Exte o5 of comprobacte de pagy enerado por su transacodn, ke
osdadusaments los Satos ¥ conserve asta nformacon

Valar pagade: (19 x00000x
VA COP 0.00 X000(XX
Franguca: V154
Asterizacide: 000000
Recibe: | 3000000¢

Preguntas y/o inquietudes
Prodects adewiride: yooorteu R adtimtad com
Tramsacowe: pfofocetioa om

3

Fuente: http://luzgaby17.blogspot.com/2013/

Figura 32 —Nota débito y crédito

o

Fuente: http://luzgabyl7.blogspot.com/2013/

WO ‘LA'T‘.'-
ewi. ., No,
T T T
Ao L L Aa—" -
yaeriy EET——T—— m— N

Fuente: https://www.ucc.edu.co/admisiones/Paginas/guia-de-impresion.aspx

Figura 33 — Recibo de caja menor

Racibo de
Caja Manor
{ rered .~
47—:‘—;-;;_j'u“ {03 2007 we. o0t i
I a2t ensajerive Coyete . 15.000 ‘ 9
g Cotropondencia local emaada

W v O o il pesos it

=
‘l

Recibo de
C. Menor
L L ¥
===
- R =TT
0N ,‘
el = —— . -] ao

Fuente: http://luzgaby17.blogspot.com/2013/
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Figura 34 - Libranza

LIBRANZA
7 =
PARA PRESTAMO:
Plazoen | | =
PORVALORDES | VS D! 1
L ioMDAQIA‘ CEDULA
Nombre y Apellidos del Asoclado: == =
Compadia donde aporta su trabajo . TIOMPO & sOrvicio: AflOs . Mases e —
Compensacion Ordinaria $ Localizacion
Compensacion Extraordinaria $ — . . Asociado en la base de
Auxilios S
Otros Ingresos § ——
Explicar Otros Ing
\Jotal Ingresos § _ — )
& PARA USO EXCLUSIVO DE SERVICOPAVA i
APORTES SOCIALES CREDITO No.
REVALORIZACION
CuoTA “ENSUALI ACUMULADO Y RETORNO
$ |$ $
TOTAL APORTES [$ s
DEUDAS
PLA
CONCEPTOS | oe | SALDOS R
Prest GRABADO
Libre destinacién — = e
[Prest NOT, ]
Calamidad CONTABLE No. es =
%{‘f‘-’"“ [FECHA | [evmamaa
Estudio L ) [ -
(Matricula) 4 (= =
Otros = ==
Otros s
TOTAL DEUDA $
FPCUU';f —— LIQUIDACION SENTECREDITO )%
NESE VALOR APROSADO ACMRGSTRATYG | WENCS DELDAS QUERECOGE | VALORNETOARECER IR
| $ ¢ s b l $ s }
[;{-o DE CUGTA | TASA DE “‘RAF”“M] PECHA % DESC ] j
L s e B B
= l ‘ _s[‘J i | | )3
SERY P atrar

Fuente: Deposito y retiro de dinerohttps://perseocreditos.weebly.com/home/deposito-y-retiro-de-dinero

Figura 35 — Salida y entrada de almacén

" Entrada a Almacén [l B
3 pr——ry o |_Salida de Almacén |
e . No.
) o Ly 5 )
4 [ Seass ] Sesi) J S o b o1 400 TaT RINTEST [ Tt | ) : - - ——
L veess ] teaow | Gise | I PR TR S ST [ Yoo 4

4 — ]
Q o
v o
v o

——— —— — Ly
v >l ’ o —- = - — ——
- - o
o T - (7] N el o

Fuente: http://www.aldiaempresarios.com/index.php?option=com_phocadownload&view=category&id=35&Itemid=36
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Figura 36 — Requisitos de la factura de venta

<< Art. 616-3. Ultimos Articulos

e Art 580-1 Ineficacia de las declaraciones de
Art. 617. Requisitos de la factura de venta. refencion en ia fuente presentadas sin pago
total
Para efectos tributarios, la expedicion de factura a que se refiere el articulo | 54 498.1 1vA descontable en Ia adquisicion
615 consiste en entregar el original de la misma. con el lleno de los de bienes de capital
siguientes requisitos: Ar. 908. Tarifa
z Art. 906. Sujetos que no pueden optar por el
a. Estar denominada expresamente como factura de venta. impuesto unificado bajo el régimen simple de
tributacion - SIMPLE.
b. Ape_llidos y nombre o razén y NIT del vendedor o de quien presta el Art 462-1 Base gravabie especial
servicio

¢ *Modificado* Apellidos y nombre o razon social y NIT del adquirente de los bienes o servicios. junto con la
discriminacion del IVA pagado

d. Llevar un niimero que corresponda a un sistema de numeracion consecutiva de facturas de venta.
e. Facha de su expedicion.

f. Descripcion espacifica o genérica de los articules vendidos o servicios prestados.

g. Valor total de la operacién

h. El nombre o razén social y el NIT del impresor de la factura.

i. Indicar la calidad de retenedor del impuesto sobre las ventas.

j- - Declarado Inexequible Corte Constitucional-

Al momento de la expedicion de la factura los requisitos de los literales a), b), d) y h). deberan estar previamente
impresos a través de medios litograficos. tipograficos o de técnicas industriales de caracter similar. Cuando el
contribuyente utilice un sistema de facturacion por computador 0 maquinas registradoras, con la impresion efectuada
por tales medios se entienden cumplidos los requisitos de impresion previa. El sistema de facturacién debera numerar
en forma consecutiva las facturas y se deberan proveer los medios necesarios para su verificacion y auditoria.

PAR. En el caso de las Empresas que venden tiquetes de transporte no sera obligatorio entregar el original de la
factura. Al efecto, sera suficiente entregar copia de la misma.

PAR 2 ™ Adicionado- Para el caso de facturacion por maquinas registradoras sera admisible la utilizacion de
numeracion diaria o periddica, siempre y cuando corresponda a un sistema consecutivo que permita individualizar y
distinguir de manera inequivoca cada operacion facturada, ya sea mediante prefijos numéricos, alfabéticos o
alfanuméricos o mecanismos similares

»Nota - Accounter.co

Fuente: http://luzgaby17.blogspot.com/2013/
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Figura 37 — Comprobante de egreso — Recibo de caja — Factura de venta
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Fuente: Participantes Capacitacion.
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Figura 38 - Presentacion realizada de administracion.

» ComMucién. honsformoacion y
disolucion ! :

» Numero de Socios

» Fommacion del Copilal:

TIPOS DE SOCIEDADES .

» Resporsobiidad e los Secos

actos y por ke
paacion
comoace. mim wi6 del
ety de wi opones

Nimaers de accionatar

Sociedad
anonima -
S.A.

Su copel 3ociol ve divide
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Procafec
S.A. {Juan
Valdez,

UNIVERSIDAD DE

LAS LLE|

Fuente: Elaboracion propia.
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10.6. ACTIVIDAD 6

15 DE DICIEMBRE DE 2018

TEMA: Cémo se establece legalmente una empresa en Colombia

Tabla 10 - Parcelador capacitacion 6.

é¢Comose
constituyeuna
empresa
legalmente en
Colombia?

Se logra dar a conocer como
por medio de la camara de
comercio pueden encontrar
informacién de como
constituir suidea de negocio.

Conocerel
paso a paso
para
constituir
una empresa

Se presenta el tema de como constituir una
empresa legalmente en Colombia de acuerdo con
la Cdmara de comercio de Bogota, se les brinda el
paso a paso para crear empresa y se enfatiza en
gue deben tener en cuenta a qué se dedica la
empresa o la idea de negocio.

No
aplica

(Camara de Comercio):
Camara de comercio de
Bogota:
https://www.ccb.org.co/

para-crear-empresa.

Fuente: Elaboracion propia.
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Resultados actividad 6.

Figura 39 - Presentacion administrativa de la capacitacion.

e

RV: Cronograma capacitacion

VELASCUEZ LAGUNA LILANA

O VELASIUL A A A
bt S, e 3. 3618 110 3% P00
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doo ds boy ¥ com wl cwnas e o
prodts w los  perborpambes e

Lo coposiduckn el tgepo de dnibe .
desrde g le Late ol 92 o O

“e oploarara. por tocbu ac halesn
olote ere $hn vy reintcroremug
otimdedes  da copeateiion
confeime of enrogrume o Jida
Crarue ¢ 4L

A

%
Se Al

1722 S

Fuente: Elaboracion propia.

Figura 40 — Presentacion, cémo establecer empresa en Colombia

;COMO ESTABLECER LA
EMPRESA LEGALMENTE
EN COLOMBIA?

POR, LALRA ORTIZ

INIVERSIOAD D€

CONSULTAS PREVIAS PARA CREAR SU EMPRESA:

Conults del nombre del establecimients (homonkmia)

Conselee |8 informacién necesaria de marcas

Informacion de ceroficado de pago o ne page de derechos de auter
Cumplir con ¢ concepeo de uso de suelo ublcacion y destinacion
Cumplir con las condiciones de teguridad humana

Codygo: ClIU

Procedimisnto expedicion del NIT

INIVERSIOAD DF
\
oA

3. SOLICITAR EL PRE RUES

INVERSIDAD DF

A

4, SOLICITAR EL REGISTRO MERCANTILEN LA
CAMARA DE COMERCIO

* lmpoesto sobre ol capital asignade

INIVERSIDAD DE
4

3
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I 1.INSCRIBIR LA EMPRESA EN EL SISTEMA DE
SEGURIDAD SOCIAL

* Para contratar pericesl

A\

S.ABRIRUNA
CUENTA BANCARIA

* ProRess
* Fotecopa del representance
fegad

* Cerdiicado de cimars de
comercio

* Formulario 1448

NVERSIDAD DE

BIBLIOGRAFIA

+ Cimara de comercio de Bogoes, patet para crear empress hugt weensch org e Cree-
neampreia Prier-pana-crear-empeass

6. SOLICITAR NIT DEFINITIVO (DIAN)

+ Fotocopia del represeseante begal
+ Cerdficade de |x coenca Bancaris

9.IMPRIMIR FACTURAS CON LA RESOLUCION
SOLICITADA

* Purs generar facturas en eeden cronsidgice

7.INSCRIBIR EL NIT EN LA CAMARA DE COMERCIO

INIVERSIDAD DE

10.INSCRIPCION DE LOS LIBROS OFICIALES

* Litro de accioniseas
* Litro da accas

INIVERSIDAD DF

8.SOLICITAR
RESOLUCION
PARALA
FACTURACION

JNIVERSIDAD DE

Fuente: Elaboracion propia.
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Figura 41 — Evidencia fotogrdfica de capacitacion

Fuente: Tomas propias.
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10.7. ACTIVIDAD 7

12 DE ENERO DE 2019

TEMA: “Taller interrelacion Dindmica” Contable. Parte 1

Tabla 11 - Parcelador capacitacion 7

Contenido
tematico

Taller
interrelaciéon
Dindamica”
Contable. Parte
1

Logro

Entenderel
proceso contable
mediante taller
basicode
reconocimiento
de los hechos
econdmicos mas
importantesde
una empresa, se
resaltala
importanciade
la legalidad y de
la organizacién

Identificacién
de Impuestos

Indicadores

Reconocimiento
delas
operaciones
basicas de una
empresa.

Descripcidn de la actividad

Se realizan transacciones para hacer
Estado de la situacion financiera Inicial.

Se entrega Taller con transacciones
basicas de compraventa de mercancias,
pago de facturas tanto de compra como
de venta, movimiento de bancos y se
realizan transacciones con movimiento
de inventario para explicar su
metodologia clasificacion y el Kardex.

Se explica a groso modo el calculo de
impuestos en facturas de compray venta.

Aunque no se enfatiza en la elaboracién
de némina si se da una breve explicacion
de los conceptos correspondientes y su
adecuado manejo.

Se hace explicacion en el tratamiento de
impuestos y se ensefia el significado de la
UVT

Evaluacion

Demuestran mucho
interés en la parte del
proceso contable puesto
que es un tema que ven
muy relevante y de sumo
cuidado, y aunque el
tema se torna un tanto
pesado para ellos se
logra que entiendan a
satisfaccion lo basico
graciasala
contextualizacién
anterior que se habia
realizado y a un enfoque
en situaciones reales.

Bibliografia

(Cuadrado, 1993)

NIIF, Normas
Internacionalesde
Informacion Financiera,
IFRS. NIIF 2

Estatuto Tributario art 62-
65

Decreto 1625 de 2016

Ley 1943 de diciembre 28
de 2018

Resolucion Dian 0056 de
noviembre 22 de 2018
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Teniendo en cuenta sus esquemas de
negocio se destaca la importancia de la
organizacion y con ejemplos de
situaciones reales se mencionan
debilidades de las empresas de familia,
errores en los que no deben incurrir.

(Gerencie.com,
Gerencie.com, 2017)

(Gerencie.com,
Gerencie.com, 2019)

(Actualicese, 2019)

Fuente: Elaboracién propia
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Resultados actividad 7.

Figura 42 - Evidencia fotogrdfica capacitacion.

Fuente: toma propia.

Taller Contable

Justificacion taller

Se realiza este taller con la intension de que los emprendedores participantes de la
capacitacion contable y administrativa tengan una idea muy cercana de como funciona el proceso
contable en una organizacion aun cuando esta sea muy pequefia y puedan durante mediante su
solucion, correlacionar sus expectativas de negocios con la realidad empresarial actual,
concientizandose de todas las responsabilidades que concierne generar empresa.

Adicionalmente resaltar la importancia del oficio contable y administrativo dentro de los
negocios, pue estan siempre orientados al resultado, desarrollando métodos de organizacion y
estrategias que le permitan al cumplimiento de las metas y los objetivos de este.

Teniendo en cuenta que la poblacion a quien va dirigida la capacitacion es diversa en
edades, negocios, procesos y nivel académico, se decide realizar un taller bastante sencillo, pero
estructurado con operaciones basicas, que nos permiten durante su desarrollo, abordar el tema
sobre: reconocimiento de los hechos econdmicos mas relevantes de una empresa, Inventarios,

Nomina, y a su vez la importancia Fiscal y Legal que estos puedan tener.
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Objetivo General

Como emprendedores lograr identificar y entender el porque, de la razon de ser, de las
transacciones comerciales basicas de una empresa, mediante los asientos contables, teniendo en
cuenta las incidencias fiscales y legales a las que haya lugar, en un contexto sencillo de
operaciones, asi como su importancia dentro del giro normal de los negocios que esta tenga, para
la toma de decisiones y el reflejo veraz y confiable de su situacion financiera.
Especificos

-Desde la practica observar la importancia del ciclo contable, y su incidencia, en la empresa,
resaltando la importancia de la legalidad y el buen manejo de los negocios.

-Comprender la razén de los documentos contables, su uso adecuado y reconocimiento legal y
fiscal.

-Entender que existen diferentes impuestos Nacionales y Distritales, que existen diferentes
tarifas aplicables de acuerdo con el hecho generador y las sanciones que su no reconocimiento
pueda tener.

-Tener conocimiento de que existen dos sistemas de Inventarios y dos métodos de valuacion
de Inventarios, y que el control de ellos se realza realiza por medio del Kardex.

- Dar a conocer algunas relevancias con respecto a Nomina y su incidencia en el estado de
Resultados, algunos aspectos legales importantes.

- Exponer la relacién del estado de Resultado con el Estado de la Situacién financiera,
resaltando la importancia del reconocimiento y direccionamiento adecuado de las transacciones
comerciales.

- Dar el concepto de los reportes a entidades como la Dian y la Secretaria de Hacienda. (Portal

Dian, Portal secretaria de hacienda y Medios magnéticos Nacionales y Distritales
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Contenido del Taller,

- Se trabajara con empresas del régimen comun pues es una figura con la que podremos
abarcar de manera sencilla los temas de impuestos, inventarios y nébmina permitiendo que los
participantes puedan reconocer las operaciones y conceptos basicos correspondientes a los
movimientos de estos hechos econdmicos, citando situaciones de la vida real, para confrontarlo
con la teoria vista.

- Se especifica que solo se maneja un producto con la finalidad de explicar de manera
sencilla el manejo y el objetivo del Kardex.

- Se opta por realizar un nimero pequefio de transacciones con el animo de no hacer
pesado el contenido y se pueda asimilar de la mejor manera.

- Las respuestas se colocaran en miles de pesos para facilitar el manejo de las cifras en
todos los participantes

- Aunque se utilizan cuentas para mayor comprension, se explicara que estas, aungue se
pueden manejar, como una forma de organizacion, con las Niif se realiza la codificacion de otra

manera, Yy la codificacion del 2649 ya no aplica.

“Taller interrelacion Dinamica” — Contable
Los Emprendedorcitos SAS, empresa nueva en el mercado, se dedica a la comercializacion de
cuadernos tamafio grande, pasta dura, argollados, siete materias, presenta el siguiente balance

inicial:

114 |Pdgina



UNIVERSIDAD DE

LASALLE

Tabla 12 — Modelo de taller desarrollado en clase

LOS EMPREDEDORSITRONIr.800,155,200
Nit.9999999901-1
Estado de Situacién Financiera Inicial
A Dic 31 del 2019
ACTIVOS ‘ PASIVOS
Activo corriente Pasivo Corriente

Caja $ 1.000 ‘

Bancos $ 20.000 ‘ Propiedad Plata Y equipo $ 2.000
Otras Cuentas por cobrar $ 5.000 ‘ TOTAL PASIVOS $ 2.000
Propiedad Plata Y equipo $ 10.000 ‘ PATRIMONIO

‘ Capital social $ 34.000
‘ Capital autorizado 0
‘ Capital por suscribir 0
‘ Capital suscrito por cobrar 0
TOTAL ACTIVOS $ 36.000 ‘ TOTAL PATRIMONIO $ 34.000
TOTAL PASIVOS Y PATRIMONIO $ 36.000

Fuente: Elaboracion propia.

La empresa realizo las siguientes transacciones comerciales durante el mes de abril del
ano 2018:
(RC-régimen comun)
1- Compra de mercancia para la venta, 10 ud, a Bodegas SA (RC), segun Fra.1550 por $18.
500.00, total sin Iva. Paga con Cheque.
2- Venta de Mercancia para la Venta, 5 ud, al Palacio del Cuaderno (RC), a crédito por valor
de $15.450,00, total sin IVA Segln Fra. 030 crédito
3- Compra de mercancia para la venta, 20 ud, Tus recursos LTDA (RC), segun fra.038 por

$18. 500.00, total sin Iva. Paga con Cheque.
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4- Venta de Mercancia de contado, 3 ud, al el Notebook (RC), a crédito Fra. 035 por valor
de $8.200,00, total sin IVA, segun Recibo de FSR

5- La empresa paga servicios publicos de contado $800.000,00, segin Recibo de Caja 126.
6- La empresa compra Papeleria y Utiles de oficina a la papeleria PAPERCOM (RC) segln
Fra. 490 valor din via

7- Compra equipo de oficina a Muebles el Cid (RC) por valor 14.250.000 segun Fra.5704 la

mitad crédito y el resto contado. Recibo de Caja 150.

8- El Cliente Palacio del Cuaderno abona a su cuenta $6.000.000,00, segun recibo de caja
040

9- La empresa obtiene un préstamo de Davivienda por $55.000.000,00, segun recibo de caja
041.

10-  Paga sueldos a sus empleados por $10.100.000,00

Se solicita realizar:

1- Documentos soporte de las transacciones.

2- Elaboracion de las cuentas” T”

3- Elaborar comprobante de diario.

4- Realizar Hoja de Trabajo. Estado de la Situacion Financiera Inicial, Comprobante de

Diario, Balance de Prueba, Cierre contable.

5- Elaborar Estado de la Situacion Financiera y estado de resultados.

116 |Pagina



UNIVERSIDAD DE

LASALLE

10.8. ACTIVIDAD 8

19 DE ENERO DE 2019

TEMA: “Taller interrelacion Dindmica”. Contable Parte 2

Asistentes:

. Capacitadoras Liliana Velasquez y Laura Ortiz

Estudiantes contaduria y administracion

. Asistentes inscritos para recibir la capacitacion.

Tabla 13 - Parcelador capacitacion 8.

Dinamica” Contable

Organizacion.
Parte 2.

Reconocerel
proceso del ciclo
contable, teniendo
en cuentalos
documentosa
elaborar, y su
incidencia legal.

Resaltarla
importancia de la
contabilidad
dentro de las

Desdesu
perspectivade
idea de negocio
reconocer os
elementos
claves del ciclo
contabley
reconocerlos
para su futura
aplicacion, y asi
mismo se
reconozcanla
labor del

Retomamos el taller, se realiza repaso y
se finaliza con la explicacion y objetivo
de la emisidn de los estados financieros.

Se solucionan inquietudes durante el
desarrollo del taller.

Se Menciona El concepto de Costos y su
clasificacion y diferencia con el concepto
de gasto.

Se solicita taller en
limpio para
complementar
informacioén de la
carpeta de cada
emprendedor

(Gerencie.com, Estados
financieros bajo NIIF vs
COLGAAP, 2018)

(Cuadrado, 1993)

(Decreto 2649, CAPITULO
I11: NORMAS BASICAS)
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organizaciones, su
efecto en la
elaboracion de los
estados
financieros, para
observar
acertadamentela
situacion de la
empresa.

proceso y ciclo
contablecomo
parte
fundamental de
un negocio sin
importarsu
dimensidn, la
organizaciony
resultados que
de ello surge.

Se hace una explicacién facil de némina
y su incidencia en la empresa. Se resalta
la importancia de la seguridad social y
los aportes parafiscales y de la
responsabilidad de tener némina en una
compainiia sin importar lo grande de la
empresa o la némina.

Se acentua explicacion del Estado de la
situacion financiera y el Estado de
Resultados.

Se aborda el tema de Reporte de
Informacién a entidades como La Dian, y
la Secretaria de Hacienda.

(Gerencie.com, 2019)

Decreto 1273 de 2018

Cddigo Sustantivo de
Trabajo

Norma NIIF® para las
PYMES

(Siigo .com, 2015)

(Orjuela, 2017)

Fuente: Elaboracion propia.
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Resultados actividad 8.

Figura 43 - Evidencia fotogrdfica capacitacion.
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Fuente: Toma propia.

Figura 44 — Ejercicio hecho en casa
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Fuente: Emprendedor José Airan Romero - Postpenado
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10.9. ACTIVIDAD 9

26 DE ENERO DE 2019

TEMA: Marketing 1: Marca, jingle, empaque y embalaje.

Marketing 2: 4p’s

Tabla 14 - Parcelador capacitacion 9.

Se Transmite el concepto
de marketing,
socializaciony
construccion de su
definicién e importancia.

el isotipo y logo del
negocio o compaiiiay su
relevancia como identidad
de este.

Marketing Mix (Precio,
marca, productoy
promocion).

Transmitir la importancia del
marketing para la empresa

Comprender los diferentes
temas expuestos

Identificar las4 p’sy su
importancia para el
marketing

Describee
identificalos
conceptos
presentados en la
sesiondando
ejemplos de casa
palabra.

Toda la clase se
desarrolla
presentando
diapositivas por él
profesional y dando
ejemplos de cada
concepto

Sedejade -
encasala

aplicacionde
algunos
conceptos,
considerados los

para el desarrollo
delaideade
negocio.

(FUNDAMENTOS DE
MARKETING, 2007)

(Carlos Eduardo de
Almeida Ramoa, 2015)

Fuente: Elaboracion propia.
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Resultados actividad 9.

Figura 45 — Exposicion empaques y embalaje.

) 1 SPECIAI
DOF 5 @

2

Fuente: Elaboracién de la Sra. Betzie, empresa “La cuchara verde”.
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10.10. ACTIVIDAD 10

02 DE FEBRERO DE 2019

TEMA: Revision general del contenido del proyecto de emprendimiento

Tabla 15 - Parcelador capacitacion 10.

Contenido tematico

Revision general del
contenido del
proyecto de
emprendimiento

Explicaciony
presentaciénde
paginas Web

Logro

Evidenciar por medio del
trabajo aplicado a su negocio
o idea de negocio, que los
temas tratados enla
capacitacion fueron captados
y relacionandolos
adecuadamente.

Se desea destacar la
Importancia de las tecnologias
de la informacion (TIC) y
reconocerlascomo
herramienta clave para la
expansion y apertura de
mercados, de un negocio,
teniendo en cuenta el mundo
globalizado de hoy dia.

Indicadores

Manejo de los temas ya
aplicados a suidea de
negocio,

Encontrar sentido enla
viabilidad de una pagina
web, para su idea de
negocio, como
generador de un valor
agregado para este, en
pro del crecimiento y
reconocimiento en el
mercado nacional hasta
internacional.

Descripcidn de la actividad

Se realiza la revision de los
contenidos de los proyectos
de emprendimiento para la
feria, aclaracién dudasy
redireccionamientos.

Por parte de un participante
ingeniero de sistemas se
realizar una breve
presentacion y explicacion
de las paginas webysuyla
importancia de una para las
empresas.

Evaluacion

Carpeta final

Carpeta final

Bibliografia

Toda larelevante
en cadatema
particular,
dependiendoel
emprendedor y las
observacionesa
que haya lugar

N/A

Fuente: Elaboracion propia.
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Resultados actividad 10.

Figura 46 - Parte de la Carpeta de Andrés Bufiuelos.

Fuente: Elaboraciéon Andrés Bufiuelos.
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10.11. ACTIVIDAD 11
09 DE FEBRERO DE 2019
TEMA: Exposicion - Simulacro de los trabajos de emprendimientos para finiquitar detalles.

Tabla 16 - Parcelador capacitacion 11.

Contenido Logro Indicadores Descripcidn de la actividad
tematico
Muestra Ensayar lo que seva a Logran captar la atencién de Se realiza el simulacro de la
Empresarial presentar el dia de la feria | quienes observamos el feria empresarial en los
empresarial ese dia lograr | simulacro para mejorar salones donde se realiza la
Manejar con propiedad la | cualquier aspecto negativoy capacitacion.
informacion a exponer el da de la feria cautivar los
sobre sus negocios o observadores, y que logren
ideas de negocio vender su idea de negocio Se realizan correcciones
demostrando manejo de | con pasién e identidad, algunas correcciones en
los temas e identidad de cuanto a contenidos que
la marca deben exponer, y se
Revirar siadecuadamente sugieren ideas para la feria
Saben definir suideay tanto en organizacién
Que midan que tan proyeccion de negocio como en presentacion.
satisfechos estan con el reconociendo a donde
resultado del trabajo quieren llegar, que proceso
realizado durante el han tenido y que falta por
proceso dela hacer
capacitacion.

Evaluacion

El simulacro de
presentacion

Bibliografia

N/A

Fuente: Elaboracion propia.
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Resultados actividad 11.

Figura 47 - Tarjetas llevadas por los asistentes.

Venta y Confeccioon
Ventas al Por Mayor y al Detal
Teresa Molina

Cel: 313 667 7452 - 311 872 9494
Servicio a Domicilio

Porque por gracias sois salvaos por medio
de la fé y esta no de vosotros pues

es el don de Dios.

No por obras para que nadie se grorie.

Efesios 2-8-9

Fuente: emprendedores
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7N

UTILES ESCOLARES, ARTICULOS PARA OFICINA PRODUCTOS DE
mmummmm«o—uv

A ot s Y00
Telofax: 7904209 w

Bogotd -

EXPRESS Supress Dreakfast es Una empress que press &
BREAKFAST 10C8 clase de paladar NEpirados &0 3 alimentacion

QUEREMOS TENER EL
GUSTO DE ATENDERLOS
Contamos con el mejor grupo de
Contactanos a - 3134950917 trabajo capacitados para prestar

correo - isabevim4@gmail com un excelente servicio.

Fuente: Emprendedores
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10.12. ACTIVIDAD 12
16 DE FEBRERO DE 2019
TEMA: Muestra Empresarial.

Tabla 17 - Parcelador capacitacion 12.

Contenido tematico Logro Indicadores Descripcion de la actividad | Evaluacion Bibliografia
Exposicidn - Simulacro de Manejar con Que logren captar la Se realiza la Feria de Se evidencia liderazgo, | N/A
los trabajos de propiedadla atencion de los emprendimiento, La identidad,

emprendimientos para
finiquitar detalles.

informacién a exponer
sobre sus negocios o
ideas de negocio
demostrando manejo
de los temas e
identidad de la marca

Que se sientan
satisfechos con el
resultado del trabajo
realizado durante el
proceso de la
capacitacion

observadores, que
logren vender su idea
de negocio con pasion
e identidad,

Saben definir su ideay
proyeccién de negocio
reconociendo a donde
quieren llegar, que
proceso han tenidoy
que falta por hacer

Fundacion facilita un
espacio para montar los
stands, uno por cada
emprendedor donde exhibe
su idea de negocio y
ofreciendo una degustacion
o0 muestra del servicio o
producto respectivamente.

participaciony
compromiso.

Las personas que nos
visitan se van
agradadas conel
trabajo de cada unoy
en especial por los
proyectosinnovadores
y de promocidn social.

Fuente: Elaboracién propia.
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Resultados actividad 12.

Figura 48 - Evidencia fotogrdfica capacitacion 12.
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11. Resultados

Como se evidencia en el cuerpo del trabajo de grado se logra estructurar la capacitacion
de gestion administrativa y contable dentro de la fundacién una gota de esperanza, para que los
asistentes obtengan los conocimientos y bases necesarios para llevar a cabo la idea de negocio
que poseen, principalmente se logran identificar las ideas de negocio que los emprendedores
tienen para de tal forma establecer las necesidades béasicas en cuanto a la teoria administrativa y
contable, en segundo lugar se logra una atencion personalizada a cada grupo de personas y sus
ideas de negocio enfatizando en los temas de conocimiento mas importantes para desarrollar
cada idea de negocio dentro del grupo general y finalmente se logra establecer y elaborar una
muestra empresarial con los emprendedores, en donde se evidencie la aplicacion de los temas del
plan de trabajo contenidos en las capacitaciones durante el transcurso de los 4 meses en los

proyectos de negocio que cada uno tiene.
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Todo lo anterior sustentado a lo largo del trabajo de grado, con la graduacién de las
personas asistentes a la capacitacion llevada a cabo en la universidad de La Salle sede centro,
como anfitriones de la ceremonia el docente Dagoberto Castillo director del programa de grado:
proyeccion social, la Sra. Marcela Rozo quien asiste en funcion de la representante legal de la

fundacion Maria Cristina Hernandez Suérez y los capacitadores.

Figura 49 - Grados
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Fuente: Tomas propias.

12.  Recomendaciones
Los representantes de la universidad de La Salle y de la fundacion Una Gota de
Esperanza deben hacer mayor presencia en las capacitaciones, asi mismo, seria excelente que
desde un principio se presentaran las personas encargadas de llevar a cabo esta labor de brindar
ayuda junto con la modalidad de grado, lo anterior debido a que los participantes de la
capacitacion siempre los tienen presentes, aunque nunca hubo como tal una visita de los
directivos de la universidad o de la fundacion, desde un principio solo se evidencio la compaiiia

de las capacitadoras.
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Se recomienda que en la Universidad exista una clase electiva en donde se dirija 'y se
capacite a los estudiantes para brindar las clases o capacitaciones teniendo en cuenta el tipo de
poblacion a intervenir, la teoria que se debe explicar y como desarrollar el curso.

En cuanto al desarrollo de la capacitacion se recomienda tener mayor control con las
tareas que se dejan para casa, es decir, se deben manejar notas en el curso, a pesar de que las
personas son muy comprometidas, se evidencia una desorganizacién en cuanto a los trabajos que
se deben presentar se trata. De acuerdo con lo anterior, se recomienda llevar un control de
retardos, hacer quices para tener mayor monitoreo en las personas y poder llevar un proceso mas

organizado en el desarrollo de la capacitacion.
13.  Conclusiones

El convenio es de gran importancia para las corporaciones o entidades sin animo de lucro
adscritas al del Banco de alimentos y que por medio la universidad de la Salle, gozan de este
beneficio educativo, puesto que las tres entidades favorecen y llegan a las poblaciones
vulnerables o que no poseen los recursos suficientes para poder capacitarse, y de tal manera se
afianzan y consolidan las relaciones existentes entre las partes involucradas.

El trabajo de campo contribuye al crecimiento personal y profesional de las estudiantes
que asistieron a las sesiones como capacitadoras, se puede decir que es un trabajo enriquecedor y
al terminar las capacitaciones se nota una evolucion y otra perspectiva de ver a la sociedad y
como se puede intervenir en ella, dando buen ejemplo y compartiendo el sentido de ser

Lasallista.
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Se logro el objetivo que las personas comprendieran o adquirieran los conceptos basicos
considerados como los temas méas importantes para la evolucion de su negocio o idea de negocio.
En el transcurso de la capacitacion se evidencid, como cada una de las personas que asistieron
obtuvieron y afianzaron las diferentes nociones contables — administrativos durante el proceso,
aplicandolos acertadamente a su negocio o idea de negocio, lo cual se pudo comprobar en la
muestra empresarial realizada a fin del curso, donde ellos realizaban una exposicion de lo que
lograron aplicar a sus proyectos emprendedores conforme a lo aprendido.

Por parte de las capacitadoras, se realizé un profundo y 6ptimo trabajo de investigacion,
para lograr transmitir la teoria correcta, conceptos y conocimientos para cada tema
administrativo y contable.

Se logra manejar un lenguaje técnico adecuado en la capacitacion, teniendo en cuenta que
las personas asistentes son una poblacion variada y se tenia que transmitir la informacion

comprensible paran todos.
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