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Fuente: Libro 40 afios Universidad de La Salle

b. Condiciones de las Sedes

Sede Candelaria

Esta sede de la Universidad es parte de un gran componente de poblacién estudiantil y
poblacidn flotante que tiene el Centro de Bogota puesto que a su alrededor hay diversas
Universidades como La Gran Colombia, El Externado y La Universidad Autbnoma entre
otras, por lo que el Sector Vivienda alrededor de la Universidad es muy importante, por lo
que esta hace un gran esfuerzo por mantenerlo, puesto que este sector es el que hace

que la Universidad tenga vida permanente.

Las vias de movilizacion para llegar a este sede son la entrada vehicular por la Carrea 42
y la Avenida circunvalar y transmilenio por la Carrera 102 y el eje ambiental de la Avenida

Jiménez.
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Por otro lado el comercio con el que se cuenta son ofertas de restaurantes, cafeterias y
todo lo que tiene que ver con comidas y papelerias mientras que los impactos en cuanto a

bares se han mitigado en gran manera.

La Universidad pertenece a la UPZ de la Candelaria y cuenta con una via que conecta

directamente con la Plaza de Bolivar de Bogota.

Fuente: Libro 40 afios Universidad de La Salle

Sede Chapinero

Esta ubicada en la Carrera 5 — 592 -44 a una cuadra de la Carrera Sétima conectando con

el flujo peatonal a través de la Calle 60.

Hace parte de la UPZ Pardo Rubio y la Alcaldia Local de Chapinero. En su entorno el
Comercio se da por toda la Carrera 72 y la Calle 60 contando con diferentes restaurantes

y cafeterias, pero en su gran mayoria es un sector residencial.
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Fuente: Libro 40 afios Universidad de La Salle

Sede Norte

Esta Ubicada en la Upz La Uribe, en la Alcaldia Local de Usaquén.

Alrededor hay muchos Colegios y Universidades y esto hace que la Universidad este en
un Sector Institucional Educativo, aunque a partir del afio 2010 se ha complementado con

la construccion de vivienda masivamente de estratos 3,4 y 5.

Esta sede cuenta con una ventaja que es la Carrera 92 por donde pasa la via del tren que
actualmente no es usada por los estudiantes de la Universidad, pero si por estudiantes de
otras Universidades y a medida que las vias vayan mejorando esto le puede dar a la
Universidad una ventaja competitiva que sera de gran provecho para muchos de los

estudiantes.
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Fuente: Libro 40 afios Universidad de La Salle

CAPITULO Il. FUNDAMENTACION TEORICA

2.1. Revision bibliografica Valleys

Para el fundamento teorico del informe, se selecciond el Manual de primeros pasos en
responsabilizacion social universitaria (Francois Vallaeys, Cristina de la Cruz y Pedro M.
Sasia). Guia para poder explicar la responsabilidad social universitaria, vista desde la
formacion ciudadana. Contextualizo ademas, el entorno universitario lo que permitid

integrar los conceptos de RSU junto con sus actores y grupos focales.

Conocer el proceso sobre el cual se sustenta la RSU, sigue una serie de pasos que a la

universidad le sirve para tener una percepcion acertada de su estado actual frente al
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desarrollo de politicas de mejoramiento en ésta materia. El informe presenta el desarrollo
adecuado de los procesos de responsabilidad social universitaria, fundamentado en los
pasos indicados por el libro guia. Antes de poder generar un concepto de RSU, es
necesario comprender que es posible, por la consecucion de una serie de pasos que dan
a la universidad el camino correcto para autoevaluar sus procesos de RSU y medirla
desde la formacion ciudadana. La siguiente imagen muestra la manera como la

universidad hace posible el desarrollo de este ejercicio a través de 4 pasos de iniciales.

]
1 I ———
LAS 3 "C":
Comprender (la RSU)
Convencer (a los actores
universitarios)
Comprometer (a la institucion) 2 3
AUTODIAGNOSTICO CONGRUENCIA
PARTICIPATIVO: INSTITUCIONAL:
Autoexaminar los Contrastar (con la mision)
4 procesos universitarios (Gestion, Planificar (las areas de mejora)
Farmacion, Cognicion, Participacion) Ejecutar (los proyectos de

responsabilizacion)

TRANSPARENCIA Y
MEJORA CONTINUA:
Rendir cuentas (a los actores)
Reempezar otra vez

Fuente: Valleys, F. (2012). Manual de Responsabilidad Social Universitaria.
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CONOCER LAS 3 C: Comprender la responsabilidad social universitaria; convencer a
los actores universitarios de la importancia de su compromiso para el cumplimiento de la
RSU y comprometer a la institucibn con la mejora constante de sus procesos, Yy
autoevaluacién para definir la manera en la que proceder a partir de los resultados del

autodiagndstico en RSU.

AUTODIAGNOSTICO PARTICIPATIVO: Son criterios de responsabilidad social en la
gestion de los distintos ambitos de la mision universitaria, obliga a tener que comenzar
por una primera estacién de auto diagnéstico que permita a la Universidad conocer
cudl es su situacién de partida, de déonde parte, cuales son sus fortalezas y cuéales las
areas en las que debe establecer procesos de mejora. Se trata, en definitiva, de
mostrar a la Universidad el camino de avance que, de forma gradual, le vaya

acercando a ser una organizacion responsable

CONGRUENCIA INSTITUCIONAL: Los resultados obtenidos de este triple diagnostico
(percepciones, resultados objetivos y demandas de grupos de interés) permiten dar
cuenta de la situacion de la Universidad respecto a aquellas acciones directamente
relacionadas con su responsabilidad social, en los diferentes impactos que ésta

produce.
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CONGRUENCIA INSTITUCIONAL

1
a5 3 g

Camprandar (la RSU}
Canvancar (a los actaras
univarsitarios}
Campramatar (a la institueidn}

)

2

AUTODIAGHNASTICO
PARTICIFATIVD:
Autoaxaminar las

4 procasas univarsitarias (Gastidn,
Farmaciin, Cagnicidn, Participacidn}

F]

JBANSPARENCIS Y

Randir cuantas (a las actaras}
Roampazar atra vaz

Fuente: Valleys, F. (2012). Manual de Responsabilidad Social Universitaria.

TRANSPARENCIA Y MEJORA CONTINUA: Entregar resultados y retroalimentarse, es
planificar, ejecutar, y evaluar los procesos de RSU. La Universidad sera quien ejecutara

los planes de mejoramiento.

El conocimiento del proceso, permite a la institucidon ser su propio evaluador, de manera
gue cuando se realicen los procesos de diagnéstico, sera la universidad conociendo su
analisis interno, quien determine la manera mas eficaz de gestionar planes de

mejoramiento que permitan cumplir con el objetivo de RSU.

Continuando con este esquema se presenta la definicion de RSU brindada por el texto

guia, un tépico que segun Vallaeys puede medirse en términos de impactos:
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persona, logrando transformar la sociedad por medio del fomento de la cultura y la

busqueda constante del sentido de la verdad.

Asi mismo, algunas caracteristicas que se encuentran en su misién son “educar de
manera integral y generar conocimiento que aporte a la transformacién social y productiva
del pais”. Es por esto, que la universidad participa en la construccion de una sociedad
justa y en paz mediante la formacion de profesionales, quienes a través de sus
conocimientos en la academia, su capacidad de trabajo colegiado, su sensibilidad social y
su sentido de pertinencia tienen la capacidad de contribuir a la busqueda de la equidad y

el desarrollo humano integral y sustentable de su pais.

Por otro lado, la visién de esta es ser distinguida por la formacién de profesionales con
sensibilidad y responsabilidad social, aportando al desarrollo humano integral vy
sustentable con un alto grado de compromiso con la democratizacion y el conocimiento,

logrando con este ultimo transformar las estructuras de la sociedad colombiana.

Ademds de esto el PEUL privilegia de manera clara algunos valores como el sentido de la
verdad y el respeto por la autonomia de los saberes, la solidaridad y la fraternidad, la
honestidad y la responsabilidad social y por Gltimo, pero no menos importante, el respeto

y la tolerancia.
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PLAN INSTITUCIONAL DE DESARROLLO (PID)

El Plan Institucional de Desarrollo es una guia que permite a la institucion, expresar de
manera clara las dudas universitarias, no pretende saber cuales seran los resultados
futuros, debido a que en la actualidad factores internos como externos intervienen,
generando constantes cambios que no permiten la certeza. Debido a que se esta
caminando en la incertidumbre y en épocas de cambios constantes. El plan institucional
de desarrollo es una guia basada en el PEUL, que define de manera concreta,
estrategias de mejoramiento, prioridades, enfocar los recursos actuales para poder
consolidar de manera clara a la Universidad en el contexto actual. Todo esto Unica y
exclusivamente posible, gracias a su personal universitaria concebido como seres

comprometidos con el desarrollo social del pais.

PLAN DE MEJORAMIENTO (PIM)

El plan de mejoramiento universitario surge de la politica publica de calidad de la
educacién superior en Colombia, que pretende que las instituciones de educacion
superior mejoren sus indices en todos los aspectos. En el desarrollo de esta la
Universidad establece en su proyecto de autoevaluaciéon un total de 8 proyectos de
mejoramiento que y 11 de proyectos de consolidacion cumpliendo con el PID (2010-

2015).
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El desarrollo del trabajo investigativo, se fundamenta en la ejecucién del PID. Junto con el
PIM que en el establecimiento de sus proyectos institucionales, concibe el proyecto
namero seis:

Disefio e implementacion de un modelo de evaluacion del impacto social de la mision de
la universidad. Un proyecto de mejora Este proyecto parte de la necesidad, percibida con
mayor claridad en la autoevaluacién 2011, que tiene la Universidad de evaluar el alcance
social de su misién, de manera tal que a partir de las mediciones y juicios sobre su
impacto pueda apreciar de mejor manera sus logros y comprender la direccion de las
acciones de mejoramiento para desarrollar mas plenamente las dimensiones sociales de
su mision desde su capacidad institucional. y con el objeto de dar cumplimiento al
presente informe y al objetivo especifico niumero cuatro: Implementar el sistema de

evaluacion del impacto de la misién de la Universidad.

Se pretende por medio del cumplimiento del objetivo, fortalecer las relaciones de la
Universidad con el sector empresarial, las instancias gubernamentales, las organizaciones
gremiales, las asociaciones de egresados, y el sector educativo y cultural. Y para
conseguirlo la formacién ciudadana, es el enfoque investigativo, como factor de
diagnéstico, que aplicado a los grupos focales dicta el punto inicial de autoevaluacién
universitaria. Sobre esto dice en su trabajo de grado (karen Gualteros, 2009) “la formacion
ciudadana es formar ciudadanos, implica ser organizados, desarrollar proyectos colectivos
de los cuales se obtengan beneficios comunes y no Unicamente individuales y egoistas,
es interactuar con otros permitiendo el desarrollo de la sociedad, con objetivos e intereses

comunes’.
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TRABAJO DE GRADO “ESTADO DEL ARTE DE LOS PROGRAMAS DE EXTENSION
(PROYECCION SOCIAL) DE LA UNIVERSIDAD DE LA SALLE DEL PRIMER

SEMESTRE DE 2008 AL SEGUNDO SEMESTRE DE 2012”

Este trabajo da conocer la situacion actual estado del arte de la Universidad hasta el afio
2012, permite fundamentar el presente informe y nos sirve como puente para el desarrollo
de éste diagndstico.

De la actualizacion que hicieron, se tomé la matriz que realizaron fundamentada en la

informacioén recolectada de las diferentes facultades de la Universidad de la Salle:

MODALIDAD No. Acciones por
modalidad

Asesorias , Consultorias Interventorias 68
Cientifico 7
Convenios Corporaciones 20
Educacion Continuada (Curso, taller, diplomado, 92
Capacitaciones)

Practicas(Académicas, Sociales, Profesionales) 107
Sin Informacion 34
Social 68
Tecnoldgico 9
Total 405

Fuente: estado del arte de los programas de extension (proyecciéon social) de la

universidad de la Salle del primer semestre de 2008 al segundo semestre de 2012
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Fuente: estado del arte de los programas de extension (proyeccion social) de la

universidad de la Salle del primer semestre de 2008 al segundo semestre de 2012

De lo anterior destacan que “De un total de 405 proyectos realizados el 26% de los
mismos fueron proyectos de Practicas (Académicas, Sociales, Profesionales); el 23% del
total de los proyectos son de tipo Educacion Continuada, dentro de lo que catalogamos
cursos, talleres, diplomados, capacitaciones. Los proyectos realizados de Asesorias,
Consultorias e Interventorias incluyendo los proyectos de modalidad Social con 68
proyectos de cada uno, representan el 17% cada uno. Revisando ademas los proyectos
relacionados por la Universidad, podemos reflejar que los de modalidad cientifico y
tecnoldgico son los proyectos con menor porcentaje 2%”.

Llegando asi a la siguiente conclusién: “aunque tenemos proyectos variados presentados
en la Universidad, aun falta por trabajar y mejorar en cada una de las Facultades para el
crecimiento y fortalecimiento de la Universidad”.

Teniendo esto como referencia no se espera que la Universidad tenga cambios radicales

sino que pueda realizar mejoras graduales que se ajusten a la realidad de la Universidad
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como lo dice (Pachén, 2009) “no se buscan cambios radicales sino mejoras adecuadas a
la realidad de la Universidad. Se incita a la Universidad a empezar a su ritmo, a
autoevaluarse (analizar su curriculo oculto) e ir actuando alla donde encuentre potencial

para cambiar y un retorno para la Universidad”.

Todo lo anteriormente mencionado aporta en la consecucion de los objetivos ya
propuestos y se hace evidente la importancia que tiene el desarrollo de programas y
proyectos de mejoramiento continuo, que promueven un ambito de crecimiento
universitario, cubriendo a todos sus actores y convirtiendo a la universidad en base
prioritaria del desarrollo social.

Esta informacion puede servir como referente tedrico a los futuros proyectos que se
realicen y que busquen dar cumplimiento a la creacion de una serie de indicadores de
gestion que permitan evaluar en un periodo de tiempo el impacto que tiene la mision

universitaria.
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CAPITULO lIl. Metodologia

Para el conocimiento del objeto de investigacidn, se utilizaron las encuestas aplicadas a
los grupos focales de la Universidad de la Salle, en el area de Responsabilidad Social
Universitaria en busca de las opiniones acerca de formacion ciudadana reportadas por los
programas de la Universidad. Resulta asi conveniente iniciar la investigacion basados en
el disefio de RSU Manual de primeros pasos en responsabilizacion social universitaria
(Francois Vallaeys, Cristina de la Cruz y Pedro M. Sasia), que implica un modelo, o
herramientas que proporciona los parametros necesarios para poder evaluar las
percepciones de los grupos focales, desde el método descriptivo utilizado en el desarrollo
del trabajo. Asi, en la decisién del enfoque metodolégico que orientara el desarrollo de
nuestra investigacion, resulta de vital importancia la revision de las herramientas

mencionados por los autores previamente mencionados.

Tipo de Investigacion

El tipo de investigacion de este trabajo es descriptiva; segun Bernal (2006) se
clasifica como descriptivo, puesto que selecciona las caracteristicas fundamentales
del objeto de estudio y describe detalladamente las partes. se busca conocer la
percepcion de la comunidad Universitaria Lasallista frente a formacién ciudadana
mediante recoleccién de informacién; con el objeto r entender la misma desde el
punto de vista de la RSU en los grupos focales de la Universidad de La Salle, a
continuacion se presenta la tabla con los actores involucrados para el desarrollo de

la investigacién
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EGRESADOS i
DOCENTES 2
ESTUDIANTES 2

Tabla 1 Actores involucrados para la investigacion.

Segun Sabino (1986) “La investigacion de tipo descriptiva trabaja sobre realidades
de hechos, y su caracteristica fundamental es la de presentar una interpretacion
correcta. Para la investigacién descriptiva, su preocupacion primordial radica en
descubrir algunas caracteristicas fundamentales de conjuntos homogéneos de
fendmenos, utilizando criterios sistematicos que permitan poner de manifiesto su
estructura o comportamiento. De esta forma se pueden obtener las notas que

caracterizan a la realidad estudiada”. (Pag. 51)

Muestra

Para el presente trabajo se tom6 como base la poblacion universitaria, las unidades
académicas de la Universidad de La Salle, comprendidas en sus diferentes facultades,
adicional de grupos focales de interés, en busca de conocer las percepciones de

formacién ciudadana desde la RSU.
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CIENCIAS ADMINISTRATIVAS Y |Administracion de Empresas

CONTABLES Contaduria Publica

Administracion de Empresas Agropecuarias

Ingenieria Agronémica
CIENCIAS AGROPECUARIAS

Medicina Veterinaria

Zootecnia

Licenciatura en Educacion Religiosa
CIENCIAS DE LA EDUCACION

Licenciatura en Lengua Castellana, Inglés y Francés

Arquitectura
CIENCIAS DEL HABITAT

Urbanismo

CIENCIAS DE LA SALUD Optometria

Economia

Finanzas y Comercio Internacional
CIENCIAS ECONOMICAS Y

Negocios y Relaciones Internacionales
SOCIAALES

Sistemas de Informacién, Bibliotecologia y Archivista

Trabajo Social

FILOSOFIA Y HUMANIDADES [Filosofiay Letras

Ingenieria Ambiental y Sanitaria

Ingenieria Civil

Ingenieria Eléctrica
INGENIERIA

Ingenieria de Alimentos

Ingenieria de Automatizacion

Ingenieria Industrial
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CIENCIAS BASICAS Biologia

DEPARTAMENTO DE

FORMACION LASALLISTA

UNIDADES DE EXTENSION

Tabla 2 Facultades y programas de la universidad

El diagnostico de percepciones segun Vallaeys es una herramienta que se explica de la

siguiente manera:

Herramienta de percepciones, con cuatro sub-apartados, uno para cada uno de los
ambitos de actuacién propios de la Universidad (campus responsable, formacion
ciudadana y responsable, gestiébn social del conocimiento y participacién social). Se

pretende recoger la informacion por medio de grupos focales y encuestas.

INSTRUMENTO DE INVESTIGACION

Se toma la encuesta como fuente para el desarrollo del diagnéstico de las percepciones,

segun el actor que se vea involucrado, como se muestra en la siguiente figura segun

Vallaeys:
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1.2, Formacion profesional y ciudadana responsable

Dinamica: FOCUS GROUP

La calidad ética de la formacion recibida para la Responsabilidad Social y el Desarrollo Humana Sostenible:

{En qué medida siento qua mi Universidad me brinda una formacian &tica suficients para ser Una persona responsable?

{En qué medida siento que mi Universidad me prepara para ser un ciudadano participativo v un defensor de [z democracia en mi
als?

{En que medida slento que mi Universidad me motiva para ser solidanio contra Jas injusticias sociales y econdmicas de mi pais?
Me forma para encarar los problemas de desarrollo de mi pais?

{En qué medida slento que mi Universidad me capacta para ser un ciudadzno activo en defensa del medioambientz v bien

informada acerca de los riesges v altemativas ecoldgicas al rumbo actual de l3 sociedad moderna?

Sobre la complejidad de la malla curricular y los métodos de ensefianza participativos

{En qué medida percibo que los diversos cursos que llevo en mi formacion estan actualizados, v responden a necesidades
Estudiantes sociales presentes que puedo perclair en mi entorno y los medios de comunicacion?

{En qué medida siento que mi formacion &5 rezlmente Integral, umana y profesional, y no solo especializada?

(En qué medida siento que |3 Universidad y mis docentes hacen un esfierzo para que mi farmacion s2a mas trans, multl 2 inter
disciplinaria que estrictaments especializada? (Me parace esto un aspecto importantz de mi formacin o paco importants?
{Siento que mis profesores lo valoran?

{En qué medida me siento activo v participe en mi propio proceso de farmacin, o més bien pasiva y receptor de lo que los
docentes conciben y me dan sin consultarme antes? dExisten cursos en que ¢l docents 52 haya puesto de acuerdo con nosatros
sus alumnos acerca de qué fbamos a estudiar y coma?

{He llevado cuantos cursos 2n los cuales tengo que particinar mucho, decidir autonomamenta ciertas niciativas & Investigar por
mi prapia cuenta? £Tengo un buen recuerdo de estos cursos?

En general, dme siento actor protagdnico de mi farmacion o mas bien recentor pasivo de l3? (Siento que los docentes me

escuchan y toman en cuenta mis apinianes?

Fuente: Valleys, F. (2012). Manual de Responsabilidad Social Universitaria.
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En general, ésiento que mis profesores tienen un frato horizontzl conmigo o mas bien vertical y distante? iQué tipo de
relacionas me gusta mas mantener con mis profesoras?

He llevado cursos bajo |z modalidad del Aprendizaje Basado en Proyactos Sociales? éHe llevado cursos en los cuales tenfa un
contacto directo con actores sociales fuera del mbito universitario? ¢He llevado cursos en los cuales tenia que resolver un
problema social concrato?

ZEn qué medida percibo una relacion entre los contenidos tedricos de mis cursos v la &tica? ¢Suelo relacionar estos contenidos
con problemas sociales o &ticos de |a actualidad?

Egresados/as
Puede ser muy Ufil para evaluar 3
calidad del trabajo que se realiza a
diario en |a Universidad preguntar a los
egresados qué piensan de I3 formacion
que han recibide. En efacto, el hecho da
ser ahora profesionales laborando en la
sociedad les da una percepeion clara da
las fortalezas vy carencias de su
formacion académica pravia,

La temética de | Ftica estd prasente y
vigentz en cualguier ambito de Iz vida
laboral (publica o privada) v en
cualguier organizacion. Asimismo, 2n |3
casi totalidad de los 3mbitos |zborzles,
un profesional debe de poder discemir
51 su formacion humanistica v clentifica
previa le haya podide dar uma
sensibilidad  especial frente a3 los
problemas sociales v da desarrollo,

Por eso, sugerimos realizar, desde cada
carrera o Facultad, un Focus Group con
egresados que estén laborando en
el ambito de su carrera profesional
y Que ocupen puestos difersntes en
organizaciones diversas (sector publico,
privado, tercer sector),

Evaluacion de la formacién ética y para el Desarrollo Humano Sostenible que hayan recibido en la Universidad

En qué medida mi Universidad me ha preparado para ser no solo un profesional sino también un agente responsable del
desarrollo de mi pais?

¢En qué medida mi Universidad me ha ayudado para ser una persona ética en mi vida cotidiana y actividad profesional?

{Siento que entendia |2 problematica del Desarrollo y sus desafios al momento de egresar de la Universidad? &Y ahora?

£Qué sugerencia de cambios curriculares, metodolégicos y/o organizacionales tendria que recomendar a los responsables de mi

ey Universidad, para que los futures egresados tengan una mejor preparacion para enfrentar los desafios del Desarrollo Humano
Sostenible del pais?

Docentes

Del papel de la ética en su ensefianza
¢En qué medida me percibo como un referente ético y formador en valores para mis alumnos?

¢En qué medida percibo una relacion entre los contenidos tedricas de mis cursos v [a £tica? £Suelo relacionar estos contenidos
con problemas sociales o £ticos de [a actualidad?

En la formacion técnica o profesional que imparto a los alumnos ésusln tocar aspectos ligados 2 |a deontologia profesional?

¢En qué medida percibo una relacion entre los métodos de ensefianza que utilizo en clase v la &tica? éCalificaria mi rafacion
interparsonal con los alumnos como “vertical” o mas bien "horizontal"? éPienso que esto tiene importancia para | formacidn
integral del estudiante?

éSiento que promuevo habitos v procedimientos participativos en clase? {Por qué?

Fuente: Valleys, F. (2012). Manual de Responsabilidad Social Universitaria.




36

La encuesta determinara las opiniones reales de todos los actores involucrados, y que se

ven afectados por el desarrollo de la RSU.

FUENTES

Fuentes primarias

* Estado del arte de los programas (proyeccién social) de la Universidad de la Salle
primer semestre de 2008 al segundo semestre de 2012

* .Documento institucional como: PEUL, PID Y PMI

* Encuestas aplicadas PROYECTO 6

*.Manual de primeros pasos en responsabilizacién social universitaria (Frangois Vallaeys,

Cristina de la Cruz y Pedro M. Sasia

Fuentes secundarias

* Revistas universitarias

ESQUEMA DE INVESTIGACION

Para la realizacién del diagndstico sobre el conocimiento de las percepciones de la
comunidad lasallista, enfocadas a la formacién ciudadana vista desde la RSU se pretende
elaborar la siguientes etapas para el desarrollo adecuado de la gestion de la informacién y
asi mismo el andlisis e interpretacion de los resultados obtenidos con el instrumento de
investigacion aplicado a los diferentes actores que intervienen en la Universidad de la

Salle.
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Se pretende recopilar informacién para poder establecer de manera concreta y basada en

el disefio de investigacion las percepciones de la comunidad Lasallista.

RSU, FORMACION CIUDADANA,
RECOLECCION LECTURA TRABAJOS PREVIOS

DE
INFORMACION

ENCUESTAS GRUFOS
FOCALES

SISTEMATIZACION
INFORMAGCION, DATOS
RELEVANTES

ANALISIS E
INTERPRETACION
DE RESULTADOS

ANALISIS POR FACULTADES

RELACION DATOS
RECOPILADOS,
DIAGNOSTICO INICIAL

DIAGNOSTICO
INICIAL ¥
CONCLUSIONES

CONCLUSIONES Y
RECOMENDACIONES

Fuente: Elaboracién propia
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CAPITULO IV. ANALISIS E INTERPRETACION DE RESULTADOS
4.1.ANALISIS CUANTITATIVO

ACTOR: Estudiantes Las siguientes tablas y graficos corresponden a las encuestas aplicadas a los actores (estudiantes, docentes y
egresados) de la Universidad de La Salle que conformaron el grupo focal de Formacion Ciudadana.

FACULTAD TOTAL éSiento que mi Universidad me brinda una formacién ética suficiente
ENCUESTAS para ser una persona responsable?
Agropecuaria 17
Basicas 16
Ingenieria 10
Habitat 17
Admin y Contables 16
Formacion Lasallista 17
Educacion 15
Ciencias Econoémicas 17
Salud 1
Filosofia 4
Unidades de
Extension 2
ENCUESTADOS 132
% 100
Grafico n°l

Fuente: elaboracion propia

Se evidencia que el 93,94% de los estudiantes sienten que la Universidad de La Salle les brinda una formacion ética suficiente para ser
personas socialmente responsables, mientras que el 6,06 no lo considera de la misma manera
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FACULTAD NO NR TOTAL éSiento que mi Universidad me prepara para ser un ciudadano
ENCUESTAS participativo y un defensor de la democracia en mi pais?
Agropecuaria ‘ 17
Basicas ‘ 16
Ingenieria ‘ 10
Habitat | 17
Admin y Contables ‘ 16
Formacién Lasallista ‘ 17
Educacion ‘ 15
Ciencias Econémicas ‘ 17
Salud ‘ 1
Filosofia ‘ 4
Unidades de
Extension 2
ENCUESTADOS 30 ‘ 132
% 75,76 22,73 1,515 [
Gréfico n°2

Fuente: elaboracion propia

Con respecto a la percepcion que tienen los estudiantes en cuanto a la preparacion que les da la universidad para ser ciudadanos
participativos y defensores de la democracia del pais, es visible la division de que hay en la mayoria de las facultades, el 75,76% del
total de los encuestados respondié de manera positiva, el 22,73% de manera negativa y el 1,51% restante decidio no responder.



40

TOTAL . S . . I
FACULTAD ENCUESTAS éSiento que mi Universidad me motiva para ser solidario contra las
T 17 injusticias sociales y econdmicas de mi pais?
Basicas 16
Ingenieria 10
Habitat 17
Admin y Contables 16
Formacion Lasallista 17
Educacion 15
Ciencias Economicas 17
Salud 1
Filosofia 4
Unidades de
Extension 2
ENCUESTADOS 101 132
% 76,52 | 21,21 2,273 100
Grafico n°3

Fuente: elaboracion propia

El 76,52% de los estudiantes perciben que la universidad los motiva para ser solidarios contra las injusticias sociales y econdémicas del
pais, mientras que un 21,21% percibe lo contrario y un 2,27% restante no responde.
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TOTAL éSiento que mi Universidad me capacita para ser un ciudadano activo
FACULTAD ENCUESTAS en defensa del medio ambiente y bien informado acerca de las
Agropecuaria 17 alternativas ecoldgicas al rumbo actual de la sociedad moderna?
Basicas 16
Ingenieria 10
Habitat 17
Admin y Contables 16
Formacién Lasallista 17
Educacion 15
Ciencias Econémicas 17
Salud 1
Filosofia 4
Unidades de
Extension 2
ENCUESTADOS 132
% 76,52 23,48 100
Grafico n°4

Fuente: elaboracion propia

El 76,52 de los estudiantes de las facultades encuestadas perciben que la Universidad los capacita para ser ciudadanos activos en
defensa del medio ambiente y bien informados acerca de las alternativas ecoldgicas al rumbo actual de la sociedad moderna, a
diferencia del 23,48 restante que no lo considera de la misma forma.



TOTAL
FACULTAD ENCUESTAS
Agropecuaria 17
Basicas 16
Ingenieria 10
Habitat 17
Admin y Contables 16
Formacién Lasallista 17
Educacion 15
Ciencias Economicas 17
Salud 1
Filosofia 4
Unidades de
Extension 2
ENCUESTADOS 111 21 132
% 84,09 15,91 100
Gréfico n°5

Fuente: elaboracion propia

éPercibo que los diversos cursos que tomo en mi formacion, estan
actualizados y responden a necesidades sociales de mi entorno?

42

El 84,09% de los estudiantes de la Universidad de perciben que los diversos cursos que toman en su formacion estan actualizados y
corresponden a necesidades sociales de su entorno, mientras que el 15,91% restante no lo percibe de esa manera.
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FACULTAD ENIZ?J-II;:#AS éSiento que mi formacion EZ :::lr::nte profesional, integral y
Agropecuaria 17
Basicas 16
Ingenieria 10
Habitat 17
Admin y Contables 16
Formacién Lasallista 17
Educacion 15
Ciencias Economicas 17
Salud 1
Filosofia 4
Unidades de
Extension 2
ENCUESTADOS 121 11 132
% 91,67 8,333 100
Gréfico n°6

Fuente: elaboracion propia

El 8,33% de los estudiantes de la Universidad no sienten que su formacion es realmente profesional, integral y humana. El restante de
los estudiantes si lo considera como una formacion humana.
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TOTAL . . . .
FACULTAD ENCUESTAS éSiento que la Universidad y mis docentes hacen un esfuerzo para
T e p que mi formacion sea trans, multi e inter disciplinaria?
Basicas 16
Ingenieria 10
Habitat 17
Admin y Contables 16
Formacién Lasallista 17
Educacion 15
Ciencias Economicas 17
Salud 1
Filosofia 4
Unidades de
Extension 2
ENCUESTADOS 116 16 132
% 87,88 12,12 100
Grafico n°7

Fuente: elaboracion propia

La percepcion general de los estudiantes, correspondiente a un 87,88%, es que la universidad y sus docentes hacen esfuerzos para que
su formacion sea trans, multi e inter disciplinaria, sin embargo un 12,12% percibe lo contrario.
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TOTAL éMe parece que la formacién trans, multi e inter disciplinaria es
e ENCUESTAS importante para mi formacion?
Agropecuaria 17
Basicas 16
Ingenieria 10
Habitat 17
Admin y Contables 16
Formacion Lasallista 17
Educacion 15
Ciencias Econoémicas 17
Salud 1
Filosofia 4
Unidades de
Extension 2
ENCUESTADOS 132
% 100
Grafico n°8

Fuente: elaboracion propia

La gran mayoria de las percepciones de los estudiantes de la comunidad Lasallista el 94,7% es que la formacion trans, multi e inter
disciplinaria es importante en su formacién. El 4,54% no lo considera asi, y el 0,75 no responde correspondiente a 1 estudiante de la
facultad de ciencias Administrativas y Contables.
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TOTAL éSiento que mis profesores valoran este tipo de formacién?
FACULTAD ENCUESTAS
Agropecuaria 17
Basicas 16
Ingenieria 10
Habitat 17
Admin y Contables 16
Formacion Lasallista 17
Educacion 15
Ciencias Econémicas 17
Salud 1
Filosofia 4
Unidades de
Extension 2
ENCUESTADOS 132
% 80,3 14,39 5,303 U
Grafico n°9

Fuente: elaboracion propia

El 14,39% de los estudiantes percibe que sus profesores no valoran la formacién trans, multi e inter disciplinaria, mientras que el
80,3% perciben lo contrario. Un 5,30% no responde a la pregunta.
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TOTAL . . . . . . s
FACULTAD ENCUESTAS éMe siento activo y participe en mi proceso de formacion?
Agropecuaria 17
Basicas 16
Ingenieria 10
Habitat 17
Admin y Contables 16
Formacion Lasallista 17
Educacion 15
Ciencias Econoémicas 17
Salud 1
Filosofia 4
Unidades de
Extension 2
ENCUESTADOS 132
% 100
Grafico n°10

Fuente: elaboracion propia

El 91,67% de los estudiantes se sienten activos y participes en su proceso de formacion, mientras que el 6.81% no se sienten activos en
este proceso. Estudiantes de las facultades de ciencias agropecuarias, y ciencias basicas no respondieron a la pregunta.
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FACULTAD ENZ?JE?#AS éSiento que los docentes me e.scuchan y toman en cuenta mis
Agropecuaria 17 opiniones?
Basicas 16
Ingenieria 10
Habitat 17
Admin y Contables 16
Formacion Lasallista 17
Educacion 15
Ciencias Econoémicas 17
Salud 1
Filosofia 4
Unidades de
Extension 2
ENCUESTADOS 132
% 100
Grafico n°11

Fuente: elaboracion propia

Se evidencia que el 85,61% de los estudiantes se sienten escuchados por sus docentes y de la misma manera sienten que sus opiniones
son tomadas en cuenta.



FACULTAD

Agropecuaria

Basicas
Ingenieria
Habitat
Admin y Contables
Formacion Lasallista

Educacion

Ciencias Economicas
Salud

Filosofia

Unidades de
Extension

ENCUESTADOS 113
% 85,61

Gréfico n°12

Fuente: elaboracion propia

TOTAL
ENCUESTAS

1 4
0 2

14 5 132
10,61 3,788 100

éPercibo una relacion entre los contenidos tedricos de mis
cursos y la ética?
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Con respecto a la percepcion que tienen los estudiantes de la relacidn entre los contenidos tedricos de sus cursos y la ética el 85,61%
dice percibir esa relacion, el 10,61% no lo considera asi y el 3,78 no responde.



TOTAL
FACULTAD ENCUESTAS
Agropecuaria 17
Basicas 16
Ingenieria 10
Habitat 17
Admin y Contables 16
Formacion Lasallista 17
Educacion 15
Ciencias Economicas 17
Salud 1
Filosofia 4
Unidades de
Extension 2
ENCUESTADOS 110 17 5 132
% 83,33 12,88 3,788 100

Gréfico n°13

Fuente: elaboracion propia

éSuelo relacionar estos contenidos con problemas sociales o
éticos de la actualidad?
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El 12,88% de los estudiantes no suele relacionar los contenidos tedricos de sus cursos con problemas sociales o éticos de la actualidad,

y el 83,33% si lo hacen.
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PARTE 2
TOTAL fEvi
EACULTAD ENCUESTAS ¢Existen cursos en_que el docente se h’aya‘puesto de :’;lcuerdo
con sus estudiantes acerca de qué se iba a estudiar?
Agropecuaria 17
Basicas 16
Ingenieria 10
Habitat 17
Admin y Contables 16
Formacion Lasallista 17
Educacion 15
Ciencias Econdmicas 17
Salud 1
Filosofia 4
Unidades de Extension 2
ENCUESTADOS 132
% 100

Gréficon°14

Fuente: elaboracion propia

Segun se evidencia el 66,67% de los estudiantes considera que el docente se pone de acuerdo con ellos para saber que se iba a estudiar,
el 32,58% no lo considera asi. Un estudiante de la facultad de ciencias basicas no responde.



PARTE 3

FACULTAD

Agropecuaria

Basicas

Ingenieria

Habitat

Admin y Contables

Formacion Lasallista

Educacion

Ciencias Econdmicas

Salud

Filosofia

Unidades de Extension

ENCUESTADOS

%

Gréfico n°15

Fuente: elaboracion propia

TOTAL

¢He tenido cursos en los cuales tengo que participar mucho,
decidir autonomamente ciertas iniciativas e investigar por mi
propia cuenta?
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La gran mayoria de encuestados correspondiente al 89,39% considera ha tenido cursos en lo que se incentiva la investigacion, el 9,09%
no lo ve de la misma manera y el 1,5% de la facultad de ciencias del Habitat no respondié a la pregunta.



FACULTAD

Agropecuaria

Basicas

Ingenieria

Habitat

Admin y Contables

Formacion Lasallista

Educacion

Ciencias Econdmicas

Salud

Filosofia

Unidades de Extension

ENCUESTADOS

%

Grafico n°16

Fuente: elaboracion propia

TOTAL
ENCUESTAS

é¢Tengo buenos recuerdos de estos cursos?
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El 14,39% de los estudiantes no tiene buenos recuerdos de los cursos realizados, mientras que el 82,58% si tiene buenos recuerdos de

los cursos.



FACULTAD

Agropecuaria

Basicas

Ingenieria

Habitat

Admin y Contables

Formacion Lasallista

Educacion

Ciencias Econdmicas

Salud

Filosofia

Unidades de Extension

ENCUESTADOS

%

Gréafico n°17

Fuente: elaboracion propia

TOTAL
ENCUESTAS

éMe siento actor protagdnico de mi formacion?
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En la facultad de ciencias econdmicas se hace evidente que los estudiantes no responden a la pregunta, dando complemento al
porcentaje de no respuesta 18,18%, el 77,27% de los estudiantes se siente participes de su formacion.



PARTE 5

FACULTAD

Agropecuaria

Basicas

Ingenieria

Habitat

Admin y Contables

Formacion Lasallista

Educacion

Ciencias Econdmicas

Salud

Filosofia

Unidades de Extension

ENCUESTADOS

%

Gréfico n°18

Fuente: elaboracion propia

TOTAL
ENCUESTAS

¢He tomado cursos en los cuales haya tenido contacto
directo con actores sociales fuera del ambito universitario?
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La opinidn se encuentra divida, ya que, el 43,18% de los estudiantes encuestados tomo cursos en los cuales tuvo contacto directo con
actores sociales fuera del ambiente universitario, mientras que el 56,82% no tomo los cursos.



FACULTAD

Agropecuaria

Basicas

Ingenieria

Habitat

Admin y Contables

Formacion Lasallista

Educacion

Ciencias Econdmicas

Salud

Filosofia

Unidades de Extension

ENCUESTADOS

%

Grafico n°19

Fuente: elaboracion propia

El 63,64% de los encuestados no tuvo que tomar cursos en los que tenia que resolver un problema social en concreto,

TOTAL
ENCUESTAS

restante si tuvo que resolver problemas sociales.

é¢He tomado cursos en los cuales tenga que resolver un
problema social concreto?

56

el 36,36%
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ACTOR: Docentes

FACULTAD

é¢Me percibo como un referente ético y formador en valores para mis

Agropecuaria alumnos?

Bésicas

Ingenieria

Habitat

Admony
Contables

Formacion
Lasallista

9
8
7
)
5
4
3
2
1
0]

Educacion

Ciencias
Econdémicas

Salud

Filosofia

Unidades de
Extension

ENCUESTADOS

%
Gréfico n°20

Fuente: elaboracion propia

El 11,4% de los Docentes de la Universidad de La Salle no se percibe como un referente ético y formador en valores para sus alumnos,
frente a un 88,6% que si se percibe como tal.



FACULTAP éPercibo una relacidn entre los contenidos tedricos de mis cursos y la
Agropecuaria ética?

Basicas
Ingenieria
Habitat
Admony
Contables

Formacion
Lasallista

OFRLNWARUIOINOWO

Educacion

Ciencias
Econdémicas

Salud

Filosofia

Unidades de
Extension

% 94,3 5,71

Gréfico n°21

Fuente: elaboracion propia

El 94,3% de los docentes percibe que los contenidos tedricos de sus cursos y la ética estan relacionados entre si.

58
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FACULTAD

¢Relaciono estos contenidos con problemas sociales o éticos en la

Agropecuaria actualidad?

Basicas

Ingenieria

Habitat

Admony
Contables

Formacion
Lasallista

Educacion

Ciencias
Econdmicas

9
8
7
6
5
4
3
2
1
0]

Salud

Filosofia

Unidades de
Extension

ENCUESTADOS gz}

% 97,1 2,86

Grafico n°22

Fuente: elaboracion propia

El 97,1% de los docentes relaciona sus contenidos tedricos con problemas sociales o éticos en la actualidad y el 2,86% restante
correspondiente a la facultad de Ingenieria no lo hace de esta manera.
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FACULTAD
Agropecuaria
Basicas
Ingenieria
Habitat
Admony
Contables
Formacién
Lasallista
Educacion

éSuelo tocar aspectos ligados a la deontologia profesional?

O R, N W b U1 OO N O O

Ciencias
Econdmicas

Salud

Filosofia

Unidades de
Extension

%
Gréafico n°23

Fuente: elaboracion propia

La percepcion del 85,7% de los docentes es que suelen tocar aspectos ligados a la deontologia profesional, mientras que unos 14,3%
correspondientes a las facultades de ciencia Agropecuarias y Filosofia no lo hacen.
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FACULTAD éPercibo una relacién entre los métodos de ensefianza que utilizo en clase y

Agropecuaria la ética?

Basicas

Ingenieria

Habitat

Admony
Contables

Formacion
Lasallista

Educacion

O RPN WP UI ON OO

Ciencias
Econdmicas

Salud

Filosofia

Unidades de
Extension

%

Grafico n°24

Fuente: elaboracion propia

El 91,4% de los docentes percibe una relacion entre los métodos de ensefianza que utilizan en sus clases y la ética, a diferencia de un
8,57% de las facultades de Ciencias Agropecuarias e Ingenieria que no lo perciben de esta manera.
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FACULTAD

¢Pienso que esto tiene importancia para la formacidn integral del

Agropecuaria estudiante?

Bésicas

Ingenieria

Habitat

Admony
Contables

Formacion
Lasallista

9
8
7
6
)
4
3
2
1
0]

Educacion

Ciencias
Econdmicas

Salud

Filosofia

Unidades de
Extension

ENCUESTADOS B

%

Gréfico n°25

Fuente: elaboracion propia

El 100% de los docentes piensa que la relacién entre los métodos de ensefianza que utilizan y la ética tiene importancia para a
formacion integral de los estudiantes.
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FACULTAD éSiento que promuevo habitos y procedimientos participativos en

Agropecuaria clase?

Bésicas

Ingenieria

Habitat

Admony
Contables

Formacion
Lasallista

OFRLNWRARUIOONOO

Educacion

Ciencias
Econdmicas

Salud

Filosofia

Unidades de
Extension

% 88,6 114

Gréfico n°26

Fuente: elaboracion propia

El 88,6% de los docentes siente que promueve habitos y procedimientos participativos en clase, frente a un 11,4% que no siente
promover estos habitos y procedimientos.
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ACTOR: Egresados

FACULTAD
Agropecuaria
Basicas
Ingenieria
Habitat
Adminy
Contables
Formacioén
Lasallista
Educacién
Ciencias
Econdmicas
Salud
Filosofia

Unidades de
Extension

¢Mi universidad me ha preparado para ser no solo un profesional sino
también un agente responsable del desarrollo de mi pais?

Gréfico n°27
Fuente: elaboracion propia

El 92,3% de los egresados de la universidad de La Salle percibe que ha sido preparado por su universidad para ser no solo un
profesional sino también un agente responsable del desarrollo de su pais, frente a un 7,69% que prefirié no responder a esta pregunta.
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FACULTAP N ¢Mi universidad me ha ayudado para ser una persona ética en mi vida
Agropecuaria cotidiana y actividad profesional?

Bésicas
Ingenieria
Habitat
Adminy
Contables
Formacion
Lasallista
Educacion
Ciencias
Economicas
Salud
Filosofia
Unidades de
Extension

%
Gréfico n°28

Fuente: elaboracion propia

El 100% de los egresados percibe que la universidad los ha ayudado para ser personas éticas en su vida cotidiana y en su actividad
profesional.
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FACULTAD
Agropecuaria
Basicas
Ingenieria
Habitat
Adminy
Contables
Formacioén
Lasallista
Educacion
Ciencias
Econbmicas
Salud
Filosofia

¢Al momento de graduarme entendia la problematica del DHIS y sus
desafios?

Unidades de
Extension

ENCUESTADOS
%
Gréfico n°29

Fuente: elaboracion propia

El 69,2% de los egresados al momento de su graduacion entendian la problematica del DHIS y sus desafias, frente a un 30,8% que no
la entendia al momento de graduarse.



FACULTAD SI NO NR

Agropecuaria
Baésicas
Ingenieria
Habitat

Adminy
Contables

Formacion
Lasallista

Educacion

Ciencias
Econdémicas

Salud

Filosofia

0

0

0
Unidades de

> 0]
Extension

ENCUESTADOS [kl

0
0

% 84,6

Grafico n°30

Fuente: elaboracion propia

15,4

¢Y ahora?
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Del 30% que no entendia a problematica del DHIS al momento de graduarse un 15,4% decidié no responder a si la entienden ahora o

no, mientras que el 14,6% restante dice que ahora si la entiende
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ANALISIS CUALITATIVO

PREGUNTAS ABIERTAS

Las siguientes preguntas fueron aplicadas a los actores que formaron parte del grupo

focal de Formacién Ciudadana y las respuestas corresponden a la opinién conjunta

que tiene cada uno de éstos por facultad.

ACTOR: ESTUDIANTES

CINECIAS DE LA EDUCACION

PARTE 1 - ;COMO?

1. ¢Siento que mi universidad me brinda una formacion ética suficiente para ser
una persona responsable?

*En las aulas de clase con talleres.

*Las diferentes catedras incluian un sentido ético y de Responsabilidad Social.

2. ¢Siento que mi universidad me prepara para ser un ciudadano participativo y un
defensor de la democracia en mi pais?

*Incentivando siempre el sentido de liderazgo.

* brigadas de salud

3. ¢Siento que mi universidad me motiva para ser solidario contra las injusticias
sociales y econdmicas de mi pais?

*En las asignaturas de formacion lasallista.

*|_as catedras de formacion lasallista inculcan un sentido humano.

4. ;Siento que mi universidad me capacita para ser un ciudadano activo en
defensa del medioambiente y bien informado acerca de las alternativas ecoldgicas
al rumbo actual de la sociedad moderna?

*Falta fortalecer un poco mas las acciones de la Universidad en este sentido.

*Charlas y talleres. Reciclaje

5. ¢Percibo que los diversos cursos que tomo en mi formacion, estan actualizados
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y responden a necesidades sociales de mi entorno?

*Brindan la formacion cuando van a acreditar la facultad.

*Cuerpo docente nos brinda una ensefianza actualizada.

6. ¢Siento que mi formacidn es realmente profesional, integral y humana?

*El sello lasallista es dar al pais profesionales capacitados

*Profesionales egresados.

7. ¢Siento que la universidad y mis docentes hacen un esfuerzo para que mi
formacion sea trans, multi e inter disciplinaria?

*Con Tutorias las aulas actuales.

*Por medio de las electivas que brinda la Universidad y sus mallas curriculares.

8. ¢(Me parece que la formacion trans, multi e inter disciplinaria es muy
importante para mi formacion?

*Porque hace que sea un profesional integral.

*Porque asi aprendo fuera del aula de clase

9. ¢Siento que mis profesores valoran este tipo de formacion?

*No siempre

*Son abiertos a este tipo de formacion

10. ¢{Me siento activo y participe en mi proceso de formacion?

*El estudiante tiene una voz fuerte y esta incluido siempre.

11. ;Siento que los docentes me escuchan y toman en cuenta mis opiniones?

*Siempre son atentos a escuchar y entender razones justificadas.

*Solo en ocasiones

12. ¢Percibo una relacién entre mis contenidos teéricos de mis cursos y la ética?

*NR

13. ¢Suelo relacionar estos contenidos con problemas sociales o éticos de la
actualidad?
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*Siempre se da una relacion légica entre los contenidos de las materias y los
problemas sociales del pais.

PARTE 2 - ;CUALES?

¢Existen cursos en que el docente se haya puesto de acuerdo con sus estudiantes
acerca de qué se iba a estudiar?

*Coordinar, compensar

*Casi todos los cursos se hacen una especie de negociacion de algunos temas a
tratar en la clase.

PREGUNTA 3

1. ¢He tenido cursos en los cuales tengo que participar mucho, decidir
autbnomamente ciertas iniciativas e investigar por mi propia cuenta?

*Todas las materias de la malla se realizan trabajos de investigacion o micro
proyectos por parte de los estudiantes.

2. ¢ Tengo buenos recuerdos de estos cursos?

*Enriquecido mis conocimientos acerca de las actividades propias de investigar.

PREGUNTAS

1. ¢He tomado cursos en los cuales haya tenido un contacto directo con actores
sociales fuera del &mbito universitario?

*Cursos de ingles.

2. ¢He tomado cursos en los cuales tenga que resolver un problema social
concreto?

*NR

*NR
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CINECIAS ECONOMICAS Y SOCIALES

PARTE 1 - ;COMO?

1. ¢Siento que mi universidad me brinda una formacion ética suficiente para ser
una persona responsable?

*Por medio de los cursos de formacidn lasallista y por medio de como dirigen los
profesores cada curso

2. ¢Siento que mi universidad me prepara para ser un ciudadano participativo y un
defensor de la democracia en mi pais?

*La mayoria de las veces es dificil participar dentro de la universidad al igual que
esta es muy sesgada en su inclusion

3. ¢Siento que mi universidad me motiva para ser solidario contra las injusticias
sociales y econdmicas de mi pais?

*Brinda la manera de solidificar bases éticas para desempefiar el rol adecuado
dentro de la sociedad y poder mejorar las injusticias

4. ¢Siento que mi universidad me capacita para ser un ciudadano activo en
defensa del medioambiente y bien informado acerca de las alternativas ecoldgicas
al rumbo actual de la sociedad moderna?

*|os cursos de formacién Lasallista, ademas de concientizar adecuadamente frente
a estas problematicas actuales

5. ¢Percibo que los diversos cursos que tomo en mi formacion, estan actualizados
y responden a necesidades sociales de mi entorno?

*Cada curso forma en base a cada problemaética actual.

6. ¢Siento que mi formacion es realmente profesional, integral y humana?

*|a estructura educativa se enfatiza en aspectos sociales culturales y politicos para
ser un buen actor en la sociedad

7. ¢Siento que la universidad y mis docentes hacen un esfuerzo para que mi
formacion sea trans, multi e inter disciplinaria?

*Los conceptos Basicos me ayudan a implementar estos de la mejor manera
social, econdmica y politicamente

8. ¢Me parece que la formacion trans, multi e inter disciplinaria es muy
importante para mi formacion?
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*Ya que podrén permitirme que mi formacion sea adecuada y completa a las
necesidades sociales

9. ¢Siento que mis profesores valoran este tipo de formacion?

*La mayoria de las veces no se aprecia el interés de ellos

10. ¢{Me siento activo y participe en mi proceso de formacion?

*Desempefiandome adecuadamente para mejorar formativamente

11. ;Siento que los docentes me escuchan y toman en cuenta mis opiniones?

*Pasan a un segundo plano frente a sus intereses

12. ¢Percibo una relacién entre mis contenidos teéricos de mis cursos y la ética?

*contenidos conceptuales basicos se redirigen de una manera ética adecuada
socialmente

13. ¢Suelo relacionar estos contenidos con problemas sociales o éticos de la
actualidad?

*mi formacion me permite y permitira tomar una postura critica a la actualidad

PARTE 2 - ; CUALES?

¢Existen cursos en que el docente se haya puesto de acuerdo con sus estudiantes
acerca de queé se iba a estudiar?

*NR

*NR

PARTE 3- COMENTARIOS

1. ¢He tenido cursos en los cuales tengo que participar mucho, decidir
auténomamente ciertas iniciativas e investigar por mi propia cuenta?
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*Formulacion de proyectos, modelos empresariales, logistica internacional,
evaluacion de mercados, algunos cursos de formacion lasallista y entre otras
materias han permitido que mi desempefio sea independiente,

2. ¢ Tengo buenos recuerdos de estos cursos?

*NR

PARTE 4 - ;CUALES?

1. ¢He tomado cursos en los cuales haya tenido un contacto directo con actores
sociales fuera del ambito universitario?

*Logistica Internacional, Administracion, Analisis de Mercados, modelos
empresariales, Formulacion de proyectos.

2. ¢He tomado cursos en los cuales tenga que resolver un problema social
concreto?

*NR

*NR

FILOSOFIA

PARTE 1 - ;COMO?

1. ¢Siento que mi universidad me brinda una formacion ética suficiente para ser
una persona responsable?

*NR

*NR

2. ¢Siento que mi universidad me prepara para ser un ciudadano participativo y un
defensor de la democracia en mi pais?

*NR

*NR

3. ¢Siento que mi universidad me motiva para ser solidario contra las injusticias
sociales y econdmicas de mi pais?

*NR

*NR

4. ¢Siento que mi universidad me capacita para ser un ciudadano activo en
defensa del medioambiente y bien informado acerca de las alternativas ecoldgicas
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al rumbo actual de la sociedad moderna?

*NR

*NR

5. ¢Percibo que los diversos cursos que tomo en mi formacion, estan actualizados
y responden a necesidades sociales de mi entorno?

*NR

*NR

6. ¢Siento que mi formacion es realmente profesional, integral y humana?

*el sello lasallista es dar al pais profesionales capacitados

*profesionales egresados.

NR

*NR

*Por medio de las electivas que brinda la Universidad y sus mallas curriculares.

8. ¢ Me parece que la formacion trans, multi e inter disciplinaria es muy
importante para mi formacion?

*NR

*NR

9. ¢Siento que mis profesores valoran este tipo de formacion?

*NR

*NR

10. ¢{Me siento activo y participe en mi proceso de formacion?

*NR

*NR

11. ¢Siento que los docentes me escuchan y toman en cuenta mis opiniones?

*NR

*NR

12. ¢Percibo una relacién entre mis contenidos tedricos de mis cursos y la ética?
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*NR

*NR

13. ¢Suelo relacionar estos contenidos con problemas sociales o éticos de la
actualidad?

*NR

PARTE 2 - ;CUALES?

¢Existen cursos en que el docente se haya puesto de acuerdo con sus estudiantes
acerca de qué se iba a estudiar?

*NR

*NR

PARTE 3- COMENTARIOS

1. ¢He tenido cursos en los cuales tengo que participar mucho, decidir
autdbnomamente ciertas iniciativas e investigar por mi propia cuenta?

*NR

2. ¢ Tengo buenos recuerdos de estos cursos?

*NR

PARTE 4 - ; CUALES?

1. ¢He tomado cursos en los cuales haya tenido un contacto directo con actores
sociales fuera del &mbito universitario?

*NR

*NR

2. ¢He tomado cursos en los cuales tenga que resolver un problema social
concreto?

*NR
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|*NR

UNIDADES DE EXTENCION

PARTE 1 - ;COMO?

1. ;Siento que mi universidad me brinda una formacion ética suficiente para ser
una persona responsable?

*Mediante las diferentes lineas de catedra lasallista, creando una formacion
integra como persona a responsabilidad social.

2. ¢Siento que mi universidad me prepara para ser un ciudadano participativo y un
defensor de la democracia en mi pais?

*mas profundizacion en cuanto a diferentes puntos de vista politicos para poder
crear un criterio politico, y para crear una adecuada democracia.

*nosotros mismos tenemaos un personero que nosotros mismos elegimos a lo cual
la U nos impulsa a participar.

3. ¢Siento que mi universidad me motiva para ser solidario contra las injusticias
sociales y econdmicas de mi pais?

*Hay céatedras que nos actualizan de este tipo de tematicas y ademas la
Universidad nos da espacios a los que hacemos practica social.

*muchas casos pensamos en el bien comun que en el social.

4. ;Siento que mi universidad me capacita para ser un ciudadano activo en
defensa del medioambiente y bien informado acerca de las alternativas ecoldgicas
al rumbo actual de la sociedad moderna?

*se esté entablando un modelo medioambiental, pero tal vez no lo conocemos el
planeado por la Universidad, faltan de pronto mas camparias.

*en sus instalaciones, siempre nos esta capacitando para la defensa del medio
ambiente pues tanto en salones como en los sitios de estar.

5. ¢Percibo que los diversos cursos que tomo en mi formacion, estan actualizados
y responden a necesidades sociales de mi entorno?

*En los cursos que tenemos todos son catedra sino que hay espacios en los que
tenemos algun problema social.

6. ¢Siento que mi formacién es realmente profesional, integral y humana?

*Dentro de los cursos hay espacios que nos da muchas bases de ética y ademas
todo el tiempo que practicamos lo tenemos como ejemplo y enriquecimiento.
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7. ¢Siento que la universidad y mis docentes hacen un esfuerzo para que mi
formacion sea trans, multi e inter disciplinaria?

*En la Universidad se trabaja todas las areas desde algo personal hasta algo
externo.

*Son pocos los casos.

8. ¢(Me parece que la formacion trans, multi e inter disciplinaria es muy
importante para mi formacion?

*Es necesario ponerse como persona / profesional integro

*Si, pues se tiene en cuenta todas las areas y se preferira muchos poderes
disciplinarios.

9. ¢Siento que mis profesores valoran este tipo de formacion?

*NR

*NR

10. ¢Me siento activo y participe en mi proceso de formacion?

*Todo el tiempo podemos opinar, dialogar con profesores y directivos

11. ;Siento que los docentes me escuchan y toman en cuenta mis opiniones?

*No, ademas de que hay mucha caceria entre nosotros.

12. ¢Percibo una relacién entre mis contenidos teoricos de mis cursos y la ética?

*Todo el tiempo, a la hora de tomar alguna decision es importante tener ambos

aspectos relacionados.

13. ¢Suelo relacionar estos contenidos con problemas sociales o éticos de la
actualidad?

*Los problemas sociales tienen mucho que ver, incluso todo tiene cddigo de ética.

PARTE 2 - ; CUALES?

¢Existen cursos en que el docente se haya puesto de acuerdo con sus estudiantes
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acerca de qué se iba a estudiar?

* Proyecto de accion social. * Salud visual y desarrollo.

PARTE 3- COMENTARIOS

1. ¢He tenido cursos en los cuales tengo que participar mucho, decidir
auténomamente ciertas iniciativas e investigar por mi propia cuenta?

*Aprendizaje guiado, no es buena que den todo, es bueno que formen un intereses
investigativo.

2. ¢ Tengo buenos recuerdos de estos cursos?

*Ensefian a ser mas autdbnomos y a formar un criterio profesional.

PARTE 4 - ;CUALES?

1. ¢He tomado cursos en los cuales haya tenido un contacto directo con actores
sociales fuera del ambito universitario?

*Hacen falta mas talleres sociales.

2. ¢He tomado cursos en los cuales tenga que resolver un problema social
concreto?

* Proyecto de accion social
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VIdvNI3dOdOV

PARTE 1 - ,COMO?

1;Siento que mi universidad me brinda una formacion ética suficiente para ser
una persona responsable?

*Con las materias de formacion Lasallista

*La relacion con todas las personas que conforman la universidad; adicional a la
formacién humanitaria en clase.

2. ¢Siento que mi universidad me prepara para ser un ciudadano participativo y
un defensor de la democracia en mi pais?

*Participativo si, pero se puede trabajar mas en la democracia a nivel pais.

3. ¢Siento que mi universidad me motiva para ser solidario contra las injusticias
sociales y econdmicas de mi pais?

*Existe una base en la universidad que permite crear sensibilidad, conocimiento y
criterio frente a situaciones actuales.

4. ¢Siento que mi universidad me capacita para ser un ciudadano activo en
defensa del medioambiente y bien informado acerca de las alternativas ecoldgicas
al rumbo actual de la sociedad moderna?

*En todas las clases existe un enfoque a la conservacion del medioambiente

*Hace falta mucho sobre este tema y mas porque somos una facultad con
programas dependientes y estrechamente relacionados con el medio ambiente.
Las canecas de reciclaje no son suficientes.

5. ¢Percibo que los diversos cursos que tomo en mi formacion, estan actualizados
y responden a necesidades sociales de mi entorno?

*No en todos los casos, pero si la gran mayoria se presentan actualizados y
presentan necesidades sociales.

*Todas las clases trabajan sobre un contexto actual y una necesidad, se podria
reforzar con la estimulacién de espacio de debate y opinion.

6. ¢Siento que mi formacién es realmente profesional, integral y humana?

*El entorno, los profesores hacen que todo sea complementario en conocimiento
y formacion de una persona integra.

*Toda la malla curricular tiene diferentes enfoques.
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YIdvNO3d0dOV

7. ¢Siento que la universidad y mis docentes hacen un esfuerzo para que mi
formacion sea trans, multi e inter disciplinaria?

*Por medio de la implementacion de diferentes metodologias

*El sello de La Salle es evidente en todos los profesores; al menos en los de
planta.

8. ¢ Me parece que la formacion trans, multi e inter disciplinaria es muy
importante para mi formacion?

*EI buen profesional no esta lleno de conocimientos sino de capacidad de
pertenecer a una sociedad y a aportar a la resolucién de problemas humanos de
forma ética y humana.

9. ¢Siento que mis profesores valoran este tipo de formacion?

*La valoran y la fomentan.

10. ¢Me siento activo y participe en mi proceso de formacion?

*Porque se tienen en cuenta mis puntos de vista.

*Si. Sin embargo considero que hace falta estimulacion para que el resto sea.

11. ;Siento que los docentes me escuchan y toman en cuenta mis opiniones?

*Porque se genera un ambiente participativo en las clases.

*En porcentaje un 70% lo hacen, los demas es por sus viejas costumbres de ser
disciplinados que no lo hacen.

12. ¢Percibo una relacién entre mis contenidos teéricos de mis cursos y la ética?

*Porque se genera un respeto entre alumnos y profesor.

*Todo el contenido asi sea clinico tiene su componente de ensefianza de lo ético
y correcto.

13. ¢Suelo relacionar estos contenidos con problemas sociales o éticos de la
actualidad?

*Por medio de ejemplos en las clases.

*Contextualizado todo con casos reales, actualizados.

PARTE 2 - ;CUALES?

1. ¢Existen cursos que el docente se haya puesto de acuerdo con sus estudiantes
acerca de qué se iba a estudiar?

*Por medio de la presentacion del Syllabus

*El Syllabus permite proponer, modificar, eliminar y anexar cosas. La mayoria
de las veces se podria pensar en algo méas propositivo si el estudiante supiera el
objetivo de la materia con anterioridad.
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PARTE 3- COMENTARIOS

1. ¢He tenido cursos en los cuales tengo que participar mucho, decidir
autbnomamente ciertas iniciativas e investigar por mi propia cuenta?

*Por medio de las investigaciones.

*Resolviendo problemas en grupo de personas diferentes con otras ideas y puntos

5 de vista.
T |2.¢Tengo buenos recuerdos de estos cursos?
@)
% [NR
m Ve
8 PARTE 4 - ;CUALES?
;JS 1. ¢He tomado cursos en los cuales haya tenido un contacto directo con actores
S sociales fuera del ambito universitario?
*En algunos casos, pero hace falta integrar esto en todas las clases.
2. ¢He tomado cursos en los cuales tenga que resolver un problema social
concreto?
*Si excluimos las de formacidn Lasallista, existen materias en las que si hacen
integracion de resolucion o al menos participacion en problemas cuales concretan
como salud publica, seguridad alimentaria.
PARTE 1 - ;COMO?
1;Siento que mi universidad me brinda una formacion ética suficiente para ser
una persona responsable?
*Por medio de las materias de formacion Lasallista y por medio de actividades
como EFRAS.
*Mediante la linea de formacion Lasallista y el enfoque de cada asignatura por el
desarrollo e impulsion del pais.
= |2. ¢Siento que mi universidad me prepara para ser un ciudadano participativo y
I_Glgl un defensor de la democracia en mi pais?
Z | *Atraves de actividades de Responsabilidad Social que se puedan llevar a cabo
% por EFRAS.
> |3.¢Siento que mi universidad me motiva para ser solidario contra las injusticias

sociales y econdémicas de mi pais?

*En espacios académicos se han desarrollado actividades para ver de alguna
manera la situacién actual del pais.

4. ¢Siento que mi universidad me capacita para ser un ciudadano activo en
defensa del medioambiente y bien informado acerca de las alternativas ecoldgicas
al rumbo actual de la sociedad moderna?

*Por medio de camparias y elementos como las canecas de reciclaje aunque falta
cultura ciudadana por parte de los estudiantes
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*Con la investigacion desde la carrera de la generacidn de energias alternativas no
solo a gran escala sino también para el mediano y pequefio productor.

5. ¢Percibo que los diversos cursos que tomo en mi formacion, estan actualizados
y responden a necesidades sociales de mi entorno?

*La mayoria de cursos si son actualizados, pero dejan a un lado las necesidades
sociales de la parte rural.

*Mediante el incentivo por la investigacion de nuevas tecnologias a nivel
mundial, y ademas su enfoque a resolver problemas reales actuales.

6. ¢Siento que mi formacion es realmente profesional, integral y humana?

*Por medio de las diferentes clases y actividades que la universidad realiza, pero
falta mas conciencia docente.

*Con la integracion de la formacion en ciencias exactas y ciencias humanas.
Integralidad en el curriculum.

7. ¢Siento que la universidad y mis docentes hacen un esfuerzo para que mi
formacion sea trans, multi e inter disciplinaria?

*Permiten que se solucionen problemas y situaciones a través de varias
disciplinas.

*Con la generacién de proyectos que integren los conocimientos adquiridos en el
semestre actual y previos. Proyectos integradores.

8. ¢ Me parece que la formacion trans, multi e inter disciplinaria es muy
importante para mi formacion?

*Es bueno escuchar, conocer y aprender las percepciones de otras disciplinas.

9. ¢Siento que mis profesores valoran este tipo de formacion?

*Algunos si tienen el valor institucional muy presente, hay otros que no.

10. ¢Me siento activo y participe en mi proceso de formacion?

*Realizando de manera objetiva sugerencias sobre asignaturas cursadas.

*Con la posibilidad de ser o contar con representantes estudiantiles.

11. ;Siento que los docentes me escuchan y toman en cuenta mis opiniones?

*la mayoria de docentes tratan de llegar a un acuerdo, hay algunos que creen tener
la verdad absoluta.

*Los profesores y estudiantes convienen una metodologia a través del Syllabus.

12. ;Percibo una relacién entre mis contenidos teéricos de mis cursos y la ética?

*Muy pocas veces se encuentran relacionados.

*Los docentes relacionan lo que hacemos como personas y lo que hacemos como
ingenieros.

13. ¢Suelo relacionar estos contenidos con problemas sociales o éticos de la
actualidad?

*Proponiendo soluciones a partir de mi disciplina para los problemas sociales a
nivel urbano y rural.

*En algunas ocasiones los proyectos tienen que ver con problematicas actuales.

PARTE 2 - ;CUALES?
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1. ¢Existen cursos que el docente se haya puesto de acuerdo con sus estudiantes
acerca de qué se iba a estudiar?

*Cata y Degustacion de Alimentos

*Automatizacion de procesos

PARTE 3- COMENTARIOS

1. ¢He tenido cursos en los cuales tengo que participar mucho, decidir
autbnomamente ciertas iniciativas e investigar por mi propia cuenta?

*La iniciativa autbnoma de investigacion depende del estudiante y muchas veces
los docentes dan momentos para que los vayamos realizando.

*Todos los espacios académicos.

2. ¢ Tengo buenos recuerdos de estos cursos?

*El investigar en libros hace que cuestionemos mas la informacion.

PARTE 4 - ; CUALES?

1. ¢He tomado cursos en los cuales haya tenido un contacto directo con actores
sociales fuera del ambito universitario?

*Proyecto de intervencién Social y Organizacién comunitaria en la vereda de
Chimbe, Alban Cundinamarca con la VPDH.

2. ¢He tomado cursos en los cuales tenga que resolver un problema social
concreto?

*Cultura 1

SVJISY4d SVION3IO

PARTE 1 - ;COMO?

1;Siento que mi universidad me brinda una formacion ética suficiente para ser
una persona responsable?

*Manuales, reglamentos, énfasis en materias de formacion Lasallista.

2. ¢Siento que mi universidad me prepara para ser un ciudadano participativo y
un defensor de la democracia en mi pais?

*A través de actividades de Responsabilidad Social que se puedan llevar a cabo
por EFRAS.

3. ¢Siento que mi universidad me motiva para ser solidario contra las injusticias
sociales y econdémicas de mi pais?

*Formacion Lasallista

4. ;Siento que mi universidad me capacita para ser un ciudadano activo en
defensa del medioambiente y bien informado acerca de las alternativas ecoldgicas
al rumbo actual de la sociedad moderna?

*Diversas a todas las materias del programa de Biologia.
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5. ¢Percibo que los diversos cursos que tomo en mi formacion, estan actualizados
y responden a necesidades sociales de mi entorno?

*Tematicas > ejemplos vistos hacia la sociedad Colombiana.

6. ¢Siento que mi formacion es realmente profesional, integral y humana?

*Materias abarcan problematicas de la Sociedad junto con temas Bioldgicos.

7. ¢Siento que la universidad y mis docentes hacen un esfuerzo para que mi
formacion sea trans, multi e inter disciplinaria?

*Conociendo estudiantes de diferentes programas junto con las actividades
culturales.

8. ¢ Me parece que la formacion trans, multi e inter disciplinaria es muy
importante para mi formacion?

*Hay que lograr ser una persona integral, entendiendo y aceptando a los demaés
estudiantes.

9. ¢Siento que mis profesores valoran este tipo de formacion?

10. ¢ Me siento activo y participe en mi proceso de formacion?

*Consejeria

11. ;Siento que los docentes me escuchan y toman en cuenta mis opiniones?

*En los tiempos de consejeria.

12. ¢ Percibo una relacién entre mis contenidos teoricos de mis cursos y la ética?

N.R.

13. ¢Suelo relacionar estos contenidos con problemas sociales o éticos de la
actualidad?

N.R.

PARTE 2 - ;CUALES?

1. ¢Existen cursos que el docente se haya puesto de acuerdo con sus estudiantes
acerca de queé se iba a estudiar?

N.R.

PARTE 3- COMENTARIOS

1. ¢He tenido cursos en los cuales tengo que participar mucho, decidir
autbnomamente ciertas iniciativas e investigar por mi propia cuenta?

N.R.

2. ¢ Tengo buenos recuerdos de estos cursos?

N.R.

PARTE 4 - ;CUALES?

1. ¢He tomado cursos en los cuales haya tenido un contacto directo con actores
sociales fuera del &mbito universitario?
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*Culturas y ética

2. ¢(He tomado cursos en los cuales tenga que resolver un problema social
concreto?

N.R.

ACTOR: DOCENTES

CIENCIAS DE LA EDUCACION

PARTE 1 - ;COMO?

1. ¢ Me percibo como un referente ético y formador en valores para mis alumnos?

*NR

*NR

2. ¢Percibo una relacion entre los contenidos tedricos de mis cursos y la ética?

*NR

*NR

3. ¢Relaciono estos contenidos con problemas sociales o éticos de la actualidad?

*NR

*NR

4. ;Suelo tocar aspectos ligados a la deontologia profesional?

*NR

*NR

5. ¢Percibo una relacion entre los métodos de ensefianza que utilizo en clase y la
ética?

*NR

*NR

6. ¢Pienso que esto tiene importancia para la formacion integral del estudiante?

*NR

*NR
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7¢Siento que promuevo habitos y procedimientos participativos en clase?

*NR

*NR

CIENCIAS ECONOMICAS Y SOCIALES

PARTE 1 - ;COMO?

1. ¢ Me percibo como un referente ético y formador en valores para mis alumnos?

*NR

*NR

2. ¢Percibo una relacion entre los contenidos tedricos de mis cursos y la ética?

*NR

*NR

3. ¢Relaciono estos contenidos con problemas sociales o éticos de la actualidad?

*NR

*NR

4. ;Suelo tocar aspectos ligados a la deontologia profesional?

*NR

*NR

5. ¢Percibo una relacién entre los métodos de ensefianza que utilizo en clase y la
ética?

*NR

*NR

6. ¢Pienso que esto tiene importancia para la formacion integral del estudiante?

*NR
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*NR

7;Siento que promuevo habitos y procedimientos participativos en clase?

*NR

*NR

UNIDADES DE EXTENSION

PARTE 1 - ;COMO?

1. ¢Me percibo como un referente ético y formador en valores para mis alumnos?

Ensefiar a resolver problemas desde el servicio.

2. ¢Percibo una relacién entre los contenidos tedricos de mis cursos y la ética?

*Hay articulacién entre la ética y los contenidos académicos.

3. ¢Relaciono estos contenidos con problemas sociales o éticos de la actualidad?

*Relaciono los contenidos académicos y la problematica social

4. ;Suelo tocar aspectos ligados a la deontologia profesional?

*Si las cosas se hacen bien, terminaran exitosamente.

5. ¢Percibo una relacion entre los métodos de ensefianza que utilizo en clase y la
ética?

*Trabajar siempre en la solucion de un problema de manera ética.

6. ¢Pienso que esto tiene importancia para la formacion integral del estudiante?

*Es fundamental para la formacion integral del estudiante.
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7¢Siento que promuevo habitos y procedimientos participativos en clase?

*Promocién de habitos y participacion del estudiante

FILOSOFIA

PARTE 1 - ;COMO?

1. ¢Me percibo como un referente ético y formador en valores para mis alumnos?

*Cada explicacion de los temas de las clases, siempre esta en evidencia la
formacion de valores y la ética al realizar la practica docente de manera cotidiana.

*Respeto, reconocimiento, pensamiento critico.

2. ¢Percibo una relacién entre los contenidos tedricos de mis cursos y la ética?

*De acuerdo con PEUL.

*prepara un Syllabus para el espacio hay una relacion entre el enfoque tedrico y la
ética con la que se va a trabajar y a exponer los temas.

3. ¢Relaciono estos contenidos con problemas sociales o éticos de la actualidad?

*La explicacion historica necesita de un contexto y este parte de los problemas del
presente para poder entender el pasado.

*Siempre, en asignaturas de trabajo mas teoricos se aterriza en la praxis.

4. ;Suelo tocar aspectos ligados a la deontologia profesional?

*lo deontoldgico esta mas en lo normativo.

*Desde las experiencias profesionales se intenta establecer mas explicacién
ontologica del ser.

5. ¢Percibo una relacion entre los métodos de ensefianza que utilizo en clase y la
ética?

*el docente es un modelo ético para los estudiantes de alli, la importancia de
realizar buen el trabajo y llevar a cabo una buena metodologia.

*Las didéacticas por lo general su seminario Aleméan y en el surgen varias
discusiones tedricos y critica
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6. ¢Pienso que esto tiene importancia para la formacion integral del estudiante?

*Es a fin con el PEUL y necesario en una institucion religiosa.

*La formacidn a los estudiantes es el cambio generacional de esta sociedad y
nosotros podemos aportar a esto.

7¢Siento que promuevo habitos y procedimientos participativos en clase?

*Trabajos en grupo en los que se intenta empoderar a los estudiantes en sus
proyectos.

*Didacticos, ensayos y paneles.

VIdVNI3dOodOV

PARTE 1 - ;:COMO?

1. ¢ Me percibo como un referente ético y formador en valores para mis alumnos?

* Generando actitud meédica, responsabilidad, fomentando el respeto por los
animales y sus compafieros, tratandolos como quisiera que me traten.

*Realizo actividades con ética y profesional, con juicio de valores.

2. ¢Percibo una relacion entre los contenidos tedricos de mis cursos y la ética?

*En el desarrollo de las précticas académicas

3. ¢Relaciono estos contenidos con problemas sociales o éticos de la actualidad?

*Sobre todo en asignaturas como medicina donde se debaten temas como la
licencia responsable de mascotas.

4. ;Suelo tocar aspectos ligados a la deontologia profesional?

* En asignaturas como medicina con dilemas y trucos frecuentes con la atencion
humanitaria vs. Pocos recursos por el propietario.

*Con actividades plenas de juzgamiento con el entorno social.

5. ¢Percibo una relacion entre los métodos de ensefianza que utilizo en clase y la
ética?

*Manejando a todos los estudiantes por igual, explicando de manera completa y
tratando que todos resuelvan sus dudas.

*Con actividades de bienestar animal, con sinceridad y respeto al humano y al
animal.

6. ¢Pienso gue esto tiene importancia para la formacion integral del estudiante?

*Sobre todo en el comportamiento, vocabulario, llegadas temprano.
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*Con actividades del Syllabus impresas en el siul y el Peul.

7. ¢Siento que promuevo habitos y procedimientos participativos en clase?

*Involucro al estudiante con actividades en conjunto.

*Mesas redondas, exposiciones implementando trabajo colaborativo.

VIH3INIONI

1. ¢ Me percibo como un referente ético y formador en valores para mis alumnos?

*A partir de ejemplos en el ejercicio profesional.

*A través de una formacion integral con principios y transparencia.

2. ¢Percibo una relacién entre los contenidos tedricos de mis cursos y la ética?

*Varios de los temas tratados tienen aplicacion en el ejercicio profesional, esto
permite tener un componente ético.

3. ¢Relaciono estos contenidos con problemas sociales o éticos de la actualidad?

*Los temas tratados en diferentes espacios académicos permiten dar solucion a
problemas sociales.

4. ;Suelo tocar aspectos ligados a la deontologia profesional?

*A través de solucion de problemas.

*Analizar proyectos que presentan fallas para no cometerlas en la vida
profesional.

5. ¢Percibo una relacion entre los métodos de ensefianza que utilizo en clase y la
ética?

*Fomentando actividades que muestren los beneficios de la honestidad.

*En el trabajo colaborativo y la evaluacion en la presentacion de los trabajos con
los informes.

6. ¢Pienso que esto tiene importancia para la formacion integral del estudiante?

*Sin lugar a duda. Primero se forma a la persona y luego al profesional.

*En la ética de formular proyectos y valorar los principios de la Ingenieria.

7. ¢Siento que promuevo habitos y procedimientos participativos en clase?

*A través de actividades grupales, bonificacion en la evaluacion.

*En la participacion y solucion o ideas para solucionar un caso de estudio.
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1. ¢Me percibo como un referente ético y formador en valores para mis alumnos?

*Formacion integral, responsable, en valores, etc.

*Intento generar espacios de confianza que nos permitan afianzar valores y
componentes éticos dentro de las asignaturas.

2. ¢Percibo una relacion entre los contenidos tedricos de mis cursos y la ética?

*El contenido disciplinar no debe mezclarse con actividades personales, la ética
parte de la responsabilidad individual.

3. ¢Relaciono estos contenidos con problemas sociales o éticos de la actualidad?

*Cuando evidencio el subdesarrollo que genera profesionales NO idoneos que
dirigen los procesos o el futuro de la nacion.

4. ;Suelo tocar aspectos ligados a la deontologia profesional?

*Ensefio pensando en el rol de cada estudiante como profesional y su papel en la
sociedad.

*VVemos temas tedricos y practicos, permiten discutir acerca de la mejor manera
de actuar como profesionales.

5. ¢Percibo una relacién entre los métodos de ensefianza que utilizo en clase y la
ética?

SVJISY4d SVION3IO

*Si, es obvio.

*Los métodos estan ligados indefectiblemente con la ensefianza de los
conocimientos.

6. ¢Pienso gue esto tiene importancia para la formacion integral del estudiante?

*Es eso la formacion integral.

*Establecer mis puntos de vista y compromisos adecuados con los estudiantes,
permite que ellos comparen y fortalezcan sus criterios.

7. ¢Siento que promuevo héabitos y procedimientos participativos en clase?

*Responsabilidad en proceso formativo.

*Fomento la discusion méas que la memorizacion, discutir con argumentos es para
mi mas valioso.

ACTOR: EGRESADOS
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CIENCIAS DE LA EDUCACION

PARTE 1 - ;COMO?

1. ¢Mi universidad me ha preparado para ser no sélo un profesional sino también
un agente responsable del desarrollo de mi pais?

*NR

*NR

2. ¢Mi universidad me ha ayudado para ser una persona ética en mi vida
cotidiana y actividad profesional?

*NR

*NR

3. ¢ Al momento de graduarme entendia la problematica del DHIS y sus
desafios?

*NR

*NR

4. .Y ahora?

*NR

*NR

PARTE 2

1. ¢Qué cambios sugeriria a los responsables de mi Universidad para que los
futuros egresados tengan una mejor preparacion para el DHIS,
(organizacionales, curriculares y/o metodolégicos)?

*NR

*NR

CIENCIAS ECONOMICAS
Y SOCIALES

PARTE 1 - ;COMO?

1. ¢Mi universidad me ha preparado para ser no sélo un profesional sino también
un agente responsable del desarrollo de mi pais?

*NR

*NR

2. ¢Mi universidad me ha ayudado para ser una persona ética en mi vida
cotidiana y actividad profesional?

*NR
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*NR

3. ¢ Al momento de graduarme entendia la problematica del DHIS y sus
desafios?

*NR

*NR

4. ;Y ahora?

*NR

*NR

PARTE 2

1. ;Qué cambios sugeriria a los responsables de mi Universidad para que los
futuros egresados tengan una mejor preparacion para el DHIS,
(organizacionales, curriculares y/o metodol6gicos)?

*Incremento de Actividades y proyectos relacionados con el DHS, Mayor
interaccion de los estudiantes con esta tematica.

FILOSOFIA

PARTE 1 - ;COMO?

1. ¢Mi universidad me ha preparado para ser no sélo un profesional sino también
un agente responsable del desarrollo de mi pais?

*Los valores aprendidos, vocacién social del proyecto lasallista, mi formacion y
experiencia complementaria.

2. ¢Mi universidad me ha ayudado para ser una persona ética en mi vida
cotidiana y actividad profesional?

*Si, el programa académico ayudo en este progreso.

3. ¢ Al momento de graduarme entendia la problematica del DHIS y sus
desafios?

*En medio de la tension que existe en el momento de desempefiar la labor y la
exigencia de la empresa donde la realizara.

*No se hablaba de esto en el pregrado.

4. ;Y ahora?
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*formacion de posgrado y mi practica laboral han sido claves.

PARTE 2

1. ;Qué cambios sugeriria a los responsables de mi Universidad para que los
futuros egresados tengan una mejor preparacion para el DHIS,
(organizacionales, curriculares y/o metodoldgicos)?

*Entendiendo que la existencia solo es posible si se preservan las formas de
manifestacion de la vida.

UNIDADES DE EXTENSION

PARTE 1 - ;COMO?

1. ¢Mi universidad me ha preparado para ser no sélo un profesional sino también
un agente responsable del desarrollo de mi pais?

*NR

*NR

2. ¢Mi universidad me ha ayudado para ser una persona ética en mi vida
cotidiana y actividad profesional?

*NR

*NR

3. ¢Al momento de graduarme entendia la problematica del DHIS y sus
desafios?

*NR

*NR

4. .Y ahora?

*NR

*NR

PARTE 2

1. ¢Qué cambios sugeriria a los responsables de mi Universidad para que los
futuros egresados tengan una mejor preparacion para el DHIS,
(organizacionales, curriculares y/o metodolégicos)?

*NR

*NR
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YIdvVNO3dOdOV

PARTE 1 - ;COMO?

1. ;| Mi universidad me ha preparado para ser no s6lo un profesional sino también
un agente responsable del desarrollo de mi pais?

*Existe la dualidad entre el desarrollo profesional y la expresion real del
estudiante al ejercer su laboral profesional.

2. ¢Mi universidad me ha ayudado para ser una persona ética en mi vida
cotidiana y actividad profesional?

*Con principios y valores observando al personal de estudiantes

3. ¢Al momento de graduarme entendia la problemética del DHIS y sus
desafios?

*Existen vacios en el desarrollo profesional del estudiante.

4. ;Y ahora?

*Por medio de informaciéon en medios.

PARTE 2

1. ¢Qué cambios sugeriria a los responsables de mi Universidad para que los
futuros egresados tengan una mejor preparacion para el DHIS,
(organizacionales, curriculares y/o metodolégicos)?

*Establecer las lineas de trabajo para que cada estudiante profundice su labor en
la sociedad.

*Dar las oportunidades para expresion profesional del estudiante.

*Exponer y afrontar a la realidad de la carrera en el &mbito laboral del pais.

VI43INIONI

PARTE 1 - ;COMO?

1. ;Mi universidad me ha preparado para ser no sélo un profesional sino también
un agente responsable del desarrollo de mi pais?

*La Universidad ha planteado problematicas en las cuales mi actuar profesional
es fundamental para cerrar brechas existentes. Sin embargo, siento que aun hay
mucha informacion y trabajo que es posible llevar a cabo desde el pregrado.

2. ¢(Mi universidad me ha ayudado para ser una persona ética en mi vida
cotidiana y actividad profesional?

*Totalmente. Las catedras de éetica son fundamentales para el Lasallista.
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3. (Al momento de graduarme entendia la problemaética del DHIS y sus
desafios?

*No. La problemética tiene varios componentes y causas subyacentes. Al ser
egresado comienzas a dimensionarlas.

4. Y ahora?

*Maestria en Gerencia del Desarrollo.

PARTE 2

1. ¢,Qué cambios sugeriria a los responsables de mi Universidad para que los
futuros egresados tengan una mejor preparacion para el DHIS,
(organizacionales, curriculares y/o metodologicos)?

*Fomento sobre la situacion actual del pais y del mundo y cémo se puede dar
cierre a las brechas actuales a fin de no s6lo comparar al estudiante, sino crear
valor social.

*En mi época de estudiante, poco se hablaba sobre sostenibilidad. Concepto
clave para cualquier area de estudio.

*Mayor contacto con la comunidad externa a las barreras Universitarias.
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CONCLUSIONES

1. La Universidad tiene impacto en la formacién de sus estudiantes, por este motivo
debe incorporar ademas de los conocimientos relacionados con cada una de sus
disciplinas profesionales, los valores sociales y éticos para que su ejercicio

profesional sea un aporte para el desarrollo de su comunidad.

2. la universidad deben de incluir ciertas actividades relacionadas con la inclusion
social para que los miembros de su comunidad en especial los alumnos, trabajadores
profesores y visitantes tomen conciencia del impacto que tienen las malas préacticas

profesionales en la sociedad.

3. la Universidad, y su comunidad académica incentiven la ensefianza a través del
aprendizaje basado en proyectos para que los estudiantes y profesores puedan
discutirlos y valorar su factibilidad e impacto en la satisfaccion de las necesidades

de la comunidad y el desarrollo de las mismas.

4. Los docentes de la academia, permiten a la universidad tener egresados de

reconocimiento social, que tengan un alto compromiso social y adicional permitan a
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la comunidad involucrarse de manera directa con los problemas sociales de la

comunidad en donde se desarrollan sus actividades econdmicas.

RECOMENDACIONES

1. Generacion de espacios en los que todos los actores que hacen parte de la
universidad, puedan construir una red social en pro de la ciudadania, logrando de

esta manera ser una universidad que impacté positivamente en la sociedad.

2. Implementar programas de comunidades de aprendizaje con el fin de que la
universidad a través de sus profesores, estudiantes y demas actores cumplan con la
participacion social, esto con el fin de desarrollar proyectos sociales que satisfagan

necesidades de las comunidades.

3. Incluir, en el plan de estudio de muchas carreras profesionales y programas de
postgrado, asignaturas o créditos relacionados con la Creacion de Empresas y la
Creatividad Empresarial, entre otras. Que permitan el desarrollo social de la

comunidad.
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