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Resumen

El presente articulo tiene como objetivo realizar undiagndéstico de los comerciantes informales de
Bogot4, especificamente la Localidad de la Candelaria. Se consideran diferentes tipos de medicion de la
informalidad, tomando como fuente el DANE (Departamento Administrativo Nacional de Estadistica) y el
IPES (Instituto Para la Economia Social) Se emplea definiciones asociadas al derecho laboral,
seguridad social y prestaciones sociales. Los resultados sefialan que los vendedores informales se
caracteriza por presentar un nivel educativo basico es decir primario o secundario, bajos ingresos, se
muestra que el fendmeno de la informalidad parte de un proceso migratorio al interior del pais y esta

forma de empleo esta ligada a dificultades econémicas y accesibilidad de empleos formales

* Articulo resultado de investigacion de trabajo de grado“DIAGNOSTICO DE LA SITUACION ECONOMICA Y SOCIAL DE LOS
COMERCIANTES INFORMALES DEL SECTOR DE LA CANDELARIA” (BOGOTA D.C.), elaborado por Peralta Andrea (2013)
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Abstract

Thisdocument is intendedto diagnoseBogotainformaltraders, specificallythe townof Candelaria. Different

criteriare  consideredinformalmeasurement, based  oncriteriaDANE(National = Department  of
Statistics)andIPES(Institute for Social Economy) Use definitions associatedlabor law, social security and
social benefits.Results show thattheinformal vendorsprofileis characterized bya basic education
levelisprimary or secondary, low income, it is shown thatthe phenomenonof informalitypart of amigration
processwithin the countryandthis form of employmentislinked toeconomic difficultiesand accessibilityof

formal
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vendedores. Ciertamente la acogidade esta

. modalidad de empleo se debe a que suele verse
Introduccion
como una oportunidad para lasupervivencia de

En el entorno laboral colombiano es frecuente familias que desean obtener ingresos, pero sus

hablar de la alta tasa de informalidad que se
presenta en el Distrito Capital, esto se refleja en
la base de datos del Instituto Para la Economia
Informal (IPES) para el afio 2013 tiene
registrados a mas de 42mil vendedores
informales mientras que en el 2009 solo

presentaba una participacion de  22mil

integrantes no cuentan con un trabajo estable
en una organizacion formal del sector publico o

privado.

Claramente la principal causa que les impide
vincularse a una empresa formal es su nivel
educativo el cual es basico, es decir alcanzan

una educacién de primaria o secundaria, esto



acompafiado con una escasa experiencia
certificada,dificultan la oportunidad de conseguir
un empleo. Razén por la que deciden crear sus
propios negocios de manera informal,
enfrentindose a unos  nuevos  retos
empresariales, sociales, legalesy laborales tales
como:Las extensas horas en un puesto mal
disefiado, expuesto al sol, largas horas de pie o
sentado en el suelo, huyendo a la policia,
exponiéndose a la contaminacion ambiental y
visual, inseguridad propia de la localidad e
ingresos inestables.Los anteriores problemas
ciertamente definen sus condiciones laborales y

su calidad de vida.

La investigacion que sirve como soporte de este
articulo, estuvo enfocada a los vendedores
informales ubicados en la Localidad de la
Candelaria. Es importante aclarar que se
present6 problemas en el momento de
encontrar una poblacién fidedigna de los
vendedores informales de la Localidad de la
Candelaria. Por este motivo la muestra fue
focalizada geografica y aleatoriamente a 100

vendedores que estuvieran ubicados en:

e La Calle decima entre Jiménez y Carrera
10
e Parque de San Victorino
e Av. Jiménez desde Av. Caracas hasta
décima
e Carrera 10 entre Calle 10y Av. Caracas
El trabajo de campo fue realizado el 16 y 23 de
Marzo del 2013. Y en el procedimiento de

recoleccién de informacion se aplicé entrevistas

directas y encuestas como fuente primaria ya
gue proporciona informacién rapida, fidedigna,
confiable y 4&gil. Luego se tabularon los
resultados para su interpretacion y desarrollo
del plan de trabajo.

Como fuente secundaria se empleé material de
apoyo tales como tesis, articulos, libros,
encuesta, los cuales se encontraron en la
biblioteca de la Salle, biblioteca Luis Angel
Arango, biblioteca de la Camara de Comercio,
base de datos del Instituto Para la Economia
Social y autores relacionados.

1. Referentes tematicos

1.1 Economia Informal

Los conceptos que intentan explicar la
informalidad laboral se asientan desde una
perspectiva teérica o empirica. Explicandolo
como una actividad ilegal tolerable la cual suele

ser ejercida en los paises del tercer mundo.

De acuerdo con un documento del Banco de la
Republica de Colombia (2012) “La economia
informal es el nombre que se le da a un gran
namero de actividades que estan catalogadas
dentro del sector informal de la economia.
Generalmente, este tipo de actividades no
cumplen con ciertas caracteristicas econémicas
y administrativas propias de una economia
formal” (Documento en linea). De esta manera

reconoce que el vendedor informal es la



persona que ejerce una actividad comercial de
manera ilegal, ya queno cumple con los

requerimientos que exige la ley.

Es necesario aclarar que el origen del término,
segun Alejandro Portes “nace en un informe
para la organizacion internacional del trabajo
(OIT) realizado por el economista Keith Hart
limitandose al paralelo entre pobreza e
informalidad” (Portes Alejandro, 1995, p 16).
Keith se refiere a este fenOmeno como una
condicion que afecta estrictamente a los paises
del tercer mundo, y enfatizalas desventajas del
fendmeno en la calidad de vida y desarrollo
humano de las personas que ejerce esta

actividad.

De otra parte, la Organizacion Internacional del
Trabajo (O.L.T.) ubica a la economia informal
como “Un sector no estructurado para describir
las duras actividades de los trabajadores
pobres, que no eran reconocidas, registradas,
protegidas o reguladas por las autoridades
publicas” (Oficina internacional de trabajo, 2002,
p 1). Era la primera vez que un ente mundial
reconocia la problemética de la informalidad
como una actividad no estructurada, un
fenbmeno temporal y marginal; el cual debia
tratarse de dos maneras impulsando la
formalizacion o regulando fuertemente a las
actividades comerciales porque representaba

empleo e ingresos para la poblacion rechazada

No alejando de la anterior definicion, Soto
(1989) concebiaa la informalidad con el nombre
de economia oculta,entendiéndola como “el
Derecho que impone reglas que exceden el
marco normativo socialmente aceptado, no
ampara expectativas, elecciones y preferencias
de quien no puede cumplir tales reglas y el
Estado no tiene la capacidad coercitiva
suficiente” (Cardenas & Mejia, 2007, p 13). Al
considerar que es una alternativa que usaba la
poblacion pobre para emplearse, evitando
transgredir la ley. Sin embargo esta condicién
debe verse como una actividad ilicita en

términos fiscales y laborales.

1.2 Empleo informal

El empleo informal se despliega cuando no se
tiene el establecimiento para ejercer una
actividad mercantil y cuando se contrata a una
persona de manera verbal sin ninguan tipo de
formalismo. En una investigacion realizada por
la Organizacion para la Cooperacion y el
desarrollo econémico (OCDE) se sugeria que
“El trabajo informal se presenta cuando no se
cumple con las regulaciones laborales como
proteccion social, impuestos y otros ventajas
que se le ofrece al vendedor” (investigacion del
OCDE, 2007, P 32) De esta manera se
desencadena una figura ilegal, la cual evade la

normatividad.



2 ECONOMIA INFORMAL EN COLOMBIA

La economia informal ha tenido una tendencia
constante en Colombia durante los ultimos seis
afios. De la misma manera, la participacion de
este tipo de sector continua vigente y su mayor
participacién se present6 en el afio 2009 con
52.1% en el 2012, lo expresado anteriormente
por la fuente de la DIAN en un boletin para el
2011, especial para el sector informal.

FIG. 1 Evolucién en Colombia de la poblacién
informal (2008 — 2012)

52,5
52
51,5
51
50,5
50

49,5
Ene-08 Ene-09 Ene-10 Ene-11 Ene-12

Fuente: Elaboracion propia fundamentado en (2012)
(DANE) Departamento Administrativo Nacional de
Encuestas, Gran Encuesta Integrada de Hogares

En lo que se refiere a esta probleméatica y su
incidencia en las ciudades de Colombia, Galvis,
afirma que “Riohacha, Florida, Cucuta Quindio y
Valledupar son las ciudades con mayor
incidencia de informalidad, esto se debe en
estas ciudades tienen las mayores tasas de
desempleo. En contraste estan ciudades como
Tunja y Bogotd que tienen mayor inversion
empresarial generando empleo, lo que a su vez
afecta de manera negativa a la informalidad
porque hay mayor probabilidad de vincularse a

una empresa” (Galvis, 2012, pp. 25).

2 ECONOMIA INFORMAL EN BOGOTA

En la actualidad el namero de trabajadores
informales en Bogota es superior a 42mil,
segun la base de datos del Instituto Para la
Economia Social. En localidadescomo Santa fe,
L. Metropolitana o no definida y San Crist6bal
esta modalidad de empleo tiene mayor
participaciéondebido a queen estas zonas
destaca la carencia de recursos econdémicos por
parte de sus habitantes generando una mayor

aceptacion a este tipo de trabajo.

En cuanto a la Localidad de la Candelariason
mas de 1200 los vendedores informales,los
cuales ejercer este trabajo por considerar que
es un lugar que tiene una alta influencia de

potenciales clientes.



FIG. 2 Evolucion de la economia informal en Bogota
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3 DIAGNOSTICO
INFORMAL

DEL VENDEDOR

Para el presente articulo se tuvo en cuenta la
situacion socio econdmica de los vendedores
informales de la Localidad de la Candelaria.

Posteriormente se dividié en dos categorias: La

social y la econémica. En la categoria social se

analizaron tres aspectos, a saber: el
demografico, geogréfico y conductual.En la
categoria econOmica se estudié: economia
personal, perfil social y seguridad social, perfil
financiero y por ultimo la percepcion laboral. De
esta manera se expuso los principales rasgos

gue inciden en los vendedores informales.



3.1 DIAGNOSTICO SOCIAL

PERFIL DEMOGRAFICO

Las personas que se dedican a esta modalidad
de empleo en su mayoria se encuentran
solteros o viviendo en una unién libre con una
participacion del 72%; representados de la
siguiente manera: 32% Unién libre y 40%
Solteros. Esto representa sus estilos de vida, es
decir,prefieren tener relaciones con menor
compromiso, mencionan que al estar largas
jornada laborando, afecta sus relaciones
personales, motivo por el cual no pueden

formalizar sus relaciones interpersonales.

En cuanto a los niveles escolares, se observa
una paridad la educacion primaria y secundaria,
cada uno con una participacion del 44% esto es
un impedimento para la vinculacion laboral ya
que los vendedores informales solo tienen una
educacién béasica y comentan haber tenido altas
dificultades para acceder a una educacién
profesional, por esta raz6n crean sus propios
negocios con conocimientos empiricos de

administracion y contabilidad.

Respecto a la edad, no predomina una rango
especifico es decir, que las categorias que se
usaron no hubo una variable que fuera la moda

real y que tuviera mayor incidencia (Ver fig. 2).

Sin  embargo, la  problemética recae
directamente en las personas que estan
proximos a pensionarse o ya se han pensionado
por que no cotizan a pensibn en su
mayoria.También se encontr6 que los
vendedores mayores a 4b5afios son los que
mayores dificultades presentanal momento de
intentar vincularse a una empresa formal. Por
otro lado, se observa trabajo infantil, el cual es
amparado por la OlITen apropiados ambientes,
sin embargo, salvo contadas excepciones, no se
presenta las condiciones adecuadas para que el
menor participe en este tipo de actividad.Los
menores deben estar a la intemperie en las
calles, ademas se presenta mucha inseguridad
por el hurto de mercancias, sin mencionar el
decomiso de las mercancias por parte de los

agentes de seguridad (Policia Nacional).

FIG. 2 Edades de los vendedores informales
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FUENTE: Elaboracion propia con base en el trabajo
de campo 2013

La mayoria de vendedores son hombres, con
indicador del 64%, ellos se dedican a la
comercializaciéon de alimentos, de accesorios,

de tecnologia y libros.



PERFIL GEOGRAFICO:

El estudio arrojo que el 67% de las personas
que trabajan como vendedores informales
provienen de otros lugares de Colombia y
algunos pocos de paises vecinos como
Ecuador. Claramente, se noté que Ila
informalidad se ve afectada por migraciones al

interior del pais.

Por otro lado, se encontr6 que la mayoria de
personas que ejercen esta actividad viven en
vivienda de estrato dos, con una participacion
del 61%. Ademas, las viviendas en las que
habitan son en arriendo (El valor del arriendo
oscila entre $250.000 a $350.000) y estan
ubicadas hacia el centro o en el sur de Bogota,
lo queconstituye una ventaja para ellosporque
les permite desplazarse sin ayuda de un medio
de transporte. En promedio el ahorro en gastos
de transporte varia entre $84.000 a 102.000
mensual (Dependiendo del tipo de trabajo y el
horario).

PERFIL CONDUCTUAL

La percepcion de los vendedores informales
respecto a la policia estd marcada por la
desconfianza haciaestos Ultimos, ya que
consideran injusto el decomiso de sus
mercancias, y cuando esto sucede ellos pierden
toda su inversién tanto de los productos que

venden, como del mostrador que usan para

exhibir sus productos. Ademas, han sentido que
se les violan los derechos humanos por parte de
la policia ya que en muchas ocasiones los tratan
mal en el momento del desalojo para la

recuperacion del espacio publico.

3.2 DIAGNOSTICO ECONOMICO

PERFIL ECONOMICO

La actividad comercial més usual en la
Localidad de la Candelaria es la
comercializaciébn de ropa y accesorios como
bufandas, medias, toallas. Seguida por la
elaboracion y/o comercializacién de alimentos
gue van desde café, empanadas, jugo de frutas,
palomitas de maiz, chicharrones, dulces,

golosinas, entre otros.

FIG. 3 Clasificacion de actividades comerciales
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FUENTE: Elaboracion propia con base en el trabajo
de campo 2013



De igual manera como producto de sus
actividades comerciales, los vendedores
ambulantes reciben un ingreso que oscila entre
los $300.000 y un salario minimo. Los gastos
son casi siempre equivalentes al ingreso
recibido y solo en algunos casos pueden
ahorrar(sin embargo nunca llega a ser un ahorro
representativo). En general, el vendedor
informal debe preocuparse por gastos fijos
representados en arriendo, servicios publicos,
alimentacion, educacion de sus hijos, vestuario
y otros. Ademas debe considerar una
reinversion para la compra de productos para el

desarrollo de su actividad comercial.

Lo anterior es una condicién constante ya que
esta modalidad de trabajo es su Unico medio
para percibir dinero.Tan solo un 23% de los
vendedores ambulantes, tiene un trabajo alterno
gue podria ayudarles para mejorar su situacion

econdmica.

Otras herramientas que en principio esta
orientadas a mejorar la situaciébn de los
vendedores informales, son los planes distritales
para la formalizacion del empleo. Pese a la
vigencia de los mismos, el 87% de los
vendedores desconocen la manera de
vinculacion a estos proyectos. Asimismo
muchos de los vendedores informales testifican
gque es una manera de perder el tiempo por que

las personas que se han vinculado no han

tenido ningun beneficio. Consideran que los
planes estan asignados a cierto grupo de
vendedores pero a la mayoria se les niega el
acceso a los proyectosy finalmente mencionan
gue los planes de la alcaldia para la reubicacién
del vendedor informal no tienen mayor
planificacién, lo que hace dudar al vendedor
informal de afiliarse a estos planes. En una
reunion de Asociacion de vendedores de
productos (ASOVENPRO) realizada el 26 de
Febrero el lider el sefior RAMIRO MAYOR
afirmaba que- ‘los vendedores informales los
reubican en centros comerciales, donde no hay
concurrencia de gente, y los ingresos
descienden rapidamente, por este motivo no era
conveniente inscribirse a los planes del distrito,
porque los puntos que ofrecia la alcaldia para la
reubicacion no tenian suficiente alcance, se
podria entrar en pérdidas por dejar de percibir
ingresos, el costo de vinculacion, costos en
arriendo y mantenimiento de las
instalaciones”.(Entrevista, 26 de febrero del
2013).

Tan soloel 13% de los vendedores informales se
han vinculado a algin plan del distrito, ya sea
para participar en ferias, reubicacion,
capacitacion por parte del distrito y proyectos de
financiacion y participar en el futuro de nuevos

proyectos distritales.



PERFIL
SOCIALES

LABORAL Y PRESTACIONES

Los resultados del trabajo de campo , muestran
que en promedio los vendedores informales
llevan ejerciendo esta actividad comercial mas
de siete afios, lo cual afecta a su hoja de vida
para postularse a un puesto de una
organizacion formal; de la misma manera los
vendedores informales que llevan mas de siete
afios en este trabajo son personas mayores de
45 afios, otro punto que desfavorecesu tentativa
vinculacibn en una empresa, generando que
consideren el empleo informal como su fuente
de estabilidad economica. El horario de trabajo
varia de 6 a 8horas y solo los que trabajan con
alimentos exceden este tiempo por que manejan
productos perecederos y de corta duracion;
También, trabajan de domingo a domingo por
gue los fines de semanas hay mayor afluencia
de personas en el centro de Bogota sin
mencionar que sus ingresos son diarios lo cual
no les permite tener un dia de descanso entre

semana.

De otra parte, el 58% de los vendedores
consultados, solo toman en promedio tres dias
de vacaciones al afio, que coinciden con afio
nuevo, cumpleafnos o celebraciones importantes
para la familia. Generalmente las personas que

se toman mas dias de vacaciones son porque

nacieron en otra ciudad y/o desean visitar a sus

familiares o amigos.

En cuanto la salud, el 80% de los vendedores
informales se encuentran afiliados a una
empresa promotora de salud, la mayoria a
SISBEN con un 45% y el 35% restante esta
afiliados a empresas privadas promotoras de
salud. En general, semuestraninconformes con
el servicio de salud por que la cobertura no es
suficiente y en muchos casos solo les dan
medicamentos genéricos Yy evitan aprobar
procedimientos médicos por el costo de los
mismos. Ademéas en el momento de solicitar
citas con doctores especializados tienen que
hacer largas filas. Solo el 20% no esta afiliado a
ninguna entidad promotora de salud.

Por el contrario de la cotizacién a salud, para
Aportes de Riesgos Profesionales ningin
vendedor cotiza a este; el problema recae
directamente en ellos, porque en esta
modalidad de trabajo en el que se
desenvuelven, al ser un oficio a la intemperie
con un horario extenso en un mismo sitio y
donde debe caminar con un equipo para la
movilizacién de productos afecta directamente

su salud.

Deigual manera, se observa que los vendedores

informales, en su mayoria (97%),n0_aportan a




pensién. Esto generara, a futuro, una
problematica social, donde los adultos mayores
continuaran trabajando para solventar los
gastos que producen. El problema més grave se
presentard cuando el individuo no pueda
trabajar por enfermedad y no tenga una manera
de adquirir un ingreso, pues si bien tienen
cobertura en salud para controlar sus
enfermedades no contaria con un ingreso
econdémico fijjo. Una de las razones por las
cuales los vendedores ambulantes no realizan
aportes a pension, se debe a que al hacerlo,
quedarian fuera del SISBEN, lo cual acarrea
costos directos sobre el trabajador. Del total de
encuestadosunicamente un 3% cotiza a

pension.

Se observa también que a las aseguradoras no
les interesan este nicho, es asi que no les
proporcionan informacién sobre el modo de
vinculacién y aporte a Pensién; Las personas
mayores que se encuentran trabajando como
vendedores informales podrian, dependiendo
del caso, cotizar media pensién, mientras que la
poblacién mas joven podriarecibir indicaciones
acerca de como cotizar a pension. De esta
manera, se garantiza la creacion de un ahorro

programado para su vejez.

PERFIL FINANCIERO

Los vendedores informales no pueden adquirir
un crédito financiero con entidades privadas; el

motivo es que no tienen capital para apalancar

una deuda. Sin embargo, el IPES se ha
propuesto ayudar a financiar los proyectos con
mayor viabilidad,el problema se encuentra en
gue los vendedores no conocen este plan
distrital porque el alcance en publicidad no tiene

mucha resonancia en el sector.

PERCEPCION LABORAL

La falta de oportunidades laborales en el
mercado es el principal motivo para ejercer este
tipo de trabajo. Sin embargo, resulta notorio
gue, actualmente se encuentran satisfechos los
vendedores informales con sus empleos al
considerar que los ingresos que reciben son los
adecuados frente a su nivel educativo y

experiencial laboral;

Ademas,tener este tipo de empleo, les permite
ubicarse en los mejores sitios de la ciudad, tales
como el Centro. Lo cual representa una ventaja
por el volumen de clientes que transitan en la
zona. No solo es una zona comercial sino que al
ser turistica atrae a personas de otras ciudades
y paises. Lo anterior con una aceptacion del

74% de los vendedores informales.

No obstante, si les dieran un empleo formal en
estos momentos estarian dispuestos a
abandonar sus empleos informales
inmediatamente por que recibieran un salario

fijo, auxilio de transporte, aportes a seguridad



social, prestaciones sociales. Con una
posibilidad de ascenso y/o comisiones,

mejorando su estabilidad econémica.

DISCUSION

Se defini6 que la economia informal es
consecuencia de dificultades econdmicas y se
presenta en mayor medida en paises del tercer
mundo. Cuando se llega a haber un
desacelerado crecimiento de la economia por
una crisis atravesada,se afecta positivamente a
esta modalidad de empleo, lo cual genera un
ciclo, asi lo explica Camargo (2011):

La mano de Obra liberada por el sector
formal en etapas de crisis sera absorbida
por el sector informal y este le suministra
en periodos de auge la mano de obra
necesaria y la forma de asociacion esta
dada en directa relacion al ciclo
economico de la economia formal, en la
que ambos sectores se mueven en el

”

mismo sentido en las distintas etapas
(pp. 013).

Y aunque los paises subdesarrollados pueden
tener un comportamiento positivo en la
economia, la corrupcion genera que los
indicadores de informalidad no disminuyan, asi
lo indica Enrique Iglesias: “La relacion entre el
exceso de tolerancia con la inestabilidad, la
ineficiencia y la inequidad en los paises

latinoamericanos; genera que el crecimiento

economico no sea auténtico. Ratificandolo lo
anterior laComision Econdmica Para América
Latina (CEPAL) mencion6 que en América
Latina aumentaba los ingresos y crecia la
economia, pero no habia una deceleracion de la
poblaciéon pobre, al contrario habia aumentado
de 140millones a 180millones para 80.” (Iglesia
Enrique, 1999, pp. 407).

Lo anterior, produce que estos individuos

trabajen como vendedores informales
renunciando en muchas ocasiones a cotizar a
las prestaciones y seguridad social, porque no
fueron obligados a aportar una cuota mensual
para acceder a estos benéficos o por
desconocer el proceso de vinculacion; en este
mismo sentido Mufioz, Nufiez y Valle (2009)

afirman que:

“Ya que se encuentran un bajo nivel

educativo se evidencia  grandes
dificultades para la vinculacién laboral
formal, adicional para los trabajadores
gue se desempefan de esta manera les
resulta tedioso acceder a prestaciones

sociales” (p. 23).

De la misma forma, un estudio elaborado por el
DANE durante el censo que se realiz en el afio
2005, en la Encuesta integrada de Hogares, se

observd que en una gran proporcion de los



comerciantes informales tienen acceso a
seguridad en salud, pero no sucede lo mismo en
cuanto a pension, lo mismo se observd en el

trabajo de campo realizado para este articulo.

FIG. 4 Afiliacion salud y pensidon comparacién entre
trabajo de campo y datos del DANE
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Fuente: Elaboracion propia con base (2012) DANE, Gran
Encuesta Integrada de Hogares y trabajo de campo

Lo anterior,se relaciona con el apoyo gratuito
del gobierno nacional a través del SISBEN.Si
los trabajadores informales llegaran a aportar a
pension, se verian en la obligacién de renunciar
a este beneficio y tendria que realizar sus
aportes como personas independientes, tanto
en salud como en pension, que en la actualidad
cotizando con un salario minimo seria un valor
de $167.800

De otro lado y contrario a lo que a primera vista
se pudiera deducir, el bajo nivel educativo de
estas personas no guarda ninguna relacién con
el analfabetismo. En este sentido Camacho,
Fuentes &Lizarazo (2007) afirma que:

“La condicién de vendedor ambulante no
es precisamente una causa del
analfabetismo o de carencia de estudios,
ya que el total de la poblacion
encuestada cuenta con algun nivel de
escolaridad, pero es minima la poblacion
que cuenta con nivel profesional, sin
embargo los niveles de primaria y
bachillerato no hacen facil la vinculacién

laboral dentro del sector formal” (pp. 85)

Asimismo, los efectos de la informalidad no solo
transgreden al individuo sino también a nivel
social ya que genera una invasion al espacio
publico, contaminaciéon visual, ambiental,
auditiva; afecta al sector formal. Afecta al sector
formal ya que ofrece productos mas econémicos
al considerar que no pagan impuestos.
Igualmente se debe considerar el efecto
negativo que ejerce a el gobierno porque
tampoco recibe tributos por el lucro de esta
actividad comercial, entre otros vacios que
genera la actividad. De la misma manera, se
debe reconocer la problemética laboral que
afecta a los individuos que esta frente al puesto
de trabajo como las largas jornadas laborales, la
poca seguridad en el sector, exponiéndose al
hurto y abuso de autoridad por parte de la

autoridad policiaca.



SUMARIO

En una economia emergente como la de
Colombia es normal que el sector informal tenga
una mayor acogida, para el caso de la ciudad
distrito capital esta cifra es mayor a 42mil

personas que se emplean de esta forma.

Referente al perfil del vendedor informal a nivel
social se encuentra en un estrato econdémico
bajo, la educacién que alcanza es primaria o
secundaria y la percepcion laboral que tienen es
satisfactoria al reconocer su poco bagaje

profesional

En cuanto al perfil laboral, son personas que
solo cotizan a salud, ganan en promedio un
salario minimosus gastos se encuentran en
equilibrio frente a sus ingresos. Sin embargo
sus condiciones laborales no son las
adecuadas; no solo por las extensas jornadas
laborales sino por abstenerse a cotizar las
prestaciones sociales, seguridad social y mas
preocupantes aun los riesgos profesionales a
los cuales estan expuestos al considerar que
trabajan al intemperie sin ningdn tipo de

seguridad

También se presenta impactos hacia la
sociedad y el Estado. A la sociedad, dado que

esta actividad genera mayor contaminacion

porbasuras y exceso de ruido;de la misma
forma afecta el espacio publico porque
claramente se instalan en las calles, avenidas y
parques formando desorden en la viapublica.Al
estado por queevaden impuestos como predial,
renta, 1.VA, impuesto al consumo, entre otros y
no puede tener control sobre los ingresos que
percibe las personas que laboran en este tipo
de empleo.

Finalmente, los proyectos que tiene el Estado
para la formalizacibn del empleo informal y
financiamiento de microempresa no tienen
suficiente alcance, ni resonancia en los
vendedores informales de la localidad de La
Candelaria. Y los planes de reubicacion no son
planeados empresarialmente por lo que muchos
de los vendedores informales se abstienen en

participar de estos incentivos.
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